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1. Dispozitii generale

1. Prezentul Regulament privind Consiliul pentru Dezvoltare Strategicd Institutionald al
Universitatii de Stat din Moldova (in continuare — Regulament) este elaborat in conformitate
cu Codul Educatiei nr.152 din 17.07.2014 si stabileste cadrul normativ privind modul de
organizare si functionare a Consiliului pentru Dezvoltarea Strategica Institutionalad al
Universitatii de Stat din Moldova.

2. Consiliul pentru Dezvoltare Strategica Institutionald al Universitatii de Stat din Moldova (in
continuare — C.D.S.I.), impreund cu Senatul, Consiliul Stiintific, Consiliul de Administratie,
Rectorul si Consiliul facultitii, face parte din sistemul organelor de conducere ale
Universititii de Stat din Moldova (in continuare — U.S.M).

3. C.D.S.L este organul de conducere al U.S.M., care se intruneste cel putin o data in trimestru
sau ori de cate ori este necesar, la initiativa presedintelui sau a cel putin 1/3 din numarul
membrilor si care are urmétoarele competente i atributii:

a) coordonarea elabordrii Planului de dezvoltare strategici institutionald a U.S.M., care
cuprinde viziunea, misiunea, strategii de dezvoltare ale U.S.M. si actiunile principale
pentru o perioadd de cel putin 5 (cinci) ani, si care sunt prezentare Senatului pentru
aprobare;

b)monitorizarea, evaluarea eficientizirii utilizarii resurselor financiare si prezentarea
Senatului a proiectului bugetului U.S.M. pentru aprobare;

¢) aprobarea contractului-tip de studii si cuantumului taxelor de studii la U.S.M.;

d)asigurarea managementului institutional privind drepturile de proprietate intelectuald si de
transfer tehnologic;

¢) adoptarea deciziilor, cu avizul favorabil prealabil al Senatului, privind:

— dezvoltarea si consolidarea patrimoniului U.S.M., cu cel putin 2/3 din numdérul
voturilor membrilor C.D.S.1;

_initierea si inchiderea programelor de studii, cu cel putin 2/3 din numdérul voturilor
membrilor C.D.S.L;

— metodologia de salarizare si stimulare a personalului U.S.M.;

— activititile de antreprenoriat, parteneriatele public-private si cooperarea U.SM. cu
mediul de afaceri;

— angajarea in consortii si fuzionarea U.S.M. cu alte institutii de invatamant superior.

4. C.D.S.I este constituit din noud membri, dupd cum urmeaza:

a)trei membri, care nu pot avea calitate de salariati in cadrul ministerelor respective, in

modul urmator:



—  doi membri desemnati de Ministerul Educatiei;
— un membru, desemnat de Ministerul Finantelor;

b)doi membri din randul cadrelor didactice titulare ale U.S.M., care nu detin functii de
conducere si nu sunt membri ai Senatului, selectati prin vot secret de adunarea generald a
membrilor consiliilor facultatilor si a reprezentantilor studenti din Senat si din consiliile
facultitilor (adunarea generald a electorilor);

c¢)doi membri delegati din partea Senatului, care sunt experti externi si nu au calitatea de
titular ai U.S.M.;

d)rectorul U.S.M.;

¢) prorectorul responsabil de probleme financiare al U.S.M.

5. Componenta C.D.S.I. include, obligatoriu, economisti si juristi. Persoana desemnatad de
Ministerul Finantelor va detine competente specifice in domeniul monitorizarii si auditarii
financiare. La constituirea C.D.S.1. va fi respectat principiul echilibrului de gen.

6. Toti membrii C.D.S.I sunt desemnati pentru un mandat de 5 (cinci) ani.

7. Presedintele C.D.S.L este ales de membrii acestuia. Angajatii U.S.M. nu pot fi alesi in functia
de presedinte al C.D.S.L

8. Membrii C.D.S.I, desemnati de citre U.S.M., beneficiaza de o indemnizatie lunard, cu
exceptia rectorului si a prorectorului. Indemnizatia respectiva se plateste din bugetul U.S.M.
pentru membrii desemnati de aceasta, iar pentru membrii desemnati de Ministerul Educatiei
si Ministerul Finantelor — din bugetul Ministerului Educatiei.

9. Membrii C.D.S.I. poartd raspundere personald pentru deciziile adoptate, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

10. Senatul va face demersurile necesare si va incepe procedura de desemnare a noilor membri

ai C.D.S.I. cu cel putin 30 (treizeci) de zile inaintea expirdrii mandatului membrilor C.D.S.I.

in functie.

II. Organizarea si desfisurarea procesului de alegere a membrilor C.D.S.I. din randul
cadrelor didactice titulare ale Universititii de Stat din Moldova
11. Initierea procesului de alegere a doi membri ai C.D.S.I. din randul cadrelor didactice titulare
ale U.S.M. se face de citre Senatul U.S.M. prin publicarea, pe pagina web a U.S.M.,, a unui
anunt in acest sens cu cel putin 5 (cinci) zile calendaristice inainte de efectuarea alegerilor.
12. Anuntul de declansare a procesului de alegere va contine, in mod obligatoriu:
a) denumirea si sediul U.S.M.;

b)criteriile de accedere pentru calitatea de membru al C.D.S.I. din randul cadrelor didactice

titulare ale U.S.M.;



¢) documentele ce urmeaza a fi prezentate;

d) data-limita de depunere a dosarului;

¢) modalitatea de depunere a dosarului;

f) data desfasurdrii alegerilor;

g)datele de contact ale persoanei responsabile de oferirea informatiilor suplimentare si de
primirea documentelor.

13. Adunarea generald a electorilor se manifestd prin desfasurarea de catre comunitatea
universitard cu drept de vot a desemndrii candidatilor de citre consiliile facultatilor si
desfasurdrii ulterioare a alegerilor celor doi membri ai C.D.S.I, prin intermediul votului
universal, direct, secret si liber exprimat, in cadrul unei sectii de votare si pe parcursul unei
singure zile lucratoare.

14. Alegerea membrilor C.D.S.1. din randul cadrelor didactice titulare ale U.S.M. este organizatd
si desfisurati de citre Comisia Electorald Universitard (in continuare — C.E.U.), formatd din
saptesprezece membri, reprezentanti ai comunitatii academice cu drept de vot, inclusiv doi
membri ai Comitetului sindical al angajatilor si doi studenti. Componenta nominald a C.E.U.
se aprobid de citre Senat §i are un mandat de 5 (cinci) ani, cu exceptia membrilor-studenti,
mandatul cirora expird odata cu finalizarea studiilor.

15.La prima sedintd a C.D.S.I. membrii aleg presedintele, vicepresedintele si secretarul. C.D.S.I.
lucreazi in prezenta majorititii membrilor sii, deciziile fiind adoptate cu votul majoritatii
membrilor prezenti, in caz de balotaj votul presedintelui fiind hotérator.

16. C.E.U. este responsabild de:

a) organizarea si desfisurarea procesului de alegere a membrilor C.D.S.L din randul cadrelor
didactice titulare ale U.S.M.;

b)intocmirea listei de vot (listei electorale);

c) aducerea la cunostintd publica a spatiului in care va fi plasatd sectia de votare;

d)elaborarea modelului buletinului de vot, a formularului tipizat care foloseste la calculul
rezultatului votului in sectia de votare, precum si a altor formulare, stabilite prin
intermediul prezentului Regulament;

e) distribuirea buletinelor de vot cétre electori;

f) centralizarea i numdrarea finald a voturilor;

g)constatarea rezultatului procesului de alegere a membrilor C.D.S.L, declararea membrilor
alesi si comunicarea rezultatelor alegerilor comunitatii universitare prin plasarea anuntului

respectiv pe pagina web a U.S.M.



17. Poate fi inaintat pentru a fi ales In calitate de membru al C.D.S.I. candidatul care detine titlu
stiintific si/sau stiintifico-didactic si are o experientd de cel putin 5 ani in calitate de titular al
U.S.M.

18.Sunt in drept si inainteze candidati pentru a fi alesi in calitate de membri ai C.D.S.I.
consiliile facultatilor U.S.M.

19. Este declarat ales in calitate de membru al C.D.S.L candidatul care a intrunit un numdér de
voturi cel putin egal cu jumdtate plus unu din numirul celor care au votat, in conditiile
participdrii la vot a unui numar de electori de cel putin 2/3 din numarul membrilor
comunititii academice cu drept de vot.

20. Pentru alegerea membrilor C.D.S.I. se organizeaza o singuri sectie de votare. Distributia salii
aferente sectiei de votare se stabileste de catre C.E.U., iar asigurarea logisticii necesare
desfasurarii procesului electoral este pusd in sarcina rectorului U.S.M.

21. Candidatii inaintati de catre consiliile facultatilor pentru accederea la calitatea de membru al
C.D.S.L, in termenul indicat in anuntul de declansare a procesului de alegere, depun personal
dosarul, care va contine obligatoriu urmétoarele:

a) recomandarea consiliului facultatii;

b) curriculum vitae;

¢) copia buletinului de identitate;

d)copiile actelor de studii, diplomelor referitoare la titlurile stiintifice si stiintifico-didactice;

¢) documente doveditoare privind experienta in invatimantul superior si cercetare, alte
documente care atestd activitatea profesionald si stiintifica a candidatului;

f) declaratia pe proprie raspundere privind lipsa de incdlcdri in decursul activititii sale, a
normelor de etica si deontologie profesionald, precum si lipsa de antecedente penale.

22. Termenul (data limitd) de depunere a dosarului de citre candidatii inaintati la calitatea de
membru al C.D.S.I. este de 3 (trei) zile calendaristice, din momentul publicdrii anuntului
respectiv pe pagina web a U.S.M (inclusiv).

23. Dosarele candidatilor inaintati pentru accedere la calitatea de membru al C.D.S.I., intocmite
conform prevederilor prezentului Regulament, se depun la C.E.U., in zilele lucratoare, intre
orele 9%°-15%, care verifica corespunderea acestora cu conditiile de eligibilitate si
consemneaza intr-un proces verbal deciziile finale.

24.Comisia face publici, a doua zi lucrdtoare dupd expirarea termenului de depunere a
dosarelor, lista candidatilor inaintati si eligibili, prin publicarea acesteia pe pagina web a
USM.

25.Dupd expirarea termenului de depunere a dosarelor de citre candidatii inaintati, C.E.U.

publica lista acestora pe pagina web a U.S.M. si plaseazi avizele privind data desfasurarii
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alegerilor in cadrul tuturor blocurilor de studii din campusul universitar, precum i pe pagina
web a U.S.M.

26. Dup publicarea listei candidatilor inaintati si eligibili, C.E.U. intocmeste si aprobd modelul
buletinului de vot pentru alegerea membrilor C.D.S.L si il multiplici intr-un numar
corespunzitor de exemplare. fnscrierea candidatilor pe buletinul de vot se face in ordine
alfabetici. Buletinul de vot poartd stampila U.S.M.

27 Lista electorald cu membrii comunititii academice cu drept de vot in procesul de alegere a
membrilor C.D.S.1. este alcatuit de citre C.E.U. pe baza datelor transmise de céatre decani —
pentru electorii, membri ai consiliilor facultitilor si ai reprezentantilor studenti din consiliile
respective, si de cétre rector — pentru electorii, reprezentanti ai studentilor din Senat.

28. Alegerile se realizeazd prin vot universal, direct, secret si liber exprimat. Organizarea si
desfasurarea votdrii se realizeaza cu respectarea principiilor legalitatii, autonomiei
universitare, transparentei, raspunderii publice, responsabilitatii, respectdrii drepturilor si
libertatilor studentilor si ale personalului academic si a normelor etice si deontologice,
precum si cu respectarea principiului reprezentativitatii.

29. Procesul de votare se desfisoard pe parcursul unei singure zile lucrétoare, in modul stabilit de
prezentul Regulament, si se considerd valid daci la scrutin au participat cel putin 2/3 din
numarul membrilor comunititii academice ai U.S.M., inscrisi pe lista electorala.
in situal ii excepl ionale, constatate de catre autoritdl ile abilitate precum: epidemii,
pandemii, fenomene naturale extreme, cutremure, acte de terorism i alte situal_ii similare,
procesul de votare se desfilloard in spalJii inchise sau dupd caz, in spallii deschise, cu
asigurarea distantei sociale si accesului fluidizat. in situalJii exceplionale pentru persoanele
in varsta de peste 63 (saizeci si trei) ani, precum Ui pentru persoanele cu necesiti[li speciale
se organizeaza procedura de votare prin intermediul urnei mobile.

30. Fiecare elector, membru al comunititii universitare, se prezintd la vot si se legitimeazd in
baza buletinului de identitate valabil. C.E.U. identificd si consemneazd in lista electorald
participarea la vot, fiecare elector semnand prezenta sa in lista respectivd. Ulterior, fiecare
elector primeste buletinul de vot si isi exercitd dreptul de vot.

31. Votul se exercitd individual, in cabina de vot, prin aplicarea stampilei de vot in dreptul a doi
candidati, aceia pentru care se opteazd, in coloana ,,Vot”. Fiecare elector isi exprima
optiunea, tindnd seama de faptul cé buletinele de vot pe care sunt votati trei sau mai multi
candidati se vor anula.

32.Imediat dupi incheierea procesului de votare, presedintele C.E.U., in prezenta membrilor,
anuleazd buletinele de vot rimase neintrebuintate, prin aplicarea stampilei ,,Anulat”. Se

consemneazi distinct, in procesul verbal, numarul buletinelor de vot anulate.



33. Ulterior, C.E.U. stabileste numdrul celor care au votat si consemneazd acest numar in
procesul verbal. Se verificd dacd suma dintre numarul celor care au votat si numarul
buletinelor de vot anulate este egald cu numarul buletinelor de vot primite in cadrul sectiei de
votare. Eventuala neconcordantd se mentioneaza in procesul verbal, cu motivarea adecvata,
dacd membrii C.E.U. au opinii diferite, acestea se consemneazi in procesul verbal.

34.Dupi aceasta, C.E.U. purcede la deschiderea urnei si la numérarea buletinele de vot gasite in
urnd. Dacd numiarul buletinelor din urnd diferd de numarul electorilor care au votat, s€
mentioneazi aceastd constatare in procesul verbal. Presedintele C.E.U. citeste, cu voce tare,
la deschiderea fiecdrui buletin, numele candidatilor care au fost votati. Unul dintre membrii
C.E.U., asistat de cel putin incd un membru, consemneazi voturile care rezultd prin citirea
fiecirui buletin de vot, intr-un formular tipizat elaborat de CEL

35. Buletinele pe care s-a votat fird a fi respectate prevederile prezentului Regulament, se declara
nule si se aseazd intr-un pachet separat. Sunt declarate nule buletinele de vot care nu poartd
stampila de vot, cele care au aplicate stampila de vot pe numele a trei si mai multi candidati,
precum si cele care au alt format decat cel aprobat de catre C.E.U. Buletinele de vot declarate
nule si cele cu voturi albe nu intré in calculul voturilor valabil exprimate.

36. Rezultatul votirii se consemneaza intr-un proces verbal, aprobat de citre C.E.U. Se incheie
procesul verbal respectiv, in doud exemplare originale, semnate de presedintele C.E.U.,
precum si de ceilalti membrii ai acesteia. Procesele verbale poartd stampila U.S.M.

37.C.E.U. este responsabild pentru numararea voturilor. Clasarea candidatilor se face in functie
de numarul de voturi obtinute in rezultatul alegerilor, fiind declarati alesi in calitate de
membri ai C.D.S.I. primii doi candidati, care au intrunit, fiecare in parte, un numar de voturi
cel putin egal cu jumitate plus unu din numirul celor care au votat, in conditiile participarii
la vot a unui numir de electori de cel putin 2/3 din numdrul membrilor comunititii academice
cu drept de vot.

38. Ulterior C.E.U. intocmeste un dosar, care cuprinde:

a) procesul verbal in doud exemplare originale;

b)buletinele de vot;

c)listele electorale utilizate de cdtre CE.U., cu semniturile electorilor, participanti la
procesul de votare;

d) stampilele, utilizate in procesul de votare.

39. C.E.U. constatd rezultatul procesului de alegere a membrilor C.D.S.I. si il comunica
presedintelui Senatului. Presedintele C.E.U., insotit de membrii acesteia, predd dosarul
presedintelui Senatului, in cel mult 2 (dou#) ore de la incheierea votarii. Presedintelui

Senatului asigurd publicarea pe pagina web a U.S.M. a numelor membrilor alesi din randul
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cadrelor didactice titulare ale U.S.M si comunicd membrilor Senatului rezultatul alegerii
membrilor C.D.S.L
40. Buletinele de vot, listele electorale cu semndturile electorilor, participanti la procesul de

votare, precum si stampilele de vot, se depun spre arhivare la arhiva U.S.M.

III. Organizarea si desfisurarea procesului de delegare a membrilor C.D.S.L. din
partea Senatului, care sunt experti externi si nu au calitatea de titulari ai U.S.M.
41. Initierea procesului de delegare a doi membri ai C.D.S.I. din partea Senatului, care sunt
experti externi si nu au calitatea de titulari ai U.S.M., se face de citre presedintele Senatului

prin includerea in ordinea de zi a sedintei Senatului a subiectului delegdrii membrilor

respectivi ai C.D.S.L

42. Poate fi inaintat pentru a fi delegat in calitate de membru al C.D.S.I. candidatul care detine
titlu stiintific si/sau stiintifico-didactic, are experientd didactico-stiintifica universitarad de cel
putin 5 (cinci) ani si are merite deosebite fatd de U.S.M.

43. Sunt in drept si inainteze candidati pentru a fi delegati in calitate de membri ai C.D.S.L.
membrii Senatului. Membrii Senatului care propun un candidat trebuie s& facd o prezentare,
in forma scrisd, a candidatului, care trebuie sd includd — obligatoriu — si meritele deosebite
ale acestuia fatd de U.S.M. De asemenea, acesta trebuie si prezinte Senatului si declaratia
candidatului, prin care acesta accepta si candideze la calitatea de membru extern al C.D.S.I.

44. Delegarea membrilor C.D.S.1. din partea Senatului, care sunt experti externi si nu au calitatea
de titulari ai U.S.M., se efectueaza in cadrul sedintei Senatului, prin vot universal, direct,
deschis si liber exprimat. Organizarea si desfasurarea votdrii se realizeazd cu respectarea
principiilor legalitatii, —autonomiei universitare, transparentei, raspunderii publice,
responsabilititii, respectarii drepturilor si libertatilor studentilor si ale personalului academic
si a normelor etice si deontologice, precum si cu respectarea principiului reprezentativitatii.

45. Secretarul Senatului este responsabil pentru numdrarea voturilor. Clasarea candidatilor se
face in functie de numdrul de voturi obtinute, fiind declarati alesi in calitate de membri ai
C.D.S.L primii doi candidati, care au intrunit, fiecare in parte, un numar de voturi cel putin
egal cu jumitate plus unu din numdrul membrilor Senatului care au votat, in conditiile
participdrii la vot a cel putin 2/3 din numarul membrilor Senatului.

46.1n urma alegerilor, presedintele Senatului supune votului membrilor Senatului proiectul
deciziei de confirmare a delegarii celor doi membri externi ai C.D.S.L.

47. Ulterior Secretarul Senatului intocmeste un dosar, care cuprinde:

a) procesul verbal al sedintei Senatului, in cadrul cireia au fost delegati membrii in cauza ai
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48.

49.

50.

51.

b)decizia Senatului de delegare a membrilor externi ai C.D.S.I;
c) prezentarea, in forma scrisa, a fiecirui candidat ales in calitate de membru al C.D.S.1;

d)declaratia fiecarui candidat, ales in calitate de membru al C.D.S.I, prin care acesta accepta

si candideze la calitatea de membru extern al C.D.S.L

IV. Desfisurarea alegerilor repetate ale membrilor C.D.S.I din rindul cadrelor
didactice titulare ale U.S.M.

fn cazul in care primul tur de scrutin al alegerilor membrilor C.D.S.L. din rndul cadrelor
didactice titulare ale U.S.M. nu a avut loc din cauza participarii unui numar de electori mai
mic de 2/3 din numarul membrilor comunititii academice cu drept de vot, se organizeaza,
dupd cel mult 7 (sapte) zile, un al doilea tur de scrutin intre aceiasi candidati, conform
aceleiasi procesuri, care se valideazi daca participa majoritatea simpla de electori.

in cazul in care au fost depuse dosare de citre doi i mai multi candidati fnaintati in modul
stabilit, iar la primul tur de votare validat numai unul sau niciunul dintre candidati nu a
obtinut majoritatea simpld a voturilor, se organizeaza, in zilele de lucru imediat urmatoare, un
al doilea tur de votare la care vor participa primii doi candidati, care au intrunit cele mai
multe voturi in primul tur de scrutin. Dacd a fost ales, in primul tur de scrutin, doar un
membru al C.D.S.1L, la al doilea tur de votare vor participa urmatorul (in cazul unui singur
candidat rdmas in listd) sau urmitorii 2 (doi) candidati, care au intrunit cele mai multe voturi
in primul tur de scrutin.

Al doilea tur de votare se desfisoara in modul stabilit de prezentul regulament pentru primul
tur de scrutin si se considera valid, daci la scrutin a participat cel putin majoritatea simpld a

membrilor comunititii academice cu drept de vot, inscrisi pe listele electorale.

V. Desfisurarea alegerilor repetate ale membrilor C.D.S.I., delegati din partea
Senatului, care sunt experti externi si nu au calitatea de titulari ai U.S.M.
in cazul in care la primul tur de scrutin validat al delegarii membrilor C.D.S.I. din partea
Senatului, care sunt experti externi si nu au calitatea de titulari ai U.S.M, numai unul sau
niciunul dintre candidati nu a obtinut majoritatea simpla a voturilor, se organizeaza, in aceiasi
sedinti a Senatului, un al doilea tur de scrutin la care vor participa primii trei candidati, care
au intrunit cele mai multe voturi in primul tur de scrutin. Daca in primul tur de scrutin a fost
delegat doar un singur membru al C.D.S.1, la al doilea tur de votare vor participa urmatorii 2

(doi) candidati, care au intrunit cele mai multe voturi in primul tur de scrutin.



