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|.Activitatea organelor de conducere

L1 Consiliul de Dezvoltare Strategica Institutionald

12 Senatul

13 Consiliul de Administratie




1.1 Consiliul de Dezvoltare Strategica Institutionala

Componenta Consiliului pentru Dezvoltare Strategica Institutionala a Universitdtii de Stat din
Moldova

Presedinte al CDSI— CULIUC Leonid, doctor habilitat in stiinte fizico-matematice, profesor
universitar, academician al ASM, expert extern, ales de Senatul universitar;

Secretar al CDSI — VIDAICU Mihaela, doctor in drept, conferentiar universitar, aleasa de catre
Adunarea generala a membrilor Consiliilor facultatilor si studentilor, membri ai Senatului USM;

Membrii CDSI:

SAROV lgor — Rector, Presedintele Senatului si al Consiliului de Administratie, doctor in istorie,
conferentiar universitar;

DANDARA Otilia— doctor habilitat in pedagogie, profesor universitar, prim-prorector pentru
activitate didactica si studenteasca USM;

SALICOV Aurelia— director general Digital Park Moldova, desemnata de Ministerul Educatiei,
Culturii si Cercetarii;

HAREA Sergiu — presedinte al Camerei de Comert si Industrie a Republicii Moldova, desemnat
de Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii;

AMBROSII Ana - expert In monitorizarea si auditarea financiard, desemnatd de Ministerul
Finantelor;

DRUGUS loachim — doctor in stiinte fizico-matematice, director pentru ingineria produselor in
cadrul companiei EST Computer, expert extem, ales de Senatul universitar;

DOLGHI Cristina—doctor in stiinte economice, conferentiar universitar, aleasd de catre
Adunarea generald a membrilor Consiliilor facultatilor si studentilor, membri ai Senatului USM.

Pe parcursul anului 2021, Consiliul de Dezvoltare Strategica Institutionald (CSDI) a desfasurat 8
sedinte, preponderent in regim online, datoritd conditiilor pandemice din tara. In cadrul sedintelor
CDSI s-au discutat, in principal, urmatoarele aspecte:

1. Sustinerea proiectului MEDIACOR, implementat de USM cu suportul financiar al
USAID si Suediei - pe parcursul acestui an au fost discutate aspectele legate de
implementarea proiectului MEDIACOR, proiect care va oferi oportunitati de instruire si de
dezvoltare a noilor oportunitati studentilor si profesorilor din cadrul USM, precum si creare
de noi parteneriate cu alti specialisti din tara si de peste hotare.

2. Aprobarea proiectului bugetului USM pentru anul 2021.



3. Aprobarea noilor programe de master: (1) programul de studii superioare de master
Studii de Securitate Nationald, domeniul general de studiu 031 Stiinte sociale si
comportamentale, master de profesionalizare 120 credite ECTS, forma de invatamant
cu frecventd, in cadrul Facultatii Relatii Internationale, Stiinte Politice si Administrative,
Universitatea de Stat din Moldova si (2) Dreptul si Guvernanta Afacerilor
Internationale si Europene, domeniul general de studiu 042 Drept, master de
profesionalizare, 90 credite ECTS, forma de invatamant cu frecventa, in cadrul
Facultatii Drept, Universitatea de Stat din Moldova.

4. Externalizarea si eficientizarea serviciului alimentar .

5. Aspecte manageriale si financiare legate de activitatea USM - taxele de studii
pentru studentii strdini, taxele de cazare in cdminele studentesti, aprobarea unitatilor
manageriale de decan, sef departament, prodecan, aprobarea unititilor manageriale —
directori ai scolilor doctorale.



1.2 Senatul

Senatul USM este organul suprem de conducere a Universitatii de Stat din Moldova care isi
desfasoard activitatea in stricta conformitate cu legislatia in vigoare a Republicii Moldova, cu
prevederile Cartei Universitare a USM si cu deciziile aprobate de membrii forului respectiv.

In anul 2021 au avut loc 11 sedinte ale Senatului. Au fost realesi 4 membri din oficiu, decani
ai facultatilor: Biologie si Pedologie, Fizica si Inginerie, Stiinte Economice si Litere (la
facultatea de Litere — in legatura cu transferul ex-decanului Adriana CAZACU in functia de
secretar de stat al MEC), in luna martie 2022 urméand a fi realesi noi reprezentanti ai facultatilor
pentru completarea cotei-parti, inclusiv ai reprezentantei studentilor, care, conform Regulamentului
Senatului USM (Partea I, p. 39, 40 ), sunt realesi in fiecare an.

in cadrul sedintelor Senatului au fost abordate probleme legate de asigurarea calititii studiilor si
de cercetare stiintifica la USM, inclusiv activitatea scolilor doctorale. Au fost abordate 86
subiecte de baza si 184 chestiuni curente.

Deoarece anul de referinta s-a mentinut cu statutul de an al pandemiei Covid-19 — au fost
impuse anumite rigori in conditiile desfasurarii studiilor in regim mixt — online si fata-n fata — si in
conformitate cu restrictiile impuse de legislatia in vigoare pe timp de pandemie. In acest context,
a fost ajustat calendarul academic la conditiile de realizare si finalizare a anului de studii, au
fost modificate planurile de studii pentru anii absolventi si determinate modalitati de finalizare a
programelor de studii, ciclul I, Licenta si ciclul Il, Master, au fost determinate modalitati de
realizare a stagiilor de practica in anii de studii I — Il (1), studii superioare de Licentda si
anul 1, studii superioare de Master, fiind aprobata Metodologia de sustinere a tezelor de licenta si
master, online.

Au fost aprobate planurile de invatimant pentru anul de studii 2021-2022. in cadrul studiilor
prin doctorat/postdoctorat a fost examinat subiectul: Reconfigurarea structurii studiilor de doctorat
de la USM, Regulamentul institutional de organizare si desfasurare a programelor de postdoctorat in
cadrul USM. Tot in perioada de referinta au fost elaborate, redactate, modificate, aprobate si alte
regulamente ce vizeazd functionalitatea institutionald, inclusiv: Regulamentul institutional
privind conferirea titlurilor stiintifico-didactice, Metodologia de organizare si realizare online a
evaluarii finale, Regulamentul institutional privind organizarea studiilor superioare de doctorat, ciclul
111, Metodologia de admitere la studii doctorale, Regulamentul privind organizarea, desfasurarea
concursului pentru ocuparea functiilor didactice si stiintifico-didactice la USM, Regulamentul
de recunoastere si echivalare a studiilor; Metodologia de admitere, ciclul I-Licenta si ciclul 1l-
Master, Regulamentul privind organizarea, desfasurarea concursului si ocuparea functiilor
didactice si stiintifico-didactice la Universitatea de Stat din Moldova, Metodologia de organizare,
desfagsurare si monitorizare a activitdtii didactice in conditiile pandemiei, Regulamentul
institutional privind Registrul electronic al reusitei academice, Standardele Institutionale de
Competenta Digitald pentru cadrele didactice USM, Regulamentul de organizare si functionare a
Comisiei de etica si integritate academica a Universitatii de Stat din Moldova, Regulamentului
privind organizarea Universiadei

»Mens sana in corpore sano” a cadrelor didactice, a angajatilor USM 1in cadrul USM, Strategia
de dezvoltare digitala a USM, Strategia de internationalizare a USM, Regulamentul Media COR, a
fost modificat Regulamentului institutional de organizare si desfasurare a programelor de
postdoctorat in cadrul USM etc.



Problemele curente aparute intre sedintele Senatului au fost examinate in cadrul sedintelor operative,
Orei decanilor, Biroului Senatului, asigurdndu-se totala transparentd subiectelor intru recomandare
Senatului pentru a fi supuse votului membrilor acestora.

Structura Senatului

. Presedinte, conferentiar universitar, doctor in istorie Igor Sarov, rector USM
Biroul Senatului:

. Conferentiar universitar, doctor in istorie Igor Sarov, rector USM, presedinte;

. Profesor universitar, doctor habilitat in pedagogie Otilia Dandara, prim-
prorector, prorector pentru activitatea didactica, vicepresedinte;

. Profesor universitar, doctor habilitat in drept Violeta Cojocaru, prorector
pentru managementul institutional;

. Conferentiar universitar, doctor habilitat in filologie Aurelia Hanganu,

prorector pentru activitatea stiintifica si relatii internationale

SENATUL
UNIVERSITAR
|
RECTOR
I
Biroul
Senatului
[
l | |
Prim-prorector Prorector | Prorector
prorector pentru Management pentru Prorector
Activitatea Didactica institutional Activitatea Stiintific Digitalizare
si Studenteasca ’ si Relatii Internat_ionaleJ

Fig.1. Structura Senatului

Comisiile permanente ale Senatului —8

. Comisia de etica si integritate academica

. Comisia activitate didactica si evaluare academica

. Comisia managementul universitar su dezvoltare institutionala

. Comisia pentru probleme studentesti, activitati culturale si sportive
. Comisia comunicare si promovarea imaginii

. Comisia relatii internationale

. Comisiainformatizare

. Comisia pentru cercetare
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Conform Regulamentului Senatului, Cartet USM, in componenta Senatului sunt 81 membri, dintre



care 17 — membri din oficiu (rector, prorectori, decani) si 20 studenti si doctoranzi.

Barbati — 38 membri Femei - 43 membri
Membri ai Senatului din oficiu — 17

38

m Femei mBarbati m Membri ai Senatului din oficiul

Fig.2 . Repartizare dupa gen

Cadre didactice titulare — 56
inclusiv: acad - 1
prof. univ. - 14 conf. univ. - 41 lect. univ. - 1 fara titlu — 22

41

D Academician B Profesor universitar O Conferentiar universitar
OLector universitar DFara titlu

Fig. 3. Cadre didactice titulare



Repartizati dupa gradul stiintific:

dr.hab. - 17
dr. -39
fara grad — 22

Varsta medie generala ~ 49 ani

Varsta medie fara studenti, doctoranzi ~56 ani

39

|l Doctor habilitat @ Doctor O Fara grad |

Fig. 4. Repartizati dupa gradul

Repartizarea pe grupe de varsta:

20-29-19
30-39-2
40 -49 -21
50-59-21
60 - 69 - 14
>70-4

| 2020

3030 | 4049 |  sose | o6

2 | 21 | 21 | 14

Fig. 5. Repartizarea pe grupe de varsta

1.3 Consiliul de Administratie
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Consiliul de Administratie a fost instituit conform prevederilor Codului Educatiei al Republicii
Moldova, a Cartei Universitare a USM si functioneaza in baza Regulamentului cu privire la
organizarea si functionarea Consiliului de Administratie al USM, aprobat la sedinta Senatului USM
din 25.02.1997, proces-verbal nr. 7.

Consiliul de Administratie reprezinta un for restrans subordonat Senatului, constituit din rector,
(care este si presedintele acestui for), prorectori, decani, sefi ai departamentelor in cadrul
facultatilor si institutional-administrative (tehnice), contabil-sef, directorul bibliotecii, consilierul
juridic universitar.

Consiliul de Administratie al USM asigura, sub conducerea rectorului, gestionarea operativa a
Universitatii de Stat din Moldova, realizind deciziile aprobate de Senatul universitar. In scopul
realizarii tuturor obiectivelor strategice stipulate de Carta universitara a USM, dar in special cel
al asigurdrii pregatirii specialistilor de inalta calificare pe domenii, acest for decizional fisi
propune solutionarea tuturor problemelor ce tin de activitatea administrativa, didactica si de
instruire, de cercetare, de modernizare a infrastructurii si de gestionare financiar-economica a
tuturor bunurilor, a patrimoniului universitar, examinand chestiuni privind organizarea/
monitorizarea activitatii facultatilor, a consiliilor, a departamentelor, laboratoarelor si a altor
unitati universitare. Se convoaca lunar sau 0 data la doua luni, in functie de stringenta
solutionarii problemelor abordate. Desi aria de competenta a Consiliului de Administratie este mai
ingustd decat cea a Senatului, deciziile aprobate de acest for, de asemenea au o importanta majora.

Membrii Consiliului de Administratie 2021 (Anexa nr.1)

in anul 2021 au avut loc 11 sedinte ale Consiliului de Administratie in cadrul cirora au fost
examinate 37 de subiecte de baza, dintre care:
» activitatea administrativa — 17 subiecte;
» organizarea studiilor: invatamant cu frecventa redusa, Ciclul I, studii superioare de
licenta, Ciclul Il, studii superioare de master — 11 subiecte;
» formarea contingentului de studenti — 2 subiecte;
activitatea economico-financiara — 3 subiecte;
» probleme sociale ale studentilor si colaboratorilor USM — 4 subiecte.

A\
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SRR

subiecte

activitatea administrativa
formarea contingentului de
studenti
gi colaboratorilor USM

superioare de licenta, Ciclul Il

studii superioare de master
activitatea economico-financiara

organizarea studiilor: invatamant
cu frecventa redusa, Ciclul |, studii
probleme sociale ale studentilor

Fig. 6. Repartizarea dupa subiectele examinate

In contextul problemelor si subiectelor examinate, Consiliul de Administratie a aprobat decizii privind:

elaborarea si realizarea planurilor operationale la nivel de facultate, departament, subdiviziune
universitard in anul de referinta in contextul pandemiei Covid-19;

organizarea evaludrii curente si finale on-line(sustinerea tezelor de licentd/ master, a
examenelor de licentd);

organizarea procesului didactic cu monitorizarea sesiunii de recuperare/completarea Registrului
electronic. imunizarea cadrelor /studentilor USM

determinarea criteriilor de evaluare a activitatii decanilor si sefilor de departament;

formarea competentelor digitale, dotarea cu echipamente si de proiectie interactive pentru
facultati - politici de selectare;

elaborarea Planului de actiuni pentru celebrarea a 75 de ani de la fondarea USM
redimensionarea procesului de dezvoltare a USM ;

organizarea vietii asociative la facultitile USM;

actiuni in vederea formarii contingentului de studentiprin elaborarea/prezentarea unui program
de motivare a candidatilor la admitere;

modernizarea infrastructurii USM; eficienta valorificarii ciminelor USM;

reconfigurarea structurii studiilor de doctorat de la USM

aprobarea Planului de actiuni pentru prevenirea si controlul infectiei cu coronavirus;

actiuni in vederea respectarii igienizarii si a conditiilor impuse de Comisia Nationala extraordinard de
sdnatate publica in vederea prevenirii, controlului si combaterii a infectiei cu COVID — 19;
rectificarea Bugetului pentru anul 2021 aprobarea necesitatilor pentru anul 2022;

analiza rezultatelor evaludrii gradului de satisfactie a studentilor si cadrelor didactice privind
asigurarea  conditiilor de  dezvoltare profesionala si a conditiilor de  munca.
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Il. Buget si Finante

2.1 Sursele de venit

2.2 Executarea bugetului in anul 2021 la capitolul venituri

2.3 Costuri si Cheltuieli in anul 2021
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2.1 Sursele de venit

Universitatea de Stat din Moldova este o institutie cu autonomie financiara nonprofit, care
activeaza in conditii de autogestiune, conform prevederilor Hotararii Guvernului RM nr.983
din 22.12.2012 ,,Cu privire la modul de functionare a institutiilor de invatamant superior de
stat in conditii de autonomie financiara”.

Bugetul de venituri si cheltuieli este instrumentul principal de conducere, prognozare si analiza a
activitatii economico - financiare a USM si cuprinde resursele financiare pentru realizarea
obiectivelor prevazute in planul strategic al universitdtii , in perioada exercitiului financiar.

USM functioneaza ca 0 institutie publicd finantatd din fonduri alocate de la bugetul de stat,
venituri colectate si alte surse potrivit legii.

Bugetul este coordonat cu Consiliul pentru Dezvoltare Strategicd Institutionala si aprobat de
Senatul USM.

Sursele de venit:
Mijloace alocate de fondator (Ministerul Educatiei si Cercetarii al RM ) pentru
serviciile educationale acordate de USM in baza de contract, in scopul pregatirii cadrelor de
specialitate conform Planului(Comenzii de stat) si resurse financiare pentru burse si alte forme de
ajutor social . Mijloace alocate din contul bugetului de stat pentru activititi de cercetare si
inovare, obtinute prin concurs, organizat de structura abilitata.
Venituri provenite din prestarea serviciilor:
» taxele de studii sau instruire aplicate studentilor ciclurilor I- Licenta, IlI-Masterat,
I11- Doctorat, Postdoctorat , cursurile de formare continua;
donatii si sponsorizari;
cursurile de instruire militara;
taxe de inscriere la studii;
certificate de arhiva;
lucrari tipografice;
activitati sportive;
plata pentru chirie in caminele studentesti;
transmiterea in locatiune a bunurilor;
dobanzile calculate la soldurile mijloacelor banesti la conturile bancare si alte tipuri.

VVVVVVVYVYYY
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2.2 Executarea bugetului in anul 2021 la capitolul venituri

Alocatiile bugetare pentru comanda de stat a constituit 126753,8 mii lei si se divizeaza dupa cum
urmeaza:

+ Finantarea-standard—75% din alocatiile bugetare, calculatda in baza Metodologiei de finantare
bugetara a institutiilor publice de invatamant superior, conform Hotararii Guvernului nr.
343/2020. Alocatiile bugetare pentru finantarea-standard, calculata in baza studentilor echivalenti
finantati din bugetul de stat (5546,83 studenti), constituie 71832,8 mii lei, dintre care 63,50%
sunt pentru studii superioare de licenta si 36,50% sunt pentru studii superioare de masterat;

+ Finantarea compensatorie pentru sustinerea performantei in institutiile publice de invatamant
superior—20% din alocatiile bugetare, calculatda conform Regulamentului privind constituirea si
distribuirea finantarii compensatorii pentru institutiile publice de invatamant superior, aprobat
prin Ordinul MEC nr. 1021 din 23.09.2020. Alocatiile bugetare pentru finantarea compensatorie
determinate in baza indicatorilor de performanta ai Universitatii de Stat din Moldova, constituie
13575,80 mii lei (63,50% — pentru studii superioare de licenta; 36,50% — pentru studii superioare
de masterat);

¢ Finantarea complementara pentru modernizarea bazei materiale si didactice — 5% din alocatiile
bugetare, calculata conform Regulamentului privind constituirea si distribuirea finantarii
complementare pentru institutiile publice de invatamant superior, aprobat prin Ordinul MEC nr.
1022 din 23.09.2020. Alocatiile bugetare constituie 6500,0 mii lei pentru Modernizarea
infrastructurii de retea si digitalizare a USM;

+ Finantarea studiile superioare de doctorat, alocatii in suma de 5285,3 mii lei;

¢ Finantarea intretinerii cadminelor, alocatii in suma de 7083,6 mii lei;

+ Finantarea burselor si a altor forme de ajutor social, alocatii in suma de 22476,3 mii lei. Bursele
alocate din bugetul de stat se acorda in baza Hotararii Guvernului nr. 1009 din 01.09.2006,, Cu
privire la cuantumurile burselor, altor forme de ajutoare sociale pentru studentii din institutiile de
invatamant superior, elevii din institutiile de invatamant profesional tehnic postsecundar si
postsecundar nontertiar, profesional tehnic secundar si persoanele care studiaza in invatamantul
postuniversitar,, si a modificarilor ulterioare.

La baza Bugetului pentru anul 2021 s-a tinut cont de indexarea cuantumurilor burselor in marime de
2,3 %.
Principiile care stau la baza alocarii fondului de burse sunt:

¢ Cuantumul si plafonul de acordare a burselor se stabileste de citre Guvern.

¢ Plafonul de acordare a burselor de studii la nivel de 70 la suta din numarul studentilor autohtoni,
inmatriculati la studii la invatamant cu frecventa la zi ciclul I si ciclul 1l, conform planului de
inmatriculare cu finantare bugetara la fiecare specialitate.

+ Numarul burselor sociale constituie 10 la suta din numarul total al studentilor bursieri autohtoni
(ciclul I si ciclul II).

o Bursele de merit se aproba si se acorda anual, la propunerea Ministerului Educatiei, Culturii si
Cercetarii in baza demersului Senatului USM.

¢ Bursele de studii si bursele sociale se acorda semestrial, se repartizeaza proportional pe ani de
studii si specialitati, in functie de rezultatele academice ale studentilor ciclului I si I1.

Veniturile USM din mijloace colectate constituie 74452,5mii lei.
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2.3 Costuri gi Cheltuieli in anul 2021

Denumirea indicatorilor

Costurile si cheltuielile din alocatiile
transferate de la buget

Costurile si cheltuielile din veniturile

proprii

Costuri si cheltuieli, total

executate pe

executate pe

executate pe
aprobate anual precizate anual perioada de aprobate anual precizate anual perioada de aprobate anual precizate anual perioada de
gestiune gestiune gestiune
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Consumuri si cheltuieli, total 122150,2 120253,8 120253,8 96997,5 87612,4 81286,0 2191477 207866,2 201539,8
Cheltuieli cu personalul, total 92661,2 92661,2 92661,2 55851,0 56062,0 51984,4 148512,2 148723,2 144645,6
inclusiv:
Retribuirea muncii 74802,5 74802,5 74802,5 45100,0 45100,0 41925,1 119902,5 119902,5 116727,6
Octg’l‘:;gfourﬁ‘ de asigurdri sociale de stat 175785 178587 178587 10597,3 10575,7 96730 28175,8 284344 27531,7
Primele de asig.oblig. de asist. medic. 280,2 1537 386,3 386,3 4339 386,3 386,3
achitate de patron
Consumuri si cheltuieli aferente 3736,4 4359,8 4359,8 20013,0 20421,1 18887,9 23749,4 24780,9 23247,7
serviciilor, din care:
Servicii energetice si comunale 3300,0 4108,7 4108,7 13408,0 14891,3 13676,9 16708,0 19000,0 17785,6
Servicii informationale i de 97,6 69,6 69,6 6514 630,4 606,1 749,0 700,0 675,7
telecomunicatii
Servicii de transport 100,0 100,0 78,3 100,0 100,0 78,3
Servicii de reparatii curente 250,0 64,0 64,0 3700,0 2383,8 2281,3 3950,0 24478 23453
Formare profesionala 6,0 6,0 6,0 6,0
Deplasiri de serviciu 130,0 130,0 121,1 130,0 130,0 121,1
Servicii de abonare la editii periodice 240,0 240,0 213,77 240,0 240,0 213,7
Servicii editoriale 100,0 100,0 77,2 100,0 100,0 77,2
Servicii de paza 93,6 93,6 93,4 93,6 93,6 93,4
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Servicii de protocol 130,0 130,0 129,3 130,0 130,0 129,3
Servicii postale 10,0 10,0 6,1 10,0 10,0 6,1
Servicii judiciare 200,0 200,0 177,0 200,0 200,0 177,0
Servicii bancare 50,0 50,0 345 50,0 50,0 34,5
Alte servicii 88,8 1175 1175 1200,0 1456,0 1387,0 1288,8 15735 1504,5
Prestatii sociale, din care: 205,0 197,6 205,0 197,6
IndemniZfltii pentru‘incapacitatea 205,0 1976 205,0 1976
temporara de munca

Alte cheltuieli, din care: 24372,7 204763 204763 420,0 2303 2303 247927 22706,6 22706,6
Burse 243727 224763 224763 420,0 2303 2303 24792,7 22706,6 22706,6
ﬁgﬂfs‘;\‘/‘_‘““ SACRERUE e 1127,0 505,9 505,9 5763,5 48440 4497,9 6890,5 5349,9 5003,8
Combustibil, carburanti si lubrifianti 230,0 235,0 190,0 230,0 235,0 190,0
Piese de schimb 24,0 23,9 24,0 23,9
Produse alimentare 255,0 252,7 255,0 252,7
Medicamente si materiale sanitare 92,0 92,0 92,0 20,0 45 45 112,0 96,5 96,5
Materiale pentru scopuri didactice, 114,4 114,4 114.4 230,0 163,2 114.4 344.4 2776
stiintifice si alte scopuri

g’éagfrrc‘ﬂe de uz gospodaresc si rechizite 760,6 95,6 95,6 5513,5 3050,0 3049,8 6274.1 31456 31454
Materiale de constructie 160,0 156,6 156,6 920,0 758,7 160,0 1076,6 9153
Alte materiale 473 473 1255 55,1 172,8 102,4
Cheltuieli pentru procurarea 252,9 250,6 250,6 1350,0 1350,0 1085,0 1602,9 1600,6 1335,6
imobilizirilor corporale, inclusiv:

Alte mijloace fixe 252,9 250,6 250,6 1350,0 1350,0 1085,0 1602,9 1600,6 13356
Investitii si cheltuieli privind 13600,0 4500,0 4402,9 13600,0 4500,0 4402,9
reparatia capitala

Imobile 13600,0 4500,0 4402,9 13600,0 4500,0 4402,9
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Alocatii Bugetare pentru finantarea burselor de studii in anul Anul 2021

Nr. mediu de

Denumirea bursei studenti Fondul anual ( mii lei)

Anul 2021 Aprobat Efectiv

CICLUL I
Autohtoni
Burse de Merit 9 128,8 128,35
Bursa Republicii 2 32,8 32,80
Bursa Guvernului 7 96,0 95,55
Burse de studii 1230 10948,9 10300,05
Categoria | 123 1095,0 1162,35
Categoria Il 246 2190,0 1992,60
Categoria Il 861 7663,9 7145,10
Burse sociale 134 638,5 670,0
Cetateni straini
Burse de studii 28 217,0 165,8
Categoria | 2 21,7 22,7
Categoria Il 6 434 48,6
Categoria Il 20 151,9 94,5
Total Ciclul | 1401 11933,2 11264,2
CICLUL Il
Autohtoni 931 9629,6 9222,3
Cetateni straini 8 105,6 96,2
Burse sociale 38 473,8 190
Total Ciclul 1l 977 10209 9508,5
Ciclul 111

Autohtoni 88 1684,7 1379,7
Cetateni straini 36 545,8 426,5
Total Ciclul 111 124 2230,5 1806,2
Total buget 2502 243727 22578,9
Burse USM 42 420 230,3
TOTAL 2544 24792,7 22809,2
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3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6
3.7

3.8

3.9

lll. Procesul Educational

Admiterea 2021

&p 3 9
' 4msc‘

Studii superioare de Licentd, ciclul |

Studii superioare de Master, ciclul Il

Programe de studii comune

Stagiile de practica

Examenele de bacalaureat

Studii superioare de Doctorat, ciclul 111

Formare continua

Platforma Moodle si aplicarea instrumentelor TIC in procesul didactic
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3.1 Admiterea 2021

PLANUL DE ADMITERE 2021, INVATAMANT CU FRECVENTA SI CU
FRECVENTAREDUSA, LOCURI BUGETARE

Raioanele de est TOTAL
5] g inclusiv: L
5 2 5
Domeniul general de studiu = S ‘c:
g % 3
m = 2 buget de stat
O 3
3 £
£ 2
8
“ zi redusi
1 2 3 4 5 6 7 8
Stiinte ale educatiei 244 10 2 4 14 240 20
Stiinte umaniste 27 2 0 0 3 24 5
Filologie 48 4 0 3 8 55 0
Stiinte sociale si comportamentale 51 3 2 2 7 53 5
Jurnalism si informare 38 4 1 2 6 45 0
Stiinte administrative 6 1 0 0 1 7 0
Stiinte economice 16 2 0 1 3 19 0
Drept 26 2 1 1 4 30 0
Stiinte chimice 53 5 1 1 3 60 0
Stiinte biologice 26 2 1 1 2 30 0
Stiinte ale mediului 7 2 0 1 1 10 0
Stiinte fizice 21 3 1 0 0 25 0
Matematica si statistica 17 2 1 0 2 20 0
Tehnologii ale informatiei si comunicatiilor 90 7 0 3 8 100 0
Inginerie si activitati ingineresti 49 4 1 1 3 55 0
Arhitectura si constructii 5 0 0 0 0 5 0
Silvicultura 5 0 0 0 0 5 0
Servicii publice 6 1 0 0 1 7 0
TOTAL 574 59 19 20 | 118 790 30
RAPORT ANUAL 2021
Rata de
indeplinire a
planului de
) inmatriculare la
Inmatriculati Buget Contract Total buget
Licentd cu frecventd 635 1333 1968 80,38%
Licentd cu frecventa redusa 29 740 769 96,67%
Total 664 2073 2737 80,98%
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Oferta educationala la licenta — 58 de programe studii.

La concursul de admitere 2021 pentru studii superioare de licenta au fost oferite 820 locuri
bugetare si 2736 locuri in baza de contract.

Pentru organizarea si desfasurarea admiterii au fost antrenate:

¢ 19 persoane — Comisia de admitere;

¢ 58 persoane — Comisii tehnice

L 4
Rata de indeplinire a planului de inmatriculare la studii in baza de contract cu achitarea taxei de studii
a constituit 75.8%.

Din numarul total de persoane inmatriculate 1788 sunt femei (65.3%), iar 949 — barbati (34.7%).

Din RE au fost inmatriculati la studii cu finantare bugetara 26 persoane (6 absolventi ai liceelor si 20
absolventi ai scolilor de cultura generald).

Din numarul total de persoane inmatriculate la studii cu finantare din bugetul de stat 53 de persoane au
fost inmatriculate la categoria de 15%.

Limba romana de instruire a fost solicitatda de 2078 candidati (75.9%), limba rusa de instruire — 627
(22.9%), 1ar 32 candidati (1.2%) au solicitat alta limba de instruire.

Oferta educationala la studii superioare de master a constituit 62 de programe, dintre care 11 programe
cu 90 credite, iar 51 programe cu 120 credite. Numarul de locuri cu finantare bugetara a constitui 725,
dintre care 85 pentru domeniul general de studii Stiinte ale educatiei. Planul de inmatriculare la studii
in baza de contract cu achitarea taxei de studii a constituit 745 de locuri. In rezultatul desfasurarii
concursului de admitere au fost 687 masteranzi la studii cu finantare bugetara (rata de indeplinire a
planului la buget — 94.8%) si 445 masteranzi la studii cu achitarea taxei (rata de indeplinire a planului
de inmatriculare — 59.7%)

La studii superioare de master au fost inmatriculati 5 cetateni straini la studii cu finantare bugetara si 2
persoane la studii cu achitarea taxei.

’ A 4 f
; A —
L " : EADMITERE@USM.MD @(1-573) 67560202
STR. AL. MATEEVICI, 60, OR. CHISINAU
— o -— N . —_ .
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3.2 Studii superioare de Licenta, ciclul |

Numairul de studenti la invatamant cu frecventa la zi, pe ani de studii

Anul total buget contract
std rom rus std rom rus std rom rus
0 83 7 76 25 3 22 58 4 54
1 1822 1330 472 590 425 161 1232 | 905 311
2 1364 969 395 486 316 170 878 653 225
3 1290 1016 274 508 390 118 782 626 156
4 285 236 49 124 88 36 161 148 13
Numairul de studenti la invitaméant cu frecventa redusa , pe ani de studii
std rom rus std rom rus std rom rus
1 969 866 103 26 24 2 943 842 101
2 892 815 7 54 50 4 838 765 73
3 710 666 44 28 28 0 682 638 44
4 597 580 17 57 56 1 540 524 16
5 150 137 13 3 3 0 147 134 13
Total USM 3318 3064 254 168 161 7 3150 2903 247
Numarul de studenti la invataméant cu frecventa la zi (IF), pe facultati
Facultatea total buget contract
std| rom| rus | std | rom| rus| rom | rus
Biologie si pedologie 163 [137 |26 |149 |128 |21 |9 5
Chimie si tehnologie chimica 151 |84 |67 |148 |83 |65 |1 2
Drept 1216|1088|128 (118 |107 |11 | 981 |117
Fizica si inginerie 137 |71 |66 |115 |61 |54 |[10 |12
Istorie si filozofie 85 |69 |16 |77 (63 |14 |6 2
Jurnalism si stiinte ale comunicarii 229 |175 |54 137 (109 |28 |66 |26
Litere 715 |505 210 [393 (270 |123|235 |87
Matematica si informatica 368 |206 |162 [280 (159 [121 |47 |41
Psihologie si st. ale educ., sociologie si AS 406 (313 (93 [154 (134 |20 (179 |73
Relatii internat., stiinte politice si administrative 323 (232 (87 |77 |55 (22 |177 |65
Stiinte economice 1051|1678 |357 (85 |53 |28 | 625 [329
Total USM 4844|3558 (1266 |1733| 1222|507 | 2336 | 759
Numarul de studenti la inviatimant cu frecventa redusa (IFR), pe facultati
Facultatea total buget contract
std | rom | rus| std| rom | rus| rom | rus
Biologie si pedologie 89 (87 |2 |0 |O 0 87 |2
Chimie si tehnologie chimica 57 |55 (2 |22 |21 |1 34 |1
Drept 1021|957 |64 |0 0 0 957 |64
Fizica si inginerie 134 1126 |8 |19 (18 |1 108 |7
Istorie si filozofie 62 |57 |5 |18 |14 |4 43 |1
Jurnalism si stiinte ale comunicarii 131 |122 |9 7 7 0 115 |9
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http://crd.usm.md/credite/reusita/TA_num_fak.asp?an=0&learn=1
http://crd.usm.md/credite/reusita/TA_num_fak.asp?an=1&learn=1
http://crd.usm.md/credite/reusita/TA_num_fak.asp?an=2&learn=1
http://crd.usm.md/credite/reusita/TA_num_fak.asp?an=3&learn=1
http://crd.usm.md/credite/reusita/TA_num_fak.asp?an=4&learn=1
http://crd.usm.md/credite/reusita/TA_num_fak.asp?an=1&learn=3
http://crd.usm.md/credite/reusita/TA_num_fak.asp?an=2&learn=3
http://crd.usm.md/credite/reusita/TA_num_fak.asp?an=3&learn=3
http://crd.usm.md/credite/reusita/TA_num_fak.asp?an=4&learn=3
http://crd.usm.md/credite/reusita/TA_num_fak.asp?an=5&learn=3
http://crd.usm.md/credite/reusita/TF_num_spec.asp?fak=P&learn=1&stat=0
http://crd.usm.md/credite/reusita/TF_num_spec.asp?fak=C&learn=1&stat=0
http://crd.usm.md/credite/reusita/TF_num_spec.asp?fak=D&learn=1&stat=0
http://crd.usm.md/credite/reusita/TF_num_spec.asp?fak=F&learn=1&stat=0
http://crd.usm.md/credite/reusita/TF_num_spec.asp?fak=I&learn=1&stat=0
http://crd.usm.md/credite/reusita/TF_num_spec.asp?fak=Z&learn=1&stat=0
http://crd.usm.md/credite/reusita/TF_num_spec.asp?fak=S&learn=1&stat=0
http://crd.usm.md/credite/reusita/TF_num_spec.asp?fak=M&learn=1&stat=0
http://crd.usm.md/credite/reusita/TF_num_spec.asp?fak=N&learn=1&stat=0
http://crd.usm.md/credite/reusita/TF_num_spec.asp?fak=E&learn=1&stat=0
http://crd.usm.md/credite/reusita/TF_num_spec.asp?fak=P&learn=3&stat=0
http://crd.usm.md/credite/reusita/TF_num_spec.asp?fak=C&learn=3&stat=0
http://crd.usm.md/credite/reusita/TF_num_spec.asp?fak=D&learn=3&stat=0
http://crd.usm.md/credite/reusita/TF_num_spec.asp?fak=F&learn=3&stat=0
http://crd.usm.md/credite/reusita/TF_num_spec.asp?fak=I&learn=3&stat=0
http://crd.usm.md/credite/reusita/TF_num_spec.asp?fak=Z&learn=3&stat=0

Litere 47 |47 |0 |31 |31 |O 16 |0
Matematica si informatica 122 |88 |34 |0 0 0 88 |34
Psihologie si st. ale educ., sociologie si AS 236 [228 |8 67 (66 |1 162 |7
Relatii internat., stiinte politice si administrative 201 |195 |6 4 4 0 191 |6
Stiinte economice 1218 (1102|116 |0 (O 0 1102|116
Contingent studenti, anul compensator: 83 persoane: barbati — 20, femei — 63
Facultatea total buget contract
std| rom| rus| std| rom| rus| std| rom| rus
Biologie si pedologie 8 1 7 |13 |1 2 |5 |0 5
Chimie si tehnologie chimica 3 0 3 |2 |0 2 |1 |0 1
Drept 7 0 7 |2 |0 2 |5 |0 5
Fizica si inginerie 3 0 3 |1 |0 1 |2 |0 2
Istorie si filozofie 1 0 1 |0 |O 0O |1 |0 1
Jurnalism si stiinte ale comunicarii 1 1 0 1 |1 0O |0 |O 0
Litere 24 |3 21 |7 |1 6 |17 |2 15
Matematica si informatica 3 0 3 |3 |0 3 (0 |0 0
Psihologie si st. ale educ., sociologie si AS 7 1 6 |2 |0 2 |5 |1 4
Relatii internat., stiinte politice si administrative |7 0 7 1 0 1 6 0 6
Stiinte economice 19 |1 18 |3 0 3 16 |1 15
Total USM 83 |7 76 |25 |3 22 |58 |4 54
Licenti, invatimant cu frecventi. Rezultatele sesiunii, 2021
%
A.u S(;u Total
N Total sustinut 1lo 118 117 115 1l5 | Y 1| cu2 | >=3 [Toat i %Tot
r Facultatea I toate ololololale restant|restant|restant| e toat | res- al .
examene a e e |rest - | res-ri
le eqn
disc.
rest
Chimie si
1tehnologie |108 94 1/10(27|35(21 |0 9 2 3 0| 0|14 13
chimica
2Drept 759| 499 |5|49(112(132|201| 0| 134 54 72 4 | 1 (260 34
Stinte 1esel 479 |9| 52 |108[153(156/4 | 101 | 31 | 37 | 7 | 1 |169| 26
economice
Fizicasl 1 a1 gy 2|5 7|7 |591] 8 | 3 | 2 |o|o]|13] 14
inginerie
Istoriesi 1 01 1 29 |o| 4 [14] 5 ol 6 | 2 | 4 |1|2]|12] 29
filozofie
Matematica
Bisi 215 154 |0l 6 {19(31(98|2| 23 14 24 2 | 1|61 28
informatica
Psihologie
si st. ale
7educ., 198| 158 |2|17 (42|43 |54|0| 15 9 16 513 ]40| 20
sociologie si
AS
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http://crd.usm.md/credite/reusita/TF_num_spec.asp?fak=S&learn=3&stat=0
http://crd.usm.md/credite/reusita/TF_num_spec.asp?fak=M&learn=3&stat=0
http://crd.usm.md/credite/reusita/TF_num_spec.asp?fak=N&learn=3&stat=0
http://crd.usm.md/credite/reusita/TF_num_spec.asp?fak=E&learn=3&stat=0
http://crd.usm.md/credite/reusita/TA_num_spec_an.asp?fak=P&an=0&learn=1
http://crd.usm.md/credite/reusita/TA_num_spec_an.asp?fak=C&an=0&learn=1
http://crd.usm.md/credite/reusita/TA_num_spec_an.asp?fak=D&an=0&learn=1
http://crd.usm.md/credite/reusita/TA_num_spec_an.asp?fak=F&an=0&learn=1
http://crd.usm.md/credite/reusita/TA_num_spec_an.asp?fak=I&an=0&learn=1
http://crd.usm.md/credite/reusita/TA_num_spec_an.asp?fak=Z&an=0&learn=1
http://crd.usm.md/credite/reusita/TA_num_spec_an.asp?fak=S&an=0&learn=1
http://crd.usm.md/credite/reusita/TA_num_spec_an.asp?fak=M&an=0&learn=1
http://crd.usm.md/credite/reusita/TA_num_spec_an.asp?fak=N&an=0&learn=1
http://crd.usm.md/credite/reusita/TA_num_spec_an.asp?fak=E&an=0&learn=1
http://crd.usm.md/Credite/Calitatea/reusita_sintez_spec_action.asp?fak=C
http://crd.usm.md/Credite/Calitatea/reusita_sintez_spec_action.asp?fak=C
http://crd.usm.md/Credite/Calitatea/reusita_sintez_spec_action.asp?fak=C
http://crd.usm.md/Credite/Calitatea/reusita_sintez_spec_action.asp?fak=D
http://crd.usm.md/Credite/Calitatea/reusita_sintez_spec_action.asp?fak=E
http://crd.usm.md/Credite/Calitatea/reusita_sintez_spec_action.asp?fak=E
http://crd.usm.md/Credite/Calitatea/reusita_sintez_spec_action.asp?fak=F
http://crd.usm.md/Credite/Calitatea/reusita_sintez_spec_action.asp?fak=F
http://crd.usm.md/Credite/Calitatea/reusita_sintez_spec_action.asp?fak=I
http://crd.usm.md/Credite/Calitatea/reusita_sintez_spec_action.asp?fak=I
http://crd.usm.md/Credite/Calitatea/reusita_sintez_spec_action.asp?fak=M
http://crd.usm.md/Credite/Calitatea/reusita_sintez_spec_action.asp?fak=M
http://crd.usm.md/Credite/Calitatea/reusita_sintez_spec_action.asp?fak=M
http://crd.usm.md/Credite/Calitatea/reusita_sintez_spec_action.asp?fak=N
http://crd.usm.md/Credite/Calitatea/reusita_sintez_spec_action.asp?fak=N
http://crd.usm.md/Credite/Calitatea/reusita_sintez_spec_action.asp?fak=N
http://crd.usm.md/Credite/Calitatea/reusita_sintez_spec_action.asp?fak=N
http://crd.usm.md/Credite/Calitatea/reusita_sintez_spec_action.asp?fak=N

Biologiesi | g7 | 79 |o| 5 [10|21|35]0| 14 | 7 5 |1 ]1|26] 27
pedologie
Relatii
internat.,
stinte 1513|160 |2|19|52|46|41|0| 21 | 10 | 22 | 4 | 2 | 53| 25
politice si
administrati
ve
10Litere 4411 381 |(3]|61(119({115(83|0| 31 12 17 7 2 |60 14
Jurnalism si
11stiinte ale [147| 110 |1| 9 |34 (32|34 |1| 12 7 18 1 1|37 25
comunicarii
Total 2960, 2215 2237 544(620|788| 8 | 374 | 151 | 220 | 32 | 1 |745| 25
Licenta, invataméant cu frecventa redusa. Rezultatele, 2021
%
Au _ St.u dTotao
N|Facultate[Tota| S*SH™U¢ |1 (g 18 1[7 1[5 1|5 | UL | U2 | >=3 JToat) . 1" /"TIOt
r 3 || toate | 1STET 0 1o |6 restantjrestantirestant) e | oL | al
examenel a e e |rest|" L |resri
e :
disc.
rest
Chimie si
1itehnologie| 35 32 0l0|7 (16|19 |0 1 2 0 0 0| 3 9

chimica

2Drept 739| 327 |0 4 |17 |60 |246|5| 171 97 144 | 49 | 7 [412| 56

Stiinte
economic [875| 494 |1| 8 |57 (147|281 7| 181 68 132 | 48 | 5 |381| 44
e

w

Fizicasi

. 1109 57 |0/ 0| 8|7 (42]|0]| 16 11 25 | 7 | 6 | 52| 48
inginerie

Istorie si

o .. |41 25 |1/3]|19|(8|4|0| 5 | 2 | 9 |2 |5/|16] 39
filozofie

Matematic
a Si

informatic
a

60 25 |00 0|4]|21(0| 10 8 17 8 |13 |35| 58

Psihologie
si st. ale
7leduc., 158 95 |01 9|36|29|21|0| 36 8 19 [ 10| 6 | 63| 40
sociologie
si AS

Biologie
8si 58 33 (04|35 |21(3| 10 6 9 519 |25] 43
pedologie

Relatii
internat.,
stiinte
politice si

130 90 [0| 0 |11|36|43|3| 27 5 8 2 | 2 |140| 31
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admin.

10|Litere 35 24 1211718610 5 2 4 1 3|11} 31

Jurnalism
si stiinte
11jale 93 55 0l1]9(13|32(1| 14 7 17 4 | 4 |38 41
comunicar
i

Total |2333] 1257 |4]30)164|333|726|19] 476 | 216 | 384 |136| 6 |1076] 46

Licenta, invatamant cu frecventi. Analiza calitativa a rezultatelor

Facultatea Uizl 10 9 8 | 7 6 5 Insuf. n/a n/pRestantieri
Chimie si tehnologie chimica 172 181 159 118 184/ 24| 5 5 49| 19 73
Drept 1066/ 1594 827| 701 925/174| 73| 100 436276 812
Stiinte economice 1014 877, 992/ 995[1151/159 92 70/ 3621230 662
Fizica si inginerie 158 219 77 88 119 51| 63 2| 61 7 70
Istorie si filozofie 75 76/ 85 93 77 9 6 2/ 115 28 145
Matematica si informatica 374/ 569 264| 183 372 86129 15| 414 90 519
Psihologie si st. ale educ., 314 322 322 255 292 39 12 30 254 32
sociologie si AS 316
Biologie si pedologie 138/ 136, 136 142 223/ 70| 47 7 59 29 95
R_elatn_mternat., stiinte politice 330 379 516 361 332 40 12 1 172 69
si admin. 242
Litere 739 741| 919 637| 702/ 84/ 51 9 4511104 564
Jurnalism si stiinfe ale 233 120 250 296 342 81 22 0 169 57
comunicarii 226
Total 4613| 5214/45473869/4719/817 512, 2412542941 3724

Licenta, invatamant cu frecventa redusi. Analiza calitativa a rezultatelor

Total

Facultatea 10 9 8 | 7 6 | 5 Insuf. nfa n/pRestantieri
Chimie si tehnologie chimica 52| 26/ 30/ 50/ 34/ 7 8 1 11 2 14
Drept 080 386/ 445 646 652 317216 114 1073118 1305
Stiinte economice 1307/ 232 678 953| 924/329|111 29/1675(103 1807
Fizica si inginerie 150 34| 67 114/ 97 49| 41 1 164 5 170
Istorie si filozofie 59| 43| 84/ 83/ 53 7 3 4, 79 12 95
Matematica si informatica 77/ 13| 33| 37| 20/ 22 21 5 151 13 169
Psihologie si st. ale educ., 230 87 161 185 204 35 11 17 182 19
sociologie si AS 218
Biologie si pedologie 103| 42 69 50 72 41| 9 1 88 10 99
Relafii internat., stiinte 198 59 137 199 157 64 11 0 146 21
politice si admin. 167
Litere 50 25 38 33 34 4 5 3 30 16 49
Jurnalism si stiinfe ale 149 10 47 91 126 62 15 0 153 26
comunicaril 179
Total 3355 957/ 1789/2441/2373/937/451 175/ 3752(345 4272
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Contingentul de studenti la Ciclul I, categoria de gen

| ZI FR
Facultate birbati femei | barbati femei
Biologie si pedologie 78 85 51 38
Chimie si tehnologie chimica 37 114 3 54
Drept 510 706 418 603
Fizica si inginerie 106 31 91 43
Istorie si filozofie 47 38 34 28
Jurnalism si stiinte ale comunicarii 41 188 21 110
Litere 85 630 5 42
Matematica si informatica 258 110 89 33
Psihologie si stiinte ale educatiei, sociologie si asistenta
sociald 66 340 19 217
Relatii internationale, stiinte politice si administrative 118 205 52 149
Stiinte economice 295 756 347 871
Total 1641 | 3203 1130 | 2188
Contingentul de studenti USM, categorii de varste
30- | 35-
Varsta |17 | 18 19 20 21 22 24| 25| 26| 2728|2934 (40 |40+
Numar
studenti
, Total
USM 20 | 288 | 1522 | 1927 | 1807 | 1277 | 935 | 582 | 257 | 179 | 120 | 94 | 80 | 413 | 322 | 328
Numar
studenti
, Ciclul
I
licenta | 20 | 288 | 1522 | 1927 | 1781 | 1011 | 497 | 243 | 114 | 101 | 72 |52 |44 | 221|138 | 131
Numar
studenti
, Ciclul
I
master 0 0 0 0 26 | 266|438 339|143 | 78| 48|42 |36| 192|184 | 197
Absolventi USM, promotia 2022
Total buget | contract | barbati | femei
. . . cu
Clelull, Licenfa frecventi | 1173 | 481 692 |  365| 808
Ccu
frecventa
redusa 543 52 491 145 398
Total absolventi Licenta 1716 533 1183 510 1206
Total absolventi Master 909 601 308 336 573
Total USM 2625 1134 1491 846 1779
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3.3 StudiisuperioaredeMaster,ciclulll

Contingent de studenti la Master, ciclul II, pe facultati

Facultatea Total buget Contract
std rom rus | std rom rus | std\fp rom | Rus
Biologie si pedologie 84 83 1 68 67 1 16 16 0
Chimie si tehnologie chimica 30 27 3 29 26 3 1 1 0
Drept 593 |572 |21 |248 (238 |10 |345 334 |11
Fizica si inginerie 110 |71 39 |95 60 35 |15 11 4
Istorie si filozofie 114 (110 (4 77 73 4 37 37 0
Jurnalism si stiinte ale comunicarii 61 59 2 57 55 2 4 4 0
Litere 134 |101 (33 (114 |86 28 |20 15 5
Matematica si informatica 67 42 25 (44 22 22 |23 20 3
Psihologie si st. ale educ., sociologie si AS 327 309 |18 |233 |219 |14 |94 90 4
Relatii internat., stiinte politice si admin. 142 (128 |14 |93 84 9 49 44 5
Stiinte economice 327 295 |32 |191 |172 (19 |136 123 |13
Total USM 1989 (1797 | 192 |1249 (1102 | 147 |740 695 |45
Contingent de studenti la Master, ciclul II, pe ani de studii
An de studii total buget contract
std rom rus std rom rus std rom rus
0 2 2 0 2 2 0 0 0 0
1 1075 1000 75 643 585 58 432 415 17
2 912 795 117 604 515 89 308 280 28
Total USM [1989 1797 192 1249 1102 147 740 695 45
Ciclul Il Master. Rezultatele sesiunii 2021
%
Au Stud Tota
. _ 9
N Tota sustinut 91l8 117 1l5 1|5 | cu 1| cu2 | >3 Toat| I YoTota
Facultatea toate (10| = | = | = | & | ~[|restant|restant|restant cu |
r | O|lO0O(|[O|O|6®6 e rest| res- .
examenel a e e toate ri res-ri
e disc.
rest
Chimie si
1tehnologie | 30 29 o177 1(10f11]0 0 0 1 1 3 1 3
chimica
2Drept 591 432 176 126(80(40(19 |0 51 28 80 72 | 12 (159 | 27
Suinte. 105 | 949 (2593 101|264 [0 27 | 16 | 30 |16 |5 | 73] 23
economice
Flzicast 1,.5| o4 18| 22|28 |22| 4 |0| 13 3 0 0|0 |16 15
inginerie
Istoriest 14451 70 |7|31|26| 6|0 0] 7 4 | 32 | 26|23]43] 38
filozofie
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Matematic

6la si 67 33 1( 3 6 91141 10 5 19 12 | 18 | 34 51

informatica|

Psihologie

Si st. ale

7leduc., 320 211 10| 63 (102 32| 4 | O 37 19 53 43 | 13 | 109 34
sociologie

Si AS

Biologiest| g, | 65 3]13|24|15| 7 |0]| 7 0 15 | 7|8 |22]| 26

pedologie

Relatii

internat.

Oistiinte 139 92 11{26(32(18| 5 |0 15 3 29 12 9 | 47 34

politice si

admin.
10|Litere 115 100 21129129114 | 7 |1 3 2 10 9 8 15 13

Jurnalism

si stiinte
1lale 60 42 0110119101 3 |0 2 2 14 11 | 18 | 18 30

comunicari

—

Total 1951 1414 236 4174541202 78 | 2 172 82 283 | 209 | 11 [537 28

Contingentul de studenti la master, ciclul II, pe categoria de gen
Facultate barbati | femei
Biologie si pedologie 42 42
Chimie si tehnologie chimica 10 20
Drept 266 327
Fizica si inginerie 71 39
Istorie si filozofie 63 51
Jurnalism si stiinte ale comunicarii 11 50
Litere 9 125
Matematica si informatica 45 22
Psihologie si stiinte ale educatiei, sociologie si asistentad sociala 38 289
Relatii internationale, stiinte politice si administrative 61 81
Stiinte economice 74 253
Total 690 1299
Media anuala. 2021
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Nr. Facultatea Cu Frecventa | Master
frecventa | redusa
1. Chimie si Tehnologie Chimica 8,46 7,86 8,88
2. Drept 8,64 7,66 9,33
3. Stiinte Economice 8,37 7,8 9,12
4, Fizica si Inginerie 7,86 7,51 9,2
5. Istorie si Filosofie 8,51 8,34 9,19
6. Matematica si Informatica 8,25 7,69 8,24
7. Psihologie si St. ale Educ., Sociologie si AS 8,53 8,26 8,99
8. Biologie si Pedologie 8,17 7,67 9,09
9. Relatii Internat., Stiinte Politice si Admin. 8,61 7,88 9,18
10. Litere 8,6 8,55 9,30
11. Jurnalism si Stiinte ale Comunicarii 8,25 8,76 9,01
8. Biologie si Pedologie 8,17 7,46 9,09
3.4 Programe de studii comune
PROGRAMUL DE STUDII INSTITUTIA PARTENERA
SUPERIOARE DE MASTER
Managementul patrimoniului cultural Universitatea din Bucuresti, Roméania
Filosofii contemporane Universitatea din Bucuresti, Romania
Traducere si interpretare de conferinte Universitatea ,,Stefan cel Mare”, Suceava,
Romania
Audit si expertiza financiara Universitatea ,,Stefan cel Mare”, Suceava,
Romania
PROGRAME DE STUDII SUPERIOARE UNIVERSITATEA PARTENERA
DE LICENTA
Matematica Universitatea ,,Alexandru Iona Cuza”, lasi,
Romania
Informatica Universitatea ,,Alexandru Iona Cuza”, lasi,
Romania
Chimie Universitatea ,,Alexandru Iona Cuza”, Iasi,
Romania
Biologie Universitatea ,,Alexandru Iona Cuza”, lasi,
Romania
Geografie Universitatea ,,Alexandru lona Cuza”, lasi,
Romania
Fizica Universitatea ,,Alexandru Iona Cuza”, Iasi,
Romania
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3.5 Stagii de practica

Stagiile de practica sunt organizate la toate programele de studii USM: conform planului de
invatamant si caledarului academic, de catre departamentele de specialitate si coordonatorul
stagiilor de practicd, Departamentul Managementul Calitatii.

Coordonarea si monitorizarea calititii stagiilor de practica

Nr. | Activititi realizate Indicatori de calitate, rezultate

ord (nr. de documente elaborate s.a.)

1. Identificarea si stabilirea Peste 120 conventii de parteneriat incheiate dintre care 30 sunt
parteneriatelor cu unitatile-baze | cu licee si 13 cu colegii din municipiul Chisinau, 70 cu alte
de practica si incheierea organizatii.
conventiilor-cadru cu unitatile
baza de realizare a stagiilor de
practica

2. Organizarea si coordonarea Semnarea a 230 ordine de repartizare prin care au fost
stagiilor de practica ale repartizati 5855 studenti la practicd in municipiul Chisinau si
studentilor USM in mediul rural, si organizarea instructajelor pentru studenti cu

privire la organizarea stagiilor de practica

3. Redactarea confirmarilor pentru | Eliberarea a 76 confirmari profesorilor din institutiile de
profesorii mentori ai practicii invatamant general din tard prin care se acordd un numar de
pedagogice din scolile de credite care constituie un avantaj la sustinerea gradului
aplicatie si evidenta didactic.
borderourilor de platd a Completarea a 28 borderouri de plata si achitarea a 93 de
acestora. profesori din institutiile de invatdmant general din municipiul

Chisindu pentru serviciile prestate si mentoratul studentilor in
cadrul stagiilor de practica didactica si pedagogica.

4. Implementarea proiectului Elaborarea indrumarului pentru stagiile de practicd la masterat
,,Promovarea si dezvoltarea axat pe promovarea educatiei interculturale la facultatile cu
educatiei interculturale in profil pedagogic in cadrul a trei facultati a Universitatii de Stat
formarea initiald a cadrelor din Moldova:
didactice ", implementat de - Litere;

Centrul Educational PRO - Psihologie, Stiinte ale Educatiei, Sociologie si Asistenta
DIDACTICA , cu sprijinul Sociala.

Fundatiei pentru copii - Istorie si Filosofie.

,,Pestalozzi’’, Elvetia.

Repartizarea studentilor in cadrul practicilor pe care le realizeaza pe parcursul anilor de studiu
(practici de initiere, de specialitate, de productie, pedagogica, de cercetare) sunt prezentate in
tabelul de mai jos , in functie de forma de studiu(frecventa zi /redusd) si ciclul (licentd/master
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Facultatea Nr. Nr. Nr. Total nr. studenti
studenti studenti masteranzi
licenta FR
Zi
Drept 435 639 295. 1359
Chimie si Tehnologie Chimica 157 21 21 199
Matematica si Informatica 252 28 29 309
Fizica si Inginerie 167 85 70 322
Psihologie, Stiinte ale Educatiei, Sociologie si 248 111 126 485
Asistenta sociala
Litere 468 7 51 526
Biologie si Pedologie 180 65 33 278
Jurnalism si Stiinte ale Comunicarii 241 147 26 416
Istorie si Filosofie 126 65 38 229
Stiinte Economice 611 474 126 1174
Relatii Internationale, Stiinte politice si 324 158 31 513
Administrative
Total USM 3209 977 938 5855
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mun. in
Repartizarea studentilor in cadrul stagiilor de practica Chisinau republica Nr. stud.
Drept 1230 139 1369
Chimie si Tehnologie Chimica 190 9 199
Matematica si Informatica 277 4 309
Fizica si Inginerie 313 9 322
Psihologie, Stiinte ale Educatiei, Sociologie si Asistenta sociald 233 252 485
Litere 470 56 526
Biologie si Pedologie 179 99 278
Jurnalism si Stiinte ale Comunicérii 394 20 414
Istorie si Filosofie 177 52 229
Stiinte Economice 795 416 1211
Relatii Internationale, Stiinte politice si administrative 412 101 513
Total USM 4258 1157 5855
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Repartizarea stagiilor de practica pe teritoriul RM (mun. Chisinau/ Republica
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3.6.Examenele de bacalaureat

La anul | compensator au studiat 56 de studenti. La finele anului de studii, 6 studenti nu au fost
admisi la sustinerea examenului de bacalaureat din cauza restantelor academice. Nu a depus cerere
pentru sustinerea examenelor de bacalaureat - 1 student, care nu a reusit sa-si perfecteze buletinul de
identitate.

La examenul de bacalaureat din sesiunea 2021 au fost admisi - 51 de studenti, inclusiv:
» 49 - studenti ai anului I compensator (anul inmatricularii 2020),
» - studenti restantieri din sesiunea 2019.

Au fost promovati si au obtinut diplome de bacalaureat 36 de studenti. Media generala a
diplomelor fiind de 6,73.

Dintre toti candidatii, care au promovat examenul de bacalaureat, In numar de 36 de studenti,
au mediile:

» ,,8,99-77- 14 studenti,

> ,,6,99-57- 22 studenti.

Rezultatele studentilor, inclusiv pe discipline:

Denumirea disciplinei Nr.candidatilor | Au promovat | Reusita | Nota medie
Limba romana pentru alolingvi 48 36 75% 577
Limba de instruire — l.romana 3 3 100% 7,00
Limba de instruire — lL.rusa 48 46 95,83% 6,67
Limba straina 51 47 92% 6,74
Matematica 26 22 84,6% 6,36
Geografia 41 40 97,56% 6,85
Istoria romanilor si universala 28 27 96,42% 6,77
Chimie 5 4 80% 8,5
Biologie 1 1 100% 8,00
Fizica 1 1 100% 8,00




3.7.STUDIl SUPERIOARE DE DOCTORAT, CICLUL Il

In anul 2021 Universitatea de Stat din Moldova a organizat studiile de doctorat stiintific in cadrul a
6 Scoli doctorale, reconfigurate, in baza de consortiu, prin decizia Senatului USM si a Consiliului
Stiintific USM:

+ Stiinte Fizice, Matematice, ale Informatiei si Ingineresti (Consortiu: Universitatea de Stat
din Moldova, Institutul de Fizica Aplicata, Institutul de Inginerie Electronica si Nanotehnologii
,2Dumitru Ghitu”, Institutul de Dezvoltare a Societdtii Informationale, Universitatea de Stat
,Bogdan Petriceicu Hasdeu” din Cahul);

+ Stiinte Biologice, Geonomice, Chimice si Tehnologice (Consortiu: Universitatea de Stat din
Moldova, Institutul de Zoologie, Institutul de Microbiologie si Biotehnologie, Institutul de
Genetica, Fiziologie si Protectie a Plantelor, Institutul de Fiziologie si Sanocreatologie,
Institutul de Ecologie si Geografie, Gradina Botanica (Institut), Institutul de Geologie si
Seismologie, Institutul de Chimie, Universitatea de Stat din Tiraspol);

+ Stiinte Sociale si ale Educatiei (Consortiu: Universitatea de Stat din Moldova, Universitatea de
Stat ,,Bogdan Petriceicu Hasdeu” din Cahul, Institutul National de Informatii si Securitate
,.Bogdan Intemeietorul Moldovei” Serviciul Informatii si Securitate);

¢ Scoala Doctorala Stiinte Juridice (Consortiu: Universitatea de Stat din Moldova,
Universitatea de Stat ,,Bogdan Petriceicu Hasdeu” din Cahul);

¢ Scoala Doctorald Stiinte Economice (Consortiu: Universitatea de Stat din Moldova,
Universitatea de Stat ,,Bogdan Petriceicu Hasdeu” din Cahul);

¢ Scoala Doctorala Stiinte Umanistice (Consortiu: Universitatea de Stat din Moldova, Institutul
de Istorie, Institutul de Filologie Romana ,,Bogdan Petriceicu-Hagdeu”, Biblioteca Stiintifica
,»Andrei Lupan” (Institut), Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti, Universitatea de Stat
,Bogdan Petriceicu Hasdeu” din Cahul).

Studiile doctorale sunt organizate pe urmatoarele domenii stiintifice: 1. Stiinte ale naturii; 2. Stiinte
ingineresti si tehnologii; 5. Stiinte sociale si economice; 6. Stiinte umaniste la programele de
doctorat autorizate provizoriu de la USM cuprinzand 146 specialitati stiintifice. (ANEXA).

ADMITEREA LA DOCTORAT

Admiterea la studiile de doctorat s-a desfasurat in baza Metodologiei organizarii si desfasurarii
concursului de admitere la studiile superioare de doctorat in cadrul Universitatii de Stat din
Moldova, anul de studii 2021/2021, aprobate de Senatul USM 1n data de 24 iunie 2021.

Conform Metodologiei de desfasurare a competitiei proiectelor stiintifice pentru repartizarea
granturilor doctorale de la bugetul de stat, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, culturii si
cercetarii nr.86 din 08 februarie 2016, in anul 2021 au fost depuse 110 granturi doctorale, dintre
care 103 au fost validate. Din numarul total de granturi validate, 99 au obtinut finantare bugetara,
dintre care au fost acoperite doar 93. In anul de studii 2021-2022 au fost inmatriculati la studii cu
finantare bugetara 13 doctoranzi strdini. Total inmatriculati la studii cu finantare bugetara au fost
106 doctoranzi si 18 doctoranzi inmatriculati la studii cu taxa (din ei — 7 cetateni straini).
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Repartizarea granturilor doctorale cu finantare bugetara si taxa pe scoli doctorale (Cetateni
RM)

Scoala doctorala Nr. de doctoranzi Nr. de doctoranzi

% % inmatriculati inmatriculati (in baza
2 = _ o (finantare bugetara) de taxa)
= S 53
S ¢ 8%
= 2 43
£ S total zi  fir  total 7z fir
© O
Scoala doctorala Stiinte Fizice, 4 4 4 3 2 1 - - -
Matematice, ale Informatiei si
Ingineresti
Scoala doctorali Stiinte Biologice, 15 15 15 13 6 7 - - -
Geonomice, Chimice si tehnologice
Scoala doctorala Stiinte Sociale si 25 25 25 23 8 15 2 1 1
ale Educatiei
Scoala doctorali Stiinte Economice 10 10 10 10 4 6 - - -
Scoala doctorala Stiinte Juridice 33 26 22 22 14 8 9 5 4
Scoala doctorala Stiinte Umanistice 23 23 23 22 6 16 - - -
Total scoli USM 110 103 99 93 40 53 11 6 5

Repartizarea granturilor doctorale cu

straini)

Scoala doctorala

Scoala doctorala Stiinte Fizice,
Matematice, ale Informatiei si
Ingineresti
Scoala doctorala Stiinte Biologice,
Geonomice, Chimice si tehnologice
Scoala doctorala Stiinte Sociale si
ale Educatiei
Scoala doctorali Stiinte Economice
Scoala doctorala Stiinte Juridice
Scoala doctorali Stiinte Umanistice
Total scoli USM

Numarul doctoranzilor inmatriculati in anul 2021 a ramas la acelasi nivel ca si in anul 2020.

Granturi depuse

4
2
15

finantare bugetara si taxa pe scoli doctorale (Cetatini

Granturi validate

13

Locuri
obtinute

13

Nr. de doctoranzi

inmatriculati

(finantare bugetar3)

total

Datele generale comparative sunt aratate in Diagramele 1-3.
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Diagrama 1. Dinamica numérului total de doctoranzi inmatriculati pe ani de studii
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Diagrama 2. Dinamica numéarului de doctoranzi inmatriculati pe ani de studii
(dupa forma de studii)
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Diagrama 3. Dinamica numaérului de doctoranzi inmatriculati pe ani de studii
(dupa forma de finantare)
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CONDUCATORI DE DOCTORAT

Activitatea doctorala a fost ghidata de 240 conducatori de doctorat,
dintre care: 13 academicieni si membri corespondenti
113 doctori habilitati

[¢;]

127 doctori
Conducatori de doctorat
Scoala doctorala Conducatori de doctorat
total Doctori Doctori Membri Academicieni
habilitati corespondenti
1  Scoala doctorala Stiinte Fizice, 23 12 11 4
Matematice, ale Informatiei si
Ingineresti
2 Scoala doctorala Stiinte Biologice, 48 26 22 1 4
Geonomice, Chimice si tehnologice
3 Scoala doctorala Stiinte Sociale si 41 20 21 1
ale Educatiei
4 Scoala doctorald Stiinte Economice 32 22 10 1
Scoala doctorald Stiinte Juridice 46 27 19 1
6  Scoala doctorald Stiinte Umanistice 50 20 30 1
Total 240 127 113 3 10

TITLURI STIINTIFICE OBTINUTE

in anul 2021, in urma sustinerilor publice a tezelor in cadrul comisiilor de doctorat, au fost conferite 23 titluri
de doctor in stiinte si un titlu de doctor habilitat; in cadrul Consiliilor Stiintifice Specializate — 10 teze de
doctor si 2 teze de doctor habilitat.

Titluri stiintifice obtinute in 2021

25
20

15

. B - -
5 =N -
-

2019 2020 2021

® Consilii stiintifice specializate m Scoli doctorale
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STUDII DE POSTOCTORAT

In anul 2021 in cadrul Universititii de Stat din Moldova si-au desfasurat studiile de
postdoctorat, in cadrul proiectelor de cercetare postoctorale, 4 cadre didactico-stiintifice.

Programe de postdoctorat finantate de Agentia Nationala de Cercetare si Dezvoltare

Programul de postdoctorat Numar de studenti Numdr de teze sustinute in
postdoctoranzi in anul | anul de referinta
de referinta

611.02 — Istoria romanilor (pe perioade) 2 -

553.03 — Drept procesual civil 1 -

511. 01 — Psihologie generala 1

621.05 — Semioticd; semanticd; pragmatica - 1
4 1

Burse de excelentdi

Bursa de excelentd a Guvernului si Bursa pe domenii stiintifice se acorda anual, pentru un an
calendaristic, pentru studentii-doctoranzi, care Iinregistreazd performante academice deosebite,
inmatriculati atat la forma de invatamant cu frecventa la zi, cat si cu frecventa redusa, finantati din
bugetul de stat, si in bazd de contract. Bursa de Excelentd a Guvenului pentru anul 2022 a fost
obtinutd de 3 studenti-doctoranzi ai Universitatii de Stat din Moldova, si anume:

Lazariuc Cristina, specialitatea stiintifica 631.01. Ontologie si Gnoseologie, anul II, Scoala
doctorald Stiinte Umaniste;

Rusnac Dumitru, specialitatea stiintifica 134.01. Fizica si tehnologia materialelor, anul III, Scoala
doctorald Stiinte Fizice, Matematice ale Informatiei si Ingineresti;

Cebotari Diana, specialitatea stiintifica 141. 02. Chimie coordinativa, anul III, Scoala doctorala de
Stiinte Biologice, Geonomice, Chimice si Tehnologice;

Bursa pe domenii stiintifice pentru anul 2022 a fost obtinuta de studentul-doctorand

Ciorba Petru, specialitatea stiintifica 166.01. Ecologie, anul III, Scoala doctorald de Stiinte
Biologice, Geonomice, Chimice si Tehnologice.
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3.8.Formare continua

Activitatea de formare continua in Universitatea de Stat din Moldova este organizata si coordonata de
Centrul Formare Continua. Principalele directiile de activitate sunt:
o formarea profesionald continua a cadrelor didactice din invatamantul general, profesional tehnic,
superior;
¢ formarea profesionala continui a personalului didactic din Universitatea de Stat din Moldova,;
+ formarea profesionala continua a personalului din economia nationala la specialitatile la care sunt
realizate programe de formare initiala in cadrul USM;
¢ studierea necesitatilor de formare continua a beneficiarilor ofertei educationale, inclusiv a
institutiilor publice si private, a institutiilor de invatdmant general, profesional tehnic, superior;
¢ promovarea imaginii si vizibilitatea activitatii DFC.

Categorii de programe
CFC realizeaza urmatoarele tipuri de programe de Formare profesionald continud a adultilor :
¢ Programe de perfectionare/ specializare (Module tematice) — pana la 90 de ore (pana la 3 credite);
¢ Programe de perfectionare/ specializare de scurtd durata — de la 90 ore pana la 600 de ore (3-20
credite);
+ Programe de calificare suplimentara/ recalificare profesionala pentru nivelul 6 ISCED/ 4 CNCROM
— corespunzatoare aceluiasi domeniu general de studii sau formare profesionala —1800 -2700 de ore
(60 — 90 credite).

Dinamica solicitarilor programelor de formare continua:

in anul 2021 au fost accesate 42 de programe de formare continui si 9 module tematice. Rezultatele
comparative cu anul 2020 denotd 0 scadere usoard a solicitdrii modulelor tematice si 0 crestere a
programelor de scurta durata.
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Fig.1 Dinamica activitatii de formare continua
in functie de solicitarea programelor de formare continua.
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Dinamica numarului de formabili ai programelor de formare continua

In anul 2021 au beneficiat de stagii de formare continua 1660 persoane. in comparatie cu anul precedent
se atesta 0 scadere de 5,5 la suta a numarului de persoane ce au solicitat programe de formare continua.
In special se constati 0 scadere in jumitate a formabililor din mediul academic universitar. Acest lucru
se explica prin faptul ca in anul precedent o imperioasa nevoie a fost dezvoltarea competentelor digitale,
odata cu trecerea la invatamantul online. In anul 2021 s-a revenit la o statistica similara anilor precedenti.
In schimb se constati 0 crestere semnificativa aproximativ de 3 ori a grupului de beneficiari specialisti
din alte domenii.
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Fig. 2. Dinamica numadrului de beneficiari a programelor de formare continua

O analizd mai detaliata pe categorii de programe este prezentata in reprezentarile grafice de mai jos.
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Fig. 3. Numarului de beneficiari la Module tematice Fig. 4. Numarului de beneficiari la programe de scurt
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42



Programe calificare suplimentara/ recalificare profesionala/
Modulul psihopedagogic
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Fig. 5. Dinamica numarului de beneficiari la programe de calificare suplimentard/ recalificare
profesionala si Modulul psihopedagogic.

Constatam 0 scadere semnificativa a solicitarilor pentru module tematice din partea cadrelor didactice
preuniversitare si universitare. In schimb a crescut solicitirile pentru module tematice pentru specialisti
din alte domenii decat cele educationale, si anume angajati ai MAI, Serviciului Fiscal de Stat. A crescut
de 2 ori numarul formabililor din alte domenii al economiei nationale pentru cursuri de scurta durata 3-20
credite. Numarul cadrelor didactice preuniversitare ce opteaza pentru programe de 10-20 credite a scazut
cu 15 %. Motiv ar fi necesitatea de achitare a taxei de studii din cont personal sau al institutiei, dupa 3
ani de oferire a bursei din partea MECC.

Dinamica numairului beneficiarilor dupa domenii profesionale.

Cadrele didactice si manageriale din invatamantul preuniversitar sunt beneficiarii principali ai programelor
de formare continua de scurta durata.
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Fig. 6. Dinamica numarului cadrelor didactice si manageriale
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Constatam ca in anul 2021 in clasamentul programelor de formare continua pentru cadrele didactice
preuniversitare au ocupat programele la Biologie, Managementul educational, Educatia pentru societate. in
comparatie cu anul 2020, s-a marit numarul de solicitari la programele la Educatia pentru societate, Biologie,
Matematica, Limba franceza, Istorie, Informatica, Geografie. Chiar daca la Managementul educational sunt
cele mai multe solicitari, in comparatie cu anul 2020, numarul de formabili a scazut de 3 ori. La fel a scazut
numirul de solicitiri la Pedagogia in Invatamantul primar si la Limba si literatura romana.

In ceea ce priveste alte programele de formare continui de scurtd durata pentru alte domenii profesionale
solicitate, dinamica este in scadere pentru programele in domeniul Servicii hoteliere, turism si agrement,
numarul formabililor a scazut semnificativ odatda cu situatia epidemiologica de pandemie, care a stopat
functionalitatea domeniului si a serviciilor.

In acelasi timp o crestere de peste 300 % constatim la programele din domeniul Biblioteconomiei, solicitate
de personalul din bibliotecile publice si scolare.
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Fig. 7. Dinamica numadrului specialistilor din alte domenii profesionale
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Fig. 8. Numar programe de formare continud autorizate provizoriu/ acreditate de ANACEC
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Promovarea imaginii si vizibilitatea activitatii DFC

DFC realizeaza diverse actiuni pentru promovarea imaginii si activitatilor: articole pagina web a USM,
articole in Buletinul informativ USM, postari pagina Facebook a Departamentului, comunicari la
conferinte, intruniri si seminare metodice.

2021 2020

Fig. 9. Numarul actiuni intreprinse pentru promovarea activitatii DFC

Activitati organizate si coordonate de CFC in anul 2021

[ ]

Colaborarea cu departamentele de profil in vederea actualizarii curricula din cadrul programelor de
formare profesionald continua. Au fost actualizate crc 135 de curriculum-uri la discipline si module
tematice.

Coordonarea elaborarii planului de interventii pentru implementarea sugestiilor si recomandarilor
Comisiilor de evaluare externa privind calitatea programelor de formare continua la: Pedagogia in
invatamantul primar (20 cr), Educatia civica (20cr), Biblioteconomie, Asistentd informationald si
Arhivistica (20 cr).

Coordonarea activitatii de elaborare a rapoartelor de autoevaluare in vederea acreditarii programelor de
formare profesionald continud la specialitatile din domeniul Formare de profesori: Pedagogia in
invatamantul primar (20 cr), Educatia civica (20cr), Biblioteconomie, Asistentd informationald si
Arhivistica (20 cr), Modulul Psihopedagogic (60 cr).

Coordonarea activitatii de elaborare a rapoartelor de autoevaluare in vederea autorizarii de functionare
provizorie a programului de formare profesionala continua la specialitatea Servicii hoteliere, turism si
agrement (20 cr).

Coordonarea activitatii de elaborare a rapoartelor de autoevaluare in vederea acreditarii programelor de
calificare profesionala suplimentara (60 cr) la specialitatile din domeniul Formare de profesori: Limba
si literatura romana, Limba engleza, Limba francezd, Matematica, Informatica, Fizica, Biologia,
Chimia, Istoria, Geografia.

Dezvoltarea paginii de Facebook a Centrului Formare Continua, care reprezintda 0 resursa
informationala, fiind plasate anunturi si informatii utile, in mod special pentru cadrele didactice. Pe
parcursul anului au fost plasate crc 60 de anunturi (postari), cu audienta de la 500 la 6000 de

vizualizari
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A fost initiat canalul Youtube al DFC, unde vor fi stocate si diseminate filmulete video -
promotionale, tutoriale si video-lectii.

Au fost publicate pe pagina www.usm.md 3 publicatii privind activitatea CFC.

Au fost actualizate instrumentele de evaluare a calitatii programelor de formare continua:
pentru formabili, cadre didactice, angajatori.

In vederea extinderii colaboririi cu piata muncii a fost organizat Forumul virtual, unde au
fost invitati si au participat peste 20 angajatori (manageri ai institutiilor de invatamant,
reprezentati ai OLSDI).

Pe parcursul anului CFC a participat la proiecte educationale (de ateliere, webinare)
organizate de parteneri in domeniul educatiei si formarii continue a cadrelor didactice:
AGIRoMD, ARTICO.

A fost elaborata Strategia de dezvoltare strategica a CFC pentru perioada 2022- 2026.
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3.9. Platforma Moodle si aplicarea instrumentelor TIC in procesul

didactic

In asigurarea procesului educational din perioada anului 2021, cadrele didactice au beneficiat de
suportul informational din partea administratiei institutiei si de suportul tehnic din partea
administratorilor platformei Moodle.

In acest sens au fost create un sir de Ghiduri pentru utilizarea oportunitatilor oferite de Moodle.

ACTIVITATEA PE MOODLE. PE ROLURI
ANUL 2021, mii utilizatori

3000
2500
2000
1000
500 321 257 m 275 |E| |E| I:‘ 136 m m
16 EI

0
3 rbi\el o’b{\Q/ R 2 ‘\\\0 @’b\ \Q&Qz \o\\Q/ Qooc’}f \é@ 6\0 Q{\QJ Q{\Q/
Q Q QO Q N N & & <
@ P v & 9 & &
(<Q1 (_)QQ (9 $0 QQ,
B Student M Profesor
ACTIVITATEA PE MOODLE A STUDENTILOR.
ANUL 2021, COMPRATIV CU ANII 2019 si 2020
3500000
3000000
2500000
2000000
1500000
1000000
500000 I
0 _m— - = [] O - -
K ,b(@ s ,z;;\e’ & (\\\Q’ ®'Z>\ \Q{\\Q' \\)\\Q’ Qg‘—}' ‘Q(\Q’ \oj\\e ,oi\e' \O{\Q'
Q Q NS N N < N . <&
@ o v & <9 & &
<<Q/ (OQ’Q O(; $0 QQ,

2019 m 2020 m2021

47



ACTIVITATEA PE MOODLE A CADRELOR DIDACTICE.
ANUL 2021, COMPRATIV CU ANII 2019 si 2020
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in luna octombrie anului 2021 a fost lansat serviciul Microsoft 365 for Education, in urma caruia au
fost create si repartizate aproximativ 1500 conturi pentru cadrele didactice, personalul administrativ
si auxiliar. Pentru a colecta informatiile utile si utilizarea acestui serviciu a fost creat web-site
microsoft365.usm.md. Beneficiile obtinute din cadrul acestui sistem: posta electronica corporativa,
munca in echipa, Microsoft TEAMS — pentru organizarea sesiunilor video etc.
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IV.Sistemuldemanagement intern de asigurare a calitatii

4.1 Directii de activitate si rezultate obtinute in anul 2021

4.2 Dezvoltare curriculara

4.3 Implementarea masurilor de imbunatatire Continud a

calitatii serviciilor educationale

4.4 Evaluarea calitdtii serviciilor educationale
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4.1 Directii de activitate si rezultate obtinute in anul 2021

Managementul calitatii serviciilor educationale si de cercetare stiintificd prestate de USM este o
componentd definitorie a politicii institutionale si constituie un mecanism esential pentru realizarea
misiunii acesteia 1n vederea satisfacerii cerintelor si asteptarilor beneficiarilor si partenerilor, precum
si mentinerii statutului de lider Intre universitatile clasice din Republica Moldova, pentru educatia
bazata pe cercetare, inovare si dezvoltare durabila.

Sistemul de management al calitatii este conceptualizat ca un ansamblu de actori, masuri §i activitati
institutionale, prin care se orienteaza si monitorizeaza procesele educationale si de cercetare in
stabilirea politicii si a obiectivelor referitoare la calitate, planificarea calitatii, monitorizarea calitatii,
asigurarea calitatii.

La nivel institutional, sistemul de management al calititii functioneazd, in baza principiului
reprezentativititii, pe patru tipuri de activititi: planificare-control-asigurare-imbundtdtire. In
structurile de sistem sunt implicate toate categoriile de beneficiari ai procesului educational:
manageri, cadre didactice, studenti si angajatori. Functionalitatea, eficacitatea si relatiile dintre aceste
structuri ale sistemului de management al calitatii sunt reglementate la nivel institutional prin
urmatoarele acte normative:

e Regulamentul cu privire la managementul calitatii serviciilor de formare profesionala la
Universitatea de Stat din Moldova, aprobat in sedinta Senatului USM, proces-verbal nr. 4 din
26.12.2019.

e Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Calitatii, revizuit si aprobat in
sedinta Senatului USM, proces-verbal nr. 4 din 26.12.2019.

e Regulamentul de organizare si functionare a Departamentului Managementul Calitatii,
revizuit si aprobat in sedinta Senatului USM, proces-verbal nr. 4 din 26.12.2019.

e Regulamentul de organizare si functionare a Comisiilor de Asigurare a Calitatii, revizuit si
aprobat in sedinta Senatului USM, proces-verbal nr. 4 din 26.12.2019.

In cadrul Universitatii de Stat din Moldova, structurile sistemului de management al calitatii
functioneaza la toate nivelurile:
la nivel institutional:
SENATUL USM - stabileste strategia, politica, obiectivele si prioritatile in domeniul calitatii,
urmareste cunoasterea si aplicarea lor in intreaga institutie, aloca si verifica utilizarea resurselor
aferente sistemului de management al calitatii;
BIROUL SENATULUI si CONSILIUL CALITATII - proiecteazi, implementeaza si
imbunatateste sistemul de management al calitatii.
SECTIA MANAGEMENTUL CALITATII - ofera suport metodologic si monitorizeazi
functionarea si eficienta sistemului de management al calitatii;
la nivelul facultdatilor:
CONSILIUL FACULTATII — proiecteazi, implementeazi si imbunititeste sistemul de
management al calitatii la nivelul facultatii;
COMISIILE DE ASIGURARE A CALITATII — monitorizeazi procesul de asigurare a calitatii
la nivel de facultate.
la nivelul departamentelor:
DEPARTAMENTUL - proiecteaza, implementeazd si imbunatateste calitatea proceselor
educationale (invatdmant, cercetare, organizare si relatii externe).
RESPONSABILUL DE CALITATE DIN CADRUL DEPARTAMENTULUI - are rolul de consultare a Comisiei de
Asigurare a Calitatii din cadrul facultatii si de promovare a politicii de asigurare a calitatii procesului de
formare profesionala la nivel de departament.
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SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII

RECTOR

Prim prorector, prorector pentru activitatea didactica si
studenteasca

Coordonator al Managementului calitatii la nivel de Universitate

Decanii Facultitilor, . .. Sectia
Presedinti ai Comisiilor de  e—p| COPSiliul Calitatiial USM Managementul
Asigurare a Calitatii la nivel Calitatii
de facultate I Coordonator al
Comisii de Asigurare a T
Calitatii

l. PERFECTIONAREA DOCUMENTATIEI AFERENTE ACTIVITATII SISTEMULUI
DE MANAGEMENT AL CALITATII

Nr. TIPURI DE DOCUMENTE INDICATORI DE CALITATE
ord. ELABORATE
1. REGULAMENTE Redactie finala:

1. Regulamentul privind organizarea, desfasurarea concursului si
ocuparea functiilor didactice si stiintific—didactice 1n
Universitatea de Stat din Moldova.

2. PROCEDURI 10 aplicate;

3 actualizate:

PROCEDURA: Elaborarea si actualizarea planurilor de
invatamant i curricula.

PROCEDURA: Evaluarea performantelor profesionale ale
cadrelor didactice.

PROCEDURA: Evaluarea cursurilor de catre studenti.

3. RAPOARTE ANUALE DE 1. Raport privind activitatea Facultatii in anul de studii 2020-
ACTIVITATE 2021.

2. Raport privind activitatea Departamentului in anul de studii
2020-2021.

3. Raport privind activitatea Comisiei de Asigurare a Calitatii in
anul de studii 2020-2021.

38 rapoarte anuale receptionate si analizate.

4. Elaborarea Raportului de activitate al Universitatii de Stat din
Moldova in anul universitar 2020-2021 (prezentat la MEC).

4. PLANURI DE 1. Planul de activitate al Sectiei Managementul Calitatii.
ACTIVITATE 2. Planul de activitate al Consiliului Calitatii USM.
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3. Planuri de activitate ale Comisiilor de Asigurare a Calitatii.
11 planuri de activitate receptionate si corelate.

5. CHESTIONARE

personala.
ciclului I.
ciclului II.

USM la locul de munca.

1. Chestionar de evaluare a gradului de satisfactie al studentilor
privind asigurarea conditiilor de dezvoltare profesionala si

2. Chestionar de evaluare a calitatii disciplinelor de catre studentii
3. Chestionar de evaluare a calitatii disciplinelor de catre studentii

4. Chestionar privind gradul de satisfactie a cadrelor didactice

. CONSOLIDAREA, COORDONAREA SI MONITORIZAREA SISTEMULUI DE
MANAGEMENT AL CALITATII
I.Implementarea proiectului: ,,La consolidation de la capacité et de la fonctionnalité du systéme

institutionnel de management de la qualité dans ['Université d'Etat de Moldova’

)

realizat in

parteneriat cu Agentia Universitara a Francofoniei (AUF) in cadrul apelului ASSURANCE
QUALITE ET GOUVERNANCE UNIVERSITAIRE:

ACTIVITATE PERIOADA DE FORMATORI, PARTICIPANTI
DESFASURARE INSTITUTII
Seminarul de dezvoltare | 12-13 ianuarie Denis BERTHIAUME, 75 persoane:
profesionala 2021 vice-rector pentru studii | 2 prorectori
« Comment intégrer la | 19-20 ianuarie si cercetare, 6 decani
qualité dans le pilotage | 2021 Universitatea Ontario, 8 prodecani

académique a
I’université ? »

Canada

20 sefi departamente
11 presedinti ai Comisiilor de
Asigurare a Calitatii
4 angajati ai Departamentului
Managementul Calitatii

24 adre didactice

2.Participarea reprezentantilor structurilor de management al calitdtii in activitati de instruire

formare profesionala internationala:

ACTIVITATE INSTITUTIA PARTICIPANTI CERTIFICARE
SESIUNEA DE AGENTIA ROMANA 1. Lucia SAVA, dr., conf. 5 Certificate de
INSTRUIRE SI DE ASIGURARE A univ., sef Departamentul formare
FORMARE CALITATII IN Managementul Calitatii; (cu testare)
privind INVATAMANTUL 2. Viorica GLADCHI, dr.,

Managementul calititii | SUPERIOR conf. univ., decan FCTCh.;
programelor de studii la 3. Maria HAMURARU, dr.,
formele de invatimant conf. univ., sef DEMT;
ID/IFR, 4. Angela ZUBCO, dr., conf.
univ., presedinte CAC,
22 ianuarie 2021 FRISPA,
5. Anastasia OCERETNII,
dr., conf. univ., presedinte
CAC, FPSESAS
SESIUNEA DE AGENTIA ROMANA | 1. Violeta COTILEVICI, sef
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INSTRUIRE SI DE ASIGURARE A Sectie Dezvoltare
FORMARE CALITATII IN Curriculara, DMQ;

privind INVATAMANTUL 2. Adelina REVENCO, sef
Managementul calititii | SUPERIOR Sectie Evaluare, DMQ;

programelor de studii
la formele de
invatamant ID/IFR,

26 martie 2021

FSE;

FL.

3. Maria COJOCARU, dr.,
conf. univ., sef DCIE;

4. Tatiana TURCHINA, sef
Departament Formare
Continua;

5. Veronica BULAT, dr.,
conf. univ., presedinte CAC,

6. Tatiana PORUMB, dr.,
conf. univ., presedinte CAC,

3. Activitati de coordonare a Sistemului de Management al Calitatii

Nr. ACTIVITATE INDICATORI DE CALITATE
ord.
1.| Organizarea sedintelor Consiliului Calitatii USM. 6 sedinte ale Consiliului Calitatii USM,
Redactarea proceselor-verbale ale sedintelor. toate documentele aferente.
Redactarea si eliberarea extraselor din procese-verbale.
2.| Actualizarea componentei Consiliului Calitatii. Lista membrilor Consiliului Calitatii
Actualizarea componentei Comisiilor de Asigurare a USM.
Calitatii. Lista membrilor Comisiilor de Asigurare
Planificarea activitatilor. a Calitatii USM.
Planurile de activitate elaborate.
3.| Monitorizarea implementarii documentelor specifice Extrase din procesele-verbale ale
asigurarii calitatii si aplicarii deciziilor luate de Consiliului Calitatii USM, inclusiv
Consiliul Calitatii. recomandarile si sugestiile de
imbunatatire, expediate Facultdtilor,
departamentelor.
4.| Coordonarea si monitorizarea procesului de recenzare, | 80 lucrari metodice recenzate si aprobate.
expertizare si publicare la CEP USM a elaborarilor
metodice ale personalului didactic.
5.| Determinarea si aplicarea criteriilor si indicatorilor de 56 programe de Licenta evaluate;
evaluare a calitatii testelor din sesiunea de iarnd 2020- | 70 programe de Master evaluate;
2021. 33 departamente; 11 Facultati.
6.| Analiza implementarii recomandarilor si ariilor de 11 Rapoarte ale Presedintilor Comisiilor
imbunatatire stabilite in rezultatul evaluarii externe a de Asigurare a Calitatii.
calitatii in vederea acreditarii programelor de studii.
7.| Actualizarea planului anual de evaluare externa a 3 programe licenta
programelor de studii. 26 programe master
8.| Coordonarea procesului de redactare a Rapoartelor de 29 dosare
autoevaluare, acordarea suportului informational in
completarea dosarelor de autoevaluare.
9.| Coordonarea procesului de evaluare externa in vederea | 2 programe Licenta

autorizarii/acreditérii a programelor de studii Licenta si
Master.

20 programe Master
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Fizica si Inginerie
2%

PSESAS
9%

FRISPA
9%

Istorie si Filosofie

19%

Jurnalism si Stiinte
ale Comunicarii

Drept
11%

Stiinte Economice
27%

Biologie si Pedologie
1%

Chimie si Tehnologie

1% Litere Matematic si Chg:;nca
11% Informatica o
10%

Distributia pe facultati a lucrarilor metodice, elaborate de personalul didactic, recenzate si aprobate
de Consiliul Calitatii

4.2 Dezvoltare curriculara

1. Coordonarea proceselor de dezvoltare curriculara:

Nr. ACTIVITATE INDICATORI DE CALITATE

ord.

1. Coordonarea si monitorizarea procesului de elaborare/ 61 planuri de invatamant la ciclul I,
modernizare a planurilor de invatamant, verificarea si licentd;
adaptarea documentelor la cerintele normative. 65 planuri de invatamant la ciclul II,

master.

2. Scanarea planurilor de invatamant si expedierea pentru 61 planuri de invatamant la ciclul I,
plasare pe site-ul USM licentd;

65 planuri de invatdmant la ciclul II,
master.

3. Verificarea evidentei orelor conform planurilor de 33 departamente.
invdtdmant la departamentele academice.

4, Monitorizarea corectitudinii introducerii disciplinelor in Programe de studii, ciclul I, licenta;
registrul electronic, conform planurilor de invatamant de Programe de studii, ciclul 11, master.
la ciclul [, licenta si ciclul II, master.

5. Monitorizarea corectitudinii elaborarii borderourilor 61 programe de studii, ciclul I, licenta;
pentru sesiunea de vara 2020-2021 si sesiunea de iarna 65 programe de studii, ciclul Il, master.
2021-2022, conform planurilor de invatamant de la ciclul
I, licentd si ciclul II, master (verificarea denumirilor de
discipline nscrise in borderouri).

9. Monitorizarea corectitudinii elaborarii suplimentelor la 61 programe de studii, ciclul I, licenta,
diploma pentru ciclul I, licenta (Invatamant cu frecventa, invatamant cu frecventa;
cu frecventd redusa) si ciclul II master, conform planurilor | 20 programe de studii, ciclul I, licenta,
de Invatamant (verificarea disciplinelor inscrise in invatamant cu frecventa redusa;
suplimente, a numarului de ore si credite). 65 programe de studii, ciclul 11, master.

10. | Oferirea suportului metodologic in conceptualizarea noilor | 1 program de licenta;
programe de studii. 1 program de master.

11. | Eliberarea programelor analitice pentru absolventii USM. | 37 seturi de programe analitice
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PROGRAME DE STUDII SUPERIOARE $I FORME DE REALIZARE
CICLUL I, STUDII SUPERIOARE DE LICENTA

In anul 2021 Universitatea de Stat din Moldova a asigurat formarea profesionali initiala la ciclul I,
licenta, in conformitate cu Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala si al specialitatilor in
invatamantul superior, HG Nr. 482 din 28. 06. 2017. Domenii de formare profesionala si specialitati
pot fi vizualizate in Anexa 2.

Universitatea de Stat din Moldova asigura formarea profesionala initiald la urmatoarele programe de
studii superioare, ciclul 11, master Anexa 3.

4.3 Evaluarea calitatii serviciilor educationale

Nr. ACTIVITATE INDICATORI DE CALITATE,
ord. REZULTATE
1. Implicarea studentilor in procesul de imbunatatire a 403 studenti, ciclul I, licentd (ianuarie
calitatii serviciilor educationale. Chestionarea 2021);
studentilor si identificarea necesitatilor de imbunatatire. | 242 studenti, ciclul I, master (ianuarie
2021).
475 studenti, ciclul I, licentd (iunie
2021);
207 studenti, ciclul II, master (iunie
2021).
2. Chestionarea cadrelor didactice privind problemele cu carese | 174 cadre didactice (ianuarie).
confrunta in procesul educational online si formularea 263 cadre didactice (iunie).
sugestiilor de imbunétatire.
3. Ajustarea Planurilor de invatdmant (licenta si master) la | 18 planuri de Invatamant pentru ciclul I
Standardele de Calificare. Licenta;
7 planuri de invatimant pentru ciclul 11
Master.
5. Analiza si imbunatatirea continuturilor testelor de Variante de teste pentru 1360 examene,
evaluare si a baremului de notare. sesiunea de iarnd, 2020-2021.
8. Evaluarea si analiza planurilor de masuri de 11 rapoarte

imbunatatire a programelor de studii post-evaluare
externa.
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UNIVERSITATEA DE STAT DIN MOLDOVA

SECTIA MANAGEMENTUL C‘ALITATII
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la nivel de universitate, %
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Ciclul 11 Ciclul 1

Comunicarea dintre cadrele didactice student si
student-student.

Transparenta evaluirii studengilor.

Sprijin din partea unor profesori.

Med favorabil studiilor.

Relatie prietenoasa cu cadrele didactice.

Profesorii - specialisti, baza teoretica
puternica.

Material teoretic, posibilitatea de invata in
Europa, conferinte.

Atmo i 51 prieteno in cadrul

universitatii.

Materialul este interesant, profesorii
intelegatori, conditiile acceptabile.

Conditii favorabile, posibilitate de dezvoltare.

i libertate de
expirmare in fata cadrelor did

Accesibilitate, transparenta

Receptivitate, Coordonare, Comunicare
eficienta.
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Colectivul de munca:
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4.4 Evaluarea calitatii serviciilor educationale

Nr. ACTIVITATE INDICATORI DE CALITATE,
ord. REZULTATE

1. Monitorizarea procesului de evaluare curenta si Toate examenele, conform orarelor pe
finala a rezultatelor de invatare ale studentilor. semestre de studii.

2. Evaluarea testelor din sesiunea de iarnd 2020-2021 Toate variantele de teste la programele de

studii (licentd si master).

3. Elaborarea Raportului privind evaluarea testelor 1 raport de analiza.
din sesiunea de iarna, 2020-2021.

4. Monitorizarea evidentei activitatii didactice a 33 departamente academice.
departamentelor academice USM (in colaborare
cu Sectia Studii).

5. Planificarea, coordonarea si monitorizarea 2 programe de studii de licenta;
procesului de evaluare externd in vederea 20 programe de studii de master;
acreditarii programelor de studii superioare 6 Facultati
(licenta si master) in conformitate cu Planurile
elaborate.

6. Evaluarea dosarelor cadrelor didactice 99 dosare
participante la Concursul de ocupare a functiilor
didactice si didactico-stiintifice In cadrul USM.

7. Machetarea, imprimarea, copertarea, copierea pe 11 programe de licenta;
stick si expedierea la ANACEC 27 programe de master.

8. Evaluarea interna a calitatii procesului didactic in | 4 asistente la ore;

cadrul departamentului Educatie fizica.

Evaluarea curriculumului si a suportului
curricular;

Prezentarea informatiei cu privire la gradul
de calificare a cadrelor didactice;
Participarea la interviu cu decanul si cadrele
didactice.
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V. Activitati de cercetare- inovare

5.1 Proiecte nationale

5.2 Proiecte cu finantare internationala

5.3 Finantarea proiectelor de cercetare si inovare nationale

5.4 Indicatori ai activitatii de cercetare
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5.1 Proiecte nationale

Una dintre misiunile Universitdtii de Stat din Moldova constd in organizarea si desfdsurarea de
cercetari stiintifice fundamentale si aplicative, orientate spre solutionarea problemelor actuale
socioeconomice si realizarea transferului tehnologic al rezultatelor cercetarii stiintifice universitare.

Pe parcursul anului 2021 au fost Inregistrate rezultate semnificative in domeniul activitatii stiintifice si
inovationale, care consolideaza statutul cercetarii universitare pe plan national si international.

in anul 2021 activitatea de cercetare si inovare s-a desfisurat in cadrul a 5 priorititi strategice:

9 Volumul de Cofinantarea
Numarul finantare a Sl USM / Agenti
Prioritatea strategica de - institutional .
proiecte prou_a_cte!or (mii lei) economict
(mii lei) (mii lei)
Sénatate 2 444 5 1414 100,0/0,0
Agricultura durabila, securitate 2
alimentara si siguranta 15435 510,0 50,0/ 450,0
alimentelor
Mediu si schimbari climatice 7 2899,0 1050,3 300,0/750,0
Provocari societale 10 4748,3 1900,0 407,0/0,0
Competl‘Fl'V_ltate economica s 8 7892.1 2760.0 3500
tehnologii inovative
TOTAL 29 175274 6361,7 1207,0/1200,0
I. PROIECTE NATIONALE
I.1. Proiecte de cercetare Program de Stat (2020-2023)
. ) Conducitor de proiect /
Cifrul Titlul coordonator echipa USM
proiectului proiectului (parteneriat)
Prioritatea |. SANATATE
20.80009.8007.24 | Studiul biologic si fotochimic al plantelor medi- | CIOBANU Nicolae, dr. (USMF)
cinale cu actiune antioxidanta, antimicrobiana si | /MELNIC Victor, dr.
hepatoprotectoare

Prioritatea I|. AGRICULTURA DURABILA, SECURITATE ALIMENTARA ST SIGURANTA

ALIMENTELOR

Studii genetico-moleculare si biotehnologice ale

DUCA Maria, acad., dr. hab.

20.80009.5107.01 | florii-soarelui in contextul asigurarii manage-
mentului durabil al ecosistemelor agricole
Prioritatea III. MEDIU SI SCHIMBARI CLIMATICE
Tehnologii fizice avansate cu aplicarea UVS in Florentin PALADI, dr. hab.
20.80009.7007.05 | monitorizarea si modelarea factorilor de mediu

20.80009.7007.15

Consolidarea achizitiilor publice durabile in

Republica Moldova

Galina ULIAN, dr. hab.
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http://ephysimlab.usm.md/?lang=ro
http://ephysimlab.usm.md/?lang=ro

Diminuarea impactului substantelor chimice,

Tudor LUPASCU, acad., dr. hab.

20.80009.7007.21 | toxice asupra mediului si sdnatatii prin utilizarea | (Institutul de Chimie) /
absorbantilor si catalizatorilor obtinuti din Vasile GUTANU, dr. hab.
materie prima autohtona
Biotehnologii si procedee genetice de evaluare, Larisa ANDRONIC, dr. (Institutul
20.80009.7007.04 | conservare si valorificare a agrobiodiversitatii de Genetica, Fiziologie si Protectie
a Plantelor) / Angela RUDACOVA,
dr.
Studiu si gestionarea surselor de poluare pentru | Igor POVAR, dr. hab. (Institutul de
20.80009.7007.20 | elaborarea recomandarilor de implementare a Chimie) / Natalia VELISCO, dr.
masurilor de diminuare a impactului negativ
asupra mediului si sanatatii populatiei
Identificarea, evaluarea si perfectionarea unor Vadim RUSU, dr.
20.80009.7007.23 | noi procedee de sporire a ratei de crestere a

pestilor, de diminuare a impactului maladiilor si
de imbunatatire a valorificarii furajelor in cadrul
instalatiilor piscicole de tip inchis alimentate cu
apa circulanta

Prioritatea IV. PROVOCARI SOCIETALE

20.80009.1606.15

Modernizarea mecanismelor de guvernare axate
pe protectia drepturilor omului

Rodica CIOBANU, dr. hab.

20.80009.1606.08

Abordarea epistemologica a dezvoltarii perso-

nale si a educatiei pentru societate: de la strate-
giile transdisciplinare la finalitatile pragmatice
ale societatii actuale din Republica Moldova

Eugenia BOGATU, dr.

20.80009.1606.11

Patrimoniul academic universitar din RSS
Moldoveneasca: investigarea si valorificarea
bunelor practici

Liliana ROTARU, dr.

20.80009.1606.14

Patrimoniul arheologic din epoca fierului in
regiunea Nistrului Mijlociu si bazinul raului
Cogalnic: cercetare interdisciplinara si valori-
ficare stiintifica

Aurel ZANOCI, dr.

20.80009.0807.19

Cultura promovarii imaginii oraselor din
Republica Moldova prin intermediul artei si
mitopoeticii

Aliona GRATI, dr. hab.

20.80009.0807.36

Evolutia istorica a Moldovei din antichitate pana
in epoca moderna in contextul civilizatiei
europene. Basarabia in cadrul Imperiului Rus.
Sinteza academica, studii, documente si
materiale didactice. Partea |I.

Igor CERETEU, dr. hab.
(Institutul de Istorie) /
Valentin TOMULET, dr. hab.

20.80009.1606.10

Bazele teoretice si metodologice ale asigurarii
activitatii psihologice 1n sistemul de invatamant
general din perspectiva abordarilor societale
contemporane

Oxana PALADI, dr. (Institutul de
Stiinte ale Educatiei) / Angela
POTANG, dr.

Cadrul conceptual, metodologic si managerial al

Vladimir GUTU, dr. hab.

20.80009.0807.23 | educatiei nonformale in Republica Moldova

Protectia consolidata a drepturilor pacientului in | Nicolae SADOVEI, dr. hab.
20.80009.0807.30 | sistemul asigurdrilor obligatorii de asistenta

medicald

Evaluarea multidimensionala si dezvoltarea Natalia VINOGRADOVA, dr.
20.80009.0807.38 | ecosistemului antreprenorial la nivel national si (Institutul National de Cercetari

regional in vederea impulsionarii sectorului

Economice) / Mariana DOGA--
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| IMM in Republica Moldova

| MIRZAC, dr. hab.

Prioritatea V. COMPETITIVITATE ECONOMICA SI TEHNOLOGII INOVATIVE

20.80009.5007.02

Materiale nanostructurate avansate pentru
aplicatii termoelectrice si senzori

Denis NICA, dr. hab.

20.80009.5007.10

Produse noi, inovative cu performante remarca-
bile in medicina (biofarmaceutica). Elucidarea
mecanismelor moleculare si celulare ale actiunii
acestor produse noi si argumentarea folosirii lor
la eficientizarea tratamentului unor patologii

Aurelian GULEA, acad., dr. hab.

20.80009.5007.12

Materiale si structuri multifunctionale pentru
detectarea radiatiilor electromagnetice

Sergiu VATAVU, dr.

20.80009.5007.16

Fotosensibilizatori pentru aplicatii in terapia
fotodinamica si fotovoltaica

Tamara POTLOG, dr.

Sisteme dinamice multivoce, perturbari

Andrei PERJAN, dr. hab.

20.80009.5007.25 | singulare, operatori integrali si structuri

algebrice neasociative

Mecanisme fizico-chimice a proceselor redox cu | Gheorghe DUCA, acad., dr. hab.
20.80009.5007.27 | transfer de electroni implicate in sistemele vitale, | (Institutul de Chimie) /

tehnologice si de mediu

Viorica GLADCHI, dr.

1.2. PROIECT DE INOVARE SI TRANSFER TEHNOLOGIC

Cifrul proiectului

Titlul

proiectului Pericada de

derulare

Conducitor
de proiect

Volum alocatii
pentru
perioada
desfasurarii
proiectului
(mii lei)

Cofinantarea
(mii lei)

Prioritatea. AGRICULTURA DURABILA, SECURITATE ALIMENTARA SI SIGURANTA

ALIMENTELOR

21.80015.5107.250T

01.07.2021- | Victor
30.06.2022

Cresterea si valori-
ficarea soiurilor de
menta autohtone cu
cerere sporita in
piata pentru obtine-
rea produselor
antibacteriene,
imunomodulatoare

MELNIC, dr.

586,0 ) 586,0
(Ir ,,Usurelu

Lucia”)

Prioritatea. MEDIU SI SCHIMBARI CLIMATICE

21.80015.5807.253T

01.07.2021-
30.06.2022

Tehnologie de
obtinere a fertili-
zantilor organomi-
nerali prin recicla-
rea deseurilor zoo-
tehnice si indus-
triale si aplicarea
lor in scopul spo-
ririi capacitatii de
adaptare a solului la

Gheorghe
JIGAU, dr.

750,0 750,0
(SRL
SCHIT-

AGROMEX”
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schimbarea climei

Prioritatea: COMPETITIVITATEA ECONOMICA SI TEHNOLOGII INOVATIVE

20.80015.5007.243T

Biostimulatori noi
pentru agricultura
ecologica

01.07.2020-
30.06.2021

Alina
TROFIM, dr.

500,0

500,0
(GT Dumitru
Chitoraga)
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5.2 Proiecte cu finantare internationala

PROIECT DE CERCETARE-INOVARE PRIVIND COMBATEREA SI ATENUAREA IMPACTULUI PANDEMIEI

COVID-19

PRIORITATEA 1. SANATATE

Volum

alocatii pentru

Cifrul proiectului Titlul Perioada de | Director | perioada desfa- Cofinantare
proiectului derulare de proiect surarii
proiectului
(mii lei)
20.70086.06/COV | Modularea statusului 01.07.2020- | Aurelia 700,0 100,0
imunitar cu ajutorul 30.06.2021 | CRIVOI,
principiilor bioactive dr. hab.

naturale pentru
prevenirea si profilaxia
infectiilor acute in
contextul pandemiei
COVID-19,
(BIOACTSAN)

PROIECT DE CERCETARE-INOVARE PRIVIND PROMOVAREA CONCEPTULUI DE STIINTA DESCHISA SI
DEZVOLTAREA TEHNOLOGIILOR DIGITALE IN DOMENIILE CERCETARII SI INOVARII
PRIORITATEA. COMPETITIVITATE ECONOMICA SI TEHNOLOGII INOVATIVE

Volum
. . . Titlul Perioada de Director de alf)cam pent,r "
Cifrul proiectului . . : perioada desfasu-
proiectului derulare proiect < e .
rarii proiectului
(mii lei)
21.70105.9SD Investigarea si elaborarea | 01.09.2021- Boris 266,66
infrastructurii integrate a | 31.12.2022 HINCU, dr.

computing” pentru a
sprijini stiinta deschisa

mediului unificat ”’cloud

PROIECT DE CERCETARE PROGRAM AUF-RM
PRIORITATEA V. COMPETITIVITATE ECONOMICA SI TEHNOLOGII INOVATIVE

Titlul
proiectului

Volum
: Volum
Perioada de DIEEnn alocatii pe COfI\i/Inan!:arel
derulare profect anul2021 | 9° Zgzelan“
(il fei) (mii lei)

Consortiu
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Sinteza si
caracterizarea
noilor compusi de
coordinare a
metalelor de
tranzitie pentru
aplicatii in
biologie

02.01.2020 -
31.07.2021

drd.

Roman
RUSNAC,

22,5
(AUF-RM)

22,5

- Universitatea de Stat
din Moldova

- Universitatea din
Versailles Saint-
Quentin-en-Yvelines
(FR);

- Universitatea ,,Al.l.
Cuza” din Iasi (RO);

- Universitatea de Stat
de Medicina si
Farmacie ,,N.
Testemitanu” (RM)

PROIECT DE CERCETARE CU SUPORTUL PROGRAMULUI DEZVOLTARII DEMOCRATIEI SI COOPERARII
AL MINISTERULUI AFACERILOR EXTERNE AL REPUBLICII LITUANIA IN COOPERARE CU CENTRUL DE
CERCETARE A GENOCIDULUI SI REZISTENTEI DIN LITUANIA
PRIORITATEA. PROVOCARI SOCIETALE

Titlul
proiectului

Perioada de
derulare

Director de
proiect

Volum alocatii pe
anul 2021
(mii lei)

Volum cofinantare pe
anul 2021
(mii lei)

Consolidarea culturii europene
a memoriei prin diseminarea
cunostintelor istorice si promo-
varea valorilor democratice:
schimbul si implementarea
bunelor practici intre Lituania
si Republica Moldova

07.05.2021-
30.09.2021

COJOCARI
Ludmila, dr.

285,7

6,5
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PROIECTE/ACTIUNI COST

Cifrul Titlul Perioada Coordonator actiune Organizatia
proiec- Proiectului de COST, coordonatori coordonatoare
tului derulare echipa USM (nume,
prenume, titlu stiintific)

CA16218 NANOSCALE COHERENT 18.10.2017- | Coordonator Actiune: Universidad
HYBRID DEVICES FOR 17.10.2021 | Hermann SUDEROW, dr. | Autonoma de
SUPERCONDUCTING Madrid (Spain)
QUANTUM TECHNOLOGIES Coordonatori echipa USM:

(NANOCOHYBRI) Vladimir FOMIN, dr. hab.

Web-site: Florentin PALADI, dr. hab.
https://nanocohybri.inc.uam.es/

EUROPEAN NETWORK FOR Coordonator Actiune: Universiteit

CA16228 | GAME THEORY 18.10.2017- | Mathias STAUDIGL, dr. Maastricht

17.10.2021 (Netherlands)
Web-site: Coordonator echipa USM:
gametheorynetwork.com Radu BUZATU, dr.
THE SOIL SCIENCE & 26.10.2018- | Coordonator Actiune: Norges Teknisk-

CA17131 | ARCHAEO-GEOPHYSICS 05.10.2022 | Carmen CUENCA- Naturvitenskapel
ALLIANCE: GOING GARCIA, dr. ige Universitet
BEYOND PROSPECTION NTNU (Norway)

Coordonatori echipa USM:
Web-site: \Mihail BAT, cerc.
https://www.saga-cost.eu/ Aurel ZANOCI, dr.
WORLDS OF RELATED Coordonator Actiune: Universitat Wien
CA18205 | COERCIONS IN WORK 16.09.2019- | Juliane SCHIEL, prof. (Austria)
15.09.2023
Web-site: Coordonator echipa USM:
https://www.worck.eu/ Igor CASU, dr.

CA18209 | EUROPEAN NETWORK FOR | 2019-2023 | Roscovan Nina - MC
WEB-CENTRED Member, USM
LINGUISTIC DATA
SCIENCE
Web-site:
https://www.cost.eu/actions/CA
18209/#tabs|Name:overview

CA19102 | Language in the Human 2020-2024 | Roscovan Nina - MC

Action Machine Era Substitute Bodean Vozian

chair — Olesea - MC Substitute

TBA Web-site:

https://www.cost.eu/actions/CA
19102/#tabs|Name:overview
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https://www.cost.eu/actions/CA16218/#tabs|Name:management-committee
https://www.cost.eu/actions/CA16218/#tabs|Name:management-committee
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https://www.cost.eu/actions/CA16218/#tabs|Name:management-committee
https://nanocohybri.inc.uam.es/
https://gametheorynetwork.com/#_blank
https://www.saga-cost.eu/
https://www.worck.eu/

5.3 Finantarea proiectelor de cercetare si inovare nationale

Volumul de Inclusiv pe domenii stiintifice
Numarul | finantare, inclusiv
G als de §uportu|
gestiune proiecte institutional, Naturale | Medicale | Agricole | Sociale | Umaniste
mii lei
2020 27 24699,7 13278,5 694,0 2744,0 | 3509,5 44737
2021 29 23889,1 13596,6 585,9 20535 | 32284 44247

Universitatea de Stat din Moldova (USM) este orientatd spre performanta si excelentd in domeniul
cercetarii, inovarii si transferului tehnologic, fapt confirmat si de conferirea de catre Directoratul
General pentru Cercetare si Inovare al Comisiei Europene a titlului ,Excelenta Resurselor Umane in
Cercetare - HR Excellence in Research” acordat Universititii de Stat din Moldova la 17 iulie 2015. in
cadrul celor 29 de proiecte de cercetare si inovare au fost angajate 292 persoane, dintre care 41
doctori habilitati, inclusiv 2 academicieni, si 138 doctori n stiinte.

5.4 Indicatori ai activitatii de cercetare

Cercetatori care executa proiectele

Anul de Total, Inclusiv

gestiune persoane | Doctori habilitati Doctori Doctoranzi Cu varsta pana la 35 ani
2018 195 32 (16,4%) 106 (54,3%) 12 (6,15%) 49 (25,1%)
2019 173 29 (16,8%) 100 (57,8%) 10 (5,8%) 37 (21,4%)
2020 230 35 (15,2%) 114 (49,6%) 20 (8,7%) 47 (20,4%)
2021 292 41 (14,0%) 138 (47,3%) 29 (10%) 57 (19,5%)

Personal tehnic si auxiliar antrenat in cercetare
Anul de Inclusiv
gestiun Izl . . . Cu varsta pana la 35
e persoane Doctoranzi Masteranzi Studen‘gl ani

2018 41 9 (22,0%) 5 (12,2%) 7 (17,1%) 23 (56,1%)
2019 25 4 (16,0%) 2 (8,0%) 3 (12,0%) 9 (36,0%)
2020 77 7 (9,02%) 4 (5,2%) 23 (29,9%) 34 (44,15%)
2021 115 5 (4,3%) 15 (13%) 10 (8,7%) 39 (33,9%)
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Indicatori ai activitatii de cercetare

Publicatii:
Publicatii ale rezultatelor stiintifte, 2018-2021
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Dintre care in anul 2021:
Performanta si vizibilitate la nivel international
Aurticole cu impact factor 35
Articole in alte reviste internationale 27
Articole 1n culegeri internationale 43
Teze la conferintele internationale 131
Monografii si capitole Tn monografii internationale 8
Contributii stiintifice si recunoastere nationala
Articole in reviste nationale de categoria A, B, C 95
Articole in alte reviste nationale 50
Articole in culegeri nationale 65
Teze la conferintele nationale 101
Monografii si capitole Tn monografii nationale 29

Din an in an este incurajata tendinta cercetatorilor de a publica rezultatele stiintifice obtinute in reviste
si culegeri in afara tarii, astfel sporind vizibilitatea cercetarilor si a universitatii pe plan international.

Performanta sivizibilitate la nivel international, 2018-2021
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Protectia proprietdtii intelectuale a rezultatelor cercetdrii este un indicator important in vederea
sporirii gradului de noutate al cercetarilor. Universitatea de Stat din Moldova s-a afirmat sistematic,
incepand cu 1994, ca prima universitate din Republica Moldova prin numéarul de brevete si inventii
realizate: USM detine prima pozitie in Topul titularilor din Republica Moldova, fiind titularul unui
portofoliu de 777 de obiecte de proprietate intelectuald, inclusiv 12 obiecte ale dreptului de autor
(situatia la data de 31.12.2021).

Protectia obiectelor de proprietate intelectuala, 2018-2021
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Un alt aspect al promovarii rezultatelor stiintifice este activitatea de editare si organizarea
manifestarilor stiintifice.

Editarea Revistei Studia Universitatis Moldaviae

Seria
ii i i Total
Stiinte ale Naturii Stiinte Exa_cte $t Stiinte ?l? Stiinte Sociale Stiinte Umanistice
Anul |~ Economice Educatiei T T
Nr. Volumul, Nr. Volumul, Nr. Volumul, Nr. Volumul, Nr. Volumul, Nr. Volumul,
articole | coli edit. | articole | coli edit. | articole | coli edit. | articole | coli edit. | articole | coli edit. |articole | coli edit.
2018 42 37,5 49 45,0 104 83,5 49 63,0 37 40,0 281 269,0
2019 32 255 53 49,0 75 68,5 81 94,0 60 58,3 301 295,3
2020 48 43,0 42 47,0 96 69,0 70 76,9 50 54,5 306 290,4
2021 | 44 54,6 26 30,0 55 47,4 100 119,1 27 34,2 252 285,3
Editarea culegerii ,,Analalele Universititii de Stat din Moldova",
Seria ,,Lucrari Studentesti"
200 182
150
124
109
100
48.8 50.6
50
314 272 .
Coli editoriale Numdr de articole
m2018 m2019 m 2020 2021
Organizarea manifestarilor stiintifice in cadrul Universitatii de Stat din Moldova
Organizarea manifestarilor stiintifice 2018-2021
60
60 50 52 49
40
20 10 7 15 ¢ 7 7 9 8 11 g 13 ¢
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Printre manifestarile stiintifice organizate la USM o popularitate deosebita o au Sesiunea nationala cu
participare internationald de comunicari stiintifice studentesti, Oorganizatd anual in luna aprilie si
Conferinta nationala cu participare internationala ,, Integrare prin cercetare §i inovare”, organizata
anual in contextul Zilei Internationale a Stiintei pentru Pace si Dezvoltare. Ambele evenimente
stiintifice au fost dedicate aniversarii a 75-a USM.

Editarea materialelor Sesiunii nationale cu participare internationald de comunicari stiintifice
studentesti, Editia a XXV-a si a Conferintei nationale cu participare internationald , Integrare prin

cercetare i inovare”

Conferinte
. . . . . Conferinta nationala cu
Sesiunea nationala cu participare s <
. g < e participare internationala Total
Anul internationald de comunicari g
stiintifice studentesti ”? . » ’
inovare
Nr. articole Volumul, coli edit. Nr. articole Volumul, coli edit. Nr. articole VOIuergli{[l’ coli
2018 189 31.2 332 78.1 521 109.3
2019 129 20.6 319 69.8 448 90.4
2020 180 29,7 351 97.5 531 127.2
2021 189 38,06 324 85,76 513 123,82
DISTINCTII SI PREMII:

Distinctii cu prilejul aniversarii a 75-a de la fondarea Universitatii de Stat din Moldova si al Zilei
Internationale a Educatiei si Profesorului

Diploma de Onoare a Ministerului
Educatiei si Cercetarii — 4 cercetatori

Diplomele de Onoare ale Guvernului Republicii Moldova
— 5 cercetatori

Distinctiile ASM pentru rezultate remarcabile in domeniul cercetirii, cu ocazia aniversarii de 75 de ani
de la fondare — 17 cercetitori

Premiile Academiei de Stiinte a Moldovei

In domeniul matematicii si informaticii
Premiul ,,Vladimir Andrunachievici”

David Ceban, dr.hab., prof.univ. pentru ciclul de
lucrari ,,Sisteme dinamice neautonome si aplicatiile lor”

Premiul ,,Valeriu Canter” pentru tineri
cercetatori (in domeniile stiintelor vietii,
stiintelor exacte si ingineresti)

Roman Rusnac, cercetator stiintific, pentru ciclul de
lucrari ,,Materiale inovative cu potential biologic”

Medalia ,,Dimitrie Cantemir”

Maria Duca, academician;
Mihail Caraman, dr.hab., prof.univ;
Pavel Cocarla, dr.hab., prof.univ.

Medalia ,,Nicolae Milescu Spatarul”

Vladimir Gutu, dr.hab., prof.univ.

Diploma de Onoare a ASM

Aurelia Hanganu, dr.hab., conf.univ.;
Aliona Grati dr.hab., prof.univ.

Cu prilejul Zilei Internationale a Stiintei pentru Pace si Dezvoltare

Diplome aniversare de gratitudine

Aurelian Gulea academician;
Anatol Petrencu dr. hab., prof.univ.

Diploma de Recunostintd a Academiei de
Stiinte a Moldovei

Maria Cojocaru dr., conf. univ., cercetator stiintific
coordonator; Svetlana Tolstaia, dr., conf. univ.; Angela Potang
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dr., conf. univ.;
Tatiana Bulimaga, cercetdtor stiintific, sef sectie RI

Diploma Meritul Academic

Raisa Cretu, cercetator stiintific, sefa oficiului ,,Managementul
activitatii de cercetare si protectia elaborarilor stiintifice”

Diploma de Onoare a Academiei de Stiinte
a Moldovei

Cristina Dolghi, dr., conf.univ.;
Sergiu Dobrojan, dr., lector universitar

Premiul municipal pentru tineret in domeniile literaturii, artei, stiintei, tehnicii si activismului civic,

editia 2021

Domeniul stiintd, chimie

Usataia Irina, Rusnac Anna

Domeniul stiinta filologie

Dementieva Diana

Premiului Academiei Roméane ,,Jon Ionescu de la Brad”

Sectia de Stiinte Agricole si Silvice

Maria Duca, academician, dr. hab., prof. univ. pentru lucrarea
,Cercetari privind floarea-soarelui in Republica Moldova”

Distinctii de Stat

’

,,Ordinul Republicii’

Aurelian Gulea, academician

,,Ordinul de Onoare”

Aurelia Crivoi dr.hab., prof.univ.;
Eudochia Saharneanu dr.hab., prof.univ.;
Vladimir Gutu dr.hab., prof.univ.;
Dumitru Nedeoglo dr.hab., prof.univ.;
Andrei Perjan dr.hab., prof.univ.

,,Meritul Civic”

lon Bulimestru dr., conf.univ.;
Ion Andries dr., conf.univ.
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VI.Relatii internationale

6.1 Acorduri si proiecte internationale

6.2 Programe de mobilitate

0.3 Studenti straini
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6.1Acorduri si proiecte internationale

La data 31 decembrie 2021, USM colaboreaza pe baza de acorduri bilaterale de cooperare in vigoare
cu 123 institutii de Tnvatdimant superior si de cercetare si organizatii internationale din 31 de tari.

In anul calendaristic 2021 au fost incheiate 23 acorduri de colaborare cu institutii din 13 tari.

Lista acordurilor internationale la care
universitatea de stat din moldova este semnatara

Nr. Tara/Institutia Denumirea Acordului Termenul de
Crt. valabilitate
1. ROMANIA Acord de parteneriat intre 16.09.2021-

Universitatea ,,APOLLONIA™ Universitatea de Stat din Moldova §i 16.09.2026
din Iasi Universitatea ,, Apollonia” (lasi,
Romania)
2. ROMANIA Acord institutional de program comun | 07.10.2021
Universitatea ,.Stefan Cel Mare” | pentru studii integrate ce conduc la
din Suceava diploma dubla
3. ROMANIA Acord de Colaborare incheiat intre 25.08.2021-
Centrul Pentru Prevenirea Universitatea de Stat din Moldova si 25.08.2024
Conflictelor si Early Warning | Centrul pentru Prevenirea Conflictelor
si Early Warning
4. ROMANIA Acord Interinstitutional de program 28.09.2021 -
comun pentru studii integrate 28.09.2026
5. ROMANIA Acord Interinstitutional de program 14.10.2021 -
comun pentru studii integrate 14.10.2026
6. RUSIA Joint Research Protocol No. 5036-2- 05.11.2021-
Joint Institute For Nuclear Research | 21/22 31.12.2022
(Dubna, Rrussian Federation)
7. SLOVACIA Memorandum of Understanding 14.09.2021-
Technical University Of Kosice | Between Technical University of 14.09.2026

Kosice (Slovak Republic) and MSU
(Republic of Moldova)

8. CAMEROON Contract of joint collaboration in 17.06.2021
Etsdiamondtf Student promoting the image of Moldova State
Recruitment Agency University and recruiting foreigh
citizens to apply studies at the
University
9. EMBASSY OF THE Activity Implementation Confirmation | 23.11.2021
REPUBLIC OF Statement Under Project
LITHUANIA IN THE Implementation Contract No VB52-1 of
REPUBLIC OF 7 May 2021
MOLDOVA
10. | FONDUL NATIUNILOR | Memorandum de colaborare intre 09.06.2021-
UNITE PENTRU Fondul Natiunilor Unite pentru 31.12.2022
POPULATIE Populatie si Universitatea de Stat din
Moldova
11. BELGIA Grant Agreement for an Action under 02.09.2021-
BRUSSELS Erasmus+ Programme Agreement 02.09.2023

European Education and number 619953-EPP-2020-1-MD-
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Culture Executive Agency

EPPIJIMO-PROJECT

12. BELGIA Grant Agreement for an action with 15.01.2021-
BRUSSELS multiple beneficiaries under ,,Erasmus+ | 14.01.2024
European Education and Capacity Building In The Field Of
Culture Executive Agency | Higher Education” Agreement Number
617393-EPP-1-2020-1-MD-EPPKA2-
CBHE-JP
13. BELGIA Acord de colaborare dintre Laboratorul | 2021-2026
Universitatea Catolica din | de Antropologie prospectiva,
Louvain-la-Neuve Universitatea Catolica din Louvain-la-
Neuve si Facultatea de Istorie si
Filosofie, Universitatea de Stat din
Moldova
14, BELGIA Acord de mobilitate academica 2021 - 2023
Institut des Hautes Etudes de | Erasmus+ FJSC, USM - Institut des
Communication Sociales Hautes Etudes de Communication
Sociales
15. CEHIA Memorandum of understanding 07.01.2021-
Charles University between Charles University and 07.01.2026
Moldova State University
16. POLONIA Agreement between Polish National 11.05.2021-
Polish National Agencyfor | Agencyfor Academic Exchange anf 30.06.2022
Academic Exchange Moldova State University
17. POLONIA Framework agreement between the 03.09.2021-
University of Warsaw University of Warsaw and the MSU 03.09.2025
18. POLONIA Inter-institutional agreement between 28.10.2021 -
University of Applied Sopocka Szkota Wyzsza (University of | 28.10.2027
Sciences - previous name Applied Sciences - previous hame
Sopot College Sopot College) and Moldova State
University
19. GERMANIA Acord de colaborare intre Moldova- 12.05.2021-
Moldova-Institut Leipzig Institut Leipzig e. V si Universitatea de | 12.05.2031
Stat din Moldova
20. UCRAINA Protocol of cooperation between 19.05.2021-
Odessa National Economic | Odessa National Economic University | 19.05.2031
University and MSU
21. ELVETIA Collaborattion Agreement between the | 14.06.2021-
University of Geneva University of Geneva anf MSU 14.06.2026
22. CSlI Acord de cooperare intre USM si 21.07.2021-
Secretariatul Consiliului Secretariatul Consiliului Adunarii 31.12.2022
Adunarii Interparlamentare a | Interparlamentare a Statelor-membre
Statelor-membre ale ale Comunitatii Statelor Independente
Comunitatii Statelor
Independente
23. BULGARIA Cooperation Agreement between 24.08.2021-
University of Ruse ,,Angel University of Ruse ,,Angel Kanchev” 24.08.2026
Kanchev” (Bulgaria) and Moldova State

University (Republic of Moldova)
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Numarul acordurilor bilaterale incheiate in anii 2017-2021

Anul Acorduri Tari
2021 23 13
2020 6 2
2019 19 9
2018 11 8
2017 13 9
Numarul programelor comune cu diploma dubla, demarate in anii 2017-2021
Anul Nr. programe Tari
2021
2020 7 licenta 1
2 master
2019 2 master 1
2018 1 master 1
2017 1 master 1
Lista proiectelor internationale in derulare in anul 2021
(finantate in cadrul programelor europene de finantare)
Program de | Numir de | Organizatii beneficiare Titlul proiectului Buget
finantare referinta
Erasmus + 617393- EPP- | Moldova: Connecting universities- | 932.798,00 €
Capacity 1-2020-1-MD- | Co-ordinator: industry through smart
Building—JP EPPKA2- Moldova State University entrepreneurial
CBHE-JP State Agrarian University of Moldova :
Academy of Music, Theatre and Fine coopere}tl_on z_;md .
Arts competitive intelligence
Technical University of Moldova of students in Moldova,
Alecu Russo Balti State niversity Georgiaand Armenia
NGO “IMPULS” (CONNECT)
Armenia:
Yerevan Brusov State University of
Languages and Social Sciences
Vanadzor State University
NGO Creativity
Georgia:
Ilia State University
Shota Rustaveli Theatre and Film
Georgia State University
EU
National University of Theatre and
Film"l.L. Caragiale", Romania;
"RISEBA" University of Business,
Arts and Technology, Latvia;
Anthology Mgmt. LLC, Greece;
Lappeenranta University of
Technology, Finland
Ersmus + 618742- Co-ordinator: Enhancement of 992.363,00 €
Capacity EPP-1-2020- | Moldova State Quality Assurance in
Building -SP 1-MD- University Higher Education
EPPKA2- Academy of Economic Studies of System in Moldova
CBHE-SP Moldova,

Alecu Russo Balti State University,
Cahul State University,
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Comrat State University,

Academy of Music, Theatre and Fine
Arts,

University of Political and Economic
European Studies,

National Agency for Quality

Assurance in Education and Research,
Ministry of Education, Culture and
Research of the Republic of Moldova,
EU

University of Montpellier, France;
University of Salamanca, Spain;
Leipzig University, Germany;
European Policy Development and
Research Institute, Maribor, Slovenia;
Central and Eastern European Network
of Quality Assurance Agenciesin
Higher Education

Erasmus+Jean | 619953-EPP- | Moldova State University Horizons of Moldova’s 51678.75 €
Monnet 1- 2020-1- European Union
Projects MD-PPJMO- Integration: Realities
PROJECT and Perspectives
Erasmus+Jean | 620069- Moldova State University EU Economic 30000 €
Monnet EPP-1-2020- Diplomacy as an
Projects 1-MD- Instrument of Foreign
EPPJMO- Policy Action
MODULE
H2020 101007766~ Tallinn University Tacking informal 1545600 €
H2020- Dublin City University employment in Asia:
MSCA- Universitatea de Stat din Moldova building post-COV19
RISE-2020 Stockholms Universitet solutions to
ILSi(;tt;eoaInstltuto Universitario de precariousness through
Latvijas Universitate Marmara ca§e-study based
University evidence on_ Bhutan,
Laos, Maldives,
Myanmar, Philippines,
Thailand and Vietham
AUF 2020 Moldova State University Assurance qualité et 3050 €
gouvernance
universitaire
Erasmus+ Jean | 610666- EPP- | Moldova State University EUSHARE: Promoting | 50 190 €
Monnet 1- 2019-1- education- research-
Projects MDEPPJMO- innovation through
PROJECT European economic
integration of the
Republic of Moldova
Ersmus + 609656- Technical University of Moldova; Moldova Higher 844,453,00 €
Capacity EPP-1-2019- | Moldova State University; Education Leadership
Building -SP 1-MD- State University of Medicine and and Management
EPPKAZ- Pharmacy Nicolae Testemitanu; (MHELM)
CBHE-SP Academy of Economic Sciences;
“Aleco Russo” Balti State University;
Cahul state University “Bogdan
Petriveicu Hasdeu”,
Agrarian State University of Moldova
AUF 2019 Moldova State University; Création d'un poste de ?7?

L'Alliance Francaise de Moldavie

stagiaire Francais
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Langue Etrangere
Ersmus + 585353- EPP- | Moldova State University (MSU), Reinforce 680.364,00 €
Capacity 1- Agrarian State University of Moldova, | entrepreneurial and
Building—JP 2017-1- RO- ,,Aleco Russo” Balti State University; digital skills of students
EPPKA2- ,,B.P. Hasdeu” Cahul State University; | and teachers to enhance
CBHE-JP Academy of Economic Sciences of the modernization of
Moldova higher education in
Moldova
Ersmus + 574090- Moldova State University, Academy Educational for Drone 995412 €
Capacity EPP-1- of Police “Stefan cel Mare”, State
Building-JP 2016-1- Agrarian University of Moldova,
ITEPPKA2- | Academy of Public Administration,
CBHE-JP Civil Aviation Authority
H2020- MSCA- | 734645- Universitatea din Graz (Austria) Knowledge Exchange 1665000 €
RISE-2016 H2020- South-West University Blagoevgrad and Academic Cultures
MSCA- ,,Neofit Rilski” (Bulgaria); in the Humanities:
RISE-2016 International Hellenic University Europe and the Black
(Grecia); Sea Region, late 18th —
Institute of National History, Skopje 21st Centuries
(Macedonia);
Bilkent University (Turcia);
Moldova State University (Republica
Moldova);
,N. lorga” Institute of History
(Romania);
Odessa National ,,I.1. Mechnikov”
University (Ucraina);
Batumi Shota Rustaveli State
University (Georgia);
Pyatigorsk State Linguistic University
(Rusia);
Mesrop Mashtots Institute of Ancient
Manuscripts (Armenia);
Azerbaijan National Academy of
Sciences (Azerbaidjan).
Actiunile COST in care USM a participat in anul 2021
Nr. actiunii Titlul Coordonator actiune Participant Perioada de
din cadrul derulare a
USM actiunii
CA20116 European Network for Dr Noelle Gogneau, Centre POTLOG 27.09.2021
Innovative and Advanced National de la Recherche Tamara (vice- - 26.09.2025
Epitaxy (OPERA) Scientifique, France coordonator
actiune)
CA20131 Efficient Justice for All: Prof Jaap Bos, PLOTNIC 12.10.2021- 11.10.
Improving Court Efficiency School of Business and Olesea 2025
through EU Benchmarking Economics, (participant)
(EfficientJustice) Netherlands
CA19102 Language In The Human- Dr Dave SAYERS, SOLTAN 06.10.2020
Machine Era University of Jyviskyla, Angela - 05.10.2024
Finland (participant)
CA18205 Worlds of related coercions in | Juliane SCHIEL, prof. CASU Igor 16.09.2019 -
work Universitat Wien (Austria) (participant) 15.09.2023
CA17131 The soil science & archaeo- Carmen CUENCAGARCIA, | BAT Mihail 26.10.2018 -
geophysics alliance: going dr. Norges ZANOCI Aurel | 05.10.2022
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beyond prospection TekniskNaturvitenskap elige | (participanti)
Universitet NTNU (Norway)

CA16218 Nanoscale coherent hybrid Hermann SUDEROW, dr. FOMIN 18.10.2017-
devices for superconducting Universidad Autonoma de Vladimir 17.10.2021
quantum technologies Madrid (Spain) PALAI?I

Florentin
(participanti)
CA16228 European Network for game Coordonator Actiune: BUZATU Radu | 18.10.2017-
theory Mathias STAUDIGL, dr. (participant) 17.10.2021
Universiteit Maastricht
(Netherlands)
Proiecte finantate de Departamentul pentru Relatia
cu Republica Moldova (DRRM)

Program | Titlul proiectului Buget Perioada

de

finantare

DRRM Colocviul international Eugeniu Coseriu - 26.499,84 RON lulie-noiembrie

100 2021
DRRM Centrul de Informare al Romaniei 131150,00 din Septembrie 2021-
,,Gheorghe Bratianu” care finantarea decembrie 2021
DRRM -110
150,00 RON
DRRM Amenajarea laboratorului de televiziune Unda | 122.631,90 RON | August 2021 -
Libera TV in cadrul FJISC, USM lanuarie 2022

Actiuni finantate de Moldova - Institut Leipzig(MIL)

In perioada 17-22 august 2021, seminarul ,,Cultura Memoriei si Intelegerea Europeana”. La
seminar au participat 12 cadre didactice din Republica Moldova si Ucraina, selectate prin
concurs, pentru aceasta sesiune de instruire si care au manifestat interes fata de subiectul
anuntat.

15 studenti din diferite institutii de invatamant superior din Germania au participat in perioada
22 august-12 septembrie 2021, la Scoala Internationald de Vara ,,Discursuri identitare in spatii
multiculturale” organizatd de Universitatea de Stat din Moldova (USM), in colaborare

cu Moldova- Institut Leipzig (MIL)

In perioada 28 octombrie-1 noiembrie, Universitatea de Stat din Moldova (USM) in parteneriat
cu Moldova Institut Leipzig (MIL) cu sustinerea financiard a Ministerului Afacerilor Externe al
Republicii Federale Germania a organizat seminarul ,,Promovarea dialogului si consolidarea
minoritatilor”, la care au participat 13 profesori de istorie.

In perioada 18-26 septembrie 2021, Moldova Institut Leipzig (MIL) in parteneriat cu
Universitatea de Stat din Moldova (USM), Universitatea de Stat Ivane Javaksishvili (TSU) si
Universitatea Nationald ,,Jurij Fedcowytsch” din Cernauti au organizat scoala de toamna
,Promovarea dialogului si consolidarea minoritatilor”

Locul desfasurarii: Leipzig, Drezda si Bautzen.
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5. | In perioada 3-11 decembrie 2021, Moldova Institut Leipzig (MIL) in parteneriat cu
Universitatea de Stat din Moldova (USM), liceul teoretic ,,Aristotel” si Universitatea Nationald
,Jurij Fedcowytsch” din Cernduti au organizat scoala de iarnd ,,Multiperspectivitate in predarea
istoriei”

Locul desfasurarii: Berlin si Braunschweig.

6.2. Mobilitate academica, 2021

In anul 2021, la Universitatea de Stat din Moldova au fost implementate 108 mobilititi academice cu
finantare externa. Prin urmare, studentii si colaboratorii USM au realizat 73 de mobilitati academice
internationale outgoing si au gazduit 35 mobilitati academice incoming de la universitatile partenere
din tarile de program.

1. Mobilitati academice outgoing realizate de catre cadrele didactice si/sau administrative si studentii
USM in anul 2021, in cadrul programului ERASMUS+ KA1 ICM si prin alte programe/ proiecte cu
finantare externa.

Astfel, 73 de mobilitati academice outgoing se structureaza in 52 mobilitati academice finantate din
cadrul programului ERASMUS+ KA1 ICM si 21 mobilitati academice prin alte programe/ proiecte
europene/ internationale.

Mobilititi academice outgoing realizate de studentii si cadrele didactice
si/sau administrative ale USM in tirile de program-coordonatoare proiectelor
finantate ERASMUS+ KA1 ICM

N/O Tara de Ciclul I Ciclul 11" | Ciclul 11l Persona_ll Total
destinatie Licenta Master Doctorat | academic participanti
1. Suedia - 2 - - 2
2. Lituania 2 1 - -
3. Romania 3 5 1 9 18
4. Germania 4 2 2 3 11
5. Spania 4 1 - - 5
6. Cehia 2 - - - 2
7. Belgia - - 2 4 6
8. Grecia - - - 2 2
0. Franta - - - 3 3
Total participanti 15 11 5 21 52
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Mobilititi academice outgoing realizate de studentii si cadrele didactice
si/sau administrative ale USM in tirile de program-coordonatoare proiectelor
finantate ERASMUS+ KA1 ICM (2018-2021)

Anul/ Ciclul 1 Ciclul 11 Ciclul 111 Personal Total participanti
Licenta Master Doctorat academic P pant
2018 17 7 3 25 52
2019 15 10 3 25 53
2020 13 5 2 4 24
2021 15 11 5 21 52
Mobilitati academice outgoing realizate de studentii USM,
prin alte proiecte/ programe cu finantare externa
) Nr. .
Ciclul de Proiectul/
N/'|  Tara de studii de Durata Proaramul/ Sursa de
@) destinatie partici- | mobilitatii g e e finantare
’ (1, 1, " > | Acordul/ Institutia
’ AUF BECO +
13.09.2021— Programul de burse AUF BECO +
1. | Roménia Il 1 02'12'2021 EUGEN IONESCU/ Programul de burse
T Universitatea din EUGEN IONESCU
Bucuresti
2 Romania | 3 iulie 2021 JASSY Summer Alexandru loan Cuza
' School University of lasi
Centrul de Resurse
Informationale
AUF BECO + .,Marseille del
3. | Franta 1,1 5 gig;ggi | Programul de burse Pastre”, Peys
o EUGEN IONESCU Relevade, Asociatia
non-profit
Francofonia, Nice
februarie - Mobilitati de scurta
iunie 2021 durata realizate in
’ cadrul Acordului de
. . colaborare semnat intre | Universitatea din
4. | Elvetia L1 4 Z%pztlerrbrle Universitatea de Stat Geneva
februarie din Moldova si
2022 Universitatea din
Geneva

Total participanti

13 studenti
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Mobilitati academice outgoing realizate de cadrele academice ale USM,

prin alte proiecte/programe cu finantare externa

Nr. de .
Tara de g Durata Proiectul/ Programul/
Ne destinatie p;;';l;:il mobilitatii Acordul/ Institutia Sursa de finanfare
. 17.05.2021- InSt.'tumil de A'rheo!ovg!g Freie Universitit
1. Germania 1 Preistorica a Universitatii .
16.06.2021 . ) . ’ Berlin
Libere din Berlin
Serviciul German de Serviciul German
5 Germania 1 01.10.2020- | Schimburi Academice/ de Schimburi
' 31.03.2021 | Friederich-Schiller )
; ) Academice
University, Jena
Zaporizhzhia
3. Ucraina 6 01.11.2021- Colaborare bilaterala National
15.12.2021 . )
University

Total participanti

8 cadre academice

Mobilitati academice incoming nationale/ internationale realizate la USM, in anul 2021, prin
programe/ proiecte cu finantare externa

In perioada anului 2021, la USM, s-au aflat in mobilitate academici (incoming) 35 studenti si cadre
academice. In cadrul programului Erasmus+ KAl ICM mentionim: 4 studenti si 13 profesori —
titulari ai universitdtilor partenere din tarile de program, dupd cum urmeaza: Lituania, Belgia, Spania,
Romania, Grecia, Germania, Portugalia, Suedia, Polonia.

In aceeasi perioada, USM a gizduit prin AUF BECO, programul de burse EUGEN IONESCU — 1
cadru didactic din Franta, prin Fulbright Program — 3 cadre didactico-stiintifice din SUA, in cadrul
Acordurilor de colaborare 3 studenti si 9 cadre academice, prin Programul german de schimb

academic DAAD — 1 student, prin Visegrad scholarship Program — 1 student.

Mobilitati academice incoming realizate la USM prin programe/
proiecte cu finantare externa

N/ Tara de origine C.iclulvl Ciclul 11 Ciclul 111 Persona_ll T'oFaI .
O ’ Licenta Master Doctorat academic participanti
ERASMUS+ KA1 ICM PROGRAM
1. | Lituania - 1
2. | Belgia - 1
3. | Spania - 1
4. | Romania - 5
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5. | Grecia - - - 2 2
6. | Germania 1 - - 2 3
7. | Portugalia - - - 2 2
8. | Suedia 1 - - 1
9. | Polonia - - - 1 1
Total participanti,
prin ERASMUS+ 3 1 - 13 17
KA1l ICM Program
AUF BECO + Programul de burse EUGEN IONESCU
10. | Franta - - - 1 1
FULBRIGHT PROGRAM
11. | SUA - - - 3 3
Programe/ Acorduri de colaborare

Universitatea

Alecu Russo
12. ’ - 2 - - 2

Balti (mobilitate

nationald)
13. | Polonia - 1 - 2 3
14. | Spania - - - 1 1
15. | Austria - - - 1 1
16. | Turcia - - - 1 1
17. | Ucraina - - - 2 2
18. | Romania - - - 2 2
Total participanti,
prin Programe/
Acorduri de 3 o 12
colaborare

DAAD PROGRAM
19. | Germania 1 - - - 1
VISEGRAD SCHOLARSHIP PROGRAM

20. | Cehia - 1 - - 1
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Total participanti
incoming prin total 4
proiecte/ programe cu
finantare externa

Mobilititi academice incoming realizate la USM prin programe/
proiecte cu finantare externa (2018-2021)

Anul/ Ciclul 1 Ciclul 11 Ciclul 111 Personal Total .. .

Licenti Master Doctorat academic participanti
2018 3 1 - " -
2019 2 3 5 - -
2020 3 2 1 4 10
2021 4 5 ] - -

De mentionat, ca la data depunerii acestui raport, in contextul ameliorarii graduale a situatiei
pandemice, dar si existenta unui numar impundtor de proiecte ICM KA1l Erasmus+ castigate
(suplinite si cu cele KA171 depuse in perioada recentd), doar in semestrul de primavara a anului de
studii 2021-2022 sunt organizate si planificate/ in curs de organizare/ planificare, inclusiv realizate/
in curs de realizare peste 150 mobilitati academice internationale outgoing si incoming cu
participarea USM impreunad cu universitatile partenere din tarile de program.

6.3. Studenti straini

Contingentul de studenti straini la USM, total

Facultatea total buget contract

std [rom Jrus |std [rom [rus |std |rom |rus
Chimie si Tehnologie Chimica 2 2 0 2 2 0 0 0 0
Drept 8 6 2 4 2 2 4 4 0
Fizica si Inginerie 2 0 2 2 0 2 0 0 0
Istorie si Filosofie 6 6 0 0 0 0 6 6 0
Litere 24 | 21 3 |10 7 3 [14 | 14 0
Matematica si Informatica 6 4 2 4 2 2 2 2 0
Psihologie si St.ale educ., Sociologie si 5 3 2 4 2 2 1 1 0
Relatii Internat., Stiinte Politice si 4 4 0 3 3 0 1 1 0
Stiinte Economice 50 | 40 10 | 14 4 10 | 36 | 36 0
Biologie si pedologie 1 1 0 1 1 0 0 0 0
Jurnalism si stiinte ale comunicarii 2 2 0 0 0 0 2 2 0
Total USM 110 (89 21 44 119 21 66 166 0

Contingentul de studenti straini la studii cu frecventa

Facultatea total buget contract

std Jrom jrus std Jrom Jrus std |rom  Jrus
Chimie si Tehnologie Chimica 2 2 0 2 2 0 0 0 0
Drept 5 3 2 4 2 2 1 1 0
Fizica si inginerie 2 0 2 2 0 2 0 0 0
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Litere 4 2 2 3 1 2 1 1 0
Matematica si Informatica 5 3 2 4 2 2 1 1 0
Psihologie si St.ale educ., Sociologie si 2 0 2 2 0 2 0 0 0
Relatii Internat., Stiinte Politice si 1 1 0 0 0 0 1 1 0
Stiinte Economice 28 | 18 | 10 | 12 2 10 | 16 16 0
Biologie si pedologie 1 1 0 1 1 0 0 0 0
Jurnalism si stiinte ale comunicarii 2 2 0 0 0 0 2 2 0
Total USM 52 | 32 | 20 | 30 10 | 20 | 22 22 0
Contingentul de studenti straini la studii cu frecventa redusa

Facultatea total buget contract

std |jrom |rus std from frus |std |rom |rus
Drept 2 2 0 0 0 0 2 2 0
Psihologie si St.ale educ., Sociologie si 1 1 0 0 0 0 1 1 0
Relatii Internat., Stiinte politice si 1 1 0 1 1 0 0 0 0
Total 4 4 0 1 1 0 3 3 0

Contingentul de studenti straini la Master

Facultatea total buget contract

std Jrom Jrus std rom Jrus std |rom |rus
Drept 1 1 0 0 0 0 1 1 0
Istorie si Filosofie 6 6 0 0 0 0 6 6 0
Litere 20 | 19 1 7 6 1 13 13 0
Matematica si Informatica 1 1 0 0 0 0 1 1 0
Psihologie si St.ale educ., Sociologie si 2 2 0 2 2 0 0 0 0
Stiinte Economice 22 | 22 0 2 2 0 20 20 0
Total USM 52 | 51 1 [ 11 ] 10 1 141 41 0

Studenti internationali
In anul 2021, la USM au studiat 56 de studenti internationali din 9 tari, dintre care 51 cu frecventi la
zi §1 5 cu frecventa redusa. Din numarul total al studentilor, 29 au fost finantati de la bugetul de stat,

iar 27 au platit taxe de scolarizare.

Numarul studentilor internationali

Nr. Tara Forma de Finantare Total
et studlit Buaet | Taxa
studii
Cetatenie dubla Zi—4 2 2
f/r -0 0 0 0
1. |Romania Zi -20 4 1+15 20(1 cet./dubla)
(D/D)
f/r-1 1 1
2. [R. Azerbaidjan Zi - 10 10 10
f/r-1 1
3. |RepublicaBelarus  |Zi—3 3
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4.  [Federatia Rusa Zi -5 5 5(1 Cet./dubla)
fir-1 1 1
5. |Ucraina Zi - 11 8 3 11(1 Cet./dubla)
6. |R.F.Germania Zi -1 0 1 1
7. |Bulgaria f/r-1 1 0 1
8. |Republica Chili Zi-1 0 1 1(1 Cet./dubla)
9. [Statele Unite Zi-1 0 1 1
TOTAL Zi -52 30 22 52
FR-4 1 3 4
TOTAL USM 56 31 25 56
Contingentul de studenti straini la USM, 2017-2021
AT Ciclul I Licenta | Ciclul Il Master giCIUI 1 Total participanti
’ octorat ’
2017-2018 32 49(30 D\D) 31 112
2018-2019 31 62 34 127
2019-2020 27 59 (44D\D) 54 140
2020- 2021 33+3 55 (43 D\D) 39+24 USDC 154
2021-2022 51+5 52 60 168
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VIl.Personalul USM

7.1 Contigentul de personal USM si Activitatea Serviciului Resurse
Umane

7.2 Asigurarea socials a angajatilor

7.3 Biroul Arhiva USM

7.4 Biroul Secretariat
7.5 Centrul Medical ,, Universitatea” al USM
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7.1Contigentul de personal USM si Activitatea Serviciului

Resurse Umane

Strategia politicilor de personal la USM are drept scop sustinerea unor metode ce tin de
realizarea obiectivelor institutionale, corelate atat cu tendintele existente pe piata educationala, cat
si cu cele existente pe piata fortei de munca. Dezvoltarea si asigurarea managementului
resurselor umane reprezinta un proces continuu si de inalta responsabilitate, prin racordarea la
strategia generala a institutiei, in vederea realizarii scopurilor si obiectivelor USM.

Misiunea Departamentului Resurse Umane consta in elaborarea, coordonarea si aplicarea
politicilor de personal, oferirea asistentei intregului personal al institutiei in domeniul
competentei, realizarea mecanismelor de angajare, monitorizare, motivare si flexibilizare a
personalului universitar.

Sectia Resurse Umane si-a desfasurat activitatea sub aceastd denumire pana la data de
20.09.2021. Prin ordinul USM nr.194 din 20.09.202, Sectia Resurse Umane s-a reorganizat prin
dezmembrare, cu separarea Biroului Secretariat si a Biroului Arhiva, cu numirea in continuare
,Departamentul Resurse Umane”.

Efectivul salariatilor pentru anul 2021 a fost de: cadre didactice titulari - 655;
e cadre didactice cumul extern - 168;
o personal administrativ si auxiliar titular - 814 si 29 cumul extern; personal stiintific titular -140.
¢ Total angajati — 1806.

SITUATIA PERSONALULUI iN USM IN PERIOADA ANULUI 2021

Subdiviziunea Total | Personal Personal | Personal
stiintifico- stiintific | nedidactic+auxiliar
didactic si didactic de
didactic baza+cumul

Facultatea Jurnalism si Stiintele 57 27 30

comunicarii

Facultatea Arte Frumoase 19 10 9

Facultatea Bioilogie si Pedologie | 56 32 24

Facultatea Chimie si Tehnologie | 58 32 26

chimica

Facultatea Matematica si 60 52 8

Informatica

Facultatea Drept 171 116 55

Facultatea Fizica si Inginerie 50 27 23

Facultatea Istorie si Filosofie 45 32 13
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Facultatea Litere 134 106 28
Facultatea Psihologie si stiinte ale | 94 68 26
educatiei, Sociologie si asistenta

sociald

Facultatea RISPA 64 42 22
Facultatea Stiinte economice 137 96 41
Catedra Militara 21 15 6
Sectia sport 4 4
Sectia Logistica 4 4
Palatul Sporturilor 20 20
Biblioteca Centrala USM 31 31
Rectorat 5 5
Centrul editorial-poligrafic 13 13
Serviciul Redactare 4 4
Caminele 106 106
Departamentul tehnico- 316 316
administrativ si patrimoniu

Centrul de Formare continua 4 4
Sectia Managementul calitatii

Sectia Studii

Departamentul Software 17 17
Departamentul Retele si 28 28
echipamente Digitale

Oficiul pentru dezvoltarea si 0 0
monitorizarea politicilor

institutionale

Oficiul juridic 1
Oficiul audit intern 0 0
Departamentul Contabilitate 14 14
Departamentul economico- 13 13
financiar si achizitii

Departamentul Resurse Umane 11 11
Cabinet Rectorat 6 6
Birou Secretariat 2 2
Centrul medical 4 4
Biroul de Arhiva 3 3
Oficiul studii doctorat si 2 2
postdoctorat

Oficiul managementul activitatii | 5 5
de cercetare si protectia

elaborarilor stiintifice

Sectia relatii internationale 5 5
Consiliu stiintific

Sectia Comunicare, relatii publice | 4 4

si ghidare in cariera
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Serviciul intern de prevenire si 2 2
protectie

Casa de culturad 19 19
Total 1624 | 655 969

STRUCTURA PERSONALULUI DUPA GEN (CU EXCEPTIA SALARIATILOR PRIN

CUMUL)
Sex Personal de Personal Personal Total
conducere administrativ si | didactic,
tehnic stiinsifico-
didactic si
stiintific
Femei 3 321 408 732
Barbati 2 112 247 361
Total 5 433 655 1093

STRUCTURA PERSONALULUI IN FUNCTIE DE VECHIMEA IN MUNCA
(CU EXCEPTIA SALARIATILOR PRIN CUMUL SI A CELOR IMPLICATI IN
ACTIVITATI DE CERCETARE)

Vechimea in Personal de Personal Personal Total
munca conducere administrativ si | didactic,
tehnic stiintifico-

didactic
Sub 2 ani - 72 17 89
2-5 ani - 34 19 53
5-10 ani - 31 55 86
10-15 ani - 48 111 159
15-20 ani - 51 146 197
Peste 20 ani 5 197 307 509
Total 5 433 655 1093

STRUCTURA PERSONALULUI PE VARSTE
(CU EXCEPTIA SALARIATILOR PRIN CUMUL SI A CELOR IMPLICATI IN
ACTIVITATI DE CERCETARE)

Virsta Personal de Personal Personal Total
conducere administrativ didactic,

stiintifico-

didactic
Sub 25 ani - 84 4 88
25-40 ani - 82 167 249
41-60 ani 5 141 330 471
>60 ani - 79 154 233
Total 5 386 655 1041

92



STRUCTURA PERSONALULUI PE FACULTATI

Facultatea

Specialisti documentatie studii
in cadrul decanatelor

Prodecani studii

Facultatea Jurnalism si Stiinte ale 12 2
comunicarii

Facultatea Arte frumoase 1 1
Facultatea Biologie si pedologie 18 1
Facultatea Chimie si tehnologie chimica | 23 1
Facultatea Matematica si Informatica 6 1
Facultatea Drept 19 3
Facultatea Fizica si Inginerie 11 1
Facultatea Istorie si filosofie 4 1
Facultatea Litere 15 1
Facultatea Psihologiesi Stiinte ale 7 1
educatiei, Sociologie si Asistenta sociala

Facultatea Relatii Internationale, Stiinte | 9 2
politice si administrative

Facultatea Stiinte economice 20 3
Catedra Educatia fizica si sport 1 1
Catedra Militara 3 1
Total 149 2

CADRE DIDACTICE TINERE (27 ANI) PE FACULTATI 2020-2021

Facultatea Angajati Demisionati Existenti Titulari Total
Facultatea Jurnalism si Stiinte | 1 - 1 27
ale comunicarii

Facultatea Arte frumoase 1 - 1 10
Facultatea Biologie si - - - 32
pedologie

Facultatea Chimie si 1 - 1 32
tehnologie chimica

Facultatea Matematica si 1 - 1 52
Informatica

Facultatea Drept 2 - 2 116
Facultatea Fizica si Inginerie | - - - 27
Facultatea Istorie si filosofie 3 - 3 32
Facultatea Litere 3 - 3 106
Facultatea Psihologiesi 1 - 1 68
Stiinte ale educatiei,

Sociologie si Asistenta sociala
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Facultatea Relatii - - 42
Internationale, Stiinte politice
si administrative
Facultatea Stiinte economice | 4 4 96
Catedra Militara - - 15
Total 17 17 655
FLUCTUATIA CADRELOR DIDACTICE TINERE (27 ANI)
iN PERIOADA 2018-2021
Facultatea angajati demisionati
2018 2019 2020 2021 | 2018 2019 2020 | 2021
17 22 16 17 2 5 4 2
Fluctuatia 2018 2019 2020 2021
11,76 22,72 25,00 |11,76
PERSONAL DIDACTIC NEPENSIONARI\ PENSIONARI+ CUMUL EXTERN, TOTAL
UNITATI
Facultatea nepensionari pensionari Cumularzi | unitati
externi
Facultatea Jurnalism si Stiinte 18 9 18
ale comunicarii
Facultatea Arte frumoase 8 2 6
Facultatea Biologie si 24 8 6
pedologie
Facultatea Chimie si tehnologie | 20 12 7
chimica
Facultatea Matematica si 28 24 2
Informatica
Facultatea Drept 105 11 35
Facultatea Fizica si Inginerie 21 6 12
Facultatea Istorie si filosofie 25 7 9
Facultatea Litere 87 19 12
Facultatea Psihologiesi Stiinte | 59 9 19
ale educatiei, Sociologie si
Asistenta sociala
Facultatea Relatii 31 11 15
Internationale, Stiinte politice si
administrative
Facultatea Stiinte economice 80 16 27
Catedra Militara 2 13 2
Total 508 147 170

FLUCTUATIA PERSONALULUI DIDACTIC (CU EXCEPTIA SALARIATILOR PRIN

CUMUL)

Anul Numarul mediu de Numarul efectiv de Fluctuatia %
salariati salariati plecati

2018 710 50 7,04

2019 647 36 5,56

2020 665 23 3,45
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| 2021 | 655 | 20 | 3,05

TITLU DIDACTIC(CU EXCEPTIA SALARIATILOR PRIN CUMUL)

Facultatea Doctor | Doctor Fara Procent
habilitat | titlu
Facultatea Jurnalism si Stiinte ale 15 4 8 70,37%
comunicarii
Facultatea Arte frumoase 1 - 9 11,11%
Facultatea Biologie si pedologie 22 4 6 81,25%
Facultatea Chimie si tehnologie chimica 18 5 9 71,87%
Facultatea Matematica si Informatica 31 3 18 65,38%
Facultatea Drept 75 11 30 74,13%
Facultatea Fizica si Inginerie 16 6 5 81,48%
Facultatea Istorie si filosofie 15 6 11 65,62%
Facultatea Litere 42 5 59 44,33%
Facultatea Psihologiesi Stiinte ale 25 9 34 50,00%
educatiei, Sociologie si Asistentd sociala
Facultatea Relatii Internationale, Stiinte | 26 7 9 78,57%
politice si administrative
Facultatea Stiinte economice 57 4 35 63,54%
Catedra Militara - - 15 0%
Total 343 64 248

Din totalul personalului ( 655 cadre didactice) care realizeaza activitati didactice, ( 407 cadre
didactice cu titluri) detin titlul de doctor/doctor habilitat, ceea ce reprezintd 62,13%. Din numarul
total de cadre didactice 83 persone au varsta sub 35 de ani la 31 decembrie 2021, ceea ce reprezinta
12,67%. Situatia actuala a personalului didactico- stiintific pe catedre si facultati este prezentata in
Anexe, care trebuie sd devina o preocupare cotidiand a persoanelor cu functii de conducere la USM.

In perioada anului 2021 angajatii Serviciului Resurse Umane din cadrul Sectiei Resurse Umane, (in
prezent Departamentul Resurse Umane) au realizat urmatoarele sarcini si activitati:

Au asigurat managementul resurselor umane al institutiei si au colaborat cu toate subdiviziunile
universitare, facultati, departamente, servicii etc. iIn vederea angajarii in cdmpul muncii a

personalului in conformitate cu legislatia muncii;

Au participat la planificarea necesarului de personal a structurilor organizationale a institutiei si la
completarea locurilor vacante din subdiviziuni;

Au perfectat si editat ordine cu privire la angajare, demisie, revocare, transfer, concedii anuale,
concedii din cont propriu, concedii de ingrijire a copiilor, delegari etc.;

Au completat dosarele angajatilor cu extrase din ordine, cereri, diverse certificate, copii ale actelor
etc;

Au perfectat si eliberat, la solicitarea salariatilor pentru a fi prezentate la cerere: certificate,
confirmari, extrase din ordine, copii ale actelor, legitimatii etc;

Au perfectat si Inregistrat In registre contracte individuale de muncd si acorduri aditionale la
contractele de munca pentru angajati;
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A fost efectuatd inregistrarea certificatelor de concedii medicale ale salariatilor si introducerea
informatiei respective 1n baza de date a salariatilor;

Au perfectat, inregistrat si repartizat adeverintele-tip de plasare in cAmpul muncii pentru absolventii
anului 2021 in baza informatiei prezentate de catre MECC cu privire la distribuirea necesarului de
cadre didactice in institutii de Invatamant;

Zilnic s-a administrat si s-a completat baza de date a angajatilor USM crd.usm.md/cadri/users/ in
baza ordinelor emise si a altor acte prezentate la solicitare;

Au fost elaborate rapoarte statistice lunare, trimestriale si anuale cu privire la personalul USM pentru
structurile si institutii abilitate;

Inspectorii sectiei au participat la consultarea elabordrii si ajustarea fiselor de post cu privire la
corectitudinea completérii componentelor structurale ale ale fisei postului, precum si la distribuirea
sarcinilor pentru fiecare functie pentru a nu admite dublarea acestora;

Au perfectat raspunsuri la diverse scrisori ce tin de domeniul resurselor umane cu privire la
personalul angajat si le-au expediat in adresa institutiilor abilitate;

Au perfectat diverse note informative si prezentate angajatilor, sub semnatura in termenii legali, cu
privire la expirarea contractelor individuale de munca, expirarea perioadei ocupate prin concurs a
functiilor personalului de conducere si stiintifico-didactic, expirarea perioadei concediului pentru
ingrijirea copilului etc.;

Au oferit consultantd angajatilor institutiei cu privire la intrebarile ce tin de prevederile legislatiei
muncii;

Pentru Casa Nationald de Asigurari Sociale s-au perfectat si expediat rapoarte IRM19 cu privire la
angajarea, eliberarea si concediile de ingrijire a copiilor a angajatilor USM si rapoarte format 2-04/1
privind studentii si masteranzii Tnmatricula si exmatriculati.

In adresa Centrelor Militare Teritoriale au fost perfectate scrisori si certificate cu informatii solicitate
cu privire la angajati, studenti si masteranzi (recruti) care sunt la evidenta militara;

Inspectorii care gestioneaza arhiva studentilor si masteranzi activi in cadrul sectiei, au completat
zilnic dosarele acestora cu extrase din ordinele emise si au eliberat la solicitare copii ale actelor din
dosare;

Au fost perfectate dosarele angajatilor eliberati, studentilor si masteranzilor exmatriculati si predate
in Arhiva USM in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare;

Au fost Intocmite procese-verbale de predare-primire a dosarelor in Arhiva USM cu anexarea listelor
nominale a angajatilor, masteranzilor si studentilor;

A fost respectatd securitatea prelucrarii datelor cu caracter personal (prevenirea, supravegherea,
detectarea) precum si operarea cu date respective;

S-a conlucrat cu Comitetul Sindical al colaboratorilor in vederea respectarii prevederilor Contractului

Colectiv de Munca, problemelor ce tin de personal in vederea acorddrii ajutoarelor materiale la
necesitate etc.
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In baza deciziei Senatului Universititii de Stat din Moldova, proces-verbal nr.02 din 07.09.2021,
privind aprobarea organigramei USM, ca parte integranta a Strategiei de dezvoltare pentru anii 2021-
2026 si in baza ordinului USM nr.177 din 15.09.2021 cu privire la implementarea organigramei
USM, au fost Intreprinse mai multe actiuni pentru a finaliza acest proces in termeni legali dupa cum
urmeaza:

e Au fost elaborate actele necesare (ordine) privind implementarea modificarilor in
subdiviziunile si posturile restructurate;

e A fost asigurata efectuarea procedurilor de transfer a personalului in cadrul structurilor
reorganizate, conform legislatiei in vigoare, in termenii prevazuti;

e Au fost elaborate si editate ordine cu privire la reorganizare, preavizare si reducere a
numarului de personal, etc;

e Inspectorii sectiei au gestionat procesul de reorganizare in baza noii organigrame si au
colaborat cu salariatii care urmau a fi transferati in vederea semnarii cererilor de transfer,
acordurilor aditionale la contractele individuale de munca, in termenii stabiliti de legislatia in
vigoare pentru a nu admite careva erori;

e In adresa salariatilor care urmau si fie disponibilizati sau perfectat scrisori cu extrase din
ordine si note informative pentru a le aduce la cunostintd informatia cu privire la
disponibilizare, pentru a evita careva interpretari;

e Au fost perfectate acorduri suplimentare cu privire la modificarea unor puncte din contractele
individuale de munca pentru personalul transferat de la o subdiviziune la alta;

e Au fost perfectate si expediate informatii, privind disponibilizarea salariatilor catre Directia
Generald Ocuparea Fortei de Munca a mun. Chisinau si Comitetul Sindical al colaboratorilor
USM in conformitate cu legislatia in vigoare;

e A fost intocmit chestionarul de autoevaluare subdiviziunii, care vizeaza procesul de activitate
al Departamentului Resurse Umane (Anexa nr.1 la Regulamentul privind autoevaluarea,
raportarea sistemului de control intern managerial si emiterea Declaratiei de raspundere
manageriald);

e A fost intocmit Registrul Riscurilor Departamentului Resurse Umane;

e A fost intocmita lista proceselor identificate in cadrul subdiviziunii Departamentul Resurse
Umane;

e Personalul sectii si-au exercitat atributiile de serviciu cu responsabilitate si au luat parte
activa la procedura de fuzionare in termenii stabiliti.

7.2.Asigurarea sociala a angajatilor

In aspectul asigurdrii sociale a angajatilor, Administratia Universititii de Stat din Moldova, in
partenieriat cu Comitetul Sindical al colaboratorilor, si-au concentrat atentia, pe parcursul anului
2021, asupra prevederilor Codului Educatiei al Republicii Moldova, Codului muncii al Republicii
Moldova, Cartei Universitatii, Contractului Colectiv de munca, precum si ale altor acte normative
generale si interne care obliga realizarea unui sir de actiuni privind politica de sustinere sociala a
salariatilor si studentilor.

Astfel, prin Contractul Colectiv de munca pentru anii 2021-2025 (nivel de unitate), semnat la 16

iunie 2021, s-a stabilit un sistem de raporturi care determind modalitatile de reglementare a relatiilor
din domeniul activitatii de muncd, de acordare a unor garantii sociale si economice pentru angajatii
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USM. Conform art.2.1.3 al Contractul Colectiv de munca, angajatorul si organizatia sindicala s-au
obligat sa respecte si sd apere drepturile i garantiile sociale ale personalului didactic, stiintifico-
didactic si stiintific in conformitate cu art.134 din Codul Educatiei precum si cu articolul 9 din Codul
Muncii al Republicii Moldova.

Activitatea privind asigurarea drepturilor si garantiilor sociale ale angajatilor USM a fost realizata in
cateva directii mai importante, si anume:

Partenieriatul social. Pe parcursul perioadei de referintd, reprezentantii Administratiei si
Comitetului sindical au conlucrat asupra completarii si perfectionarii cadrului normativ intern al
Universitatii In domeniul raporturilor de munca, retribuirii muncii, sanatatii si securitatii la locurile
de munca, inclusiv §i a celui care se aplica in cazuri de fortd majora.

Partenieriatul social prevede si utilizarea de cel mult 0,15% din fondul de salarizare a personalului,
membri de sindicat din cadrul universitasii, pentru utilizarea acestora in scopul onorarii
obligatiunilor stabilite in Contractul Colectiv de munca (achitarea ajutoarelor materiale, organizarea
tratamentului, odihnei si activitatilor cultural-sportive ale salariatilor etc.)

Durata timpului de lucru. Avand drept scop protectia socialda a tuturor angajatilor, in temeiul
Codului Muncii, a Contractului Colectiv precum si celui Individual de munca, s-a stabilit ca durata
normald a timpului de munca al salariatilor din unitate nu va depasi 8 ore pe zi si 40 de ore pe
sdptamana.

Pentru personalul stiintifico-didactic si stiintific s-a determinat durata redusa a timpului de munca de
35 de ore pe saptdmana si saptdmana de munca de 5 zile cu doua zile de odihna, iar persoane cu grad
de dizabilitate sever si accentuat (daca acestea nu beneficiaza de inlesniri mai mari) a fost stabilita o
durata redusa a timpului de munca de 30 de ore pe saptaimana.

De asemenea, in perioada vacantelor studentilor, durata timpului de munca al personalului didactic se
stabileste conform unui orar adoptat de Angajator si coordonat cu Comitetului sindical.

In ajunul zilelor de sirbatoare nelucratoare, previzute in art.111 din Codul Muncii, durata muncii
personalului, membri de sindicat, se reduce cu 2 ore, iar in zilele de vineri, inaintea Pastelui si a
Pastelui Blajinilor, precum si in ajunul Nasterii lui Isus Hristos (Craciunul), durata timpului de lucru
se reduce cu 3 ore.

Una dintre formele principale ale timpului de odihna in cadrul raportului juridic de munca, necesara
pentru recuperarea energiei fizice si intelectuale epuizate in procesul muncii, sunt concediile
suplimentare. Administratia USM, in confomitate cu legislatia in vigoare si Contractul Colectiv de
munca ofera salariatilor concedii de odihna anuale suplimentare platite cu durata de:
e 4 zile calendaristice pentru colaboratorii ce realizeaza activitate in conditii vatamatoare;
e 4 zile calendaristice nevazatorilor, tinerilor in varsta de pana la 18 ani si unuia dintre parintii
care au doi i mai multi copii in varsta de pana la 14 ani (sau un copil invalid);
e 7 zile calendaristice pentru personalul de conducere si de specialitate munca caruia implica
eforturi psthoemotionale sporite;
e 3 zile lucratoare pentru salariatii care pe parcursul anului calendaristic precedent n-au
beneficiat de concediu medical, cu exceptia concediului de maternitate;
e 14 zile calendaristice concediu paternal pentru tatdl copilului nou-ndscut, in primele 56 de
zile calendaristice de la nasterea copilului;

De asemenea, salariatilor li se acorda concediu suplimentar platit pe motive familiale, exprimat in
zile lucrdtoare In urmatoarele cazuri:
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e casatoria salariatului sau a copilului salariatului — 3 zile lucratoare;

e nasterea sau infierea unui copil — 2 zile lucratoare;

e decesul parintilor, socrilor, sotului/sotiei, copilului, buneilor, fratilor/surorilor — 3 zile
lucratoare, in caz de necesitate (pentru a se deplasa la distanta de peste 300 km) se ofera 5
zile lucratoare;

e parintilor care au copii in clasele I-IV cate o zi la inceputul si sfarsitul anului de studii;

jubileul salariatului (50, 60, 70, 75, 80, 85 de ani) — 1 zi lucratoare;

incorporarea 1n randurile Armatei Nationale a membrului familiei — 1 zi lucratoare;

atingerea varstei de pensionare 1 zi lucratoare;

la nasterea copilului, tatal acestuia beneficiaza de 3 zile lucratoare, in primele 56 de zile de

la nasterea copilului.

In Contractul Colectiv de munci este sesizat si dreptul salariatului, caruia i s-a acordat un bilet de
tratament de catre sindicat la o statiune balneosanatoriald, de a utiliza pentru perioada de tratament
zile de concediu din contul anului urmator.

Premii si ajutoare material. Conform legislatiei In vigoare personalul universitatii beneficiaza de
premiu anual pentru rezultatele activitatii desfasurate, proportional timpului efectiv lucrat in anul
respectiv.

In baza Deciziei Senatului, au fost calculate si achitate premii in marime de 50 % de la salariul de
baza, pentru fiecare angajat proportional timpului efectiv lucrat, ceea ce a constituit 3669071 Iei.

De mentionat, ca pe parcursul anului 2021 premiu oferit jubiliarilor, colaboratori ai USM, din
partea administratiei, a constitui circa 55,0 mii lei, iar din partea Comitetului sindical jubiliarilor li
s-au acordat diplome de mentiune si, per ansamblu, suma de 14.800 lei.

Contractul Colectiv de muncd prevede si acordarea unei indemnizatii, In functie de situatia
economico-financiara a institutiei, membrilor comisiilor si altor colaboratori ai Universitatii care au
participat la elaborarea rapoartelor de autoevaluare in vederea evaludrii externe, precum si alte
indemnizatii, acordate in baza deciziei unei comisii speciale a Administratiei si a Comitetului
sindical conform hotararilor Senatului.

Administratia si Comitetul sindical stimuleaza, In aceeasi masurd, si activitatea stiintifica. Cei mai
rezultativi cercetatori sunt mentionati cu prilejul Zilei Stiintei. In anul 2021 a fost acordat ajutor
material in suma de 28.750 lei unui grup de 93 de cadre didactice si cercetatori din cadrul USM.

In mod separat se stimuleazi organizarea forurilor stiintifice. Pentru desfasurarea unei conferinte
nationale se distribuie organizatorilor o suma de 500 lei, iar pentru convocarea unui simpozion,
conferinte stiintifice internationale se ofera din partea sindicatului 1000 lei. Astfel, in anul 2021
pentru conferinte universitare a fost atribuitd suma de 1500 lei.

Totodati, se incurajeaza tinerii cercetitori pentru sustinerea tezelor de doctor si doctor habilitat. in
anul 2021, la acest capitol, a fost acordar ajutor material in suma totala de 3000 de lei.

Conditiile de munca si protectia muncii. Administratia si Comitetul sindical, in cooperare si prin
intermediul Serviciului intern de prevenire si protectie, iau toate masurile rezonabile pentru
asigurarea unor conditii normale (inofensive) de lucru, in scopul reducerii nocivitatilor, prevenirii
accidentelor de munca. In aceste scopuri, la 05.11.2021 s-a examinat proiectul Regulamentului cu
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privire la functionarea Comisiei pentru evaluarea conditiilor de muncd si stabilirea inlesnirilor
angajatilor Universiratii de Stat din Moldova care activeaza in conditii nefavorabile. In perioada ce
a urmat, la 10 si, respectiv, 23 decembrie 2021, au fost convocate doud sedinte de lucru a Comisiei

de evaluare a conditiilor de munca la locurile de munca conform ordinului Rectorului USM nr.252
din 18.11.2021.

De asemenea, a fost intocmitd Lista lucrarilor si locurilor de munca cu conditii grele si vatamatoare
la USM, document coordonat cu Presedintele Comitetului Sindical si aprobat de cétre Rectorul
USM la 24 decembrie 2021.

In anul 2021 pentru salariatii, care activeazd in conditii nocive au fost achitate sporuri de
compensare (conform Conventiei colective in domeniul Educatiei anii 2021-2025 (nivel de ramura,
anexa 4) in marime de circa 280,0 mii lei.

Premii, ajutoare materiale. Pe parcursul anului calendaristic 2021, colaboratorilor USM i s-au
acordat ajutoare materiale la solicitarea personala ale acestora. Administratia a satisfacut 24 cereri
parvenite din partea angajatilor, oferind ajutor material in suma de14400.

Jubileul de 75 de ani de la fondarea USM a fost marcat cu premierea , din partea Administratieli,
intregului colectiv al institutiei. Suma totala oferita constituie 2 265 225 lei .

De constatat ca, in conformitate cu politica de contabilitate a Comitetului Sindical al salariatilor
USM, permanent se acorda urmatoarele tipuri de ajutoare materiale:

e pentru bolnavii de COVID - 700-1000 lei, dupa gravitatea cazului; In anul 2021 ce-a mai
valoroasa suma a ajutorului material a fost acordata persoanelor care au fost supusi
tratamentul de COVID-19. Celor 106 colaboratorifost ai USM, depistati pozitiv cu virusul
COVID-19 li s-a oferit ajutor material in suma de 76700 lei.

e pentru nasterea copilului — 500 lei. Total, pe parcursul anului 2021 pentru tinerii parinti au
fost acordate ajutoare, in legaturd cu nasterea copilului, in suma de 6000 lei ;

e pentru deces, se ofera 400-600 lei. La acest capitol, pe parcursul anului 2021 s-a acordat
ajutor banesc in suma de — 16.200 lei.

e in caz de investigatii medicale solicitantului se ofera 500-1000 lei, dupa gravitatea cazului,

e pentru procurarea unui bilet de tratament sanatorial solicitantului i se restituia suma de 4200
lei din costul integral al biletului. In aceste scopuri, pe parcursul anul 2021 a fost achitata
suma de 117.130 lei pentru 26 colaboratori ai USM care au urmat cure de tratament
sanatorial la sanatoriul ,,Nufarul Alb” din Cahul, ,,Codru” din Calarasi” si ”Bucuria”, Vadul
lui Voda.

Pentru tratament sanatorial in Romania a fost oferitd suma de 4200 lei iar pentru procedurile de
vindicare la statiunea din Camenca (Transnistria), 4000 lei.

De asemenea, Comitetul sindical oferd angajatilor USM ajutor material solicitat cu alte ocazii. In
2021 suma totald a acestei categorii de ajutor material a constituit suma de 17.800 lei.

Pe parcursul anului de referintd, au fost distribuite ajutoare materiale si cu prilejul diferitor
evenimente, sarbatori traditionale.

Cu ocazia jubileului de 75 de ani de la fondarea USM, din bugetul sindical au fost acordate ajutoare

materiale angajatilor precum si veteranilor Universitdtii diplome si suport financiar in sumd de
31.140 lei.
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Concomitent, au fost oferite si ajutoare material din partea sindicatului cu prilejul a 75 de ani de la
creari organizatiei sindicale a USM. Astfel, 56 colaboratori, lideri de sindicat au beneficiat de ajutor
material in suma totald de 15.200 lei.

Traditional, s-a oferit si ajutoare materiale pentru sirbatoarea Martisor si Ziua de 8 martie. In 2021,
celor 729 de colaboratoare membre de sindicat li s-au acordat ajutoare materiale (banesti) in suma
totalda de 96.000 lei.

La sarbatorile de iarna 2021\2022, pentru cei 1002 de colaboratori ai USM, membri de sindicat, si
418 copii ale acestora, cuprinsi in varsta de pind la 14 ani inclusiv, a fost acordat ajutor material
(cadouri) in suma totala de 76.850 lei

In perioada campaniei de recrutare a abiturientilor echipele facultitilor la fel au fost sustinute
material. Pentru promovarea imaginii USM in cadrul campaniei “Admiterea 2021-2022”, pentru
postarea reclamei in retelele de socializare au fost alocate, din bugetul sindical, suma de 9.600 lei.

In aspect general, Comitetul Sindical a organizat si finantat activitati culturale pentru colaboratorii
si copii acestora. Drept exemplu, la 01 iunie 2021 de Ziua copiilor au fost organizate excursii la
gradina ZOO pentru 143 de copii, achitindu-se suma de 4290 lei precum si vizionarea teatrului
“Licurici” de care 190 de copii, actiune pentru care s-a achitat suma de 9500 lei.

in baza acordului de colaborare intre Biserica USM ,,intimpinarea Domnului” si Comitetul sindical,
document semnat la 14 decembrie 2021, colaboratorilor pensionari si veteranilor USM, o lista de 41
de persoane, le-au fost acordate pachete sociale si suport financiar in suma de 8200 lei.

In premiera, in anul 2021, au fost compensate cheltuielile pentru bilete de odihna a copiilor
colaboratorilor USM la taberele de vara achitandu-se, din bugetul sindical, 25% din costul biletului.
De asemenea, pentru odihnd colaboratorilor la tabara “Dacia” din Primorsc (Ucraina), s-au
recompensat cate 300 lei fiecarui colaborator care si-a petrecut vacanta la Mare.

Pentru sirbitorirea zilelor profesionale, facultitilor li sa acordat ajutor material cate 500 lei. In 2021
de acest suport financiar au beneficiat facultatile de Litere, Facultatea de Psihologie si Stiinte ale
Educatiei, Sociologie si Asistentd Sociala, facultatea Stiinte Economice. Suma totald, oferita cu
ocazia acestor evenimente, a constituit 1500 lei.

Comitetul sindical a contribuit cu suport banesc la buna organizare, in premiera la USM, a Primului
festival al “Portului Popular”, a contribuit financiar la impodobirea si inaugurarea Pomului de
Craciun, la deschiderea ,,Casei Mare” la Facultatea Stiinte Economice, etc.

Un rol deosebit in oferirea serviciilor medicale gratuite, atat studentilor cat si salariatilor, il are
Cabinetul Medical. De Ziua profesionala a Lucrdtorului medical, din partea sindicatului a fost
acordat ajutor material intregului colectiv al Cabinetului medical (cate 200 de lei fiecarui
colaborator).

De mentionat si faptul ca, in politica de sustinere sociala a salariatilor si studentilor un rol aparte le

revine comisiilor Comitetului sndical si anume: ,,Comisia juridicd, probleme sociale, securitate si
sdnatate Tn muncd”, "Comisia academica, cercetare si relatii de munca” precum si ’Comisia pentru
sanatate, odihna, tratament, cultural-artistica, sportive”.

Aceste comisii promoveazd un sir de actiuni, politici, precum si oferd gratis, la solicitarea
salariatilor, consultatii si explicatii in diverse probleme ce tin de aspectele sociale ale salariatilor.
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7.3 Biroul Arhiva USM

Biroul Arhiva USM, a fost parte a Sectiei Resurse Umane in perioada 01.01.2021-20.09.2021.
Ulterior in urma aprobarii noii organigrame, prin ordinul USM nr.192 din 20.09.2021, Biroul
Arhiva a fost separat de Sectia Resurse Umane si s-a constituit ca subdiviziune aparte cu
denumirea in continuare ,,Biroul de Arhiva”.

Angajatii Biroului Arhiva 1n perioada de referintd au realizat urmatoarele sarcini si activitati:

e Au preluat si transferat documente din arhiva curenta din depozitul situat in blocul central
in depozitul din blocul de studii nr. 5;

e Dosare personale ale studentilor exmatriculati in anii 2016 — 2017. frecv. redusa — 1309
un.arh. Dosare personale ale masteranzilor exmatriculati in anul 2017 — 472 un. arh.
e Dosarele personale ale studentilor exmatriculati in anii 2000 -2008 (USM. ISR, ISPRI) —
3783 un. arh. Dosare personale ale doctoranzilor din anii 2004 — 2014 — 1121 un.arh.
Au fost selectate si decontate 4997 unitati arhivistice — documente care si-au pierdut valoarea
istorico- stiintifica si practica.
Au primit si depozitat teze de licenta si de master — 2058 unitati;
Au solutionat, 1173 cereri ale fostilor absolventi ai USM, colaboratori, institutii de stat si 102
interpelari parvenite de peste hotare.
Au prelucrat si ordonat:
e Dosarele personale ale studentilor exmatriculati sectia cu frecventa la zi din anii 2016 — 2019,
sectia cu frecventa redusa — 2015 — 2019, masteranzilor din anii 2017 — 20109.
e Tezele de licenta si masterat a absolventilor anului 2021;
Au selectat si au prezentat spre decontare documentele care si-au pierdut valoarea istorico-
stiintificd si practica;
Au transferat din blocul B al USDC in depozitul din blocul 5 documentele fondului nr.5
(documentele USDC) - 4653 un.arh.;
Au prezentat spre confirmare Comisiei de Expertiza si Control a Arhivei Nationale inventarele
documentelor cu termen permanent de pastrare, documentelor cu termen lung de pastrare pentru
perioada anilor 2013 — 2019. Istoria USM si a fondului ei arhivistic pentru anii 2013 — 2018;
Au prezentat spre confirmare Comisiei de Expertiza si Control a Arhivei Nationale inventarele
documentelor cu termen permanent de pastrare, documentelor cu termen lung de pastrare pentru
perioada anilor 2008 — 2020. Istoria USDC si a fondului ei arhivistic pentru anii 2008 — 2020.
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7.4. Biroul Secretariat

Biroul Secretariat a fost parte a Sectiei Resurse Umane in perioada 01.01.2021-20.09.2021,
ulterior in urma aprobarii noii organigrame, prin ordinul USM nr.193 din 20.09.2021, Biroul
secretariat a fost separat de Sectia Resurse Umane, si s-a constituit ca subdiviziune aparte, sub
coordonarea sefului oficiului din cadrul Cabinetului rectorat.

Angajatii Biroului Secretariat, in perioada de referinta au realizat urmatoarele sarcini si activitati:

e Au asigurat organizarea operativa a lucrarilor de secretariat;

e Au sistematizat si inregistrat corect ordinele, dispozitiile, notele informative emise in cadrul
institutiei;

e Au inregistrat in Sistemul e-managementul.documentelor scrisorile de intrare si iesire;

e Au verificat corectitudinea perfectarii scrisorilor, actelor de iesire (semnatura, data, nr.
de inregistrare, stampila aplicata);

e Au receptionat si transmis la timp corespondenta adresata conducerii USM si altor
subdiviziuni universitare;

e Au perfectat si expediat corespondenta de iesire din institutie (Scrisori recomandate, cu aviz,
colete etc.) prin oficiul postal sau, la necesitate, prin curier direct la institutiile abilitate.

e Au aplicat stampile pe carnete de student, contracte de studii, contracte de munca individuale,
diverse documente si acte institutionale.




7.5 Centrul Medical ,,Universitatea” al USM

Centrul Medical ,Universitatea” al USM acordd servicii medicale studentilor si
colaboratorilor universitatii.
Pe parcursul anului 2021 numarul total de vizite la medici:

» medicul stomatolog-896;

> medicul internist-642.

Specialisti:

1. Medic stomatolog- Ilie Cojocaru 0,25 unit., acordarea serviciilor stomatologice terapeutice
(cu reducere de 50% pentru studentii si colaboratorii USM).

Program: Luni-vineri 08.30-11.00

2. Medic internist- Evelina Rusu 0,5 unit. (cumul), acordarea serviciilor medicale curativ-
profilactice, oferirea gratuita a consultatiilor in problemele de sanatate ce tin de profilul
terapeutic (boli interne).

Program pentru semestrul 2 de studii: luni-11.00-18.00; marti-15.00-18.00; miercuri-15.00-
18.00, joi 11.00-18.00.

3. Asistenta medicala- Pelaghia Munteanu, 1,0 unit., sala de tratament, efectuarea
manoperelor: injectii i/m, i/v, s/c, i/c, perfuzii i/v.

Program Luni-vineri 08.00-16.00

4. Infermierd- Karabetcaia Alexandra, 05 unit., curatenia si dezinfectarea Incaperilor CM.
Program:Luni-vineri08.00-12.00
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VIIl.BibliotecaUSM

Obiectivele stipulate in Strategia de dezvoltare a Bibliotecii

8.1
USM 2019-2021

eUojSIH |
BUOISIH

8.2 Resurse electronice create si dezvoltate de Biblioteca

8.3 Dezvoltarea si prelucrarea resurselor informationale

8.4 Utilizatorii bibliotecii
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8.1.0biectivele stipulate in Strategia de dezvoltare a Bibliotecii
USM 2019-2021

Biblioteca Centrala Universitarda (BCU) face parte din cadrul Universitatii de Stat din Moldova
(USM) si contribuie prin menirea sa la dezvoltarea invatamantului universitar prin satisfacerea
deplind si complexa a necesitatilor informationale ale comunitétii universitare.

Activitatea bibliotecii se desfdsoara in conformitate cu Regulamentul de Organizare si Functionare a
BCU, Strategia de dezvoltare a Bibliotecii USM (2019-2021), deciziile administratiei universitare
precum si alte acte de reglementare din domeniul biblioteconomic.

BCU intretine relatii de colaborare si cooperare cu structuri infodocumentare din tara si de peste
hotare in scopul transferului de experientd profesionald si realizarii schimbului national si
international de documente.

Incepand cu anul 1993 este Centru Biblioteconomic pentru reteaua bibliotecilor din institutiile de
invatdmant superior din tara.

Activitatea BCU in anul pandemic 2021 s-a axat pe orientarea profunda spre fiecare utilizator, in
scopul promovarii produselor si serviciilor traditionale/electronice ale Bibliotecii, care servesc drept
platforme pentru asigurarea informationala.

* Dezvoltarea s1 organizarea colectiilor reprezentative de documente,
menite sa asigure procesul de invatamant, cercetarea stintifica prin
asigurarea accesului nelimitat la informatii, documente s servici in
scopul satisfacerii cerintelor de informare si documentare.

* Dezvoltarea colectiilor prin achizitia de publicatii no1

* Asigurarea informationala a utilizatorilor la distanta

* Oferire de produse si servicii electronice

* Dezvoltarea resurselor informationale s1 a serviciilor moderne in
sustinerea cercetarii si inovari

» Promovarea colectiilor in acces liber la raft

* Dezvoltare profesionala - competente digitale

» Formarea culturii informatiei utilizatorilor

* Colaborarea cu facultatile s1 subdiviziunile universitare.

Obiectrvele
anulm 2021




Anul 2021 in cifre

Nr. de utilizatori HNr. umititi materiale achizitionate Activitati organizate
6 485 . 3135 32
Nr. de vizite Nr. inresistrari in catalog Cultars Infarmasici
- {ar. ueETater]
0 099 169 246 - 1331
Kr. de imprunmturi Vizitatorii paginii WEB Repozitoriul Institutionl USA
17 500 4936 - 5079
Nr. impramuturi
Acces Liber la Raft (ALE) Bare de Date

1145 56

8.2.Resurse electronice create si dezvoltate de Biblioteca

A Toate resursele documentare ale Bibliotecii sunt oglindite in catalogul electronic

E )'l:'ilg}%s LibUnivCatalog, http://primo.libuniv.md/ c:itre este catalogul partajat a sapte biblioteci

LbUnhiatslon  universitare  din Republica Moldova. Inregistrarile bibliografice ale BCU in
LibUnivCatalog la finele anului 2021 constituiau 169 493 unitati.
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in scopul stocarii, acumuldrii, conservarii si diseminarii

rezultatelor activitatii stiintifice si didactice, realizate in

cadrul comunitatii universitare este organizat si dezvoltat

P Repozitoriul Institutional al Universitatii de Stat din Moldova
llSpaCC:ﬂ(l‘USM (IR-USM), care reprezinta 0 arhivd electronica deschisa.
bvanmnd R of Mddns Scar | neren Numarul inregistrarilor in anul de referintd a crescut
considerabil, ajungand la 1971 unitati, in comparatie cu anul

2020 cand acesta era doar de 1114 unitati. (Figura 5) La

sfarsitul anului colectia digitala a repozitoriului constituia

5079 unitati.
Figura 5. inreistrari in IR-USM (comparativ)
2000
1971
1000
1114
o
Anul 2020 Anul 2021

Bazele de date stiintifice sunt constituite din instrumente si servicii informationale ce ofera
rezultatele cercetarilor din toate domeniile de specialitate. In perioada de referinta pentru
utilizatorii bibliotecii si intreaga comunitate universitard, a fost asigurat accesul la platforme
multidisciplinare, care au oferit acces la peste 56 baze de date.

)EHE CAMBRIDGE east \

VIEW
@Jq P UNIVERSITY PRESS s

BCU este membru al Consortiului REM (Resurse Electronice pentru Moldova) - proiect de
colaborare interbibliotecard, al carui scop este asigurarea accesului la 0 gama larga de reviste si
carti electronice din intreagda lume. REM negociaza accesul la publicatiile stiintifice de pe
platforma EBSCO Publishing. Bazele de date oferite de EBSCOhost sunt un puternic serviciu de
referinte online accesibil prin conectare directa.

In anul 2021 a fost asigurat accesul la reviste stiintifice electronice EBSCO Publishing (18200
titluri reviste full-text) si cotizatia REM cu bazele de date OpenEdition Journals, Edward Elgar
Publishing, E-Duke Journals, Royal Society Journals Collection, ASTM Compass.

108



Documentele accesate prin cautarea simpla sau avansata in bazele de date EBSCO pot fi analizate
prin generarea unui raport atunci cand este necesar. in acest context, analiza accesarilor pentru anul
2021 este redata in raport cu anul 2020 in figura de mai jos, unde este vizibila cresterea accesarilor.
Astfel putem constata ca utilizatorii universitari considera informatia expusa in baze de date
stiintifice absolut necesara, utila, binevenita si de mare importanta.

Fifura 6. Accesari in bazele de date EBSCO
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Resursele electronice abonate de USM sunt resurse stiintifice credibile care vin in sustinerea
procesului de invatamant, calitatea cercetarilor stiintifice si pot satisface necesitatile informationale
ale utilizatorilor.

Cu regret in anul 2021, a fost intrerupt abonamentul la resursele SpringerLink, din motive intemeiate.

8.3.Dezvoltarea si prelucrarea resurselor informationale

La data de 31.12. 2021 BCU detine 0 colectie de 1 558 286 unitati materiale de documente in valoare
de 11070129, 55 lei.

Descresterea considerabila a colectiei se datoreaza faptului ca biblioteca in ultimii ani a pus accent pe
politica de casare a documentelor. Reorganizarea spatiilor de biblioteca, actualitatea si gradul de
solicitarea a documentelor, gradul de uzura, dublarea titlurilor in exces toate aceste motive stau la baza
casdrii masive a colectiilor. In anul 2021 au fost casate 139665 unititi materiale in valoare de 933
609,15 lei.

Dezvoltarea colectiilor in BCU se realizeaza in conformitate cu curricula universitara, solicitarile
cadrelor didactice pentru cele mai recente titluri de carte didactica si stiintifica. In anul de referinta
colectiile au fost completate cu diferite tipuri de documente (carti, reviste, teze de doctorat,
autoreferate) care constituie 3135 unitati materiale (851 titluri de carte, 123 titluri de editii Seriale, 68
titluri teze si 186 titluri autoreferatele tezelor), in valoare de 407 031,11 lei.
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Figura 1 Achizitii conform tipului de documente
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Sursele de completare a colectiilor sunt achizitia prin cumparare, donatii, Schimb national si
international de documente, abonarea la publicatii seriale. Situatia completarii colectiei cu carte in anul
2021 este mai favorabila, in raport cu anul 2020, cresterea indicatorilor este vizibila in figura 2.

Figura 2. Sursele de completare a colectiilor in anul 2021
comparativ cu anul 2020 (u.m.)
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0
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Dupa genul de documente achizitiile la fel sunt in crestere, figura 3.
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Figura 3. Achizitii conform genului de documente in anul 2021
comparativ cu anul 2020 (u.m.)
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In anul de referinti, achizitia de documente structurati dupa limba in care sunt publicate
documentele se prezintd prin cresterea considerabild a documentelor in limba roméana si 0 usoara
descrestere a celor in limba rusa. Figura 4.

Figura 4. Achizitii conform limbii de rubllc-ro a documentelor
in anul 2021 comparativ cu anul 2020 (u.m.)
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Prelucrarea specializata a documentelor, desfasurata in concordanta cu politicile de evidenta, catalogare,
indexare, conservare, prezervare si carte rara, a continuat procesul de organizare optima a colectiilor
bibliotecii, in toate depozitele si serviciile, cu restructurari, mutari de colectii, transferuri interne de
documente si adaptarea la provocdrile anului 2021.
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in procesul dezvoltirii colectiilor au fost antrenate subdiviziunile bibliotecii, detinitoare de fonduri
documentare, acestea asigurand si organizarea colectiilor. Operatiunile de muncd au inclus:
prezentarea propunerilor pentru achizitie, in prealabil coordonate cu departamentele si profesorii
USM; receptionarea documentelor achizitionate de la Serviciul Organizarea si dezvoltarea
colectiilor; aranjarea cartilor la raft; verificarea si inventarierea colectiilor din salile de lecturd in
special unde este Acces Liber la Raft; diselectia si casarea documentelor din colectii; asigurarea
restituirii cartilor si inlocuirii celor pierdute de cétre utilizatori etc.

Din totalul documentelor noi intrate pe parcursul anului 2021 au fost prelucrate conform
standardelor bibliografice si au fost create metadate pentru 1 686 titluri de documente (carti, articole
etc).

Actualizarea inregistrarilor in baza sistemului automatizat de biblioteca ALEPH si redactarea
sistematica a descrierilor bibliografice, indexarii si corectitudinii formarii vedetelor de subiect si
cuvinte-cheie este un proces continuu. in perioada de referintd au fost redactate peste 2000 de
inregistrari.

Pe parcursul anului Biblioteca a atribuit indexul CZU la peste 1000 de documente, atét la articole din
revista Studia Universitatis Moldaviae, cat si la rezumatele conferintelor editate in anul 2021,
precum si la teze de doctor. La fel ca si in anii precedenti au fost elaborate peste 30 liste
bibliografice. Care demonstreaza asigurarea disciplinelor de studii cu carte si materiale
informationale pentru o perioada de cinci ani. Listele date sunt solicitate de facultati in procesul de
acreditare a programelor de master/licentda (Facultatea Fizica si Inginerie, Facultatea Stiinte
Economice, Facultatea Chimie si Tehnologie Chimica, Facultatea de Jurnalism si Stiinte ale
Comunicarii etc).

8.4 Utilizatorii bibliotecii

In legitura cu situatia epidemiologica din tara, trecerea la instruirea in regim online, numarul de
utilizatori ai bibliotecii in anul 2021 difera de cifrele si reperele statistice inregistrate in anii
precedenti la fel si numarul de vizite. Este imbucurator faptul ca numarul de imprumuturi practic
ramane neschimbat, cu toate ca statisticile anterioare ne demonstreaza o descrestere.

Figura 7. Utilizatori, vizite, imprumuturi
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BCU are obligatia sa sprijine studentii, doctoranzii, profesorii si cercetatorii in procesul de invatare
si cercetare, astfel biblioteca si-a reorganizat activitatea prin combinarea prestarii Serviciilor in
regim obisnuit si electronic. Serviciul Livrare Electronicd de Documente (LED) a fost solicitat de
peste 100 de persoane, potentiali utilizatori virtuali ai BCU, la solicitarea carora au fost scanate,
fotografiate peste 150 de documente si distribuite prin intermediul e-mail, Skipe, Viber.

Cultura informatiei este factorul principal ce determina dezvoltarea intelectuala a utilizatorului pe
parcursul intregii vieti, a profesionalismului, participarii active in cercetarea stiintificd si in viata
sociala.

Promovarea culturii informatiei la utilizatori, se realizeaza prin diferite forme: consultatii in salile de
lecturd, la telefon, elaborarea ghidurilor de utilizare a resurselor, lectii in grup, instructiuni etc. In
anul de referinta au fost instruiti 1331 de studenti de la programele de licenta si master (50 de ore
academice).

Biblioteca a organizat 32 de activitati cu caracter informational, stiintific si cultural-educativ.

e _EMINESCU - culoare si cuvant”, M. Eminescu -171 de ani de la nastere. (14 -31 ianuarie).

¢ 27 ianuarie — Ziua comemorarii victimelor Holocaustului, (26-31 ianuarie).

¢ Publicatii periodice de candva. Lectie de Cultura informatiei, Facultatea de Jurnalism si Stiinte
ale Comunicarii, studentii anului I, (17februarie).

¢ Studium -2020. Achizitiile anului. Editia a IV-a. Expozitie virtuald, (20 -25martie).

¢ 9 MAI — ZIUA EUROPEI. Cunoastem si promovam valorile europene (expozitie online 8-
31mai)

e 30 de ani de Independenta a Republica Moldova. Prezentarea expozitie in cadrul Conferintei
Stiintifice Internationale "30 de ani de la proclamarea Independentei Republicii Moldova",
organizator Facultatea de Istorie si Filosofie, (23-24 august).

¢ Eugeniu COSERIU — ambasadorul spiritualitatii romanesti in lingvistica mondiala (expozitie
tematicd) Colocviului International De Stiinte Ale Limbajului ,,Eugeniu COSERIU” (CISL),
editia a XVI-a Eugeniu Coseriu Centenar Limba, Creativitate, Cultura — Structuri De Rezistenta
Ale Fiintei Umane Universitatea de Stat din Moldova, (24-25 septembrie).

¢ Saptamana Accesului Deschis. Studia Universitatis Moldaviae in Acces Deschis. Reviste in
DOAJ din R. Moldova, (22-31 octombrie).

e Studia Universitatis Moldaviae — istoric si present. Prezentarea revistei stiintifice universitare.
Masa rotunda, format online/offline, (4 noiembrie).

¢ Ziua Internationald a Drepturilor Omului, (10 decembrie).

In concluzie am mentiona ca BCU in anul 2021 si-a onorat obligatiunile de a oferi acces nelimitat la
informare, liber si egal pentru toti utilizatorii si intreaga comunitate universitara. Au fost asigurate
servicii de asistentd informationald atat in timp real, online, cat si prin e-mail, telefonie, retele de
socializare. Achizitiile de publicatii s-au efectuat in corespundere cu programele de studiu si
cerintele utilizatorilor. Sunt dezvoltate resursele electronice ale Bibliotecii LibUnivCatalog si
Repozitoriul Institutional IR-USM.
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11.1 Realizarea planului de editare pe facultati

In anii 2020-2021, necesitatile USM in productie poligrafica au fost la fel asigurate in baza Planului
de editare a literaturii didactico-metodice si stiintifice, aprobat de Senat, in care au fost planificate
510,0 coli editoriale (121 denumiri), dintre care au fost realizate 283,96 coli editoriale, editiile
destinate pentru asigurarea procesului didactic la Universitate cuprinzand 2350 exemplare si 48 de
denumiri de carte, acestea fiind repartizate pe facultati:

¢ Facultatea de Biologie si Pedologie - 20,0 c.ed.;

¢ Facultatea de Chimie si Tehnologie Chimica - 30,0 c.ed.;

¢ Facultatea de Drept - 100,0 c.ed.;

e Facultatea de Fizica si Inginerie - 15,0 c.ed,;

¢ Facultatea de Istorie si Filosofie - 15,0 c.ed.;

¢ Facultatea de Jurnalism si Stiinte ale Comunicarii - 40,0 c.ed.;

¢ Facultatea de Litere - 50,0 c.ed.;

¢ Facultatea de Matematica si Informatica - 40,0 c.ed.;

e Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei, Sociologie si Asistenta Sociala — 35,0 c.ed.;
¢ Facultatea de Relatii Internationale, Stiinte Politice si Administrative - 40,0 c.e.;
e Facultatea de Stiinte Economice — 125,0 c.ed.

Respectiv, 5 lucrari in afara volumului acordat - 176,2 c.ed.; Revista ,,Studia Universitatis
Moldaviae” - 290,4 c.ed.; materialele conferintelor — studentilor, masteranzilor, profesorilor;
Analele stiintifice - 171,7 c.ed.

Au fost editate 48 de titluri din 121 planificate ( cauza volumului mic — fondul epidemiei).

Printre lucrarile editate predomina note de curs, ghiduri metodice, suporturi de curs, manuale, caiete
de seminar, culegeri de spete — in total 48 de titluri, 22 dintre care acopera cursurile teoretice.
Majoritatea lucrarilor editate sunt in limbile roména, engleza, franceza, rusa.

Realizarea planului de editare pe facultiti

3
2020 2021
Planifica S.plan
Facultatea Planificat aditat Splanc.e Realizat t aditat ce Fealizat

Biologie 20,0 ] /] 0 20,0 1] 1] 0,0
Chimie 30,0 20 0 20 30,0 0 0 0,0
Dirept 1000 16.5 1] 16,5 100,0 15,0 1] 150
Fizica 150 0 0 0 15,0 0 0 0,0
Istoria 120 ] 0 ] 15,0 4.0 "] 4.0
Jumalizm 40,0 ] 0 0 40,0 40,0 0 40,0
Litere 0.0 ] 0 1] 50,0 47.0 0 470
Matematica 400 ] /] 0 40,0 22,0 ] 120
Psihologie 350 4.0 0 4,0 350 250 0 23,0
FRISPA 40,0 0 0 0 40,0 15,0 0 13,0
FSE 1250 19.0 /] 19.0 1250 3746 1] £7.46

Chulturs Fizied g1
Sport 0.0 ] /] 0.0 0,0 0 0 0

Ivianademeantul
Calititin 0.0 a 0 0,0 0,0 0 3.0 3.0

Sactia Formars |

Continud 0.0 ] 0 0.0 0,0 "] "] 0
£10.0 £9.5 £10,0 124,46

115



X. Activitatea cu si pentru studenti

10.1 Programe de motivare

10.2 Autoguvernarea Studentilor USM

10.3 Centrul de Ghidare in Cariera si Relatii cu Piata Muncii

10.4 Sport

10.5 Facultatea de Arte Frumoase

10.6 Catedra Militara

10.7 Asigurarea cu camin

10.8 Comitetul sindical studentesc
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10.1 Programe de motivare

Bursele alocate din mijloacele colectate ale USM se acorda in baza Deciziei nr. 1 din 27.06.2019 a
Consiliului pentru Dezvoltarea Strategica Institutionalda si in baza Regulamentului privind
implementarea programelor de motivare in cadrul USM.

USM acorda urmatoarele programe de motivare:

® Programul ,,.Burse de Excelenta”;
® Programul ,,Burse Nominale”;

® Programul ,,Pedagogul Viitorului”;
® Programul ,,Ambasadorul USM”.

Principiile care stau la baza alocarii fondului de burse (programe de motivare) sunt:
a) mijloacele financiare pentru programele de motivare aprobate anual de catre Senatul USM;
b) cuantumul burselor sunt stabilite in regulamentul USM.

Programul ,,Burse de Excelenta” — se stabileste candidatilor care au participat la olimpiade nationale
si internationale si se achita lunar pentru toti anii de studii indiferent de forma de inmatriculare cu
finantare de la bugetul de stat sau la taxa de studii, cu acordarea cazarii gratuite Tn camin.

Programul ,,Burse Nominale” — lista nominald ai candidatilor si media minimd de acordare a
programelor respective se intocmeste de catre Comisia de Admitere a USM si se achita lunar pentru I
an de studii.

Programele ,,Pedagogul Viitorului” si ,,Ambasadorul USM” - lista nominala a candidatilor si media
minimd de acordare a programelor respective se intocmeste de catre Comisia de Admitere a USM si
se achitd lunar pentru toti anii de studii pentru cei inmatriculati in baza de taxa, cu acordarea cazarii
gratuite Tn camin.

Fondul mijloacelor financiare alocat pentru Bugetul 2021 la compartimentul programe de motivare
constituie 420 mii lei.

Denumirea Numairul de beneficiari Fondul anual (mii lei)
Programe de Motivare: 39
Bursa de Excelenta 4
Burse nominale 33 230,3
Bursa Pedagogul Viitorului
Bursa Ambasadorul USM 2

117




10.2 Autoguvernarea Studentilor USM

in calitate de structura de autoguvernare studenteascd, in cadrul USM, activeazi Autoguvernarea
Studentilor USM (ASUSM). Fondata in 2012, Autoguvernarea Studentilor este 0 structura
reprezentativa studenteascd, nonguvernamentald, neafiliata politic, independenta, nonprofit si
constituita in baza principiilor benevole si egalitatii in drepturi a studentilor de la diferite formatiuni
studentesti ale institutiei de invatamant superior. ASUSM este organul reprezentativ suprem al
tuturor studentilor din cadrul Universitatii de Stat din Moldova, constituit din membrii Consiliilor
Studentesti USM.

Activitatea ASUSM are la baza urmatoarele misiuni: educarea studentilor in baza valorilor
democratice; cultivarea activismului si spiritului civic, atitudinii inteligente, a cetatenilor
responsabili, capabili sa satisfacd nevoile individuale si sociale; formarea tinerii generatii din
Republica Moldova in spiritul solidaritatii si libertatii de exprimare.

Pentru promovarea misiunii, ASUSM realizeaza obiective precum:

e promovarea si reprezentarea intereselor educationale, profesionale, sociale, culturale, morale
si economice ale studentilor, atat in cadrul vietii universitare, cat si pe plan national si
international;

o oferirea metodelor de educatie non-formala prin realizarea si sprijinirea de proiecte si
programe socio-profesionale si culturale pentru studenti;

+ identificarea problemelor specifice studentilor din institutia de invatamant superior si
stimularea participarii tuturor studentilor atat in activitatea studenteasca, cat si in procesul de
luare si implementare a deciziilor; stabilirea de relatii cu organizatii nationale si internationale care
au scopuri similare cu cele ale ASUSM si altele.

In scopul realizarii atributiilor sale, ASUSM coopereazi cu administratia USM, conducerea
facultatilor, ONG-urile, organizatiile sindicale, universitati din cadrul térii si exteriorul acesteia etc.

Autoguvernarea Studentilor USM este formata din:

. Adunarea generala a ASUSM — 101 memebri delegati de la
. Consiliile Studentesti Bordul permanent, alcatuit din:
1. Presedintele ASUSM;
2. Doi vicepresedinti;
3. Secretarul executiv;
4. Directorii dedepartamente;
5. Senatorii facultatilor;
6. Presedintii Consiliilor Studentesti a Facultatilor;
7. Redactor-sef al revistei Vox USM
. Consiliile Studentesti ale Facultatilor;
. Departamentele ASUSM: Departamentul Relatii Externe si Management;

Departamentul PR & Marketing; Departamentul Activitati Academice si Divertisment.
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Activitatile realizate de catre Autoguvernarea Studentilor USM

Pandemia Covid-19 a lisat amprenta si asupra activititii Autoguvernarii. In primul rand, a fost
redus numarul evenimentelor organizate, in al doilea — atat activitatile, cat si sedintele de lucru au
avut loc preponderent in regim online. Prin urmare, din cauza lipsei evenimentelor, a fost optimizat
numarul departamentelor: din 5 departamente s-au format, prin comasare, 3 dupa cum urmeaza:
Departamentul Relatii Externe a fost comasat cu Departamentul Fundraising & Project
Management, iar Departamentul Activitati Academice a fuzionat cu Departamentul Cultura si
Divertisment.

Pentru a interactiona mai des cu studentii si pentru a le atrage atentia asupra unor probleme si
evenimente importante, Autoguvernarea a celebrat cele mai importante zile internationale si
nationale:

¢ Ziua mondiald de combatere a Tuberculozei

¢ Ziua mondiald a Sanatatii

e Ziua planetei Pamant

¢ Ziua mondiald a sindromului Down

¢ Ziua Drapelului de Stat

¢ Ziua Europei

¢ Ziua limbii engleze

¢ Ziua Independentei

¢ Ziua Limbii Romane

¢ Ziua internationald a Tineretului

¢ Ziua internationala Anticoruptie

e Ziua internationald a Educatiei

In cadrul acestora, au fost organizate lectii informative despre
mobilitati academice, quiz-uri, concursuri de fotografii, dar si
activitati cu impact asupra mediului, precum plantarea
copacilor.

Activitatile date au fost importante pentru ca, pe langa cele
mentionate, a fost promovata imaginea Universitatii si pe plan
extern, deoarece la activitatile Autoguvernarii s-au alaturat si
alti tineri din afara USM si copii.
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in aprilie, a fost incheiat un acord de
colaborare cu compania IT Stefanini, care a
livrat studentilor cateva work-shop-uri utile
la angajarea in campul muncii, dar si
pentru  viitoarea cariera profesionala,
precum: redactarea CV-ului si a scrisorii de
motivare, time management, lucru
echipa etc. Aceste work-shop-uri au fost
organizate pentru fiecare facultate in parte,

in

ulterior, au fost organizate si sesiuni
comune.
Situatia epidemiologica la nivel

international ne-a determinat sa organizam
activitati indreptate spre responsabilizarea
studentilor vederea combaterii
pandemiei Covid-19. Prima activitate in
acest sens a fost ora informativa
colaborare cu Youth Klinic Botanica
despre Covid-19 si cum sia facem fata
acestei perioade. Ulterior, Autoguvernarea
Studenteasca, alaturi de domnul rector, s-a
Maratonului ~ Universitar  de
Imunizare ,De la student la student”
organizat de USMF ,,Nicolae
Testemitanu”.

Dat fiind faptul ca tinerii sunt forta motrice
a societatii, membrii  ASUSM, prin
exemplul lor, au incercat sa mobilizeze
comunitatea academica, dar si intreaga
societate intru sporirea gradului de
constientizare a pericolului provocat de
Covid-19, dar si cresterea numarului de
persoane imunizate pentru a crea acea
imunitatea colectiva si pentru a reduce la
minim raspandirea virusului.
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La initiativa Consiliului Municipal al Elevilor, au
fost organizate mai multe intalniri ale studentilor
cu viitorii absolventi cu genericul ,,Viitorul TAU -
de la A la Z” prin intermediul carora studentii si-
au Impartasit experienta proprie despre calitatea si
impresiile pe care le au despre studiile la USM in
cadrul diferitor facultati. De asemenea, studentii
nostri au sustinut 0 lectie deschisa si pentru tinerii
din cadrul Ligii de Tineret din Republica
Moldova, promovand, astfel, Universitatea de Stat
din Moldova in randul viitorilor studenti.

Studentii USM le-au vorbit acestora despre
oportunitatile pe care acestia le pot avea fiind
studenti in cadrul acestei institutii,  despre
facultatile in cadrul carora acestia pot accede, au
adus cele mai convingiatoare argumente pentru
care viitorii studenti ar trebui sa aleaga anume
aceasta universitate si au discutat despre motivele
principale pentru care viitorii studenti ar trebui sa
aleaga sa-si continue studiile in tara lor.

Pentru ca ne facem griji pentru dezvoltarea
personala si profesionalda a studentilor, a fost
initiat un parteneriat cu Academia Nationald de
Sah din Moldova prin intermediul caruia studentii
interesati au beneficiat de lectii de sah cu
posibilitatea de a se angaja in calitate de profesor
la Academie fie part-time, fie full-time, ceea ce a
fost o oportunitate exceptionala pentru studentii
care erau in cautarea unui loc de munca care le-ar
permite sa combine viata studenteasca cu cea
profesionala.



Activand in conditii pandemice, Autoguvernarea a pierdut din vizibilitate in randul studentilor, de
aceea, prin intermediul Departamentului Relatii Externe, a fost organizata o campanie de informare
online a studentilor din toate facultitile despre activitatea ASUSM. In special, s-a dorit promovarea
ASUSM in randul studentilor din anul I, ciclul Licenta, care urmeaza sa faca parte din Autoguvernarea
Studenteasca fie la nivel de facultate, fie la nivel de universitate. Astfel, au fost create cateva echipe a
cate 2-3 studenti care aveau misiunea de a organiza ore informative in cadrul facultétilor.

in data de 27 mai, Autoguvernarea Studentilor Universititii de
Stat din Moldova, a semnat un acord de colaborare cu organizatia
AIESEC Chisinau.

Prin semnarea acestui acord, ambele structuri au primit noi sanse de
a progresa si de a se implica in diverse proiecte comune. Astfel de
acorduri au drept scop dezvoltarea personala a membrilor fiecarei
structuri, precum si sporirea nivelului de studii si activism civic in
randul tinerilor.

Un alt pas important in dezvoltarea Autoguvernirii a fost sesmnarea Acordului de colaborare
cu Consiliul Municipal de Tineret din Moldova care deschide noi orizonturi si posibilititi
pentru studentii USM.

Pe langa aceasta, au fost organizate sesiuni
de prezentare a facultatilor la care tinerii au
aflat  despre  structura  universitatii,
specialitatile disponibile, dar si
particularitatile  inscrierii  la  studii
superioare, valoarea diplomelor la nivel
national si international, etc.

In data de 28 si 29 iunie, voluntari ai
Autoguvernarii Studentesti, au participat in cadrul
unui campionat de fotbal organizat de Leo Club
Teenergy Chiginau. Campionatul s-a desfasurat in
2 etape, in ambele studentii USM-isti avand parte
de victorie. Meciul a fost organizat atat cu scop
caritabil, cat si pentru a fortifica relatiile dintre
tinerii  voluntari din cadrul organizatiilor
participante la meciuri.
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In perioada 28 octombrie - 1 noiembrie, membrii board-ului ASUSM, au participat in cadrul
conferintei internationale ,,Ukrainian Hogwarts 2021" care s-a desfasurat in Ucraina, orasul Cernauti.
Acestia in decursul celor 4 zile, au reprezentat Autoguvernarea Studenteasca a USM, identificand
impreuna cu ceilalti colegi problemele care ar putea aparea in procesul executarii atributiilor noastre,
dar si care ar fi solutiile pentru aceste probleme. Conferinta a avut drept scop identificarea
problemelor autoguverndrilor, importanta acestora in cadrul managementului universitar si
identificarea solutiilor pentru perioadele critice care pot aparea in cadrul organizatiilor de acest tip.

La data de 13.11.2021, reprezentantii ASUSM au participat in cadrul Mesei Rotunde cu genericul
,Bullying. Programe pentru combaterea si prevenirea acestui fenomen”. La eveniment au participat si
reprezentantii APL, a organizatiilor de tineret si tineri din sectorul Ciocana. Rezolutia elaboratd in
cadrul Mesei Rotunde va fi transmisa Directiilor Educatie Tineret si Sport de sector, Directiei Generale
Educatie Tineret si Sport a CMC, Directiei Generale Asistenta Sociala si Sanatate a CMC, Directiei
Educatie a MEC.

La data de 15 noiembrie, membrii board-ului ASUSM alaturi de alti studenti, au participat la o seara
interculturala cu genericul ,,Traditiile Republicii Moldova vs Republicii Azerbaidjan”, organizata de
Senatul Studentesc al ASEM si Ambasada Republicii Azerbaidjan. Astfel de momente si incursiuni in
relatiile interculturale, economice, geografice, istorice contribuie incontestabil, cu pasi mici, dar siguri,
la crearea unor noi idei, strategii privind dezvoltarea, modernizarea unor aspecte ale tarii noastre, unor
noi viziuni ale tinerilor. Acest eveniment a fost inca un exemplu, care demonstreaza ca, tinerii sunt
vocea acestei tari, de ei depinde prezentul si viitorul, iar colaborarile date sunt o plusvaloare la
aptitudinile dezvoltate.

Colaborarea cu universitatile de peste hotarele tarii nu se manifesta doar prin incheierea unor acorduri,
dar vizeaza si efectuarea unor studii importante pentru ambele parti. De exemplu, cu ajutorul ASUSM,
Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi a avut posibilitatea sa colecteze informatiile necesare
pentru realizarea unui studiu privind atitudinea tinerilor fata de dinamica sociala. Publicul tinta al
acestui chestionar au fost studentii din Republica Moldova, Ucraina si Romania.

Reprezentand vocea studentilor, am organizat si intalniri virtuale cu acestia in vederea identificarii
problemelor cu care se confrunta, dar si pentru a afla atitudinea lor fata de unele decizii sau evenimente.
In acest sens, la initiativa rectorului, am mobilizat studentii sa participe la ,,Ora rectorului” pentru a-si
impartasi problemele si ideile fara intermediari. La nivel de Autoguvernare, am avut discutii referitor la
modalitatea desfasurarii sesiunii ordinare din decembrie/ianuarie 2021/2022.
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RevistaVox USM

O parte indispensabild a Autoguvernarii Studentesti este revista Vox USM. Creata de catre si pentru
studenti - in ordinea principald a emanciparii lor sub diverse aspecte, revista ,,VoxUSM", tanar proiect
marca ASUSM, vine sa scrie istorie in cadrul USM prin o maniera cu totul de noutate.

Debutul acesteia il inregistreaza 17 noiembrie, 2020. Primul redactor sef, Elena Malanici, impreuna cu
Presedintele ASUSM 2020-2021, Cristian Bivol, in ordinea evidentierii unei forme absolute de curaj si
ambitie, au prezentat fara rezerve lectia: daca se vrea, se face! Cu statut unic, absolut independent
(neafiliata niciun sponsor sau partener financiar), ,,VoxUSM" si-a fundamentat pozitia, prinzand viata
intr-un ritm impresionant.

Desi prognozele optimiste de dezvoltare si generare a consecintelor Se asteptau mai indelung arétate,
echipa ei dinamica, plina de entuziasm, forte si originalitate - a reliefat in actiunea demna a functionarii
ei, aspectul : randamentul productivitatii ,,VoxUSM" a accelerat exclusiv gratie straduintelor. Evident
se adauga talent si originalitate, suportul reciproc si increderea unuia in altul. Organigrama sa bogata a
cunoscut pe parcurs modificari, toate potrivit si necesar ajustate. E situatia rubricilor de articole ce fi
etapizeaza continutul.

Astfel de la : ,,Merite si talente exclusive studentesti", ,,Arta" , ,,Interese extracuriculare”, ,,VoxUSM"
prezintd continuturi si produse valoroase pana la ,,Probleme cu care de confrunta studentii", ,,Interviuri
cu personalitati marcante", ,, Tezaur istoric" si alte bogatii literare - care ,,volens-nolens"” capteaza sute
de cititori. Intregul produs al muncii si creativitatii echipei, constituita din : reporteri, editori, designeri,
specialisti-web, spre intreaga admiratie poate fi bimestrial arhivat pe site-ul web independent al revistei
,voxusm.md", care evident este intretinut in exclusivitate cu suportul financiar si incurajarea
administratiei.

Vioiciunea si felul distins de existenta si functionare a unicii reviste studentesti independente din USM
e intretinuta de actualul Presedinte ASUSM, Lazar Gabriel, in stransa si sincera colaborare cu
redactorul-sef, Nadejda Cuharenco. Inviluita in pregatiri pentru lansarea nr-ului 8, revista ,,VoxUSM" ,
care reuseste sa se mentind evidentd si activa pe retelele ei de socializare personalizate(Istagram,
Facebook), dar si in cadrul surselor de comunicare ale Universitatii, triumfeaza cu un succes de :
arhivare timp de : mai bine de un an, a 7 editii bogate, publicate bimestrial. Perseverenta si pregatita
pentru tot mai multa inflorire, echipa ,,VoxUSM" depune efort sa adapteze procese de evolutie si mai
curajoase, decit pana acum!
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10.3.Centrul de Ghidare in Cariera si Relatiicu Piafa Muncii

USM dispune de o structurd specializata de ghidare in carierd - Centrul de ghidare in cariera si
Relatii cu piata muncii — care ofera studentilor servicii de consiliere in carierd.
Scopul Centrului este de a sustine studentii in proiectarea unei cariere de succes si de integrare in

mediul socio-economic.

Obiectivele Centrului sunt realizate prin intermediul directiilor de activitate si cuprind:

¢ ghidarea in cariera a liceenilor;

e sustinerea studentilor in proiectarea carierei profesionale;
¢ urmarirea evolutiei profesionale a absolventilor si sustinerea lor in procesul de management al

carierei;

¢ ghidarea in cariera a studentilor cu nevoi speciale;

¢ sustinerea cadrelor didactice universitare In procesul dezvoltarii carierei didactice;

formative ale activitdtii de voluntariat.

Directii de activitate
CGCRPM

Caravana

+USM vine in
liceul tau-2021"

!  Ziua Usilor
I deschise -2021

Consiliere in
cariera

online si offline

Campanii de
informare a
publicului larg

g M .u...

3

bl Gl -

-

Serviciile Centrul de ghidare in cariera si Relatii cu piata muncii sunt orientate spre urmatoarele grupuri
tintd: elevii de liceu; studentii anului I-1V, dar si masteranzi ai Universitatii de Stat din Moldova; agenti
economici, ONG-uri; publicul larg prin urmatoarele canale de comunicare:
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CANALE DE COMUNICARE a
Centrului de ghidare in cariera si RPM cu publicul tinta
—_—

=
FACEBOOK TN
o Scrisori de colaborare
" Cantrul Cariera Dirocil Euestie
S

| _Centrul de ghidare in carierd VR
Circulare
si RPM

—_— IPLT

Admiterea la
Universitatea de Stat din Moldova

[ Caravana USM vine in liceul tiu

Grup Public Admiterea La studii USM

Programe:

1.Procesul de informare a studentilor anului | cu privire la procesul de invdtimdint
universitar a decurs cu implicarea studentilor voluntari, si poate fi analizatd conform
urmatoarei diagrame:

Informarea studentilor anului I despre procesul de invatamant universitar (facultati)

@ Facultatea Psihologie, Stiinte ale
educatiei Sociologie si Asistenta sociala

@ Facultatea Relatii Internationale Stiinte
politice si Administrative

@ Facultatea Matematica si informatica
@ Facultatea Jurnalism si Stiinte ale

@ Facultatea Stiinte economice

@ Facultatea Drept

@ Facultatea Litere

@ Facultatea Facultatea Istorie si Filosofie

Facultatea Biologie si Pedologie

Facultatea Chimie si Tehnologie

Facultatea Fizica si Inginerie
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Informarea studentilor anului I despre invatamanrul universitar (pe specialitati)

PR

) Padagogis in fvvipimintul primar 3i limba
@ Relaii intemationals
Informatic aplicata
@ Cominicare 5i relafii publice
@ Contsbilitate
@ Dep
() Finange i bind
) Marksting 5i logisticd
Psihologis
) Limba 5i literstura roménd 5i limba snglazs
() Limba 5i litersturs rosd 5i livtba englazi,
Business 5i administrars

Tnf, o

Traducers 3i interpratars: limba snplasd si
Inci 71

2. Programul Ziua Usilor Deschise pentru liceul tau — 2021, s-a desfasurat in luna aprilie, orientat
pentru liceenii claselor a X-XllI-a, interesati de studiile in cadrul USM. Pentru realizarea acestui
deziderat, am creat sondajul online pentru selectarea timpului potrivit elevului si pentru urmarirea
gradului de interes pentru facultati.

146 de radspunsuri

Faluitdied Ue Diipygie i

Pedologie 10 (6.8 %)
15 (10,3 %)
Facuhatea de Drept 66 (45,2 %)
Faculatea de Fizica §i Inginene 8(55 %)
Facultatea de Istone si Filosofie 13 (8,9 %)
Facultatea de Litere 24 (16,4 %)
—17 (11,6 %)
Facultatea de Ps:holog: si -39 (26.7°%)
P 54 (37 %)
Facultatea de Stinte Economice —43 (29,5 %)
28 (19,2 %)
0 20 40 60 80
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3. In colaborare deschisa cu absolventii USM am lansat Campaniile de Informare ,,Eu Aleg USM”

M g M ,m -l

si ,,Absolvent USM” in scopul consolidarii comunicarii si promovarii imaginii USM.

4. Programul Caravana ,,USM vine in liceul tdu-2021" realizat in in luna februarie- martie, a cuprins
peste 70 institutii preuniversitare din teritoriul tarii.

USM*=vine in Liceul tau! \ “-»..

. J N\
2
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| Dot

Gagauria

Caravana USM vine in liceul tau - 2021 ( raioane acoperite )

5. Monitorizarea angajabilitatii studentilor USM:

Angajabilitatea absolventilor USM (sondaj reactualizat 01.2021) Relatia dintre domeniul de angajare si specialitatea absolventului

@ Da- Coincide Nu - Nu coincide
@® I1-Angajat 2-Nu este angajat

128



10.4 Sport

Conform deciziei Senatului USM din a fost instituit Departamentul Educatie fizica in cadrul
Facultatii Psihologie, Stiinte ale Educatiei, Sociologie si Asistentd Sociala.
Obiectivele principale ale Departamentului pentru anul universitar 2021-2022 sunt:

Transferul personalului didactic de la Sectia Educatie Fizica la Departamentul Educatie
fizica;

Elaborarea strategiei de dezvoltare a Departamentului Educatie Fizicd pentru anii 2021 —
2026;

Constituirea comisiilor in cadrul Departamentului Educatie Fizica,

Studiu sistemului de educatie fizica In institutiile superioare de invatamant din tara si peste
hotare, adaptarea/ reconceptualizarea disciplinaei Educatie fizica, activitatilor extracurriculare
si pregatire sportivd in cadrul Universitatii de Stat din Moldova la necesitatile si nevoile
societatii/ studentilor;

Conceptualizarea curriculumului la disciplina Educatie fizica din invatdmantul superior;
Adaptarea continuturilor curriculare la disciplina Educatie fizica in contextul Tnvatamantului
la distanta/ situatiilor de carantind a grupelor academice;

Utilizarea eficienta si extinsa a tehnologiilor informationale de instruire;

Sprijinirea actiunilor de formare si perfectionare, incadrarea in activitata stiintifica a cadrelor
didactice;

Sprijinirea implicarii cadrelor didactice in diverse proiecte sociale, educationale si stiintifice
la nivel national/ international.

In data de 9 noiembrie, 2021, in cadrul Universititii de Stat din Moldova Departamentul Educatie
fizica a organizat seminarul stiintifico-metodic ,,EDUCATIA FIZICA IN INVATAMANTUL

A

SUPERIOR: Oportunitati, Experiente si Perspective” in care au participat peste 20 participanti, sefi
de departamente/ catedre/ sectii, cadre didactice si stiintifico-didactice de specialitate din institutiile
de Tnvatdmant superior nonprofil, care au abordat urmatoarele probleme:

¥5

FACULTATEA PSIHOLOGIE, $TIINTE ALE EDUCATIEI, SOCIOLOGIE $1 ASISTENTA

Structura organizationala a educatiei fizice §i sportului in institutiile de invatamant superior.
Curriculumul disciplinar la Educatie fizica si activitatile extrascolare (nonformale), profilul
Sport, Turism si Agrement.

Organizarea lectiei de Educatie fizica la distanta/online — in contextul situatiei pandemice
COVID-19.

Viziuni de perspectiva privind educatia fizica in institutiile de invatamant superior.

W
UNIVERSITAREA DE STAT DIN MOLDOVA K‘j

SOCIALA

DEPARTAMENTUL EDUCATIE FIZICA

EDUCATIE FIZICA N INVA'[AMANTUL SUPERIOR:
OPORTUNITATI, EXPERIENTE $I PERSPECTIVE

Prezentare de BRAGARENCO NICOLAE dr., conf. univ.

Astfel, participantii la seminarul stiintifico-metodic vin cu propuneri concrete si urgente care trebuie
realizate la nivel de national, universitar si departamente/ catedre/ sectii:

Cercetari asupra experientelor/ structurii organizationale ale activitdtilor de educatie fizica si
sport in institutiile superioare de invatamant din CE, CSI si RM;
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e Cercetari asupra nivelului de pregatire motrice si functionald a studentilor din institutiile de
invatamant superior nonprofil, asupra necesitdtilor si disponibilititii de practicare a
activitatilor motrice in lectii de baza si in activitatilor extrascolare (nonformale);

e Actualizarea actelor normative (Legii privind Educatia fizicd si sportul din RM, Codul
Educatiei) privind oportunititile de dezvoltarea a sportului pentru toti si de performanta in
institutiile superioare de Invatamant;

e Conceptualizarea documentelor curriculare specifice domeniului in vederea asigurarii
continuitatii si flexibilitatii procesului de predare-invatare-evaluare a disciplinii educatie
fizica si a sportului 1n institutiile de invatamant superior.

In cadrul departamentului Educatie fizica sa desfasurat Masa Rotunda cu genericul ,,Organizarea
lectiei de educatie fizica la distantad (online)”. Tinand cont de particularitatile specifice ale procesului
educational in contextul crizei epidemiologice COVID-19, odata cu punerea in aplicare a oricarui
model selectat la nivelul institutiei de Invatdmant superior pentru organizarea procesului educational
in anul de studii 2021-2022 in conditiile invatamantului la distantd, cadrul didactic va asigura
organizarea activitatilor motrice specifice Educatiei fizice astfel incat studentii sa fie protejati de
infectare si sa prevind raspandirea virusului COVID-19.

Astfel, cadrului didactic, prin sporirea libertatilor si responsabilitatilor in proiectarea parcursului de
formare a studentului, in functie de multipli factori de impact ce tin de specificul resurselor umane si
materiale, In contextul crizei epidemiologice COVID-19, i se oferd dreptul de a decide in acord cu
alti actori ai procesului educational (studenti, manageri educationali):

e care continuturi va realiza dintre cele propuse de curriculum,
cum va ordona continuturile pe parcursul perioadei invatamantului la distanta;
in ce masura va valorifica continuturile de invatare,
cum va pune in valoare activitatile de invatare recomandate;
care dintre metodele de evaluare va alege in fiecare caz pentru fiecare student.

Asigurarea formdrii Competentelor specifice
disciplinei prin invatamantul la distanta

Lectia de Educatie fizica

* 1. Argumentarea efectelor activitatilor motrice .............

la dista n;é (online) n manifestand gandire critica si pozitiva in .........coo..eevuueeneene

= = 22 activitate ...

Instltutllle de 2. Explorarea potentialului motrice in activitati educationale si
~ R -~ . cotidiene, dand dovada de autoreglare in vederea dezvoltarii
|nva§a ma nt Superlor fizice armonioase.

Departamentul Educatie Fizicd, USM Departamentul Educapie Fizich, USM

Tot odatd au fost formulate Competentele specifice adaptate in conditiile procesului educational la distantd/ in
conditii de carantina pentru studentii din invatdmantul superior:
1. Valorificarea efectelor activitatilor motrice asupra organismului uman, manifestand gandire critica si
pozitiva in diferite contexte de invatare, activitate si valori umane.
2. Explorarea potentialului motrice in activitati educationale si cotidiene, dand dovada de autoapreciere,
autocontrol si autoreglare in vederea dezvoltdrii fizice armonioase.
3. Gestionarea abilitatilor motrice achizitionate in cadrul activitatilor independente/ si sau recreative,
demonstrand rezilienta si adaptare.
Deciziile referitoare la mijloacele tehnice si de program pentru organizarea si desfasurarea procesului educational
la distantd se iau de catre cadrele didactice si institutiile de invatamant superior. Dupa stabilirea platformei de lucru
cadrul didactic proiecteaza demersul educational la distantd din perspectiva teoriei curriculare:
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o claboreazd/adapteaza/selecteaza resursele informationale digitale/suporturi didactice pentru lectie la
distanta conform curricula disciplinard tinand cont de specificul resurselor umane si materiale;

e scenarizeaza/proiecteazd activitdtile din cadrul lectiilor la distantd asigurdnd succesiunea secventelor
institutionale specifice si dozarea timpului in lectia la distanta;

o claboreazd/adapteaza/selecteaza instrumente de evaluare aplicabile la distantd in situatia concretd in
conformitate aspectele specifice de evaluare in invatdmantul superior, respectand rigorile cadrului
curricular al disciplinei, regulamentelor si metodologiilor aprobate.

In realizarea procesului educational la distants, cadrul didactic abordeaza studentul ca subiect al educatiei:

e combina activitati de predare sincron cu activitati de predare asincron, activitati ghidate, semi-ghidate, de
lucru independent si in grup;

o foloseste o varietate de metode si tehnici de predare interactiva, centrate pe student, pe interesele si nevoile
acestuia si nu doar ofera sarcini,

o exclude situatiile in care studentul rimane un simplu spectator/consumator de informatie;

¢ studentul va fi implicat activ in proces, in corespundere cu specificul activitatii proiectate.

Rezultat al Mesei Rotunde organizate in cadrul departamentului Educatie fizicd au fost elaborate REPERE
METODOLOGICE PRIVIND ORGANIZAREA PROCESULUI EDUCATIONAL LA DISCIPLINA
EDUCATIE FIZICA IN CONTEXTUL INVATAMANTULUI LA DISCTANTA (ONLINE).

Asigurarea procesului didactic al educatiei fizice. Palatul Sporturilor are ca prioritate predarea disciplinei Educatiei
Fizice prin asigurarea unei colaborari si comunicari eficiente cu facultatile USM intru intocmirea orarului de studii
si ghidarii activitdtii studentului cat si oferirea sélilor sportive, a inventarului sportive necesar pentru buna
desfasurare a orelor.

Dezvoltarea sportului universitar. Palatul Sporturilor asigura dezvoltarea si promovarea sportivilor de performanta
prin participarea la competitii nationale si internationale. Astfel anual studentii sportivi participa la: Universiada
Nationala, Campionatul National la Volei masculin, Campionatul National la Volei feminin, Turnee nationale si
internationale, Campionatul Municipiului Chisindu, Campionatul Republicii Moldova la Tenis de masa,
OLYMPIC FEST si OLYMPIC ECO FEST organizate de Comitetul National Olimpic si Sportiv (CNOS),
Campionatul European de Volei intre Universitati, etc.

Pentru mentinerea si fortificarea sdnatatii studentilor si angajatilor, pe parcursul anului 2021 USM a planificat o
serie de activitafi sportive, inclusiv: Campionatul USM la 8 probe de sport pentru studentii celor 10 facultati ale
USM. La competitiile care au avut loc pe parcursul acestui an au participat peste de studenti. USM a pregatit
sportivi pentru a participa la 17 probe din 19 probe in cadrul Universiadei Nationale. Competitiile care au avut loC
in perioada ianuarie-mai 2021:

Universiada Republicana:
1.Sah, Universiada Nationala — locul 1V;

2. Joc de Dame, Universiada Nationala — locul 11;

3. Volei (fete), Universiada Nationald — Locul III, sala Malina Mica USMF;
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4.Baschet (fete), Universiada Nationala — locul 5.

Campionatele Nationale la Volei (femei si barbati):
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1.Campionatul National al Republicii Moldova(barbati) - locul 11, Palatul Sporturilor USM;

Campionate si Competitii Nationale si Internationale:
1.Beregoi Vadim, Facultatea Drept, Lupte Libere, Turneul International "Dmitriev Roman Memorial” din

Yakutsk — Locul I1;
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2.Beregoi Vadim, Facultatea Drept, Lupte Libere, Campionatul Republicii Moldova - Locul I;
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4.Angalachi Dionisie, Facultatea Drept, Campionatul Republicii Moldova - locul 11;
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10.5 Facultatea de Arte Frumoase

Nivelul de executare a planului de activitate.

In cadrul Facultatii de Arte frumoase isi fac studiile in jur de 300 de studenti de la diferite facultati
ale USM. Anul de studii 2021, ca si ultimii cativa ani,s-a dovedit a fi un an deosebit, cu multe
provocari pentru colectivul FAF. La inceput anului de studii, orele s-au desfasura, conform orarului
stabilit de decanatul facultatii.

Din cauza pandemii de Covid-19, incepand cu 1 octombrie conform ordinului rectoratului am trecut
la invatdmantului in format online, dar a continuat sa fie realizat de le distantd cu ajutorul
tehnologiilor moderne de comunicare. Cadrele didactice ale facultatii au dat dovada de mobilitate si
de performantele necesare pentru a continua orele online. Profesorii se intdlneau cu studentii in
mediul online cu ajutorul platformei zoom, viber si retelelor de socializare etc.

Orele erau realizate de profesori conform unui orar stabilit cu studentii. La unele sectii au fost nevoie
de lectii individuale, sau de grupuri mici pentru a fi mai usor de realizat procesul de studii (ex. clasa
corald unde profesoara facea ore individuale cu studentii anului trei, pentru a deprinde abilitatea de a
dirijja, sau se organizau conferinte doar pentru o singurd voce). Sectiile de regie si maiestrie
actoriceasca la fel sau realizat ore individuale, studentii au inregistrat studii, sau fiecare — rolul sau
din spectacol si au fost stocate in arhiva facultatii. Sectiile de coregrafie au facut efort de a desfasura
orele online, facand si inregistrari (filmarea fiind postata pe pagina Facultatii de Arte Frumoase de pe
Facebook). La sfarsitul semestrului am revenuit in format cu prezenta fizica si examenele semestriale
au fost sustinute n auditoriu.

De la inceputul lunii septembrie decanatul facultatii impreuna cu profesorii au depus eforturi pentru
a organiza inmatricularea studentilor in anul 1 de studii. In fiecare an, in luna septembrie, decanul
si metodista Facultatii de Arte Frumoase mergeau la fiecare facultate USM si faceau anunturi de
inmatriculare. In acest an la Facultatea de Arte Frumoase a inmatriculat 124 studenti.

Conform dispozitiei Rectoratului din data de 29 noiembrie am revenit la ore in auditoriu si orele s-au
desfasurat conform orarului facultatii, desigur cu respectarea regulilor pandemice. Datorita efortului
depus de cadrele didactice, s-a reusit indeplinireca normei didactice si a planului de activitate
preconizat pentru aceasta perioadd cu sustinerea examenelor semestriale. Din cele relatate putem
concluziona ca planul de activitate pentru prima jumate a anului de studii 2021-2022 a fost
indeplinit, cu exceptia faptului ca nu a fost posibild, ca in anii precedenti, participarea la diverse
concursuri si festivaluri nationale si internationale la care erau mereu antrenati studentii facultatii
noastre.

Indicatorii de performanta, relevanti pentru activitatea Facultaitii.

Chiar daca anul 2021, ca si anii precedenti a fost un an pandemic, cu multe provocari si impedimente
pentru o desfasurare optima a procesului de studii, totusi s-au reusit obtinerea performantelor.in acest
a au fost inmatriculati 124 de studenti si datoritd efortului depus de cadrele didactice studentii au
reusit sa obtind performantele necesare, pentru a sustine sesiunea de iarnd. Chiar dacad cele mai
multe dintre festivaluri si concursuri nationale si internationale si-a amanat desfasurarea, altele au
continuat sa se desfagoare online. Studentii Facultatii de Arte Frumoase au aprticipat la concerul
aniversar USM. Din cauza maririi numarului de cazuri de Covid — concertul a fost inregistrat si
transmis pe retelele de socializare pentru a fi vizionat. De asemenea si concertul dedicat sarbatorilor
de iarnd a fost inregistrat si plasat pe pagina Universitdtii pentru a fi vizionat. Sectia etnofolclor a
participat la diferite emisiuni TV, sau au lucrat la Inregistrarea pieselor audio si video, astfel
promovand imaginea universiyatii de Stat. In acest an si sectia canto estrada a participat la dfiferite
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evenimente organizate in oras. Datoritd video-clipurilor inregistrate in acest an studentii au fost
invitati la o diverse emisiuni televizate astfel fiind promovand imaginea Universitatii de Sat din
Moldova. Activitatea artistica a sectiilor Facultatii de Arte Frumoase pentru anul 2020 sunt elucidate
in urmatorul tabel.

Dinamica numerica a studentilor inmatriculati si celor care au absolvit
Facultatea de Arte frumoase in anii 2017-2021

v Numarul de
I I Numarul de 2 o . $o0
Nr. Anii de studii studenti inmatriculati In% af)tsl:gsgltllﬁ In %
1. 2017 163 24,0 61 18,7
2. 2018 149 21,6 64 19,6
3. 2019 122 18,0 65 19,8
4. 2020 119 17,6 68 20,8
5. 2021 124 18,3 69 21,0
Total 5 ani 677 100,0 327 100,0

Dimanica numerica a studentilor inmatriculati si cei care au absolvit
Facultatea de Arte Frumoase in anii 2017-2021
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Datele tabelului atesta o tendintd de descreste a numarului de studenti inmatriculati in cadru facultatii, in special in
anii 2019-2020 si o usoara crestere in anul 2021. Acest fapt este dictat de diversi factori, unul dintre care fiind cele
pandemic. In plus in ultimii 5-10 ani se observa sciderea interesului tineretului studios pentru arti. Vin generatiile
Facebook, Google, SMS, Viber, Messenger etc.

Cat priveste numarul absolventilor observam o tendintd constantd, numdarul variind in mediu de la 61 la 69 de
absolventi anual. Aceste cifre demonstreazd cd cca 50% din studentii inmatriculafi finiseaza studiile, sustin
examenul de licentd si obtin diploma facultatii. Tendinta respectiva este una constanta si de durata si este legata de
urmatorii factori:

e  Mulfi studeni nu se pot incadra in procesul educational, in special dupd anul intdi de studii, din cauza
cerintelor mari si nivelului inalt artistic, pe care ei nu-I pot atinge.
Se incadreaza 1n cdmpul mucii, pentru a putea supravetui si abandoneaza facultatea.
Se casatoresc si abandoneaza facultatea.
Réaman restantieri.
Pleaca la studii peste hotare.
Sunt exmatriculati din cadrul facultafilor de batd ale USM.

Activitatea artisticd a sectiilor Facultatii de Arte Frumoase pentru prima jumate a anului de studii 2021-2022,
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studentii au fost incadrati in 27 de manifestari artistice, unde au participat cca 310 de studenti.

Argument de performantd: a se vedea participdrile la activitatile artistice si diplomele obtinute.

Activitatea artistica a sectiilor Facultatii de Arte Frumoase pentru prima jumate a nului de studii
anul 2021-2022

Nr. Activitatea artistica Locul si data petrecerii Sectia N‘sltl:ll(ﬁlle':lllﬁde
Participarea la concursul de
creatie a tinerii generatii “"Rasuna 24.02.2021 g
L pe la feresti/ vechi colinde Radio Moldova Dirijat coral 9
romanesti”’
Topul celor mai Indragite melodii
2. s 9 02.2021-03.2021 Etnofolclor 12
— muzica populard
3 Participare la emisiunea 1.04.2021 Etnofolclor 18
) ”Dora Shou” Jurnal - TV
4 Filmari la TVM 28082021 Etnofolclor 22
Conferinta studentilor sectiei 17-19.05.2021 -
S. dirijat coral pe tema dezvoltarii Auditoriul Ne 5 Casa de Dirijat coral 15
muzicii mondiale Cultura USM
6. Evoluare la senatul USM 25'858/6?21 Dirijat coral 20
Cogcursul cantecului pa}f,cal 11.06.2021 Etnofolclor 16
Pentru tine doamne
Dala laureatilor Etnofolclor
7. Pentru tine doamne” 13.06.2021 19
8. Ziua portului popular 27'8%6?21 Etnofolclor 25
9. Ziua portului popular 27'8%6? 21 D%r?gegggﬁfar 8
10. Ziua portului popular 27'8%6?21 Orchestra populara 30
. . : 27.06.2021
11. | Zivanationala a portului popular |\ o' de Etn ografie... Etnofolclor 16
Filmarile pentru concertul ) Regie si maiestrie
12. aniversar USM 23.09-27.09.2021 actoriceasca 6
13 Filmarile pentru concertul 23.09-27.09.2021 Coregrafie Dans 16
' aniversar USM Sportiv
14 Filmarile pentru concertul 23.09-27.09.2021 Coregrafie Dans 16
' aniversar USM Popular
Filmarile pentru concertul 23.09-27.09.2021 - =
15. aniversar USM Sectia Oechestrald 5)
Filmarile pentru concertul 23.09-27.09.2021
16. aniversar USM Etnofolclor 15
Filmarile pentru concertul 23.09-27.09.2021 i
17. aniversar USM Dirijat Coral 14
Filmarile pentru concertul 23.09-27.09.2021 x
18. | gniversar USM Cafnto. Estl‘rada‘ 5
19, | Filmérile pentrul concertul de 1512-17.12.2021 | Reglesimliestric | g
20 Filmarile ,I&entflll\l concertul de 15.12-17.12.2021 Coregrafr!t(-; Dans 16
' nul Nou portiv
21 Filmarile ,I&entflll\l concertul de 15.12-17.12.2021 Corng):]rafiF Dans 16
' nul Nou opular
22. Filmarile K%I:thlll\l%%nceﬂul de 15.12-17.12.2021 Sectia Oechestrala 5
23. Filmarile pentru concertul de 15.12-17.12.2021 Etnofolclor 15
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Anul Nou
Filmarile pentru concertul de 15.12-17.12.2021 e
24. | | Anul Nou Dirijat Coral 14
o5 Filmarile ,g\?]rlljtlnll\l ((:)(l)Jncertul de 15.12-17.12.2021 Canto Estradi 4
26. |  Deschiderea Bradului USM 6.12.2021 USM 10
27. Deschiderea Bradului USM 6.12.2021 USM 4
28. Integistrari pentru revelion 10.12.2021 Busuiac TV
29. | Emisiunea “La Noi In Sat” 11.12.2021 TVM
Inregistrari pentru revelion ”’Vis
30. de Iarna” Fratii Advahov 15.12.2021 TVM 12
Muzeul de
31. | Feastivalul Covorului National 18.12.2021 Etnografie si Istorie 14
Naturala
Evoluare la Sindicatele Sindicatele
32, Republicii 21.12.2021 republicii 10
33. | Emisiunea ”Vanturile Valuriel” 22.12.2021 Jurnal TV 10
Participare la spectacolulo lui Palatul National
34. Brio-Sonaris 23122021 ”Nicolaie Sulac” 14
35. Gala premiilor n Sport 24.12.2021 Sala cu orga 14
36. | Emisiunea ”Cine Vine La Noi” 24.12.2021 TVM 8
37. Evoluare la vindrirea Cojusna 24.12.2021 Cojusna 12
38. Evoluare la Azilul de Batrani 27.12.2021 Azilul de Batrani 8
Spectacolul ,,Aprindeti Palatul National

39. Luminile,, 28.12.2021 ”Nicolaie Sulac” 14

Numarul total de studenti antrenati in activititi artistice 513

Perspectivele de dezvoltare a ale facultatii.

Este stiut ca alaturi de cunostintele teoretice din cadrul unui anumit domeniu — fizica, chimie,
matematica, biologie, politologie, istorie sau drept etc. — studentul mai are nevoie de hrana spirituala
— legata de frumos, de satisfacerea cerintelor interne spirituale. Practica demonstreazd ca multi din
tinerii nostri studenti au visat sa se manifeste intr-un domeniu al artei. Realizarea acestor scopuri, nu
a fost totdeauna posibilda — fie din lipsa institutiilor de resort in localitatile date sau distanta
indepartatd de aceste centre, fie din lipsa unui instrument muzical, dar de cele mai multe ori a fost
dictata de lipsa mijloacelor financiare necesare pentru petrecerea studiilor.

In cadrul USM studentii alaturi de cunostintele ce le capata la specialititile de bazi, care urmeaza sa
le asigure existenta, ca rezultat a profesiei obtinute, au posibilitate sa-si realizeze visul, sd-si
manifeste pe deplin aptitudinile si doleantele in arta frumosului.

Scopurile urmarite de Facultatea de Arte Frumoase este Incadrarea cat mai activa a tineretului in
viata culturald a tarii; promovarea valorilor spirituale ale neamului; stimularea creatiei artistice de
amatori; educarea tineretului 1n spiritul devotamentului fatd de neam; descoperirea tinerelor talente si
promovarea lor; scoaterea din anonimat a traditiilor si obiceiurilor; promovarea cantecului in grup; a
dansului; perfectionarea maiestriei artistice; descoperirea bogatiei de gen si stil a folclorului s.a.m.d.

In cadrul studiilor la facultitile de baza studentii obtin cunostinte in domeniul ales, iar in cadrul

facultatii noastre studentii capata cunostinte ce largesc nivelul lor general de cultura, dezvolta gustul
estetic si artistic. Facultatea de Arte Frumoase imbind armonios cunostintele teoretice cu cele
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practice, pe cand colectivele artistice din orag se limiteaza doar la activitatea interpretativa. Conditiile
favorabile de activitate a sectiilor Facultatii de Arte Frumoase sporesc interesul studentilor de a se
incadra in activitatea culturald a Universitatii de Stat din Moldova si din tara.

Facultatea de Arte Frumoase are toate conditiile pentru asi desfasura activitatea in incinta Casei de
Cultura a universitatii ce dispune de o sala de concert pentru 500 de locuri, 14 auditorii si sali de
teatru si balet, instrumente muzicale, costume de concert, materiale didactice etc., ce creeaza conditii
destul de favorabile pentru procesul de studiu.

Anul curent (2021) Facultatea de Arte Frumoase va avea 65 de absolventi.

Activitatea In domeniul cercetirii.

Gratie specificului facultatii practico-artistic, cu activitatea stiintifica se ocupa doar cateva persoane.

1. Activitatea stiintifica a dlui Nicolae Gribincea (lector sectia Etnofolclor) vizeaza elaborarea
unor sir de lucrari stiintifice si metodico-didactice importante in domeniul folclorului si dansului
autentic. Tema de cercetare este axata pe valorificarea patrimoniului imaterial specific pentru spatiul
dintre Prut si Nistru, in contextul dansurilor, cantecelor, uraturilor, colindelor, zicatorilor, ghicitorilor
etc. Rezultatele investigatiilor prezentate in cadrul conferintelor stiintifice nationale si internationale
au fost materializate 1n circa 27 de publicatii, inclusiv 6 carti de autor si 7 CD.

Este Membru al Comisiei Nationale pentru Salvgardarea Patrimoniului Cultural Imaterial al
RM; membru al Comisiei pentru alcatuirea Legii Patrimoniului Cultural Imaterial al Republicii
Moldova; Membru al Comisiei Culturii din partea Uniunilor de Creatie (din partea Uniunii
Muzicienilor). Din toamna anului 2019 Nicolae Gribincea este detinator al titlului Artist al
Poporului.

2. Maria Iliut (lector sectia Etnofolclor) este autoarea mai multor studii relevand diferite
aspecte ale temei ,,Costumul national moldovenesc pentru femei din Basarabia la sfarsitul sec. al
XIX-lea — inceputul sec al XX-lea”, publicate in Analele Stiintifice ale Universitatii de Stat din
Moldova. Sub indrumarea directa a dnei Iliuf ansamblul etnofolcloric ,,Crenguta de ledera” a scos 3
sidiuri cu diferitd tematica artistica.

Printre discipolii renumitei ai dnei Iliut pot fi enumerati: Cristina Pintilei, Sergiu Rotaru, Radu
Dolinta, Elena Negruti, Cezara Elena, Augustina Florea s.a. In acelasi context se inscriu si cele pro-
motiile de absolventi ai Facultatii de Arte Frumoase a Universitatii de Stat din Moldova, Sectia
Folclor. Din vara anului 2019 Maria Iliut este detinatoarea titlului Artist al Poporului.

3. Valentin Tomulet (decan) — autor a peste 300 de lucrari stiintifice, inclusiv: 16 carti de autor
(4 reeditate in Romania). Unele din ele vizeaza si tematica artistica: Clasificarea §i expresia
semantica a principalelor dansuri la romani; Costumul national moldovenesc pentru femei din
Basarabia la sfirsitul sec. al XIX-lea — inceputul sec al XX-lea etc.

4. Tatiana Barlideanu (metodist, lector — istoria culturii) — autoare a 15 studii dedicate
diferitor probleme ale invatamantului mediu pentru fete din Basarabia in secolul al XIX-lea.

Principalele riscuri si incertitudini cu care se confrunta Facultatea.

Specificul studiilor la Facultatea de Arte Frumoase, este de asa natura incat profesorul are contact
direct nu cu auditoriul din 30-50, sau chiar 100 studenti, ci cu fiecare student in parte, comunica
direct, in patru ochi, ciocnindu-se pe parcurs de diferite situatii, imprejurari, cei apropie, le formeaza
o maniera deosebita de comunicare, bazata pe principiul de stima, respect si prietenie. Reiesind din
acest specific, anul acesta am intalnit impedimente pertu o mai bund desfasurare a procesului de
invatdmant. Din cauza masurilor impuse de pandemie, am fost nevoifi sa limitdm numarul de
studenti in salile de curs (cel mult 10 persoane), la fel am interzis contactul fizic, ceea ce a impus
incomoditati, mai ales la sectiile de coregrafie, unde contactul cu partenerul de dans este foarte
important, pentru a deprinde corect tehnicile de executare a dansului. La fel si sectiile de canto au

139



intalnit unele piedici in timpul lucrului, clasa corala in acest an a fost foarte greu de organizat, s-a
lucra doar cu fiecare voce in parte. Din cauza purtarii obligatorie a masti de protectie am fost nevoiti
sd facem mai multe pauze. Studentul invatd de la artist, cautd sa-1 copie, sa-1 emitd, sa-i invete
miscarile, felul de comportare de conduita etc., dar regulile pandemice ne-au ingreunat semnificativ
munca, profesori au fost nevoifi sd fie mult mai ingeniosi si flexibili la orar pentru a obtine
rezultatele propuse.

Oportunititile profesionale ale angajatilor.

Astazi facultatea are in componentd 7 sectii in care activeaza profesori cu o inaltd eruditie si
maiestrie artistica: regie §i maiestrie actoriceasca — teatrul dramatic (clasa Lucia Ciobanu) si teatrul
de revista (clasa Adriana Derevici); coregrafie — dans popular (clasa Leonid Serbin), dans modern
(clasa Iurie Iovu) si dans sportiv (clasa Mihai Dudnic si Anatol Popovici); dirijat coral (clasa
Svetlana Veselovschi) (cu studierea pianului); orchestrala — de instrumente populare (clasa lurie
Tataru); etnofolclor (clasa Maria lliut; Nicolae Gribincea) (cu studierea fluierului, cavalului, ocarinei
si cobzei); artd decorativi (clasa Elena Turcan); canto de estradd (clasa Inga Botnaru). In cadrul
facultatii mai activeaza: Ana Ghetu — profesoard de pian; Ion Proca — profesor de fluier, caval,
ocarind, clarinet; Tatiana Barladeanu — profesoara de istoria culturii; Valeriu Negruta si Olga Peiceva
— maestri de concert.

In cadrul facultatii activeaza 2 Artisti ai Poporului — Maria Iliut si Nicolae Gribincea si 1 maiestru in
arte — Anatol Popovici.

Respectarea drepturilor omului si combaterea coruptiei.

In cadrul Facultitii de Arte Frumoase se respectid drepturile omului si cazuri de coruptiei n-au fost
depistate.
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10.6CatedraMilitara

In anul 2021 catedra militara ca subdiviziune structurald a Universitatii de Stat din Moldova a
activat in conformitate cu prevederile actelor legislative si normative 1n vigoare.
Principalele sarcini pentru catedra ca si in anii precedenti au ramas:

e Desfasurarea procesului de instruire in conformitate cu cerintele Ministerului Apararii,
Marelui Stat Major al Armatei Nationale, Ministerului Educatiei si Cercetarii, cu planurile si
programele de invatamant.

e Pregatirea rezervei necesare pentru completarea Fortelor Armate la mobilizare si a altor
institutii speciale 1n situatie de criza.

e Selectarea candidatilor pentru incadrare in serviciul militar prin contract si in alte structuri
de forta din Stat (MAI SIS, SPS, SV) etc.

e Promovarea masurilor stabilite in Programul educatiei militar-patriotice aprobat de Guvern,
cu atragerea la aceste activitati a unui numar mai larg de cetateni.

Activitatea catedrei militare in anul 2021 a fost determinata de situatia epidemiologica din Tara.
Tot procesul de instruire a fost planificat reiesind din indicatiile Marelui Stat Major al Armatei
Nationale si recomandarile Ministerului Educatiei si cercetarii.

Majoritatea orelor de instruire au fost desfasurate in regim online si numai o parte din sedintele
practice au fost desfasurate cu prezenta fizica a studentilor.

In legatura cu aceasta au fost efectuate unele schimbari in planurile si programele de instruire, care
au fost adaptate la situatia reald. La catedra a fost elaborata si pusa in aplicare o metodologie noua
privind organizarea procesului de instruire in conditii noi.

A fost perfectionata baza material-didactica care permite cadrelor didactice sa desfasoare procesul
de instruire reiesind din situatia reala.

Cu cadrele didactice au fost desfasurate 4 sedinte practice privind organizarea procesului didactic
in noile conditii, iar la catedra au fost amenajate inca 2 clase de studii noi suplimentar la cele 13,
fapt care a permis ca toate cadrele didactice de la catedra sa petreaca orele online.

Pe parcursul anului 2021 la catedra au fost elaborate materiale didactice si instructiv-metodice
privind unele noi sisteme contemporane de armament si tehnica, iar biblioteca electronica a fost
completata cu un sir de noi materiale, fapt care permite studentilor sa insuseasca mai eficient
materialul de studii.

In anul 2021 la catedra militard au activat 17 cadre didactice, din care 3 prin cumul.

141



La catedra militarda in ambele perioade de instruire (februarie-mai si septembrie-decembrie)
ale anului 2021 au fost:

(l;llz Situatia efectivului pentru anul 2021 Total
1. [Inmatriculati 1328
2. |Exmatriculati 5
3 Admisi la examenul complex de

evaluare final din promotia actuala 1323
4. |Absenti la examenul de absolvire 1
5. |Au absolvit: 1322

Educatia militar-patriotica, ca parte componentd a educatiei generale a tineretului, a fost
orientatda spre formarea si cultivarea la studenti a devotamentului fata de idealurile, istoria si
traditiile poporului Republicii Moldova, intelegerii corecte a importantei sociale de indeplinire
a datoriei constitutionale, responsabilitatii personale pentru pregatirea sa profesionala de lupta,
morald si psihologica necesara pentru indeplinirea datoriei sfinte de aparare a independentei,
suveranitatii si integritatii teritoriale a Republicii Moldova.

Catedra militara are o conlucrare eficienta cu Ministerul Apararii si Marele Stat Major al Armatei
Nationale, fapt care benefic influenteaza asupra calitatii atat a procesului de instruire, cit si tuturor
masurilor desfasurate la catedra.

O atentie deosebitda a cadrelor didactice se manifesta prin activitatea acestora la selectarea
absolventilor catedrei pentru incadrarea la serviciu in structurile de forta ale Statului. Acest
lucru a permis ca in anul 2021 pentru aceste servicii sa fie selectate 118 persoane.

Toate masurile realizate in anul 2021 creaza premise reale pentru ca colectivul catedrei in anul
2022 sa obtina rezultate si mai performante.




Nr
d/o

Numarul
de
studenti
care au
solicitat
camin

Numarul caminului,
adresa, tipul
(coridor/bloc)

Caminul nr.1, Tighina
2/1, coridor
Caminul nr.2, Tighina
2/2, coridor
Caminul nr.3, Tighina
2/3, coridor
Caminul nr.4, Tighina
2/4, coridor
Caminul nr.5,
sos.Hincesti 55/4, bloc
Caminul nr.10,
Gh.Casu, 30, bloc
Caminul nr.11,
Gh.Casu, 32, bloc
Caminul nr.12,
Gh.Casu, 30, bloc
Caminul nr.13,
Gh.Casu, 30, bloc
Caminul nr.16,
Gh.Casu 28/1, bloc
Caminul nr.19,
sec.Rascanovca.
Florilor 4/6, coridor

TOTAL

10.7 Asigurarea cu camin

Total
odai
de
cazare

({021 16058,3

Suprafata (el EWiciCE FNumarul
totala a
caminului

1847 1330
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10.8 Comitetul sindical studentesc

Organizatia sindicald studenteascd a USM, are ca scop protectia sociala a studentilor, apararea
drepturilor si intereselor studentesti, organizarea activitatilor, etc. Comitetul Sindical Studentesc al

USM ,este constituit din 11 birouri sindicale reprezentanti a celor 11 Facultati.

In baza Hotararilor Comitetului Sindical Studentesc al USM, pentru perioada 2021-2022, s-au stabilit
un sir de evenimente cu implicarea activd a membrilor sindicali, tinand cont de restrictiile COVID-

19.

Importanta activa a voluntariatului din cadrul CSS al USM:

VVVVY VYVVV ¥V ¥V VVYVY ¥V VVV VY VY

Participarea activa la intocmirea listelor in procesul de cazare;

Semnarea acordului de colaborare cu RTEC si contractul de achizitionare a abonamentelor
lunare cu pret redus, pentru calatorie cu transportul electric public;

Intocmirea listelor studentilor social-vulnerabili, si colectarea actelor ce atesta starea acestora,
pentru marirea numarului de abonamente tuturor categoriilor de studenti;

Colectarea banilor pentru abonamente, si repartizarea acestora studentilor din cadrul USM;
Asigurarea sociala a studentilor;

Eveniment dedicat ,,Ziua studentului la USM,, premierea Presedintilor si acordarea ajutor
material membrilor de sindicat din cadrul Facultatilor;

Participarea la evenimentul din 03 Decembrie ,, Ziua internationala a persoanelor cu
dezabilitati,, cu scop caritabil din partea CSS al USM;

Acordarea ajutoarelor materiale studentilor;

Acordarea ajutor material studentilor cu dezabilitati;

Act de caritate in colaborare cu Organizatia studentilor in drept ELSA, la o familie cu 3copii
cu dezabilitdti din comuna Bubuieci;

Organizarea evenimentului SECRET SANTA, cu participare activa a studentilor din cadrul
USM;

Intocmirea listei pe Facultiti a studentelor mame, colectarea certificatelor, pentru cadouri
(procurarea cadourilor pentru mamele studente);

Impodobirea si despodobirea Bradului USM, ( procurarea jucirii, achitarea autoturnului);
Informarea periodica a studentilor despre imunizare Covid-19;

Implicarea in diferite activitati de plantare, salubrizare a terenurilor aferente si adiacente
caminelor studentesti;

Organizarea Evenimentului: ,,Un martisor unui trecator, un zimbet pentru USM,,

Organizarea voluntara a Iepurasului Pascal( vizite cu daruri la case de copii);

Implicarea studentilor in promovarea imaginii universitatii;

Implicare activa la Traning-ri organizate de Consiliul Federatiei Sindicatelor din Moldova;
Diverse.

Repartizare cadouri
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Evenimentul ,, Ziua studentului la USM,”’
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Xl. BAZA TEHNICO-MATERIALA

a Universitatii de Stat din Moldova

11,1 Spatii pentru studii si cazare

11.2 Bazele de practica si de odihna

11.3 Terenuri

11.4 Lucrari de reparatie
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11.1.Spatii pentru studii si cazare

Universitatea de Stat din Moldova dispune de 0 baza tehnico - materiala care asigura desfasurarea
unui proces instructiv-educativ si de cercetare calitativ, oferind conditii optime atat pentru
organizarea cursurilor de zi (licenta, masterat), de trai, cat si a manifestarilor stiintifice, culturale,
sportive, etc. Amplasarea favorabil a blocurilor de studii si a caminelor studentesti pe un teritoriu
bine amenajat, ce poate fi divizat in cateva zone functionale: de invatamant, de trai, sportiva, baze

de practica, baze de odihna, alimentatie publica, gospodarire etc., asigura eficienta in pregatirea si
perfectionarea cadrelor didactice, stiintifice de inalta calificare precum si promovarea imaginii
universitdtii in plan national si international.

Spatii pentru studii:

Denumirea Amplasarea Suprafat | Inclusiv | Inclusiv | Inclusiv
blocului (Adresa) a totala | pentru studii auxiliara
(m2) studii auxiliar | (m2)
(m2) a
(m2)
Bloc Central Str. Mateevici 60 14222,00 | 6582,6 - 7639,4
Bloc de studii nr. 1 Str. M. Kogalniceanu,65 3995,1 2435,1 1560,0
Bloc de studii nr. 2 Str. M. Kogalniceanu,67 4490,2 2689,7 1800,5
Bloc de studii nr. 2C | Str. M. Kogalniceanu,67 1159,8 692,8 467,0
(Anexa)
Bloc de studii 2A Str. M. Kogalniceanu,65/1 684.1 460,0 224,1
Bloc de studii 2V Str. M. Kogalniceanu,67 339.3 339,3
Bloc de studii nr.3 Str. M. Kogalniceanu,65 10649,6 | 5260,5 75,7 5313,4
Bloc de studii Nr. 4 Str. Mateevici 60 15941.8 | 8966,1 786,1 6189,6
Bloc de studii nr. 4A | Str. Mateevici 60 3972.0 1962,3 2009,7
Bloc de studii nr. 5 Str. Gh. Casu 28/2 47911 22729 1248,6 1269,6
Bloc de studii nr.6 Str. Testemiteanu 6 5864,3 14711 870,9 3522,3
Bloc de studii nr.7 Str. lablocikin. 2/1 5598,8 2799,4 2799,4
Bloc de studii Str. Academiei 3/2 1321,8 886,6 435,2
TOTAL 73029,91 | 36479,1 | 2981,3 33569,5

Astfel, in 13 blocuri de studii se desfasoara procesul de invatamant si cercetare in sili de
curs, laboratoare educationale, sali pentru conferinte, sali multimedia si biblioteci.

Suprafata totala a blocurilor de studii constituie 73029,91m2. Suprafata destinata procesului de studii si
de studii auxiliare constituie 39460,4 m2.

Suprafata auxiliard de 33569,5m2 este ocupatd de subdiviziunile USM (Decanate, departamente, sectii)
Numarul de locuri in spatiile pentru studii este corelat cu marimea formatiilor de studiu (torent, grupe,
subgrupe etc.). Spatiul destinat procesului de invatamant si cercetare raportat la numarul mediu
de studenti ai USM, variaza intre 3,5- 4,0 m2 per student. Dimensiuni ce se incadreaza in mod
rezonabil in normativele in vigoare.
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Laboratoarele educationale si cele de cercetare stiintifica ale USM sunt echipate cu mobilier special,
nise de ventilare, material ilustrativ, reagenti si echipament modern, corespunzator domeniului de
studiu. Laboratoarele de cercetare stiintifica sunt dotate cu aparatura performanta, specificd
laboratoarelor din domeniile studiate.

Spatii de cazare

Denumirea Amplasarea Suprafata totala Numaérul de
caminului (Adresa) (m2) locuri de cazare
Caminul nr. 1 Str. Tighina, 2 2505,20 177

Caminul nr. 2 Str. Tighina, 2 2423,1 152

Caminul nr. 3 Str. Tighina, 2 2157,0 179

Caminul nr. 4 Str. Tighina, 2 2189,6 155

Caminul nr.10 Str. Gh. Casu, 32 2596,2 154

Caminul nr.11 Str. Gh. Casu, 32 2649,3 152

Caminul nr.12 Str. Gh. Casu, 30 2618,5 154

Caminul nr.13 Str. Gh. Casu, 30 2577,6 155

Caminul nr.16 Str. Gh. Casu, 28/1 5746,7 383

Caminul nr.19 Str. Florilor, 4/6 2648,1 225

Bloc Cimine A si B | Sos. Hincesti 55/4 6197,5 364

Total 34308,8 2308

Suprafata totald a spatiilor de cazare constituie 34308,8m2, raportat la numarul mediu de locatari,
constituie 14,86 m2 per locatar. In anul de studii 2021-2022, toti studentii USM care au solicitat, au
fost asigurati locuri de cazare.

De mentionat faptul cd 55% din cdminele studentesti dispun de conditii europene de cazare. Blocuri
de doud odai cu grup sanitar, mobilier nou, sdli de lectura si de odihna. Bucdtarii amenajate cu plite
noi si mobilier. Spalitorii amenajate cu masini de spalat si uscat rufe. in anul curent a fost efectuati
reparatia capitald a bucatariilor si grupurilor sanitare in cdminul 19. Au fost reconstruite dusurile
pentru locatari la fiecare etaj. Bucatariile amenajate cu plite noi, mobilier si masini de spalat.

In Planul de reparatii pentru anul 2022 este inclus reparatia acoperisului la Caminele Nr. 1 si 2 din
str. Tighina 2.

148



11.2.Bazele de practica si de odihna

Din datele indicate in tabele, este vizibila starea fizica a bazelor de practica si de odihna. Din pacate
in perioada precedentd nu au fost alocate mijloace financiare pentru intretinerea si reparatia acestora

Baze de practica

Denumirea Bazei de practica Amplasarea Suprafata | Starea
(Adresa) totala fizica
(m2)
Baza de practica Criuleni Or. Criuleni, str. Ivan|104,4 Necesita
Miciurin investitii
Baza de practica Badrajii Vechi | Rn. Edinet, loc. Badraji | 1743,7 Necesita
Vechi investitii
Baza de practica Butuceni Rn Orhei, com. Tribujeni, | 82,1 In proces de
sat Butuceni reparatie
Baza de practica ”Laborator | Mun. Chisinau, or. Codru, | 138,9 Necesita
Agrobiologic” str. Schinoasa Vale,46 investitii
Baza de practica “Observator | Rn Straseni, sat. Lozova 838,7 In proces de
Lozova” reparatii
Total 2907,8 m2
Baze de odihna
Denumirea Bazei de odihna Amplasarea Suprafata Starea
(Adresa) totala fizica
(m2)
Baza de odihna ”“Paduricea | Mun. Chisindu, or. Vadul lui | 774,3 Necesita
Verde” Voda investitii
Baza de odihna ”Dacia” Ucraina, reg. Odesa, sat. | 1623,9 Necesita
Primorsc investitii
Baza de odihna ”Bugaz” Ucraina, reg Odesa, or.|577,00 Necesita
Zatoca, str. Primorsc, 27 investitii
Total 2975,2 m2
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11.3 Terenuri

Denumirea Amplasarea Suprafata Statut
(Adresa) (ha)

Teren pentru constructii Str. Mateevici 60 5,076 In folosinta

Teren integral orasel Central

Teren pentru constructii Orisel | Str. Tighina, 2 0,3351 In folosinta

studentesc Tighina

Teren pentru constructii Orisel | Str. Tighina, 2 0,2164 In folosinta

studentesc Tighina

Teren pentru constructii,Orisel | Str. Tighina, 2 1,4742 In folosinta

studentesc Tighina

Teren pentru constructii Teren | str, Gh. Casu,32 3,1126 In folosinta

aferent ciminelor studentesti

Teren pentru constructii Teren | Str. Testemiteanu, 6 0,821 In folosinta

aferent blocului de studii

Teren pentru constructii. Teren | Str. Florilor 4/2 0,2315 In folosinta

aferent ciminului nr. 19.

Teren Mun. Chisindu, or. | 0,9975 In folosinta, litigiu
Vadul lui Voda

Teren Or. Criuleni, str. Ilvan | 0,556 In folosinta
Miciurin

Teren Rn.  Edinet, loc. | 1,5531 In folosinta
Badraji Vechi

Teren Rn Orhei, com. | 0,061 Administrare
Tribujeni, sat economica
Butuceni

Teren Mun. Chisinau, or. | 9,000 (statut nedeterminat
Codru, str. Schinoasa incert)
Vale,46

Teren Rn  Straseni, sat. | 2,1033 (statut nedeterminat)
Lozova

Teren Gh. Casu 30/2 0,7103 Gestiune economica

Teren Str. Pantilimon Halipa | 1,0874 In folosinta
6

Teren Str. lablockin 2/1 0,532 (statut nedeterminat)

Total 27,8674 ha

Alte bunuri imobile

Denumirea Amplasarea Suprafata | Starea fizica
(Adresa) totala
(m2)

Casa de cultura Str. Tighina, 2 3427,2 Stare  functionala.

Necesita investitii
Palatul sporturilor | Str. Tighina, 2 2346,0 Stare  functionala,

necesita reparatie

Tipografie Str. A. Mateevici 60 480,6 Stare functionala
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Garaj Str. Gh. Casu 28/1 8440 Stare functionala
Cantina Str. Gh. Casu 30/A 284,2 Predata in arenda
Biblioteca Str. Gh. Casu 30/A 68,6 Stare functionala
Bloc ateliere Str. Academiei 3/2 1021,5 Predata in arenda
Sala sportiva Str. Gh. Asachi 62/6 712,9 Stare functionald
Cladire de Str. Sprincenoaia 5/1 129,3 Necesita investitii
producere lit D
Constructie Sos. Hincesti 55/4 961,0 Spre demolare
nefinisata
Total 10275,3 m2

Gestiunea eficientd a patrimoniului USM, este una din directiile strategice a Rectorului, Igor Sarov
care presupune reparatia capitald a unui camin studentesc sau a unui bloc anual, reiesind din limita
mijloacelor financiare disponibile. USM valorifica diverse oportunitati de identificare a mijloacelor
financiare prin proiecte, pentru dezvoltarea infrastructurii universitare. A fost elaborat Planul de
actiuni privind reparatia bunurilor imobile inclusiv cu fortele proprii ale USM. Au fost inspectate
toate imobilele USM , blocuri de studii, camine, baze de practica, baze de odihna, inclusiv de pe
teritoriul Ucrainei.

A fost elaborat un raport care reflectd starea fizica a bunurilor, actele de proprietate asupra
imobilelor.

Au fost identificate imobilele care nu pot fi Inregistrate in Registrul Bunurilor imobile din anumite
motive.

A fost depus efort in cautarea documentelor originale de proprietare/gestiune a imobilelor de catre
USM care lipsesc.

In cadrul USM au fost create structuri responsabile de gestionarea si exploatarea eficientd a
patrimoniului statului care propune solutii de eficientizare a exploatarii patrimoniului.
e Crearea unei comisii de estimare a utilizarii eficiente a blocurilor.
e Stabilirea prioritatilor;
e Identificarea, la fiecare facultate, a unei sali de curs pentru a fi modernizata, conform
noilor rigori tehnologice;
e Repartizarea cheltuielilor pentru reabilitarea bunurilor: pe termen scurt si termen lung.
e Alocarea mijloacelor financiare pentru reabilitarea bunurilor;
e Alocarea mijloacelor financiare pentru achizitionarea materialelor de constructii cu fortele
proprii, in raport cu Planul de executare a lucrarilor de reparatie. (solicitat 1200,00lei alocat
doar 500,00lei) Identificarea mijloacelor financiare prin depunere de diferite proiecte.

Prin demersul nr. 08/5-09/4807 din 08.10. 2021 (anexa 1), MEC a informat USM privind Programul
de stat pentru delimitarea bunurilor imobile proprietate publicd pentru anii 2019-2023 si a dat
indicatii de urgentare a proceselor de identificare si inventariere a bunurilor imobile. Comisia de
inventariere a USM a elaborat actele solicitate, au fost prezentate MEC spre aprobare/ validare.
Procesul de delimitare a bunurilor imobile ar fi rezolvat problemele de inregistrare bunurilor imobile
dar pana in prezent nu avem raspunsul MEC.In perioada mai 2021 si pana in prezent se depune efort
major de Iinregistrare la ASP care din motive ce nu depind de noi este anevoioasa.
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11.4 Lucrari de reparatie

In perioada anului 2021, reiesind din stocurile de materiale de constructii in depozitul central, au fost

efectuate lucrari de reparatii cu fortele proprii de catre echipa de zugravi in suma totala de 1338878,

0 lei.

e in Blocul de studii principal au  fost reparate birourile:
221,222,223,225,300A,301,315,332,336,338,407,410,413,415,422,522,530 in suma totala de
544470,00lei

e fin Blocul de studii nr. 3, birourile: 119,121,123,125,315,415,417, in suma totald de
97679,65 lei

e in Blocul de studii nr.4, birourile, 130,201,231,253,301,413,415, Centrul de date, in suma
totalda de 377701,75 lei

o in Blocul de studii nr.4A, birourile, 203,205, in suma totald de 12248.2 lei

e in Bloc de Studii nr. 5, Arhiva. Suma totald de 17606,2 lei

e Caminul nr. 1, Bucataria, in suma de 9811,54 lei

e Caminul nr. 4, Scarile, in suma de 61264,6 lei

e Str. Tighina, apeduct, in suma de 9592,076 lei

e Baza de practica Lozova, in suma de 150873,00 lei

e Renovarea traseului termic (partial) str. Tighina, , in suma de 53420,00lei.

Lucréri de reparatie prin contractarea agentilor economici in anul 2021
Denumirea lucrarilor Suma

(lei)

Lucréari de reparatie a grupurilor sanitare si a bucatariilor | 1475822,87
caminul 19

Procurarea si montarea schimbatorului de caldura la Cazangeria | 249000,00
si Palatul sporturilor

Reparatia elementelor al peretilor laterali al Blocului Central 99478,00
Reparatia acoperisului Cazangeriei str. Tighina 38500,00
Instalarea si reparatia usilor si geamurilor de termopan 46460,00
Reparatia parchetului in birourile reparate 329838,47
Schimbarea conductei de gaze camin 19 39648,00
in total 2278747,34
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XIl. Consolidarea si

promovarea imaginii USM

12.1 Actiuni de promovare a principalelor activitit i realizate de comunitatea universitari

12.2 Concursuri/Campanii de informare

12.3  Activitdtile USM reflectate de Mass-Media

12.4  Statistica paginii de Facebook a USM
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12.1 Actiuni de promovare a principalelor activitati realizate de

comunitatea universitara

In anul 2021 au fost elaborate si postate pe site-ul oficial al Universititii de Stat din Moldova si
paginile de pe retelele de socializare ale USM 510 comunicate si 210 anunturi privind
principalele evenimente organizate de comunitatea universitara.

Comunicate :

sfarsit de an cu cadouri generoase pentru
| studentii Facultatii de Drept a Universitdtii de
Stat din Moldova — deschiderea Laboratorului
de Mediere

Q@ joi, 16 decembrie 2021  Comment Closed

incepénd cu data de 16 decembrie 2021 studentii Facultatii de Drept a
Universitdtii de Stat din Moldova (USM) vor avea posibilitatea sa exerseze

5 medalii de aur, 4 medalii de argint, 6
medalii de bronz si Premiul Mare al AGEPI la
categoria ,Cea mai bund inventie” au fost
obtinute de USM la Expozitia Internationald
Specializatd ,INFOINVENT 2021”

@ joi, 9 decembrie 2021 & Comment Closed

Expozitia Internationalé Specializatd ,INFOINVENT” a avut loc in perioada 17-20

Diplome de recalificare profesionald si
Diplome de calificare suplimentard au fost
inmdnate celor 73 de cadre didactice care au
absolvit programele de formare profesionald
continud ale USM

@© vineri, 3 decembrie 2021 @ Comment Closed

invatarea pe tot parcursul vietii a devenit o prioritate a sistemelor de
invatamant la nivel global. Astfel, una din directiile strategice de dezvoltare a

-
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MEDIACOR- primul centru de productie
digital-media din Republica Moldova si-a
deschis larg usile la Universitatea de Stat din
Moldova

@ joi

9 decembrie 2021 2 Comment Closed

Primul centru de productie digital-media din Republica Moldova MEDIACOR si-a
deschis larg usile pentru toti doritorii de a revolutiona productia digital-media
din tara noastrd. MEDIACOR este gdizduit de cdtre Universitatea de Stat din

”
\l‘( ’slt a de Stat din
\ f
4 f / ’

Moldova
jard tolerantd ZERO

enruntiail LN

Universitatea de Stat din Moldova declara
tolerantd zero coruptiei

embrie 2021 R Comment Closed

) ;‘1;

Cu prilejul Zilei Internationale Anticoruptie marcata anual la 9 decembrie,
Universitatea de Stat din Moldova (USM) isi reafirma intoleranta fata de faptele

de coruptie si incurajeaza un comportament corect care corespunde motto-

ului institutional: ,USM declara toleranté zero coruptieil”.

Astfel, mesajul transmis

Protocol de colaborare intre USM si DRRM.
Departamentul pentru Relatia cu Republica
Moldova va sustine crearea unui post de
televiziune la USM

® joi, 2 decembrie 2021 & Comment Closed

Astéizi, 2 decembrie, Universitatea de Stat din Moldova (USM) a incheiat un
protocol de colaborare cu Departamentul pentru Relatia cu Republica Moldova



Anunturi:

o
, Conferinta stiintifica nationala

X p =i cu participare internationala
8 - Aplica rea IFRS »INTEGRARE PRIN CERCETARE $I INOVARE",
in banking dedicata aniversari a 75-a USM

talie CORNICIUC i ‘
-

AVIZ Conferinta stiintificd nationala cu

ZOOM IN BANKING 3.0 || Webinar despre participare internationald ,,INTEGRARE PRIN
Aplicare IFRS in banking cu Vitalie Corniciuc, CERCETARE §l INOVARE", dedicata aniversdrii
Vicepresedinte Victoriabank a 75-a a Universitatii de Stat din Moldova
® joi, 11 noiembrie 2021 & Comment Closed @® luni, 8 noiembrie 2021  Comment Closed
Astazi, 11 noiembirie 2021, a fost dat startul primului proiect educational Zoom in in 10-n 2021, Ur de stat din Moldova organizeaza

banking editia 3.0/ 2021 - 2022 cu lansarea webinarul #1 despre Standardele Conferinta stiintificd nationala cu participare internationald ,Integrare prin

DITIA V
MARATHON

CONCURS DE PROGRAMARE
29.12.2021 09.00 - 14.00 Editie online.

»PREVENIREA HARTUIRII:

REALITATE SI SOLUTII
LEGISLATIVE"

: Conferinta stiintifica internationald
Start inscrierilor pentru doritorii de a «Prevenirea hartuirii: realitate si solutii

participa la editia a V-a a Maratonului de legislative
programare ,The Game of Code. Winter has mbrio 2
Come!” Facultatea de Drept a Universitatii de Stat din Moldova in colaborare cu UN

2021 Q@ Comment Closed

® joi 2

O Vinarti24tacentine 2021 Qi CommantClokad Women Moldova si cu sprijinul financiar al Suediei organizeazé conferinta
stiintifica internationala ,Prevenirea hartuirii: realitate si solutii legislative*, care

se va desfasura in zilele de 26-27 nolembrie 2021, Evenimentul este organizat in
cadrul campaniei .16 zile de activism impotriva violentei in baza de gen’, pentru

Universitatea de Stat din Moldova, Liceul Teoretic ,Orizont” gi Digital Park dau
startul inscrierilor pentru cea de-a V-a editie a Maratonulul de programare ,The
Game of Code. Winter has Comel”. Competitia este destinata studentilor din

Mesaje de felicitare :

“Tw/‘ R Y \&

= - v - R Profunds pretuire i filicitirs pofesorior Ga.
TiuaInternationalaa Studentului . * jsss
'

Editeazs

Universitatea de Stat din Moldova

Marii familii USM-iste, de Crdciun si Anul Nou

® vineri, 24 decembrie 2021 2 Comment Closed

00 uga% 1 comenta 3

b imipixce () Comenteazi) Distribuie &+

.hqunl)oms

A
S
v j/'.

Onorata comunitate universitara! Dragi prieteni ai Universitatii de Stat din
Moldova! Cu ocazia sarbdtorilor de iarnd, de Craciun si Anul Nou, adresez Cbpnamy e
sincere felicitari intregului colectiv al Universitatii de Stat din Moldova, cadrelor
stiintifico-didactice, masteranzilor, doctoranzilor, studentilor, angajatilor si

familiilor Dumneavoastrd, in speranta cé lumina Nasterii Domnului poate incalzi

In contextul aniversarii a 75-a de la fondarea Universitatii de Stat din Moldova a fost inaugurat un
site-ul aniversar https://75.usm.md/?p=362 . La sapte decenii si jumadtate de activitate USM am
propus cititorilor nostri, o incursiune in trecutul universitatii, sa descopere absolventii de succes
USM si personalitatile care s-au invrednicit de titlul Doctor Honoris Causa.
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g 5 UNIVERSITATEA DE STAT DIN MOLDOVA

MESAJUL RECTORULUI MESAJE DE FELICITARE + PROGRAMUL MANIFESTARILOR JUBILIARE ISTORIE »

PERSONALITATI v MEDIA «

Serviciul Imagine si Relatii Publice s-a implicat in organizarea urmatoarelor evenimente :

» Inaugurarea principalului Pom de Craciun a universitatii ;

_77-“;:._; ; Nhn,.n_
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» Organizarea sedintei solemne a Senatului USM cu ocazia a 75 de ani de la fondarea
universitatii ;

85

'UNIVERSITATEA DE STAr .‘
OO

' ‘M’

SSIRBATOARE DUBLA LA USM
Ziua Portului Popular s-a desfasurat in premiera la USM g

BECS: SECTORUL IT TREBUIE SA DEVINA IN URMATORI) AN| MOTORUL ECONOMIEI REPUBLICII MOLDOVA 19:13

» Ora Rectorului cu studentii USM ;

ORA RECTORULUI

EVENIMENT ONLINE

O JOI, 4 NOIEMBRIE 2021
=@ ORA 18:00
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12.2.Concursuri/Campanii de informare

» Concurs de benzi desenate. Scopul promovarea imaginii facultatilor USM in randul elevilor
din Invatdamantul gimnazial si liceu. Tema concursului: ,,USM: 75 de ani de istorie”.
Concursul de benzi desenate s-a desfasurat in perioada ianuarie-februarie 2021.

» Concurs ,,Hai sa #Celebram75USM!”. Concursul s-a desfasurat pe urmatoarele sectiuni:
Eseuri (max. 1 pagind) ; Clip video ; Fotografie Meme-uri (trucaj de text si imagine, cu
mesaj inteligent si amuzant).
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#FacemLocPentrujoc

Doneaza pe #ITicket.md si hai sa amenajam spatiu de recreere pentru copiii cu maladii incurabile.

—~—

Campanie desfasuratd in perioada 6 aprilie - 6 mai o

» Campania de Craciun ,,Cu drag din inimile USM-iste”. Scop strangerea de donatii pentru 500
de copii aflati in centrele de plasament si 200 de persoanele in etate.
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UNIVERSITATEA DE STAT DIN MOLDOVA

Camparia §s5

CRAC/UN

..Cu DRAG din ‘ -~ USM-iste”

1DECEMBRIE, 2021-14 IANUARIE, 2022

» Tabara de iarna pentru tineri ,,Tu esti VOCEA USM”.

TABARA DE IARNA PENTRU

TINERI
»»TU ESTI VOCEA USM”
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12.3.Activitatile USM reflectate de Mass-Media

Perioada | Denumire articol presa Link-uri

lanuarie Diez.md Topul celor mai bune https://diez.md/2022/01/31/topul-celor-mai-
universitati din Moldova in anul bune-universitati-din-moldova-in-anul-2022-
2022, potrivit raportului potrivit-raportului-webometrics-editia-de-
Webometrics (editia de iarna) iarna/

ianuarie Acap.md 28 ianuarie 2021 https://www.acap.md/events/comunicat-
eveniment profesional organizat de | informativ-28-ianuarie-2021-eveniment-
Asociatia Contabililor si profesional-intre-asociatia-contabililor-si-
Auditorilor Profesionisti din auditorilor-profesionisti-din-republica-
Republica Moldova si Facultatea moldova-si-facultatea-stiinte-economice-a-
Stiinte Economice a Universitatii universitatii-de-stat-din-moldova
de Stat din Moldova

februarie | TVRMoldova Rectorul ales al http://m.tvrmoldova.md/social/rectorul-ales-
USM, Igor Sarov, in vizita la al-usm-igor-sarov-in-vizita-la-presedintia-
Presedintia Romaniei si Ministerul | romaniei-si-ministerul-educatiei-de-la-
Educatiei de la Bucuresti bucuresti/

martie Unimedia Cu acte in regula! Igor | https://unimedia.info/ro/news/cd990f540e57
Sarov a fost confirmat in functia de | 3896/cu-acte-in-requla-igor-sarov-a-fost-
rector al USM confirmat-in-functia-de-rector-al-usm.html
TVRMoldova Noul rector Igor http://m.tvrmoldova.md/actualitate/noul-
Sarov a fost prezentat colectivului | rector-igor-sarov-a-fost-prezentat-
USM colectivului-usm/
TVRMoldova Universitatea de http://m.tvrmoldova.md/actualitate/universita
Stat din Moldova nu are rector. tea-de-stat-din-moldova-nu-are-rector-igor-
Igor Sarov nu a fost confirmat in sarov-nu-a-fost-confirmat-in-functie-de-
functie de Ministerul Educatiei. ministerul-educatiei/
Agora.md Igor Sarov, confirmat | https://agora.md/stiri/85487/igor-Sarov-
in functia de rector al Universitatii | confirmat-in-functia-de-rector-al-
de Stat din Moldova universitatii-de-stat-din-moldova

aprilie Tv8.md Ex-ministrul Educatiei https://tv8.md/2021/04/24/video-ex-
Sarov spune ca examenele de ministrul-educatiei-sarov-spune-ca-
Bacalaureat trebuie sa se examenele-de-bacalaureat-trebuie-sa-se-
desfasoare 1n acest an desfasoare-in-acest-an/

mai TVR Moldova Rectorul USM: http://m.tvrmoldova.md/social/rectorul-usm-

Schimbarile in curriculum nu pot fi
facute peste noapte

schimbarile-in-curriculum-nu-pot-fi-facute-
peste-noapte/
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Renam.md Cemunap
«HcTpyMenThl OTKphiTON Hayku
Hnsa UccnenoBarenein»

https://renam.md/ru/renamnews/2299/

iulie

Diez.md Universitatea de Stat din
Moldova (USM) in parteneriat cu
META (Moldovan English
Teachers Association) a lansat
conferinta anuala a profesorilor de
limba engleza.

Diez md Acord de gestionare a
Centrului MEDIACOR

Ziarul de garda Universitatea de
Stat din Moldova anunta ca va
inaugura un muzeu in memoria
scriitorului Nicolae Dabija

TRM Muzeul ,,Nicolae Dabija”,
inaugurat la Chisinau de ziua
nasterii regretatului poet(VIDEO)

Agora.md Sefi de promotie 2021
USM. Cu ce ganduri au absolvit
tinerii si cum isi apreciaza
parcursul studentesc

Agora.md Cariera in IT incepe la
USM! De ce sa depui dosarul la
facultatile Matematica si
Informatica, Fizica si Inginerie

Moldova Europa Libera Rectorul
USM, Igor Sarov, risca sa ajunga
in registrul de interdictii al ANI

Realitatea.md Revolutie la USM!
Rectorul Igor Sarov si-a trasat
prioritdtile schimbdrilor la cel mai

https://diez.md/2021/07/15/foto-semnat-
unilateral-centrul-de-tehnologii-media-
mediacor-din-incinta-usm-va-fi-lansat-in-
2021/

https://diez.md/2021/07/15/foto-semnat-
unilateral-centrul-de-tehnologii-media-
mediacor-din-incinta-usm-va-fi-lansat-in-
2021/

https://www.zdg.md/stiri/stiri-
sociale/universitatea-de-stat-din-moldova-
anunta-ca-va-inaugura-un-muzeu-in-
memoria-scriitorului-nicolae-dabija/

https://trm.md/ro/cultura/muzeul-nicolae-
dabija-inaugurat-la-chisinau-de-ziua-nasterii-
regretatului-poet

https://agora.md/stiri/89962/Sefi-de-
promotie-2021-usm-cu-ce-ganduri-au-
absolvit-tinerii-si-cum-isi-apreciaza-
parcursul-studentesc

https://agora.md/stiri/91232/cariera-in-it-
incepe-la-usm-de-ce-sa-depui-dosarul-la-
facultatile-matematica-si-informatica-fizica-
si-inginerie

https://moldova.europalibera.org/a/igor-
sarov-risca-sa-fie-demis-ani/31343949.html

https://realitatea.md/revolutie-la-usm-
rectorul-igor-sarov-si-a-trasat-prioritatile-
schimbarilor-la-cel-mai-mare-centru-
universitar-din-tara/
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mare centru universitar din tara

Realitatea md 100 de zile de
activitate ale rectorului USM, dr.
conf. univ. Igor Sarov: Succesul —
cultura a increderii!

Komsomoliskaia Pravda v
Moldove YHuBepcuTeTcKuii 1yX
HHU C UCM HC CPaBHUTDH

Dosar.md INTERVIU//
”Businessul cu teze de licenta”
trebuie sa dispara — Rectorul USM,
Igor Sarov declara toleranta zero
fata de coruptie si plagiat

TRM Muzeul ,,Nicolae Dabija”,
inaugurat la Chisindu de ziua
nasterii regretatului poet(VIDEO)

LECTIA de ISTORIE cu Dr. in
istorie Igor Sarov, rectorul USM

Realitatea.md USM: Vom
accelera industria media digitala
din Republica Moldova prin
intermediul Centrului MEDIACOR

https://realitatea.md/100-de-zile-de-
activitate-ale-rectorului-usm-dr-conf-univ-
igor-sarov-succesul-cultura-a-increderii/

https://www.kp.md/online/news/4382742/?fb
clid=IwAR02saGMgTAVOpDWe dxrEf2P7
P0Zs1QSXuwl-VPyujl-tmRsZFleD4PSJM

https://dosarmedia.md/interviu-rectorul-usm-
igor-sarov-declara-toleranta-zero-fata-de-
coruptie-si-plagiat-businessul-cu-teze-de-
licenta-trebuie-sa-
dispara/?fbclid=IwWAR3QS1KoKH M7X44j
4RGx6wW99ebrlyEUIJ7YG DI50cs1LMSKh
dUu  meYA

https://trm.md/ro/cultura/muzeul-nicolae-
dabija-inaugurat-la-chisinau-de-ziua-nasterii-
regretatului-poet

https://www.youtube.com/watch?v=snQjJsOc
R34

https://realitatea.md/usm-vom-accelera-
industria-media-digitala-din-republica-
moldova-prin-intermediul-centrului-
mediacor/

septembrie

Diez.md Astazi, 24 septembrie,
Universitatea de Stat din Moldova
(USM) a lansat site-ul

aniversar dedicat celebrarii a 75 de
ani de la fondare.

Jurnal.md Universitatea de Stat
din Moldova lanseaza site-ul
aniversar dedicat celebrarii a 75 de
ani de la fondare

Diez.md USM aniverseaza 75 de

https://diez.md/2021/09/24/usm-lanseaza-
site-ul-aniversar-dedicat-celebrarii-a-75-de-
ani-de-la-fondare/

https://www.jurnal.md/ro/news/45899b5678
7288cf/universitatea-de-stat-din-moldova-
lanseaza-site-ul-aniversar-dedicat-celebrarii-
a-75-de-ani-de-la-fondare.html
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ani de la fondare. Evenimentul va
fi celebrat prin organizarea mai
multor activitati educationale,
stiintifice si culturale

Diez md. Intrevedere 1. Sarov cu
Ullrich Kinne

Diez.md Intrevedere cu-directorul
pe tara al Institutului Republican-
International IRl din Moldova

TVR.md Universitatea de Stat din
Moldova celebreaza 75 de ani de la
fondare prin organizarea mai
multor activitati educationale,
stiintifice si culturale

Unimedia.md Ii, catrinte, bondite
si camasi brodate manual au
completat recuzita Facultatii de
Arte de la USM: Studentii
pregatesc o prezentare a colectiei

Stiri.md Zeita Justitiei si Dreptatii,
inaugurata la Facultatea de Drept a
USM

Realitatea.md Veste buna pentru
studentii Facultatii de Arte Frumoase,
USM. Vor imbréca costume noi cand
vor iesi pe scena

Realitatea.md USM si-a lansat site-
ul aniversar dedicat celebrarii a 75 de
ani de la fondare. Vezi cum arata

Ziarul national.md Universitatea de
Stat din Moldova celebreaza 75 de ani
de la fondare prin organizarea mai
multor activitati educationale,
stiintifice si culturale

https://diez.md/2021/09/23/usm-celebreaza-
75-de-ani-de-la-fondare-prin-organizarea-
mai-multor-activitati-educationale-stiintifice-
si-culturale/

https://diez.md/2021/09/22/rectorul-usm-
igor-sarov-a-avut-o-intrevedere-cu-sef-
adjunctul-ambasadei-republicii-federale-
germania-in-moldova-ullrich-kinne/

https://diez.md/2021/09/29/rectorul-usm-
igor-sarov-a-avut-o-intrevedere-cu-
directorul-pe-tara-al-institutului-republican-
international-iri-din-moldova/

http://tvrmoldova.md/actualitate/universitate
a-de-stat-din-moldova-celebreaza-75-de-ani-
de-la-fondare-prin-organizarea-mai-multor-
activitati-educationale-stiintifice-si-culturale/

https://unimedia.info/ro/news/f8526e3b726a
e9dd/ii-catrinte-bondite-si-camasi-brodate-
manual-au-completat-recuzita-facultatii-de-
arte-de-la-usm-studentii-pregatesc-o-
prezentare-a-colectiei.html

https://stiri.md/article/social/zeita-justitiei-si-
dreptatii-inaugurata-la-facultatea-de-drept-a-
usm

https://realitatea.md/veste-buna-pentru-
studentii-facultatii-de-arte-frumoase-usm-
vor-imbraca-costume-noi-cand-vor-iesi-pe-
scena/

https://realitatea.md/usm-si-a-lansat-site-ul-
aniversar-dedicat-celebrarii-a-75-de-ani-de-
la-fondare-vezi-cum-arata/

https://www.ziarulnational.md/universitatea-
de-stat-din-moldova-celebreaza-75-de-ani-
de-la-fondare-prin-organizarea-mai-multor-
activitati-educationale-stiintifice-si-culturale/
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octombrie

Stiri.md de la moldpres.md
Universitatea de Stat din Moldova
implineste 75 de ani de la fondare

Noi.md Universitatea de Stat din
Moldova implineste 75 de ani de la
fondare

Ziarul de garda Un grup de
profesori de la Universitatea de
Stat din Moldova au primit
distinctii de stat ,,Ordinul de
onoare” si Medalia ,,Meritul Civic’

2

Stiri.md Distinctii pentru 9 profesori
si conferentiari universitari ai USM

Agora.md Un grup de profesori
din cadrul Universitatii de Stat din
Moldova au primit distinctii din
partea presedintei Maia Sandu

Realitatea.md Ziua Profesorului
le-a adus distinctii de la

Presedintie. 14 profesori, decorati
de Maia Sandu

Realitatea.md USM marcheaza
75 de ani de la fondare. Cum s-a
desfasurat sedinta solemna

Noi.md T'ocynapcTBeHHBII
YHHUBEPCUTET MOJIIOBBI OTMEYAET
75-netue co qHA OCHOBAaHUS

Noi.md Universitatea de Stat din
Moldova implineste 75 de ani de la
fondare

Moldpres I'ocynapcTBeHHBIIH
yHUBEPCUTET MOJIIOBBI OTMEYAET

https://stiri.md/article/social/universitatea-
de-stat-din-moldova-implineste-75-de-ani-
de-la-fondare

https://noi.md/md/societate/universitatea-de-
stat-din-moldova-implineste-75-de-ani-de-la-
fondare

https://www.zdg.md/stiri/stiri-sociale/doc-
un-grup-de-profesori-de-la-universitatea-de-
stat-din-moldova-au-primit-distinctii-de-stat-
ordinul-de-onoare-si-medalia-meritul-civic/

https://stiri.md/article/social/distinctii-
pentru-9-profesori-si-conferentiari-
universitari-ai-usm

https://agora.md/stiri/93891/un-grup-de-
profesori-din-cadrul-universitatii-de-stat-din-
moldova-au-primit-distinctii-din-partea-
presedintei-maia-sandu

https://realitatea.md/doc-ziua-profesorului-
le-a-adus-distinctii-de-la-presedintie-14-
profesori-decorati-de-maia-sandu/

https://realitatea.md/foto-video-usm-
marcheaza-75-de-ani-de-la-fondare-cum-s-a-
desfasurat-sedinta-solemna/

https://noi.md/ru/obshhestvo/gosudarstvenny
J-universitet-moldovy-otmechaet-75-letie-so-
dnya-osnovaniya

https://noi.md/md/societate/universitatea-de-
stat-din-moldova-implineste-75-de-ani-de-la-
fondare

http://news.gov.md/ru/news/2021/10/02/210
07281
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75 et co IHS OCHOBaHUSI

Moldpres News.gov.md
['ocynapcTBeHHBIM YHUBEPCUTET
MongoBel oT™MevaeT 75 et co aHsa
OCHOBaHHS

Deschide.md Universitatea de Stat
din Moldova implineste 75 de ani
de la fondare

Unica md. Universitatea de Stat
din Moldova Tmplineste 75 de ani
de la fondare

ASM.md Rectorul USM, dr. Igor
Sarov: ,,Nu zidurile au facut
Universitatea, ci dumneavoastra,
cei de dinaintea dumneavoastra si
cei care va vor urma”

http://news.gov.md/news/2021/10/02/210072
81

https://deschide.md/ro/stiri/social/92899/Uni
versitatea-de-Stat-din-Moldova-
%C3%AEMpline%C8%99te-75-de-ani-de-
la-fondare.htm

https://unica.md/monden/universitatea-de-
stat-din-moldova-implineste-75-de-ani-de-la-
fondare/

https://www.asm.md/rectorul-usm-dr-igor-
sarov-nu-zidurile-au-facut-universitatea-ci-
dumneavoastra-cei-de-dinaintea

noiembrie

Diez.md Observatorul astronomic din
satul Lozova, raionul Straseni, va fi
reabilitat datoritd grantului obtinut de
USM

Jurnalist. md Eveniment de exceptie
la USM. S-a lansat MEDIACOR, un
proiect de 3 mil. USD

Multimedia.Parlament.md
Necesitatea implicdrii tinerilor in
procesul decizional, discutata cu
studentii de la Filiera francofona a

https://diez.md/2021/11/11/observatorul-
astronomic-din-satul-lozova-raionul-straseni-
va-fi-reabilitat-datorita-grantului-obtinut-de-
usm/?fbclid=IwAR1IWgTuwnv_aMSIxuihhl
gOtklIXh1SyFbwtAW(g3FoC-
I7ZXNhmYM1VTQZP4

https://jurnalist. nd/2021/11/18/eveniment-
de-exceptie-la-usm-s-a-lansat-mediacor-un-
proiect-de-3-mil-usd/

https://multimedia.parlament.md/necesitatea-
implicarii-tinerilor-in-procesul-decizional -
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Facultatii de Drept de la USM

Jurnal.md La USM a fost inaugurat
Centrul de Informare a Romaniei
,,Gheorghe Bratianu” cu suportul
Departamentului pentru Relatii cu
RM

Diez.md Studentii de la USM au
creat o petitie prin care cer ca
sustinerea sesiunii de iarnd sa fie in
regim online

Realitatea.md Reguli noi pentru
studentii de la USM. Cum se vor
desfasura orele de luni, 29 noiembrie

discutata-cu-studentii-de-la-filiera-
francofona-a-facultatii-de-drept-de-la-usm/

https://www.jurnal.md/ro/news/da3959bc32a
¢8802/la-usm-a-fost-inaugurat-centrul-de-
informare-a-romaniei-gheorghe-bratianu-cu-
suportul-departamentului-pentru-relatii-cu-
rm.html

https://diez.md/2021/11/26/studentii-de-la-
usm-au-creat-o-petitie-prin-care-cer-ca-
sustinerea-sesiunii-de-iarna-sa-fie-in-regim-
online/

https://realitatea.md/requli-noi-pentru-
studentii-de-la-usm-cum-se-vor-desfasura-
orele-de-luni-29-noiembrie/

decembrie

Newsmaker.md Studentii de la USM
vor examene de iarna online, nu in
salile de curs. Rectorul Igor Sarov: Sa
incalc legea?

Europa Libera Moldova Igor Sarov
(rector USM): ,, Trebuie sa ne uitam
dupa cifre” - criza demografica si
reforma universitatilor

Diez.md USM a dat start sarbatorilor
de 1arna. Principalul pom de Craciun
al institutiei a fost inaugurat

JuridiceMoldova.md Sférsit de an
cu cadouri generoase pentru studentii
Facultatii de Drept a Universitatii de
Stat din Moldova — deschiderea
Laboratorului de Mediere

JuridiceMoldova.md Concursul:
,,Dialog Intre Generatii” de la Filiera
Francofona a Facultatii de Drept a

https://newsmaker.md/ro/studentii-de-la-
usm-vor-ca-sesiunea-de-iarna-sa-fie-
desfasurata-rectorul-igor-sarov-sa-incalc-
legea/

https://moldova.europalibera.org/a/igor-
sarov-criza-demografica-si-reducerea-
universitatilor-moldova/31629343.html

https://diez.md/2021/12/06/usm-a-dat-start-
sarbatorilor-de-iarna-principalul-pom-de-
craciun-al-institutiei-a-fost-inaugurat/

https://juridicemoldova.md/11937/sfarsit-de-
an-cu-cadouri-generoase-pentru-studentii-
facultatii-de-drept-a-universitatii-de-stat-din-
moldova-deschiderea-laboratorului-de-
mediere.html
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Universitatii de Stat din Moldova

https://juridicemoldova.md/11934/concursul-
dialog-intre-generatii-de-la-filiera-
francofona-a-facultatii-de-drept-a-
universitatii-de-stat-din-moldova.html

12.4. Statistica paginii de Facebook a USM

Pe parcursul anului 2021, numarul de urmaritori ai USM pe Facebook a crescut de la 10328 pana la
11273) +945 urmaritori noi.

Mumarul total de aprecieri ale Paginii: 10.996 #° Creeazs o postare

Total aprecieri

Fani pe Facebook dupa gen si varsta
Urmaritorii FB USM: Femei 76%, Barbati 24%.
Impact persoand: Femei 58%, Barbati 42%.

Interactiuni persoane: Femei 75%, Barbati 25%.

Impactul postarilor

Mumarul de persoane care au vazut oricare dintre postarile tale cel putin o data. Acest indicator este estimativ.

Organic Pl atit
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Numadrul de persoane care au vazut pagina de Facebook a USM a crescut de la 11169 (01.07.2021)
pana la 97 636 (18.02.2022).

Total vizualizari zilnice ale paginii FB USM

De la 775 (martie 2020), pand la 1924 (august 2021) si 2 451 (februarie 2022).

Total vizualizari In funciie de sectiune i

Total vizualizari

283

440

g
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XIIl.Achizitii

13.1 Proceduride achizitii efectuate in anul 2021
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13.1Proceduri de achizitii efectuate in anul 2021

Reiesind din competenta sa functionala, precum si intru indeplinirea functiei de desfasurare a
procedurilor de achizitie, in anul 2021 de catre Departamentul economico-financiar si achizitii au
fost desfasurate prin intermediul Sistemului Informational Automatizat ,,Registrul de Stat al
achizitiilor publice” (MTender) 11 proceduri de achizitie publica, dintre care 2 proceduri prin
Licitatie Deschisa si 9 proceduri prin Cererea Ofertelor de Pret. Totodata, au fost desfasurate 2
proceduri prin Negociere Fara Publicarea prealabilda a anuntului de participare.

De asemenea, in perioada 01.01.2021-31.12.202, in urma desfasurarii procedurilor de achizitie
au fost perfectate 18 contracte dintre care: 4 contracte in rezultatul desfasurarii Licitatiilor
Deschise, 12 contracte in rezultatul desfasurarii concursurilor prin Cererea Ofertelor de Pret, 2
contracte in urma desfasurarii procedurilor NFP. In perioada de referinta au fost semnate 2
acorduri aditionale si 155 de contracte de valoare mica.

In perioada 01.01.2021 — 31.12.2021, specialistii din domeniul achizitiilor publice au reprezentat
interesele USM prin participarea la solutionarea unei contestatii depuse la procedurile de achizitii
publice care au fost examinate de catre Agentia Nationala pentru Solutionarea Contestatiilor.

In vederea realizarii atributiilor prevazute de cadrul normativ a fost oferitd consultanti si asistenta
subdiviziunilor USM pe subiecte privind intocmirea caietelor de sarcini, demararea procedurii de
achizitie, examinarea si intocmirea avizelor de evaluare a ofertelor, etc.

Specialistii din domeniul achizitiilor publice in anul 2021 au participat la 16 seminare de
instruire din domeniul achizitiilor publice organizate de Agentia Achizitii Publice.

In perioada de referinti de citre salariatii Departamentului economico-financiar si achizitii au fost
intocmite rapoarte de monitorizare a contractelor incheiate, informand operativ factorii de
decizie. In scopul evitirii eventualelor litigii, au fost intocmite notificari si in comun cu Oficiul
Juridic s-au intreprins actiuni necesare pentru solutionarea extrajudiciara a litigiilor dintre USM si
operatori economici.
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KIV. Oficiul Juridic USM

14.1  Activititi de reprezentare a USM

14.2  Activitdti curente cu caracter juridic si de consultare a angajagilor USM




14.1 Activitati de reprezentare a USM

e Participarea in procesul judiciar, intentat la cererea de chemare in judecatd depusa de catre
Sobieski-Camerzan Gheorghe impotriva Universitatii de Stat din Moldova cu participarea
tertului Agentia Nationald de Asigurarea Calitatii in Educatie si Cercetare privind obligarea
emiterii actului de retragere a diplomei.

REZULTAT: Actinea declarata inadmisibila de cdtre prima instanta si mentinuta de catre instanta de
recurs.

o Participarea in dosarul penal intentat de Inspectoratul de Politie Buiucani pe furtul Ph—
metrului de la Facultatea de Chimie.

REZULTAT: USM recunoscuta in calitate de parte vatamata, parte civila, urmeaza sa fim informati
asupra mersului urmaririi penale.

J Participarea in dosarul penal intentat de Centrul National Anticoruptie privind
deposedarea USM de terenul Schinoasa Vale, Facultatea de Biologie.

REZULTAT: USM recunoscuta in calitate de parte vatamata si parte civila, urmeaza sa fim informati
asupra mersului urmaririi penale.

. Participarea la CONSILIUL PENTRU PREVENIREA SI ELIMINAREA
DISCRIMINARII ST ASIGURAREA EGALITATII, cauza Oxana ROBU, contra USM.

REZULTAT: Proces incetat.
o Participarea pe cauza Oxana ROBU vs USM, privind angajarea in functie.

REZULTAT: Dosarul se afla in examinare la Judecatoria Chisinau, sediul Centru, urmatoarea
sedinta va avea loc pe 25.02.2022.

Participarea in pricina BANTEA Magdalina vs USM si conducatorul de doctorat.

REZULTAT: actiunea dnei Bantea declarata inadmisibila.

14.2 Activitati curente cu caracter juridic si de consultare a

angajatilor USM
. Au fost ajustate contractele de achizitii ale USM ;
o S-au intocmit 25 de avize juridice privind evaluarea ofertelor depuse la procedura de
achizitie ;
o Au fost intocmite sase modele de contracte de studii (licentd, master, doctorat) pentru
Departamentul Relatii Internationale al USM si doud modele de acorduri de colaborare ;
o Avizarea a peste 40 de contracte si acorduri de colaborare prezentate de diferite
departamente ;
° S-au Intocmit 15 ordine, cu diferit obiect de reglementare ;
o S-au intocmit 75 de documentatii cu diferit grad de complexitate (scrisori de raspuns,

demersuri, notificari, somatii).
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15 Serviciul intern de prevenire si protectie

Dupa reorganizarea Serviciului Protectia Munciii si Situatii Exceptionale in Serviciul intern de
prevenire si protectie de la data de 01.10.2021 sa evaluat situatia instructiunilor de securitate si
sanatate Tn munca, sa evaluat riscurile profesionale, sa evaluat conditiile de munca la locurile de
munca si modul de aplicare a listelor ramurale de lucrari pentru care pot fi stabilite sporuri de
compensare pentru munca prestatd in conditii nefavorabile si alte acte normative stipulate in Legea
05-02-2009 pentru aprobarea unor acte normative privind implementarea Legii securitafii si sanatatii
in munca nr. 186-XV1 din 10 iulie 2008.

» S-aelaborat regulamentul Serviciului intern de prevenire si protectie.

» S-aclaborat fisele de post pentru angajatii serviciului.

» Prin ordinul Recorului nr.252 din 18.11 2021 a fost aprobat Regilamentul de functionare a
Comisiei pentru evaluarea conditiillor de munca si stabilirea inlesnirilor angajatilor
Universiratii care activeaza in conditii nefavorabile si a fost creatd comisia de evaluare care a
activat si a prezentat rezultatele evaludrii conform ordinului pina la 31.12.2021.

munca pentru fiecare angajat din structurile de deservire, blocurile de studiisi caminele
studentesti si sa petrecut instructajul introductiv general cu angajatii blocurilor de studii nr.1;
2; 4A, 5; 6; caminele nr. 3; 19; si Serviciul deservire tehnica si intretinere patrimoniului.
munca pentru angajatii facultatilor si alte structuri.

S-a elaborat instructiunile de securitate si sandtate iTn munca pentru facultatile USM

S-a procurat - 54 stingatoare si 60 de furtune pentru completarea blocurilor de studii si
caminele studentesti conform normelor aprobate prin HG nr. 1159 din 24-10-2007.

S-a reincarcat 31 stingdtoare la care a expirat termenu de expluatare de 5 ani.

YV VYV VY
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XVI.Perspectivelede dezvoltarea USM
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Perspectivele de dezvoltare a USM

> Obiective Strategice
Asigurarea de conditii garantate pentru studii de calitate;
Promovarea excelentei in cercetare si formarea tinerilor cercetatori;
Valorificarea potentialului uman si sustinerea performantei culturale si sportive in cadrul
institutiei;
Crearea unui mediu universitar prietenos/favorabil studentilor;
Deschidere si cooperare academica internationala;
Digitalizarea Universitatii de Stat din Moldova;
Promovarea identitatii si imaginii Universitatii de Stat din Moldova ;
Consolidarea managementului institutional si a capacitatii financiare a universitatii.

» Activitati/Actiuni

Asigurarea de conditii garantate pentru studii de calitate

Imbunititirea continui a programelor de studii, prin conectare la cerintele pietei muncii, a
tehnologiilor educationale moderne si valorificarea realizarilor stiintifice ;

Imbunatatirea conditiilor (fizice) favorabile realizarii procesului educational si de cercetare ;
Redimensionarea formarii continue, prin acoperirea unei arii mai largi a domeniilor
profesionale si dezvoltarii personale.

Promovarea excelentei in cercetare si formarea tinerilor cercetatori

Informarea continua si suport logistic in vederea participarii la apeluri concursuri si
evenimente ;

Identificarea de noi surse de finantare a activitatii de cercetare, n special internationale ;
Integrarea cercetatorilor si a rezultatelor cercetarii in curricula Consolidarea triunghiului
cunoasterii ,,EducatieCercetare-Inovare” prin integrarea rezultatelor cercetarilor in curricula
universitate ;

Focalizare asupra cresterii calitatii publicatiilor si asupra cresterii impactului acestora in
comunitatea academica si in societate.

Valorificarea potentialului uman si sustinerea performantei culturale §i sportive in cadrul institutiei

Dezvoltarea resurselor umane ale universitatii intr-un mediu colegial bazat pe socializare,
cooperare, colaborare axatad pe valoarea profesionald si implicare permanenta;

Elaborarea si implementarea programului de sustinere a cadrelor didactice tinere;

Sustinerea activitatilor sindicatului, asociatiilor stiintifice studentesti pentru a promova o
imagine corecta, elocventa a universitatii ;

Dezvoltarea capacitatii culturale si sportive a institutiei ca reper de recunoastere si catalizator al
Performantelor (sustenabilitatii).

Crearea unui mediu universitar prietenos/favorabil studentilor

Dezvoltarea unui sistem transparent de acordare a facilitatilor studentilor ce exceleaza in
invatamant si in activitatile de cercetare (e/electronic);

Incurajarea si facilitarea participarii studentilor in organizatii profesionale nationale si
internationale (inclusive prin voluntariat);

Implicarea studentilor in modalitati moderne de instruire (metoda proiectelor);

Sporirea implicarii cadrelor didactice in conducerea cercetarilor stiintifice ale studentilor.
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Deschidere si cooperare academica internationala

Dezvoltarea curriculumului universitar din perspective internationalizarii ;

Dezvoltarea competentelor cadrelor didactice de predare in limbi de circulatie internationala
prin oferirea (gratuit) de cursuri ;

Cresterea numarului de studenti si cadre didactice din alte state ;

Cresterea numarului de studenti si cadre academice incoming in programe de mobilitate
academica precum Erasmus+, CEEPUS, AUF, Fulbright, Marie-Curie Sklodowska Grants, etc ;
Cresterea calitatii parteneriatelor universitare internationale ;

Digitalizarea Universitatii de Stat din Moldova

Modernizarea extinderea canalelor digitale de comunicare, asigurarca accesului la Retea in
majoritatea salilor de studii, In birouri si campusul universitar, in conditii care s asigure
desfasurarea activitatilor didactice sincron si asincron in model traditional si la distanta ;
Extinderea capacitatii benzii de acces Internet ;

Lansarea serviciilor digitale universale in baza de cont unic, acces la aplicatii si resurse digitale
institutionale (Office 365 pentru Educatie) ;

Formarea Competentelor digitale ale cadrelor didactice universitare ;

Promovarea identitatii si imaginii Universitatii de Stat din Moldova

Sporirea vizibilitatii si atractivitatii ofertelor educationale ale Universitatii de Stat din
Moldova ;

Realizarea si diseminarea diverselor materiale de promovare a ofertei educationale
(programelor de studii) si a imaginii facultatii (brosuri, pliante, postere etc.) ;

Imbunititirea relatieci USM cu massmedia si cresterea numarului de stiri/articole despre
Universitate ;

Asigurarea transparentei si accesului la informatie privind deciziile luate de catre organele de
conducere la diferit nivel;

Consolidarea managementului institutional si a capacitatii financiare a universitatii

Eficientizarea managementului institutional al universitatii ;

Valorificarea patrimoniului institutiei intru generarea surselor suplimentare de venit si
asigurarea mediului favorabil activitatii educationale si administrative ;

Identificarea surselor de finantare alternativd pentru modernizarea infrastructurii.
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Anexa 1 Membrii Consiliului de Administratie 2021

N Numele, prenumele Functia
1 Presedintele Consiliului de Administratie, rector, doctor in istorie,
| Sarov Igor ) L

conferentiar universitar

2. Dandara Otilia Prlnj—'proArector, pror.ector pentru agt1v1t§1tea didactica si studenteasca, doctor
habilitat in pedagogie, profesor universitar

3. Cojocaru Violeta Prorector pgntru_ management institutional, doctor habilitat in drept,
profesor universitar.

4. | corlat Sergiu Prorector pentru digitalizare

5. Hanganu Aurelia Prore.ctm; pentru flctwltatea st.lllltlfi(fa si l:elatll intzernationale, doctor
habilitat in filologie, conferentiar universitar

6. Agachi Tatiana Sef Sectiei Resurse Umane

7. Bajurea Svetlana. Sef Departamentul Economico-Financiar si Achizitii

8. Baes Sergiu Sef Departamentul Drept Privat, doctor, profesor universitar

9. | Belei Elena Sef Departamentul Drept Procedural, doctor, conferentiar universitar

10. | Birsan Ana Sef Departamentul Biologie si Ecologie, doctor, conferentiar universitar

11. | Boian lie Sef Departamentul Stiintele Solului, Geografie, GSD, doctor, conferentiar
universitar

12. Bors Viadimir Se_f Degartamentul Stiinte Politice Si Administrative, doctor, conferentiar
universitar

13. | Botnarevschi Verqgil Sef Departamentul Catedra Militara

14. | Branza Sergiu Decan al Facultatii de Drept, doctor habilitat in drept, profesor universitar

15. | Bulat Veronica De_parta}mentul Economie, Marketing si Turism, doctor, conferentiar
universitar

16. | Bulicanu Victoria De_canu_l Facultatii Jurnalism si Stiinte ale Comunicarii, doctor, conferentiar
universitar

17. Bulmaga Tatiana Sef, Sectia Relatii Internationale

18. | Bunduchi Elena Sef Departamentul Chimie Industriald si Ecologica

19. | Bulimestru lon Sef Departamentul Chimie, doctor, conferentiar universitar

20. | Ciocoi Tatiana Sef Depaﬁameptul theratura Universald si Comparata, doctor habilitat,
conferentiar universitar

21. | Ciorchinii Gheorghe Directorul Casei de Cultura

22. Capcelea Titu Sef Departamentul Informatica, doctor, conferentiar universitar

23. | chilari Efim Presedintele Sindicatelor Colaboratorilor USM, doctor in filosofie

24. Cojocaru Lilia Sef Departamentul Contabilitate

25, Cojocaru Maria Sef Depar:tameqtul Contabllltate si Informatica Economica, doctor,
conferentiar universitar

26.

Cotruta Aida

Manager, Centrul de Ghidare in Cariera si Relatii cu Piata Muncii
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27. | Cre tu Raisa Sef O.ﬁc1u1 Managementul Activitatii de Cercetare si Protectia Elaborarilor
Stiintifice

28. | Delinshi Daniela Sef DepaI.Tameptul L1mba Engleza si Franceza Specializata, doctor,
conferentiar universitar

29. | Dmi troglo Liliana Decanul Eacultg‘;n F.121ca si Inginerie, doctor in stiinte fizico-matematice,
conferentiar universitar.

30. Dogoter Lilia Directorul Bibliotecii Centrale Universitare

31. | Dodul Dumitru Se_f Depanarnentul Filozofie si Antropologie, doctor, conferentiar
universitar

32. | porul Olga Sef Departamentul Drept International, doctor, conferentiar universitar

33. Ejova Cristina Sef Departamentul Relatii Intenationale, doctor, conferentiar universitar

34. | Erhan Ana Sef Departamentul Tehnico-Administrativ si Patrimoniu

35. Gafencu-Buclis Doina Sef Cabinetul Rectorului

36. | Garlea Victor Presedintele Comitetului Sindical al Studentilor, sef Sectia Sociala

37. | Gincu Irina Sef, Sectia Studii, doctor, conferentiar universitar

38. | Gladchi Viorica Decanul Eacultg‘gu Ch1m1e si Tehnologie Chimica, doctor in chimie,
conferentiar universitar

39. Gonta Cristina Sef Sectia Comunicare, Relatii Publice Si Ghidare in Cariera

40. | Gurev Doina Sef Departamentul Drept Penal, doctor, conferentiar universitar

41 Sef Departamentul Lingvistica Romanica si Comunicare Interculturala,

- | Gutu Ion . ; )

doctor, conferentiar universitar

42. A Decanul Facultitii Psihologie, Stiinte ale Educatiei si Sociologie si

Gutu Viadimir Asistentd Sociald, doctor habilitat in pedagogie, profesor universitar

43. | Gradinaru Angela Sef Depar-tamerlltul Traducere, Interpretare si Lingvistica Aplicata, doctor,
conferentiar universitar

44. | Hamurary Maria De_canu_l Facultatii Stiinte Economice, doctor in economie, conferentiar
universitar

45. | Hancu Boris Sef Departamentul Matematica, doctor, conferentiar universitar

46. | Lifari Viorica Sef Departamentgl L1ngv1st¥ca Germanica si Comunicare Interculturala
doctor, conferentiar universitar

47. | Matveev Sergiu Decanul Facultatii Istorie si Filosofie, doctor in istorie, conferentiar
universitar

48. | Milicenco Stela Se_f Departamentul Sociologie si Asistenta Sociala, doctor, conferentiar
universitar

49. | Mulic Andrei Sef Departamentul Finante si Banci, doctor, conferentiar universitar

50. Negru Andrei Sef, Departamentul Public, doctor, conferentiar universitar

51. | Nica Denis Sef Departamentul Fizica Teoreticd, doctor, conferentiar universitar

52. Poting Angela Sef Departamentul Psihologie, doctor, conferentiar universitar
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53 . Sef Departamentul Istoria Romanilor, Universala si Arheologie, doctor,

- | Rotaru Liliana . o
conferentiar universitar

54. | scutaru Alexandru Sef Departamentul Administrarea Afacerilor, doctor, conferentiar
universitar

55. | slobodaniuc Eduard Directorul Palatului Sporturilor

56. | Sochirci Vitalie De.canu'l Facultatii Biologie si Pedologie, doctor in biologie, conferentiar
universitar

57. | Solcan Alexandru Decanlil Fagulta‘;n R;la‘;u Internat;l.onale,' Stlll}ge Politice i Administrative,
doctor 1n stiinte politice, conferentiar universitar

58. Presedintele Consiliului Stiintific USM, doctor habilitat in stiinte politice,

Stepanov Georgeta profesor universitar

59. Sevciuc Maia Sef Departamentul Stiinte ale Educatiei, doctor, profesor universitar

60. | Tacu Mariana Se_f Departamentul Teoria si Practica Jurnalismului, doctor, conferentiar
universitar

61. | Tomulet Valentin Decanul Facultatii Arte Frumoase, doctor habilitat in istorie, profesor
universitar

62 Sef Departamentul Comunicare si Teoria Informarii, doctor, conferentiar

- | Tugarev Laura L

universitar

63 . Decanul Facultatii Matematica si Informatica, doctor 1in stiinte fizico-

- | Ungureanu Valeriu . . . .

matematice, conferentiar universitar

64. | Usatii Ludmila Decanul Facultitii de Litere, doctor in filologie, conferentiar universitar

65. | \/arzari Elena Sef Depaﬁameptul LlngV1staca Romana si Stiinta Literara, , doctor,
conferentiar universitar

66. Sef Departamentul Fizica Aplicata si Informatica, doctor, conferentiar

Vatavu Sergiu

universitar
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ANEXA 2 Programe DE STUDII SUPERIOARE si forme de realizare

CICLUL I, STUDII SUPERIOARE DE LICENTA

dgr?l:irlrl]li r?éa dgnol?rlrl]li ri;a o Statutul Periogda _de autor_izare
L P Specialitatea/programul de Nr. Forma de Hotararea de provizorie/acreditare
domeniului domeniului de e . 9 . . . . N o
studii la ciclul I (licenta) credite realizare acreditare/autorizare provizorie (conform deciziei
general de formare ANACEC)
studiu profesionala
011 Stiinte ale 0111 Stiinte 0111.3 Psihopedagogie 180 Cu Hotararea de Guvern 2018 - 2023
educatiei ale educatiei frecventa, nr. 130, din 07.02. 2018
Cu
frecventa
redusa
0113 0113.1/0114.10 Pedagogie in 180 Cu Acreditat
Pedagogie in invatamantul primar si limba frecventa
invatamantul engleza
primar
0113.1/0111.3 Pedagogie in Cu
invatamant primar si frecventa
psihopedagogie redusa
0114 Formarea | 0114.1 Matematica 180 Cu In proces de autorizare
profesorilor frecventa
0114.2 Informatica 180 Cu Hotararea de Guvern 2018 - 2023
frecventa nr. 130, din 07.02. 2018
0114.3 Fizica 180 Cu
frecventa
0114.5 Chimie 180 Cu
frecventa
0114.6 Biologie 180 Cu
frecventa
0114.6 Biologie si 0114.7 240 Cu In proces de acreditare
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Geografie frecventa
0114.8/0114.10 Limba si 240 Cu Hotararea de Guvern 2018 - 2021
literatura romana si limba frecventa nr.692, din 11.07.2018
franceza In proces de reacreditare
0114.8 Limba si literatura romana 180 Cu Hotararea de Guvern 2018 - 2021
frecventa, nr. 130, din 07.02.2018
Cu
frecventa
redusd
0114.8/0114.10 Limba si 240 Cu Hotararea de Guvern 2018 - 2023
literatura romana si limba engleza frecventa nr.692, din 11.07.2018
0114.9/0114.10 Limba si 240 Cu Hotararea de Guvern 2018 - 2021
literatura rusa si limba engleza frecventa nr.692, din 11.07.2018
In proces de reacreditare
0114.10 Limba engleza si 240 Cu Hotérarea de Guvern 2018 - 2023
franceza frecventa nr. 130, din 07.02.2018
0114.10 Limba franceza si 240 Cu Hotararea de Guvern 2018 - 2023
engleza frecventa nr. 130, din 07.02.2018
0114.10 Limba germana si 240 Cu In proces de acreditare
engleza frecventa
0114.11 Istorie 180 Cu Hotararea de Guvern 2018 - 2023
frecventd nr. 130, din 07.02.2018
0114.11/0114.10 Istorie si limba 240 Cu In proces de acreditare
engleza frecventa
0114.15 Educatie civica 180 Cu Hotararea de Guvern 2018 - 2023
frecventd nr. 130, din 07.02.2018
022 Stiinte 0220 0220.1 Antropologie 180 Cu Ordinul MECC 2020-2025
umaniste Antropologie frecventa nr. 304 din 13.03.2020
0222 Istorie si | 0222.1 Istorie 180 Cu Acreditat AQAS 2017 - 2022
arheologie frecgen‘gé, Hotararea de Guvern nr. 082,
u

20.02.2017
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frecventa

redusd
0223 Filozofie | 0223.1 Filozofie 180 Cu Hotararea de Guvern 2018 - 2023
si etica frecventa nr.692 din 11.07.2018
023 Filologie 0231 Studiul 0231.2 Limba spaniola si engleza 180 Cu Ordinul MECC 2019-2024
limbilor frecventa nr. 1167 din 19.09.2019
0231.3 Traducere si interpretare. 180 Cu Ordinul MECC 2019-2024
Limba engleza si franceza frecventa nr. 1167 din 19.09.2019
0231.3 Traducere si interpretare. 180 Cu Ordinul MECC 2019 - 2024
Limba engleza si italiana frecventa nr. 1167 din 19.09.2019
0231.3 Traducere si interpretare. 180 Cu Ordinul MECC 2019 - 2024
Limba engleza si germana frecventa nr. 1167 din 19.09.2019
0231.3 Traducere si interpretare. 180 Cu Ordinul MECC 2019 - 2024
Limba franceza si engleza frecventa nr. 1167 din 19.09.2019
0232 Limbi si | 0232.1 Limba si literatura romana 180 Cu Hotararea de Guvern 2018 - 2023
literaturi frecventa, nr. 130, din 07.02.2018
Cu
frecventa
redusd
031 Stiinte 0312 Stiinte 0312.1 Politologie 180 Cu Ordinul MECC 2021-2026
sociale si politice frecventa nr. 497din 19.05.2021
comportamentale 0312.2 Relatii Internationale 180 Cu Ordinul MECC 2018 - 2023
frecventa nr. 1901 din 26.12.2018
Cu
frecventa
redusd
0313 0313.1 Psihologie 180 Cu Ordinul MECC 2018 - 2023
Psihologie frecventa nr. 1901 din 26.12.2018
0314 0314.1 Sociologie 180 Cu Ordinul MECC 2019 - 2024
Sociologie frecventa nr. 1167 din 19.09.2019
0319 Asistenta | 0319.1 Asistenta sociala 180 Cu Ordinul MECC 2019 - 2024
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sociala frecventa, nr. 1167 din 19.09.2019
Cu
frecventa
redusa
032 Jurnalism si | 0321 Jurnalism | 0321.1 Jurnalism si procese 180 Cu Ordinul MECC 2018 - 2023
informare si comunicare | mediatice frecventa, nr. 1901 din 26.12.2018
Cu
frecventa
redusa
0321.2 Comunicare si relatii 180 Cu Ordinul MECC 2019 - 2024
publice frecventa nr. 1167 din 19.09.2019
0322 0322.1 Biblioteconomie, asistenta 180 Cu
Biblioteconomi | informationala si arhivistica frecventa
e, informare si redusa
studii
arhivistice
040 Stiinte 0400 Stiinte 0400.1 Administratie publica 180 Cu Hotararea de Guvern 2018 - 2023
administrative administrative frecventa, nr.692 din 11.07.2018
Cu
frecventa
redusd
041 Stiinte 0411 0411.1 Contabilitate 180 Cu Hotararea de Guvern 2018 - 2023
economice Contabilitate frecventa, nr. 692 din 11.07.2018
Cu
frecventa
redusa
0412 Finante si | 0412.1 Finante si Banci 180 Cu Acreditat AQAS 2017-2022
banci frecventa, Hotirarea de Guvern
Cu nr.082 din 20.02.2017
frecventa i d dit
5 n proces de reacreditare
redusd
0413 Business | 0413.1 Business si administrare 180 Cu Hotararea de Guvern 2018 - 2023
st administrare frecventa, nr.692 din 11.07.2018
Cu
frecventa
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redusa

0414 0414.1 Marketing si logistica 180 Cu Hotérarea de Guvern 2018 - 2023
Marketing frecventa, nr.692 din 11.07.2018
Cu
frecventa
redusa
042 Drept 0421 Drept 0421.1 Drept 240 Cu Hotararea de Guvern 2015-2020
frecventa, nr.731 din 19.10.2015
Cu
frecventa
redusd
050 Stiinte 0500 Chimie 0500.1 Chimie 180 Cu Ordinul MECC 2018 - 2023
chimice frecventa, nr. 1901 din 26.12.2018
Cu
frecventa
redusd
0500.2 Chimie biofarmaceutica 180 Cu Ordinul MECC 2019 - 2024
frecventa, nr. 1167 din 19.09.2019
Cu
frecventa
redusi
051 Stiinte 0511 Biologie | 0511.1 Biologie 180 Cu Hotararea de Guvern 2018 - 2023
biologice frecventa nr. 130 din 07.02.2018
0511.2 Biologie moleculara 180 Cu Hotararea de Guvern 2018 - 2021
frecventa nr.692 din 11.07.2018
In proces de reacreditare
052 Stiinte ale 0521 Stiinte 0521.1 Ecologie 180 Cu Ordinul MECC 2020 - 2025
mediului ale mediului frecventa, nr. 304 din 13.03.2020
Cu
frecventa
redusd
053 Stiinte fizice | 0532 Stiinte 0532.1 Geografie 180 Cu Hotararea de Guvern 2018-2021
ale pamantului frecventd nr.692 din 11.07.2018
(USDC)
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0533 Fizica 0533.1 Fizica 180 Cu Hotararea de Guvern 2018 - 2023
frecventa nr. 130 din 07.02.2018
054 Matematica | 0541 0541.1 Matematica 180 Cu Hotararea de Guvern 2018 - 2023
Si statistica Matematica frecventa nr. 130 din 07.02.2018
0541.2 Matematici aplicate 180 Cu Hotararea de Guvern 2018 - 2023
frecventa nr.692 din 11.07.2018
061 Tehnologii 0612 0612.2 Managementul informatiei 180 Cu Hotararea de Guvern 2018 - 2023
ale informatiei si | Proiectarea si frecventa nr.692 din 11.07.2018
comunicatiilor administrarea
sistemelor
informationale
0613 0613.1 Tehnologia informatiei 240 Cu Hotararea de Guvern 2018 - 2021
Dezvoltarea frecventd, nr.692 din 11.07.2018
produselor Cu In proces de reacreditare
program si a frecventa
aplicatiilor redusi
0613.4 Informatica 180 Cu Hotararea de Guvern 2018 - 2023
frecventa nr. 130 din 07.02.2018
0613.5 Informatica aplicata 180 Cu Hotararea de Guvern 2018 - 2023
frecventa nr.692 din 11.07.2018
071 Inginerie si 0710 Inginerie | 0710.2 Inginerie si managementul 240 Cu Ordinul MECC 2020-2025
activitati si management | calitatii frecventa, nr. 304 din 13.03.2020
ingineresti Cu
frecventa
redusd
0711 Inginerie | 0711.1Tehnologie chimica 240 Cu Ordinul MECC 2019 - 2024
chimica si industriala frecventa nr. 1167 din 19.09.2019
procese 0711.3 Tehnologia produselor 240 Cu Ordinul MECC 2019 - 2024
cosmetice si medicinale frecventa, nr. 1167 din 19.09.2019
Cu
frecventa
redusd
073 Arhitectura si 0731.6 Arhitectura peisajera si 240 Cu Autorizat 2021 - 2026
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constructii amenajarea spatiilor verzi frecventa Decizia ANACEC
nr. 62 din 04.10.2021
082 Silvicultura 0821 0821.1 Silvicultura si gradini 240 Cu Ordinul MECC 2019 - 2024
Silvicultura publice frecventa, nr. 1167 din 19.09.2019
Cu
frecventa
redusa
101 Servicii 1013 Servicii 1013.1 Servicii hoteliere, turism si 180 Cu Ordinul MECC 2019 - 2024
publice hoteliere, agrement frecventa, nr. 1167 din 19.09.2019
turism si Cu
agrement frecventa
redusa
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ANEXA 3 CICLUL II, STUDII SUPERIOARE DE MASTER

Universitatea de Stat din Moldova asigura formarea profesionala initiala la urmatoarele programe de studii superioare, ciclul 11, master

Domeniul general de

Domeniul de studii

Program de master

Tip program/

Statutul
Hotararea de

Perioada de autorizare

studii profesionale nr. credite acreditare/autorizare provizorie/acreditare
provizorie
011 Stiinte ale 0111 Stiinte ale Management MP-120 Ordinul MECC 2019 - 2024
Educatiei educatiei educational nr. 1167 din 19.09.2019
Formarea formatorilor MP-120 Ordinul MECC 2019 - 2024
nr. 1167 din 19.09.2019
Consilierea pentru MP-120 Ordinul MECC 2019 - 2024
probleme de familie nr. 1167 din 19.09.2019
Tehnologii MP-120 Ordinul MECC 2019-2024
informationale in nr. 1167 din 19.09.2019
educatie Autorizare
022 Stiinte Umaniste 0222 Istorie si Stat si societate din MP-120 In proces de acreditare
arheologie perspectiva istorica
(forme de guvernare,
securitate nationala si
relatii internationale)
Istoria i Cultura MP-120 In proces de acreditare
religiilor
Managementul MP-120 In proces de acreditare
patrimoniul cultural
0220 Antropologie Filozofie, antropologie MP-120 Ordinul MECC 2018 - 2023
si management cultural nr. 1902 din 26.12.2018
Autorizare
0223 Filozofie si etica Filozofii contemporane MP-120 In proces de acreditare
023 Filologie 0231 Studiul limbilor Traducere si interpretare MP-120 Acreditat 2021-2026
de conferinte
Comunicare MP-90 In proces de acreditare
multilingva,
management

intercultural si limbaje
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de afaceri

Comunicare MP-120 In proces de acreditare
multilingva,
management
intercultural si limbaje
de afaceri
0232 Limbi si literaturi | Limba, literatura si MP-120 Ordinul MECC 2018 - 2023
civilizatie romaneasca nr. 1902 din 26.12.2018
Autorizare
Limba si literatura rusa: MP-120 In proces de acreditare
comunicare
interculturala si
organizationala
031 Stiinte Sociale si 0313 Psihologie Psihologia judiciara MP-120 Ordinul MECC 2021-2026
Comportamentale nr. 497 din 19.05.2021
Psihologia muncii si MP-120 Ordinul MECC 2021-2026
organizationald nr. 497 din 19.05.2021
Psihologia clinica MP-120 Ordinul MECC 2021-2026
nr. 497 din 19.05.2021
0312 Stiinte politice Analiza si consiliere MP-120
politica
Management politic si MP-120
electoral
Studii diplomatice MP-120 Ordinul MECC 2021-2026
nr. 497din 19.05.2021
Studii europene MP-120 Ordin MEEC 2021-2026
1219 din 10.09.21
Studii de securitate MP-120 Autorizare 2021-2026
nationala SENAT USM
0314 Sociologie Sondaje de opinie, MP-120 Ordinul MECC 2021-2026
marketing si publicitate nr. 497din 19.05.2021
0319 Asistenta sociala Managementul MP-120 Ordinul MECC 2021-2026

serviciilor sociale

nr. 497 din 19.05.2021
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032 Jurnalism si 0321 Jurnalism si Productie video si media MP-120 Ordinul MECC 2019-2024
Informare comunicare promoting nr. 1167 din 19.09.2019
Autorizare
Relatii publice si MP-120 Acreditat 2021-2026
publicitate
040 Stiinte 0400 Stiinte Politici si servicii MP-120 Acreditat 2021-2026
Administrative administrative publice
041 Stiinte Economice | 0413 Business si Managementul MP-120 Acreditat 2021-2026
administrare resurselor umane
Administrarea afacerilor MP-120 Acreditat 2021-2026
0414 Marketing Studii in marketing MP-120 Acreditat 2021-2026
0412 Finante si banci Finante publice si MP-120 Ordin MEEC 2021-2026
fiscalitate 1219 din 10.09.21
Administrare bancara MP-120 Ordin MEEC 2021-2026
1219 din 10.09.21
Gestiunea finantelor si MP-120 Ordin MEEC 2021-2026
contabilitatea in afaceri 1219 din 10.09.21
0411 Contabilitate Audit si expertiza MP-120 Ordin MEEC 2021-2026
financiara 1219 din 10.09.21
Contabilitatea MP-120 Ordin MEEC 2021-2026
intreprinderii 1219 din 10.09.21
042 Drept 0421 Drept Drept fiscal si vamal MP-90
Drept fiscal si vamal MP-120
Drept penal MP-90 Hotararea de Guvern 2015 - 2018
nr.883 din 28.12.2015
Drept penal MP-120
Drept public si MP-90 Hotararea de Guvern 2015 - 2018
guvernare electronica nr.883 din 28.12.2015
Dreptul relatiilor de MP-90
munca si comerciale in
afaceri
Dreptul relatiilor de MP-120

munca $i comerciale in
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afaceri

Drept international MP-90 Hotararea de Guvern 2015 - 2018
nr.883 din 28.12.2015
Drept international MP-120
Drept civil MP-90 Hotararea de Guvern 2015 - 2018
nr.883 din 28.12.2015
Drepturile omului MP-90
Drepturile omului MP-120
Proces penal si MP-90 Hotararea de Guvern 2015 - 2018
criminalistica nr.883 din 28.12.2015
Proceduri judiciare civil MP-90 Hotararea de Guvern 2015 - 2018
nr.883 din 28.12.2015
050 Stiinte Chimice 0500 Chimie Chimie coordinativa MS-120
Materiale avansate in MP-120 Autorizat
chimie si 2022-2026
biofarmaceutica
051 Stiinte Biologice | 0511 Biologie Stiinte biologice aplicate MP-120 In proces de acreditare
Biologie Moleculara MS-120 In proces de acreditare
(USDC)
052 Stiinte ale 0521 Stiinte ale Managementul mediului MP-120 In proces de acreditare
Mediului mediului
053 Stiinte Fizice 0533 Fizica Fizica MS-120 Acreditat 2022-2026
Fizica teoretica MS-120
054 Matematica Si 0541 Matematica Structuri matematice si MP-120 Ordinul MECC 2018 - 2023
Statistica metode de solutionare a nr. 1902 din 26.12.2018
problemelor aplicative
061 Tehnologii ale 0613 Dezvoltarea Informatica aplicata MP-120 Ordinul MECC 2019-2024
Informatiei si produselor program si a nr. 1167 din 19.09.2019
Comunicatiilor aplicatiilor Autorizare
Tehnologii MP-120 In proces de acreditare
informationale 1n
modelare
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071 Inginerie si
Activitati Ingineresti

0711 Inginerie chimica
si procese

Tehnologia produselor
cosmetice si medicinale

MP-120

Tehnologii moderne in
industria cosmetica,
farmaceutica si In
protectia mediului

MP-120

Autorizat

2022-2026

0710 Inginerie si
management

Procedee si metode de
masurare in ingineria
mediului

MP-120

In proces de acreditare

082 Silvicultura

0821 Silvicultura

Reproducerea
genofondului silvic

MP-90

Design de landsaft si
spatii verzi

MP-120

In proces de acreditare

101 Servicii Publice

1013 Servicii hoteliere,
Turism si Agrement

Management si
Marketing Hotelier si
Turism

MP-120

Decizia ANACEC
nr. 22 din 25.06.2021

2021-2026
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Anexa 3 Scoli doctorale si programe de doctorat autorizate, USM

Nr. d/o Scoala Doctorala Domeniul Stiintific Programul doctoral
1. 111.01 — Analiza matematica
2. 111.02 — Ecuatii diferentiale
3 111.03 — Logica matematica, algebra si
' teoria numerelor
4. 111.04 — Geometrie si topologie
5. 112.01 — Matematica de calcul
6 112.03 — Cibernetica matematica si
) cercetari operationale
7 Stiinte Fizice, Matematice, ale 121.01 — Bazele teoretice ale
' Informatiei si Ingineresti informaticii
8. . . . 121.03 — Programarea calculatoarelor
(Consortiu: Universitatea de Stat din - . -
S Moldova, Institutul de Fizica .. " 122.02 - Sisteme informatice
10. Aplicata, Institutul de Inginerie L. Stiinte ale naturil 122.03 — Modelare, metode
Electronica si Nanotehnologii matematice, produse program
11. ,,Dumitru Ghitu”, Institutul de 131.01 — Fizica mathematica
12. Dezvoltare a Societatii 131.03 — Fizica statistica si cinetici
Informationale, Universitatea de 131.04 — Fizica tationald si
13. Stat ,,Bogdan Petriceicu Hasdeu” ot~ tlzicd computationata st
din Cahul) modelarea proceselor
14 133.02 — Fizica lichidelor si
' materialelor moi
15. 133.04 — Fizica starii solide
16 134.01 — Fizica si tehnologia
' materialelor
17 134.03 — Fizica nanosistemelor si
' nanotehnologii
18 2. Stiinte ingineresti si | 232.02 — Tehnologii, produse si
' tehnologii sisteme informationale
19. 141.01 — Chimie anorganica
20. 141.02 — Chimie coordinativa
21. 141.04 — Chimie bioanorganica
99 Stiinte Biologice, Geonomice, 142.02 — Metode spectrale de analiza a
' Chimice si Tehnologice substantelor chimice
L . . 142.03 — Metode chimice si
23. (Conigmu. Um\{ersnla(tjea de ?tat_ din electrochimice de analizi a
MIO tgtva:’ IIQSt;\t/'ij.tu b('a ?oq Og.le’ substantelor
nstitutul de Microbiologie si —r .
24. Biotehnologie, Institutul de 143.01 - Ch?m%e organica
25. Genetica, Fiziologie si Protectiea | 1. Stiinte ale naturii 143.02 - Ch1m1a_ comusilor
Plantelor, Institutul de Fiziologie si macromoleculari
26 Sanocreatologie, Institutul de 143.04 — Chimie bioorganicd, chimia
' Ecologie si Geografie, Gradina compusilor naturali si fiziologic activ
217. Botanica (Institut), Institutul de 144.01 — Chimie fizicad
8. Geologie si Seismologie, Institutul 145.01 — Chimi logica
de Chimie, Universitatea de Stat din %m%e £eo Og?ca -
29. Tiraspol) 145.02 — Chimie ecologicd a apei
30. 151.01. Geologie generala si regional
31. 151.02. Hidrogeologie
32. 151.03. Geologie inginereasca




33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42,

43.

44,

45,

46.

47,

48.

49,

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

151.04. Paleontologie si stratigrafie

152.01. Geofizica, metode geofizice de
prospectare si explorare a zdcamintelor
subterane

153.01. Teoria si metodologia
geografiei

153.02. Geografie fizica, biogeografie
si geografia solurilor, geoecologie

153.03. Geomorfologie si geografie
evolutivd

153.04. Hidrologie si resurse de apa

153.05. Meteorologie, climatologie,
agrometeorologie

153.06. Cartografie geografica si
geoinformatica

153.07. Teledetectie si fotointerpretare

154.01. Geografie economica si sociala

154.02. Geografia populatiei si a
asezarilor umane

154.03. Geografie istorica

155.01. Pedologie,

161.01. Biologia dezvoltarii,
embriologie

161.02. Biofizica

161.03. Radiobiologie

161.04. Sanocreatologie

162.01. Genetica vegetala

162.02. Genetica omului $i animalelor

162.03. Genetica reproducerii

162.04. Bioinformatica

163.01. Biologie moleculara

163.02. Biochimie

163.03. Citologie si histologie

163.04. Microbiologie

163.05. Virusologie

163.06. Micologie

164.01. Botanica

164.02. Fiziologie vegetala

165.01. Fiziologia omului §i animalelor

165.02. Zoologie

165.03. Ihtiologie

165.04. Entomologie

165.05 — Parazitologie

166.01. Ecologie

166.02. Protectia mediului si folosirea
rationald a resurselor naturale

167.01. Biotehnologie,
bionanotehnologie

167.02. Sisteme si modele
biotehnologice

2. Stiinte ingineresti si

254.04 — Tehnologii chimice ale




tehnologii

produselor specifice

254.06 — Tehnologia produselor

72. .
cosmetice
73, 254.07 — T_ehnologia produselor
farmaceutice
74. 511. 01 — Psihologie generala
75. 531.01. Teoria generala a educatiei
76. 531.03. Pedagogie istorica
77, 532.02. Didactica scolara (pe trepte si
discipline de Invatdmint)
78. 533.01. Pedagogie universitara
79. 533.03. Pedagogia adultilor
80. 541.01. Teoria si metodologia
sociologiei
81. 541.02. Strqcturé sociala, institutii gi
Stiinte Sociale si ale Educatiei procese Souéle : : : :
82. 7 ’ ’ 542_.01. Teoria si practica asistentei
(Consortiu: Universitatea de Stat din sociale
Moldova, Universitatea de Stat 3 o 561.01 — Teoria, metodologia
83. ,.-Bogdan Petriceicu Hasdeu” din >- Stiinte sociale si politologiei; institutii si procese
Cahul, Institutul National de economice politice
84, AInforma',[ii si Securitate ,,Bogdan 562.01. Teoria si metodologia relatiilor
Intemeietorul Moldovei” Serviciul internationale §i a diplomatiei
85, Informatii si Securitate) 562.02. Istoria relatiilor internationale
si politicii externe
86. 562.03. Probleme si strategii ale
dezvoltarii globale si regionale
87, 562.04. Teoria integrarii europene,
institutii, procese si politici europene
88. 571.01. Jurnalism si procese mediatice
89. 571.02. Comunicare si relatii publice
90. 572.01. Procese si metodologii in
activitati editorial
91. 572.02. Infodocumentare;
biblioteconomie si stiinta informarii
92. 521.01. _Teorie economica si politici
Scoala Doctorala Stiinte economice : P =
93, ’ Economice 521.02. Economie mondiald; relatii
economice internationale
94, (Consortiu: Universitatea de Stat din | 5. Stiinte sociale si 521-03: Econom_ie_ si management in
Moldova, Universitatea de Stat | economice domeniul de activitate
95. ,,Bogdan Petriceicu Hasdeu” din 521.04. Marketing si logistica
96. Cahul) 522.01. Finante
97. 522.02. Contabilitate; audit; analiza
economica
98. 551.01. Teoria generala a dreptului
9. Scoala Doctorala Stiinte Juridice 552.01. Drept constitutional
100. 552.02. Drept administrativ
101, (Consortiu: Universitatea de Stat din 5 Stiinte sociale si 552.03. Drept financiar (bancar, fiscal,
Moldova, Universitatea de Stat S ’ vamal)
L o economice
102. »Bogdan Petriceicu Hasdeu™ din 552.04. Drept funciar si al mediului
103. Cahul); 552.05. Drept informational
104. 552.06. Dreptul stiintei, educatiei si

culturii




105.

552.07. Drept contraventional

552.08. Drept international §i european

106. public
107. 553.01 . Drept civil
108. 553.02. Dreptul afacerilor
1009. 553.03. Drept procesual civil
110. 553.04. Dreptul familiei
111. 553_.05. Dreptul muncii si protectiei
sociale
112, 55_3.06. Drept international si european
privat
113, 554.01 — Drept penal si executional
penal
114. 554.02 — Criminologie
115. 554.03. Drept procesual penal
116. 554.04. Criminalistica, expe.rtizé
judiciard, investigatii operative
117. 611.01. Istoria Moldovei (pe perioade)
118. 611.02. Istoria romanilor (pe perioade)
119. 611.03. Istoria universala (pe perioade)
120, _61 1.94. Teoria si metodologia stiintelor
istorice
121. 611.06. Documentologie si arhivistica
122 611.07. Istoria stiintei si tehnicii (pe
' domenii)
123. 612.01. Etnologie
124. 613.01. Arheologie
125. 631.01 — Ontologie si gnoseologie
126. 631.02 — Filozofie istorica
197 Scoala Doctorali Stiinte 631.04 - Filosofia stiinei i tehnicii
_ Umanlstlce (Con_sorpu. (pe domenii)
128 Ulréls\;(ia'[rjtl;ﬁtg: ?:t()sl:[izt (Ijrllrs]t:\t/tlj(:m%\;a' 631.05. Filosofia sociala, 'e.lntropologie
. ; Ny 4 filosofica, filosofia culturii
' Stiintifica ,,Andrei Lupan” (Institut), 'lmbajuh.n, pflhohngmsﬂca, lingvistica
Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” informatizata -
130. din Balti, Universitatea de Stat 621.02. Gramz.mcél :
~Bogdan Petriceicu Hasdeu” din | o .0 0L 621.03. Fonetica si fOI_1010_g.1€;
131. Cahul) i amm dialectologie; istoria limbii;
sociolingvistica; etnolingvistica
621.04. Lexicologie si lexicografie;
132. terminologie si limbaje specializate;
traductologie
133. 621.05. S%Hlioticé; semantica;
pragmatica
621.06. Teoria textului; analiza
134. ) e
discursului; stilistica
135. 621.07. Glotodidactica
136. 622.01. Literaturd romana
621.01. Lingvistica generald; filosofia
137. limbajului; psiholingvistica; lingvistica
informatizata
138. 621.02. Gramatica




139.

140.

621.03. Fonetica si fonologie;
dialectologie; istoria limbii;
sociolingvisticd; etnolingvistica

141.

621.04. Lexicologie si lexicografie;
terminologie si limbaje specializate;
traductologie

142.

621.05. Semiotica; semantica;
pragmatica

143.

621.06. Teoria textului; analiza
discursului; stilistica

144.

621.07. Glotodidactica

145.

622.02. Literatura universala si
comparata

146.

622.03. Teoria literaturii

622.04. Folcloristica
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