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Argumentare

Crearea unei politici de proprietate intelectuala clare trebuie sé fie bazatd pe urmatorii piloni:

- definirea unei politici interne clare de proprietate intelectuald, care ar stabili reguli pentru
profesori, cercetatori si studenti in legaturd cu orice proprietate intelectuald posibild generatd in
activitatea lor, inclusiv divulgarea si publicarea, transferul de proprietate si acordurile cu o tertd
parte, precum si oferirea remunerarii si specificarea consecintelor nerespectarii regulilor, pentru a
asigura aderarea la politica stabilita;

- definirea unei politici cu privire la activitétile de colaborare si la contractele de cercetare, care
ar delinea si reglementa proprietatea si utilizarea drepturilor de proprietate intelectuald, compatibilad
cu misiunea si activitatea tuturor partilor. Problema drepturilor de proprietate intelectuald trebuie
clarificatd cit mai devreme posibil in procesul de incheiere a unui contract sau a unui proiect de
cercetare. Acest fapt este relevant mai ales cand ele se desfdsoara in cadrul unei colaboriri ale carei
rezultate — pozitive sau negative — determina, in cazul pozitiv, obtinerea si distribuirea drepturilor
morale si patrimoniale sau, in cazul negativ, definesc responsabilitatile individuale referitoare la
neindeplinirea obiectivelor;

- definirea unei politici de transfer de cunostinte care ar permite stabilirea, pe de o parte, a uni
cadru pentru comerializarea obiectelor de proprietate intelectuala care au fost create si distribuite si,
pe de alta parte, reguli specifice pentru impartirea veniturilor generate de activitatile de transfer al
cunostintelor, care trebuie abordate prin prisma scopului institutional al unei universitati.

Necesitatea unei politici de proprietate intelectuald la Universitatea de Stat din Moldova este
exprimat in felul urmétor:

— Pentru a apéra interesele globale ale universitatii in administrarea activitatilor de cercetare prin
cooperare si de tansfer al inovatiilor.

— Beneficii semnificative pot fi generate de activitatea de cercetare si dezvoltare.
— Existd cateva péarti interesate in procesul de cercetare si dezvoltare, fiecare dintre ele
contribuind la generarea si exploatarea proprietétii intelectuale.
Acestea includ:
— Universitatile;
— cercetitorii/inventatorii;
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— studentii;

— sponsorii cercetarilor;

— partenerii industriali;

— organizatiile de mediere (OTT);

— organizatiile ce exploateaza proprietatea intelectuala a Universitétii (liceniafii);

— investitorii, altil.

I. Introducere

Universitatea de Stat din Moldova recunoaste necesitatea de a incuraja aplicarea in practica si
utilizarea economicd a rezultatelor cercetarilor desfisurate la Universitate pentru beneficiul
societdtii; prin urmare, adoptd urmitoarea Politicd Institutionald de Proprietate Intelectuald si
Transfer Tehnologic.

Prezenta Politica se referd la proprietatea, protectia, exploatarea comerciald si transferul
tehnologic a Proprietatii Intelectuale create de Cercetatorii Universitdtii de Stat din Moldova in
cadrul exercitarii atributiilor de serviciu sau a unor activititi la Universitate. Acest document
stabileste regulile Universitatii pentru cooperarea cu organizatii industriale si de afaceri si oferd
reguli de orientare privind impirtirea beneficiilor economice rezultate din comercializarea si
transferul tehnologic al Proprietatii Intelectuale.

Prezenta Politica are urmaétoarele obiective:

1. Promovarea, incurajarea si sustinerea investigatiilor si cercetdrilor stiintifice;

2. Asigurarea sigurantei legale in activitafile de cercetare si in relatiile bazate pe transfer

tehnologic cu terte parti;

3. Stabilirea procedurilor Universitétii de indentificare a Proprietétii Intelectuale, de preluare

a drepturilor de proprietate asupra ei, de protectie si comercializare a acesteia;

4. Asigurarea protectiei eficiente si oportune si a managementului Proprietatii Intelectuale;

5. Facilitarea inregistrarii, monitorizarii si mentinerii portofoliului de Proprietate Intelectuald

al Universitatii;

6. Asigurarea distribuirii echitabile si juste a beneficiilor economice obfinute in urma

comercializarii si transferului tehnologic al Proprietatii Intelectuale, tinand cont de contributia

Inventatorilor, a Universitatii si a altor parti interesate relevante;

7. Imbunatatirea reputatiei Universititii ca institutie academica de cercetare si ca membru al

societafii, precum si a reputatiei Cercetatorilor, aducdnd rezultatele cercetérilor spre uzul si

beneficiul publicului.

Prezenta Politici se conformeazd in totalitate cadrului legislativ national cu privire la
Proprietatea Intelectuala si a Transferul tehnologic.

II. Definitii

»Acordul de cercetare” se poate referi la Acord de prestare a serviciilor de cercetare, Acord
de cercetare si dezvoltare prin cooperare, Acord de transfer al materialelor, Acord de
confidentialitate, Acord de consultanta sau orice alt tip de acord ce priveste cercetarea desfasuraté
de Cercetatori si/sau Proprietatea Intelectuala creata la Universitatea de Stat din Moldova.

,Cercetiatori” inseamna:

1. persoane angajate de Universitatea de Stat din Moldova, incluzdnd studenti, angajafi si
personal tehnic;

2. studenti, incluzénd studenti in ciclul de licenta, master si doctorat,
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3. orice persoane, inclusiv savantii aflati in vizita,

care utilizeaza resursele Universitatii si indeplinesc orice sarcind de cercetare la Universitatea
de Stat din Moldova sau participa in alt mod in proiecte de cercetare administrate de Universitatea
de Stat din Moldova, inclusiv cele finantate de sponsori externi.

»Cercetitor aflat in vizitd” inseamna persoand ce este asociatd cu Universitatea de Stat din
Moldova, fard a fi angajat sau student. ,,Cercetatori aflati in vizitd” pot fi vizitatorii academici,
persoanele cu titluri onorifice si personalul cu functii onorifice.

»Comercializare” inseamna orice forma de exploatare a Proprietatii Intelectuale, incluzand
vinderea, licentierea, exploatarea interna in Universitate si comercializarea prin intermediul unei
intreprinderi spin-off.

»Drepturi de Proprietate Intelectuald” (Drepturi PI) inseamna drepturile de proprietate si
drepturile asociate cu Proprietatea Intelectuald, incluzdnd brevete de inventie, modele de utilitate,
noi soiuri de plante, design-uri, marcile comerciale, topografiile, know-how-urile, secretele
comerciale si toate celelalte drepturi de proprietate intelectuala sau industriala, precum si dreptul de
autor, inregistrat sau neinregistrat, cuprinzand si cererile sau dreptul de a le depune, impreund cu
toate extensiile si innoirile lor, si, in fiecare caz individual, toate drepturile sau formele de protectie
cu efect echivalent sau similar oriunde in lume.

wInventator” inseamni Cercetatorul care a contribuit la crearea Proprietétii Intelectuale si
care intruneste conditiile statului de inventator conform legislatiei Republicii Moldova.

,Lucrari protejate prin dreptul de autor” inseamna lucrari literare, stiintifice si artistice,
incluzdnd publicatii universitare, carti stiintifice, articole, suporturi de curs, compozitii muzicale,
filme, prezentari si alte materiale sau lucrdri, altele decat programe de calculator, care se calificd sub
protectia legii cu privire la drepturile de autor.

»Proprietate Intelectuald” inseamna inventii, tehnologii, dezvoltari, imbunatétiri, materiale,
compusi, procese si toate celelalte rezultate ale cercetarilor si proprietati tangibile ale cercetarilor,
inclusiv programe de calculator si alte lucrari protejate prin dreptul de autor.

,Resurse universitare” inseamnd orice forma de fonduri, dotdri sau resurse, incluzand
echipament, consumabile si resurse umane acordate de universitate in mod direct sau indirect.

»Spin-off” inseamna o companie infiintatd pentru a exploata Proprietatea Intelectuald creatad
la Universitatea de Stat din Moldova.

»Transfer tehnologic” inscamnd transmiterea abilitdtii de a produce o tehnologie de la un
grup la altul, confirmata prin demonstrarea executarii ce corespunde cerintelor stabilite.

II1. Sfera de actiune a Politicii

3.1. Aceasta Politica va fi aplicatd asupra tuturor obiectelor de proprietate intelectuald create
la Universitatea de Stat din Moldova si asupra tuturor drepturilor de proprietate intelectuald asociate
cu acestea.

3.2. Aceasta Politica va fi aplicatd asupra tuturor Cercetatorilor care au stabilit raporturi legale
cu Universitatea de Stat din Moldova conform carora se obliga s respecte aceastd Politica. Un
astfel de raport legal poate aparea drept urmare a unor prevederi legale, a unui acord colectiv sau a
unui acord individual.

3.3. Prezenta Politicd nu va fi aplicatd in cazurile in care Cercetdtorul a incheiat cu
Universitatea de Stat din Moldova un acord care prevede contrariul inainte de intrarea in vigoare a
Politicii.

pagina 3 din 12



I'V. Aspecte juridice cu privire la statutul de Cercetator

4.1. Persoana ce exercitd autoritatea de angajare in numele Universitatii va asigura ca in
contractul de angajare sau in alt acord ce stabileste orice tip de raport de angajare intre Universitate
si Cercetitor sa existe o prevedere ce plaseaza cercetatorul sub actiunea Politicii.

4.2. Doctoranziilor ce se inscriu in programe de cercetare doctorald li se va solicita la
inscriere s semneze un acord prin care se obliga sé respecte aceastd Politica.

4.3. Prorectorul pentru activitatea stiingifica a Universitatii de Stat din Moldova va asigura ca
Cercetitorii ce nu sunt angajati la Universitate, adicd Cercetatorii aflati in vizitd, sd semneze,
inainte de a incepe activitatea de cercetare, un acord prin care se obliga si respecte aceastd Politica
si un acord de cedare a proprietatii asupra obiectelor de PI create de ei in cursul activitatilor ce
decurg din asocierea lor cu Universitatea.

4.4. In cazuri speciale, in pofida p. 4.3., ar putea fi necesare niste acorduri speciale pentru a
satisface obligatiile anterioare ale Cercetatorilor aflati in vizita. Orice acorduri de acest gen, care
vor fi solicitate, vor fi evaluate de citre Prorectorul pentru activitatea stiintificd si aprobate de cétre
Rectorul USM.

4.5. Acorduri speciale ar putea fi necesare pentru activitatile de cercetare desfasurate de un
Cercetitor angajat la Universitate, dar care activeaza in altd institutie in caliate de cercetator-
vizitator. In astfel de cazuri, Cercetatorul ar putea fi obligat de cétre o tertd parte s semneze un
document care ar putea afecta drepturile de PI ale Universitatii. Pentru a evita orice dispute
ulterioare, Cercetdtorului nu i se permite sa semneze astfel de documente fard aprobarea scrisd a
Prorectorului pentru activitatea stiintificd. Aprobarea nu va fi refuzata in cazul in care drepturile de
PI ale Universitatii nu sunt afectate. Dacd documentul afecteaza drepturile de PI ale Universitatii,
aceasta va initia negocieri pentru a incheia un acord cu terta parte, conform celor scrise in Sectiunea
5.

4.6. Drepturile si obligatiile prevazute de aceastd Politica vor fi valabile si dupd incetarea
studiilor sau serviciului la Universitatea de Stat din Moldova.

V. Finantarea externa, cercetarea in colaborare cu terte parti

5.1. Este responsabilitatea Cercetatorului sd se asigure cd, inainte de a incepe o activitate de
cercetare in colaborare cu o tertd parte, termenii si conditiile cooperarii sé fie stabiliti intr-un acord
scris (denumit in continuare Acord de Cercetare).

5.2. Cercetitorii nu vor avea dreptul de a incheia un Acord de de Cercetare/Cooperare cu o
tertd parte in numele Universitatii de Stat din Moldova daca nu au fost autorizati de cétre Rectorul
USM.

5.3. Persoanele ce actioneazi din partea si in numele Universitatii vor depune toate eforturile
necesare la negocierea acordurilor si semnarea contractelor care ar putea afecta drepturile de Pl ale
Universitatii.

5.4. In unele cazuri, este posibild incheierea unor Acorduri de Cercetare cu sponsori externi
sau cu alte terte parti, ce prezintd exceptii de la prevederile acestei Politici, dar care ar putea fi
favorabila pentru Universitate.

5.5. In dependenta de contributia intelectuald si financiara relativa a Universitatii si a tertei
parti la crearea Proprietatii Intelectuale, ar putea fi adecvat ca fiecare parte cooperanta sd obtina
anumite drepturi asupra PI si/sau si imparta veniturile generate prin comercializarea acesteia.

5.6. In absenta unui contract de tipul celui descris in p.5.1., politica Universitatii prevede
distribuirea drepturile de PI intre partile cooperante intr-o proportie ce reflecta proporfia contributiei

pagina 4 din 12



lor la crearea Proprietatii Intelectuale.

5.7. Pentru a le permite partilor cooperante si stabileasca proportiile mentionate in p. 5.6.
pentru a preveni disputele ulterioare, este indicat ca partile sa tind evidenta, in mod regulat si
detaliat, a tuturor activitdtilor de cercetare desfasurate, in documente semnate de toate partile.

5.8. Acordul mentionat in p.5.1. va include, inter alia, prevederi referitoare la urmaétoarele:

w2
. .

5.8.1. PI si drepturile asociate ei care existau la Universitate inaintede incheierea
acordului;

5.8.2. Pl si drepturile asociate PI ce decurg din activititile de cercetare descrise in acord,
dupd incheierea acestuia;

5.8.2. Clauze de confidentialitate;

5.8.4. Termenii dezvaluirii publice;

5.8.5. Alte prevederi relevante.

5.9. Orice prevedere a unui Acord de Cercetare referitoare la confidentialitate cu intentia de a
amana dezvaluirea publica, in scop de protectie, nu trebuie sa aibé efect pe o perioadd mai mare de
de 12 luni din momentul in care partea in cauza a fost anuntata de intentia de publicare.

5.10. Inainte de semnare, o copie completa a tuturor acordurilor propuse si a altor prevederi
legale cu privire la drepturile de PI ale Universitatii va fi prezentatd pentru aprobare Rectorului
USM.

VI. Dreptul de proprietate asupra PI
6.1. Angajatii Universitétii de Stat din Moldova

6.1.1. Toate drepturile asupra Proprietatii Intelectuale elaborate sau create de un angajat
al Universitatii de Stat din Moldova in cadrul atributiilor de serviciu apartine, in general, in mod
automat, Universitatii, conform Hotdrdrii Guvernului Republicii Moldova nr. 1609 din 31.12.2003
despre aprobarea Regulamentului privind obiectele de proprietate industriald create in cadrul
exercitdrii atributiilor de serviciu.

6.1.2. Dacd un angajat al Universitatii creazd un obiect de Proprietate Intelectuald in
afara atributiilor de serviciu, dar cu utilizare considerabild a resurselor Universitatii, se va considera
ca el/ea a acceptat sa transfere Universitatii drepturile de PI asupra acestui obiect de PI din
considerentul utilizarii resurselor Universititii. /n general, utilizarea bibliotecii, a dotdrilor
disponibile pentru publicul larg si utilizarea ocazionald a echipamentului de oficiu personal si a
personalului oficiului ar putea sd nu fie considerate drept utilizdri considerabile.

6.1.3. Proprietatea Intelectuala de tipul celei descrise in Paragraful 6.1.1. creata in cadrul
sau ca urmare a unei cercetdri finantate sau a altui tip de acord cu o tertd parte va apartine initial
Universitatii, iar drepturile de proprietate vor fi determinate in conformitate cu termenii acestui
acord (conform Sectiunii 5).

6.1.4. Sectiunea 6.1. va fi aplicata asupra studentilor angajati la Universitate.

6.2. Angajatii ce desfdsoard activitati de cercetare in alte insitutii

6.2.1. Drepturile asociate Proprietétii Intelectuale care a fost creata in timpul unei vizite
academice a unui angajat al Universitatii la alta institutie vor fi reglementate de un acord intre
Universitate si cealaltd institutie (conform Paragrafului 4.5.). In cazul in care drepturile de PI ale
Universitatii nu sunt afectate, atunci PI creatd in timpul vizitei va apartine celeilalte institutii, daca
acordul nu prevede altceva.

6.3. Persoane ce nu sunt angajate la Universitate
6.3.1. Cercetatorii aflati in vizitd sunt solicitati sd transfere Universitatii orice Proprietate
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Intelectuald pe care o creeaza in cadrul activitatilor ce decurg din asocierea lor cu Universitatea de
Stat din Moldova. Aceste persoane vor fi tratate ca si angajatii Universitatii pentru scopurile acestei
Politici.

6.4. Studenti

6.4.1. Studentii care nu sunt angajati la Universitate vor detine Proprietatea Intelectuala
pe care o creeazd in decursul studiilor si drepturile de PI asociate. Totusi, urmétoarele exceptii vor fi
aplicate:

6.4.1.1. Dacd unui student i se oferd o bursd finantatd de catre o tertd parte, conform
unui acord separat, potrivit cdruia terta parte are dreptul asupra Proprietdtii Intelectuale create in
decursul perioadei de finantare, atunci studentul trebuie sa accepte ca Proprietatea Intelectuala sa
apartind mai intdi Universitatii, iar proprietatea va fi determinatd mai apoi, conform termenilor
acordului incheiat cu terta parte.

6.4.1.2. Proprietatea Intelectuald creata de studenti in cadrul sau ca urmare a unei
cercetdri finatate de sau unui acord cu o tertd parte ca apartine initial Universitatii, iar proprietatea
va fi determinatd mai apoi, conform termenilor acordului incheiat cu terta parte.

6.4.1.3. Daci un student creeaza Proprietate Intelectuald cu o utilizarea considerabili a
Resurselor Universitatii pentru cercetarea sa, se va considera ca el sau ea a acceptat si transfere
drepturile de PI asupra acestei Proprietati Intelectuale Universitatii, din consideratie pentru
utilizarea Resurselor USM.

6.4.1.4. Universitatea va revendica drepturile asupra Proprietatii Intelectuale create in
cadrul activitatii de cercetare a doctoranzilor.

6.4.2. Studentilor li se va oferi optiunea de a ceda drepturile de PI Universitdtii si vor
beneficia de aceleasi drepturi ca si orice angajat Inventator, conform prevederilor acestei Politici. in
asemenea cazuri, studentii vor urma procedurile descrise in acesta Politica.

6.5. Toare drepturile in cazul lucrarilor protejate prin Drepturi de Autor sunt detinute de cétre
creatorii lor, indiferent de utilizarea Resurselor Universitatii. Lucrarile protejate prin drepturi de
autor care au fost comandate de catre Universitate sau care au fost dezvoltate in cadrul unei
cercetiri sponsorizate sau unui alt fel de acord cu o tertd parte vor constitui o exceptie si se va tine
cont de prevederile acestor acorduri.

6.6. Daca Universitatea nu are posibilitatea sau decide sd nu exploateze orice Proprietate
Intelectuald asupra céreia are drepturi, ea va trebui sd anunte imediat Inventatorul (Inventatorii).
Notificarea va fi facuta cu cel putin o luna inaintea oricarui act sau oricarei omisiuni intentionate
care ar putea impiedica obtinerea protectiei. In asemenea cazuri, Inventarorul (Inventatorii) vor avea
optiunea de a dobandi drepturile de PI asociate; cu toate acestea, Universitatea ar putea revendica o
parte din veniturile oricarei exploatari ulterioare a Proprietdtii Intelectuale pana la punctul in care
Universitatea isi va compensa cheltuielile suportate in legaturd cu protectia si comercializarea PI
mentionate. Universitatea mai are dreptul de a cere o licentd non-exclusivéd perpetud, in scop de
cercetare, fara dreptul la exploatare comerciala si sublicentiere. Universitatea mai poate sa
revendice 15% din orice venit net obtinut de Inventator (Inventatori) prin comercializarea
Proprietatii Intelectuale. Universitatea nu va retine sau aména fara motiv cedarea drepturilor de PI
Invenatorului (Inventatorilor); totusi, Universitatea isi rezerva dreptul de a améana exploatarea daca
este in interesele sale si procedeze astfel.

6.7. Cererile de cesiune a drepturilor de la Universitate la Inventator (Inventatori) sau la altd
tertd parte vor fi depuse, in prima instanta, la Institutul de Cercetare si Inovare al USM si vor fi
aprobate, cu avizul Prorectorului pentru activitatea stiintificd, de citre Rectorul USM.
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VII. Conflict de interese si confidentialitate

7.1. Un Cercetator, in calitate de angajat al Universitatii de Stat din Moldova, trebuie sa-si
dedice timpul si contributia intelectuald educatiei, cercetdrii si programelor academice ale
Universitatii.

7.2. Este responsabilitatea fiecarui Cercetator sa se asigure cd acordurile cu terte pérti nu sunt
in conflict cu obligatiile lor fata de Universitate si in raport cu acesta Politicd. Aceasta prevedere se
va aplica, in special, aspura consultantei private sau a altor acorduri de serivicii de cercetare
incheiate cu terte parti. Fiecare Cercetdtor trebuie sd facd cunoscute obligatiile sale fatd de
Universitate celor cu care incheie astfel de acorduri si trebuie sd se asigure ca ei au la dispozitie o
copie a acestei Politici.

7.3. Cercetatorii trebuie sa pastreze secretele de afaceri ale Universitatii de Stat din Moldova.
In termenii acestei Politici, inter alia, orice fapt, informatie, solutie sau date legate de cercetirile
desfasurate la Universitate ale cdror dezvaluire publicd sau dobandire si exploatare de catre persone
neautorizate ar putea afecta sau pune in pericol interesele financiare, economice sau comerciale
legitime ale Universititii vor fi calificate drept secrete de afaceri. Cercetitorii vor acorda toatd
atentia cuvenita prevederilor de confidentialitate in comunicarea lor cu terte parti.

7.4. In cazul unor indoieli cu privire la conflicte de interese sau chestiuni de confidentialitate,
Cercetitorilor 1i se recomanda sd se consulte cu responsabilul de managementul Proprietdtii
intelectuale a USM.

7.5. Cercetitorii vor raporta imediat orice conflict de interese posibil sau existent
responsabilului de managementul Proprietdtii intelectuale a USM pentru a gisi o solufie
satisfacatoare pentru toate partile implicate.

VIII. Identificarea, dezviluirea, comercializarea Proprietiitii Intelectuale si Transferul
tehnologic

8.1. Universitatea de Stat din Moldova isi incurajeazd Cercetdtorii sé identifice rezultatele
putea spori reputatia Universitatii prin intermediul aducerii lor in uzul si beneficiul societatii.

8.2. Mecanisme (sau metode) de transfer tehnologic:

Dezvoltarea subcontractati a produselor — mecanism de transfer tehnologic in care un
beneficiar comanda proiectul produsului la o firma specializatd de proiectare.

Consulting — mecanism de transfer tehnologic intensiv de tip "serviciu", utilizat fie pentru a
realiza analize, studii, recomandari tehnologice pentru receptor, fie pentru a spori competentele si
calificarile receptorului de consulting.

Programele de cercetare in cooperare sunt un mecanism de transfer tehnologic care poate fi
utilizat pentru a amplifica actiunile comune ale tuturor partilor participante.

Brevetare si licentiere — mecanisme de transfer tehnologic extrem de codificat (prin
documente).

Transferul de documente estc un mecanism de transfer tehnologic intens codificat, rareori
utilizat singur. Poate include documente foarte diverse, precum scheme de fluxuri tehnologice,
schite de masini sau utilaje, documente in contractul de know-how etc.

Vinzarea sau cumpirarea de produse sau servicii este un mecanism de transfer tehnologic
ce include vanzarea, achizitia si importul de mijloace de productie: masini si echipamente pentru
fabricarea produselor.

Instruirea personalului este un mecanism de transfer tehnologic de tip "serviciu", utilizat
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pentru transferarea de abilitati si competente intre participantii la transfer.

Transferul de personal este un mecanism de transfer tehnologic care contribuie la
dinamismul tehnologic si economic al unei regiuni.

Cooperarea in cercetarea fundamentald este un mecanism de transfer tehnologic desfasurat
in cooperarea dintre firmele bazate pe cunostinte stiintifice si mediul academic.

Cooperarea in cercetarea aplicativi este un mecanism de transfer tehnologic ce se
realizeaza intre firmele noi (start-up) si universitati.

Alte mecanisme ar putea fi: programe de schimb, schimburi de personal specializat,
cercetare inovativa in companii mici, acorduri de testare a serviciilor, acorduri de transfer de
materiale, diseminare de informatie prin conferinte tehnice, tirguri comerciale, etc.

8.3. Sectia ,,Protectia si valorificarea elaborarilor stiintifice” si Oficiul de Transfer Tehnologic
al Institutului de Cercetare si Inovare al Universitatii de Stat din Moldova sunt responsabile pentru
protectia si comercializarea Proprietatii Intelectuale a Universitatii. Inventatorul (Inventatorii) vor fi
consultati in fiecare faza a procedurii.

8.4. Cercetiitorii ale caror rezultate ar putea deveni subiectele unui obiect de proprietate
intelectuald vor fi solicitati si prezinte in scris o schitd a publicatiilor ce contin rezultate stiintifice
Sefului Departamentului relevant inainte de a le publica si va trebui sd afirme, in scris, c&, potrivit
cunostintelor lor, aceste lucrari nu contin rezultate pentru care s-ar putea obfine protectie sau care ar
putea fi exploatate.

8.5. Cercetatorii, adica angajatii, studentii si Cercetatorii aflati in vizitd, sunt obligafi s
dezvaluie orice Proprietate Intelectuald care intrd sub incidenta Sectiunii VI a prezentei Politici
Sectiei ,,Protectia si valorificarea elaborarilor stiintifice”.

8.6. Lucrarile protejate prin drepturi de autor vor fi excluse din obligatia de dezvaluire
stabilitd in paragraful 8.3, cu exceptia celor care au fost create in cadrul desfasurarii unei cercetéri
finantate sau a altui acord cu o terta parte.

8.7. Intrucat protejarea si comercializarea reusita a Proprietatii Intelectuale poate sa depinda
de administrarea prompta si eficientd, Inventatorii sunt solicitati s dezvéluie orice Proprietate
Intelectuala cu potential de exploatare din momentul in care devin constienti de ea. Dezviluirea
trebuie facutd in formd scrisa, completind Formular de Dezvaluire a Proprietdtii Intelectuale,
disponibil la Sectia ,,Protectia si valorificarea elabordrilor stiintifice” a Institutului de Cercetare si
Inovare al USM si pe site-ul Oficiului de Transfer Tehnologic.

8.8. Inventatorii vor dezvilui in intregime toate activitatile de cercetare si rezultatele relevante
pentru Proprietatea Intelectuald si vor pune la dispozitie informatie despre ei insile, In special,
despre proportia in care au contribuit la crearea Proprietatii Intelectuale si circumstantele in care a
fost creatd aceasta. Descrierea detaliatd a Proprietatii Intelectuale va fi prezentatd in asa mod, incat
activitatea de inventie si noutatea acesteia, precum si susceptibilitatea aplicatiei industriale sa fie
explicite si clare pentru un expert in domeniu.

89. In cazul dezvaluirii incomplete, formularul poate fi returnat Inventatorului
(Inventatorilor), solicitind informatii suplimentare. Data dezvaluirii va fi aceea la care Sectia
,.Protectia si valorificarea elabordrilor stiintifice” a Institului de Cercetare si Inovare al USM va
primi dezvaluirea completa, semnata de toti Inventatorii.

8.10. In cazul in care un inventator nu este sigur cd Proprietatea Intelectuald intrd sub
incidenta Paragrafului 6, atunci el trebuie si depuna formularul de dezvaluire la Sectia ,,Protectie si
valorificare a elaboririlor stiintifice” a Institului de Cercetare si Inovare al USM pentru considerare
inainte de a face devaluirea publica a Proprietatii Intelectuale.
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8.11. Dezviluirea prematurd ar putea compromite protectia si comercializarea Proprietatii
Intelectuale. Pentru a evita pierderea oricdror potentiale beneficii, Cercetatorii sunt solicitati sa
depund eforturi rezonabile pentru a identifica Proprietatea Intelectuald in stadiile incipiente ale
procesului de dezvoltare si sd examineze posibilele consecinte ale dezvaluirii publice.

8.12. Dupa dezvéluirea completd a informatiei relevante, Sectia ,,Protectia si valorificarea
elabordrilor stiintifice” a Institutului de Cercetare si Inovare al USM va inregistra Proprictatea
Intelectuald in registrul sau.

8.13. Sectia ,.Protectie si valorificare a elaborarilor stiintifice” a Institutului de Cercetare si
Inovare al USM va determina dacé existad acorduri ce prevad impartirea drepturilor de PI sau alte
obligatii care le anuleza pe cele stabilite in prezenta Politica. Prevederile Acordurilor de Cercetare
mentionate ar putea necesita cedarea anumitor drepturi de PI, in totalitate sau in parte. In cazul
cesiunii, procedura de protejare si comercializare va fi reglementatd de un acord separat incheiat
intre Universitate si celelalte parti implicate. In toate celelalte cazuri va fi aplicata procedura
descrisd in aceasta politica.

8.14. Sectia ,,Protectia si valorificarea elaborarilor stiintifice” a Institutului de Cercetare si
Inovare al USM va anunta Seful Departamentului relevant despre toate dezviluirile. Notificarea
include un scurt abstract despre Proprietatea Intelectuala si numele Inventorului (Inventatorilor).

8.15. Dupa data dezvaluirii, Sectia ,,Protectie si valorificare a elaborérilor stiintifice” a
Institutului de Cercetare si Inovare al USM va incepe imediat evaluarea Proprietdtii Intelectuale.
Primul pas va fi o pre-evaluare cu scopul de a identifica obstacolele majore care ar stingheri
protejarea si comercializarea Proprietatii Intelectuale. In baza rezultatelor pre-evaludrii, se va
determina daca Proprietatea Intelectuald ar trebui protejata si exploatata si o recomandare in acest
sens va fi inaintatd Prorectorului pentru avtivitatea stiintificd. Aceasta recomandare va fi inaintata
timp de 30 de zile de la data dezvaluirii. Decizia finala va fi luatd timp de 50 de zile de la data
dezvaluirii.

8.16. Inventatorul (Inventatorii) vor fi informati despre decizie in forma scrisd. Dacéa
Universitatea decide sd nu comercializeze Proprietatea intelectuala dezvaluitd, atunci prevederile
Pragrafului 6.6. se vor aplica.

8.17. Sectia ,,Protectia si valorificarea elaborarilor stiintifice” a Institutului de Cercetare si
Inovare al USM va desfasura o evaluare completd a Obiectului de Proprietate Intelectuald, oferind
deosebitd atentie posibilelor metode de protectie ale acestora si oportunitatilor de comercializare.

8.18. Inventatorul (Inventatorii) va (vor) coopera indeaproape cu Sectia ,Protectia si
valorificarea elabordrilor stiintifice” a Institutului de Cercetare si Inovare al USM, cu persoana
responsabild ce se ocupa de brevetare. Inventatorul (Inventatorii) este solicitat (sunt solicitati) sd
ofere asistentd, intr-o masurd rezonabild, la protejarea si exploatarea comerciald a Proprietatii
Intelectuale, furnizand informatii, participand la sedinte si oferind sfaturi in legéturd cu dezvoltarea
ulterioara.

8.19. Sectia ,,Protectia si valorificarea elaborérilor stiintifice” a Institutului de Cercetare si
Inovare al USM va incepe, in timp rezonabil, procesul de dobéandire a protectiei legale, dacd aceasta
e necesara, si va depune toate eforturile necesare pentru obtinerea protectiei. Dezvéluirea publicad a
rezultatelor cercetarii facutd inainte de a obtine dreptul de prioritate cu privire la o aplicatie
specifica a Proprietitii Intelectuale ameninta protectia adecvatd a drepturilor de PI asociate. Prin
urmare, Inventatorul (Inventatorii) sunt solicitati sa evite dezvéluirea publicd a rezultatelor
cercetarii tnainte de a depune cererca de protectie. Universitatea ca incerca sa evite orice intarziere
in publicare.
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8.20. Oficiul de Transfer Tehnologic al Institutului de Cercetare §i Inovare impreund cu
Inventatorul (Inventatorii) vor determina o strategie adecvata de comercializare sau un mecanism de
Transfer tehnologic in cadrul procesului de evaluare. Strategia va schita sarcinile fiecarei parti
implicate in procesul de comercializare sau de Transfer tehnologic si va stabili termenul limita
pentru fiecare actiune in parte.

8.21. Oficiul de Transfer Tehnologic al Institutului de Cercetare si Inovare si inventatorii vor
fi responsabili de indeplinirea planului de comercializare sau a procesului de transfer tehnologic si
vor inainta anumite propuneri, precum schitele unor acorduri sau planuri de afaceri, Prorectorului
pentru activitatea stiintificd.

8.22. Deciziile de naturd comerciald, precum cele legate de termenii unui acord de
cesionare/licentiere sau de stabilirea unei intreprinderi spin-off sau a unui alt mecanism de transfer
tehnologic, vor fi luate in fiecare caz aparte de cétre Oficiul de Transfer Tehnologic impreund cu
Prorectorul pentru activitatea stiinfificd, luand In consideratie toate circumstantele, si aprobate de
Rectorul USM.

8.23. Universitatea poate decide sa nu depuna o cerere de protectie a proprietafii industriale
inregistrate sau poate retrage o cerere ce nu a fost publicatd dacd se considerd cda, in scopul
comercializarii, este mai potrivit ca Proprietatea Intelectuald si fie tratatd drept know-how
confidential. In asemenea cazuri, Inventatorul (Inventatorii) va fi solicitat (vor fi solicitati) sd se
abtind de la dezviluirea publicd a Proprietitii Intelectuale, printr-o declaratie scrisd. Alegénd
aceastd optiune, Universitatea va tine cont totusi de libertatea de a publica a Cercetatorilor si de
interesul public.

8.24. Daci Universitatea decide sa intrerupa o cerere, sd o retragd sau si nu mai mentind un
drept oferit sau inregistrat, prevederile p.6.6 se vor aplica. Asemenea decizii vor fi luate de catre
persoana sau comitetul desemnate de Universiltate.

8.25. Proprietatea Intelectuald ce intrd sub incidenta Sectinii 6 poate fi si ea dezvéluita
Universitatii de citre Cercetdtori conform termenilor acestei Politici. In asemenea cazuri,
Universitatea va decide, timp de 30 de zile de la dezvaluirea completd a tuturor informatiilor
relevante, dacd va exploata Proprietatea Intelectuald. Dacd Universitatea hotériste sd-si ia asupra
protejarea si comercializarea Proprietétii Intelectuale, atunci regulile stabilite in aceastd Politica se
vor aplica.

8.26. Cheltuielile efectuate in legiturd cu protejarca si comercializarea Proprietatii
Intelectuale vor fi suportate de catre Universitate.

8.27. In timpul periodei de evaludre si comercializare sau transfer tehnologic, descrierea
completd a obiectului de proprietate intelectuala va fi dezviluitd unor terte pdrti doar in urma
incheierii unui acord de confidentialitate.

IX. inregistrarea si mentinerea portofuliului de Proprietate Intelectuald al Universitatii
de Stat din Moldova

9.1. Sectia ,,Protectia si valorificarea elaborarilor stiintifice” a Institutului de Cercetare si
Inovare al USM va tine evidenta obiectelor de proprietate intelectualda a Universitdtii intr-o forma
adecvata, cu suficiente detalii. Sectia va monitoriza termenul limita al obligatiilor de plata legate de
mentinerea in vigoare a obiectelor de proprietate intelectala protejate si va informa Prorectorul
pentru activitatea stiintificd in timp rezonabil.

9.2. Sectia ,.Protectia si valorificarea elaborarilor stiintifice” a Institutului de Cercetare si
Inovare al USM va tine evidenta contabild pentru fiecare obiect de proprietate intelectuala; va
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asigura ca obiectele de proprietate intelectuald s fie inregistrate in registrele contabile, ca toate
costurile sa fie achitate la timp si ca veniturile generate de exploatare sa fie distribuite.

X. Distribuirea veniturilor, motivarea Cercetitorilor

10.1. Daci drepturile la OPI creat in cadrul exercitarii atributiilor de serviciu apartin in
exclusivitate angajatorului sau beneficiarului sau dacd angajatrul sau beneficiarul are o licentd,
atunci autorul (coautorii) are (au) dreptul la o remunerare echitabila.

10.2. Valoarea, timpul si metoda de platd a remuneratiei pot fi negociate, ludnd In
consideratie profitul real sau presupus obtinut in urma utilizérii OPI creat in cadrul exercitérii
atributiilor de serviciu pe parcursul perioadei de valabilitate a titlului de protectie, in mod
independent de raporturile de servicu care au fost stabilite in alt contract incheiat intre angajat si
autor (coautort).

10.3. Valoarea remuneratiei trebuie sa constituie cel putin 15% din venitul brut si sa fie
calculata si platita autorului (coautorilor) nu mai tarziu de sfarsitul fiecdrui an de exploatare.
Autorul (coautorii) are (au) dreptul de a fi remunerat (remunerati) chiar si atunci cnd angajatorul
sau beneficiarul cedeaza drepturile asupra OPI creat in cadrul exercitdrii atributiilor de serviciu.
Astfel remuneratia este furnizatd de noul proprietar al OPI.

10.4. In cazurile in care existd mai multi Inventatori, partea de venit datorata acestora este
impartita intre Inventatori intr-o proportie ce reflectd contributiile lor, conform celor scrise in
Formularul de Dezviluire a Inventiei, semnat de catre toti Inventatorii.

10.5. In anumite cazuri, Universitatea isi rezerva dreptul de a negocia termeni speciali de
distribuire a veniturilor, mai ales, atunci cdnd veniturile au fost generate prin vanzarea unor actiuni
sau prin platirea unor dividende, in cazurile in care niste actiuni au fost alocate Universitatii intr-o
entitate cireia i-a fost cedata sau licentiatd Proprietatea Intelectuala, dar care nu este o intreprindere
spin-off.

10.6. Daca OPI creat in cadrul exercitérii atributiilor de serviciu nu corespunde conditiilor de
brevetare si inregistrare, atunci angajatorul poate oferi o remuneratie de incurajare, conform
Regulamentului Institutional cu privire la stimularea performantei in cercetare (Anexd).

10.7. Dacd OPI creat in cadrul exercitarii atributiilor de serviciu a fost comercializat Inainte
de a obtine protectic legald, atunci autorul (coautorii) este remunerat (sunt remunerati) dupd
obtinerea titlului legal, incluzandu-se si partea din tranzactiile anterioare.

10.8. In cazul infiintarii unei intreprinderi spin-off, un acord individual intre Universiate si
Inventator(i) se va aplica in legatura cu impartirea capitalului. Conditiile acordului vor fi negociate
in fiecare caz aparte, tindnd cont de contributia Inventatorilor la dezvoltarea si exploatarea
ulterioara ce depaseste crearea Proprietatii Intelectuale si de orice finantare oferita de Inventator(i),
Universitate sau terte parti ce dobandesc actiuni in noua intreprindere. Decizia cu privire la
conditiile intreprinderii spin-off va fi aprobata de catre Rectorul USM.

10.9. In cazul exploatarii marcilor comerciale, Inventatorul (Inventatorii), luind in
considerare proportia contributiei lor la exploatare, pot sa beneficieze de venituri in masura stabilitd
de un acord individual. Institutul de Cercetare si Inovare al USM va inainta proiecte de decizii in
asemenea chestiuni, pentru fiecare caz in parte, pentru aprobare Rectorului USM.

XI. incilcarea regulilor prezentei Politici
11.1. Incalcarea prevederilor acestei Politici va fi abordata cu ajutorul procedurilor obisnuite
ale Universitatii de Stat din Moldova, in conformitate cu prevederile legale relevante.
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XII. Dispute si apeluri

12.1. In prima instanta, disputele vor fi abordate de citre Institutul de Cercetare i Inovare §i
de Comisia de Eticd ale Universitdtii de Stat din Moldova. Va fi luaté o decizie in decurs de 20 de
zile de la depunerea plangerii. Referitor la orice dispute legale aparute in legéturd cu prevederile
acestei Politici, prevederile legale relevante vor fi aplicate.

XIII. Intrarea in vigoare a Politicii

13.1. Aceasta Politica se aprobd in sedinta Senatului Universititii de Stat din Moldova din
data de 26.04.2016 si intrd in vigoare din ziua semnérii.
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