
Model 

FIŞĂ DE ASISTENŢĂ LA ORE 

(în vederea elaborării profilului de personalitate al elevului în cadrul stagiului de practică 

psihopedagogică) 

 

Data ____________ clasa ___________ obiectul ________________ profesor ___________ 

Numele, prenumele elevului/ei _________________________________________________ 

Scopul ____________________________________________________________________ 

 

Nr. 

d/o 

 
Aprecierea  Observaţii 

I. Activitatea de învăţare 

1. manifestă activism   

2. este atent/ă   

3. este perseverent/ă   

4. înţelege şi realizează sarcina   

5. manifestă responsabilitate   

6. reacţionează la observaţii   

7. adresează întrebări de clarificare   

8. deţine deprinderi de activitate 

independentă 

  

II. Relaţii cu colegii 

1. statutul elevului/ei în clasă: lider, preferat, 

acceptat, respins, izolat 

  

2. atitudinea elevului faţă de colegii săi:   

 a) prietenos/oasă   

 b) tolerant/ă   

 c) cooperant/ă   

 d) indiferent/ă   

 e) agresiv/ă   

 f) violent/ă   

III. Relaţii cu profesorii 

1. atitudine prietenoasă   

2. atitudine politicoasă   

3. rezervat   

4. lipsa de contact   

5. brutal/ă   

6. impertinent/ă   

IV. Comportamentul/conduita 

1. respectă Regulamentul intern al instituţiei 

de învăţământ 

  

2. disciplinat/ă   

3. stăpânire de sine   

4. absentează frecvent de la ore   

5. provoacă situaţii conflictuale   



6. limbaj vulgar   

V. Motivaţia 

1. prezenţa motivaţiei   

2. manifestă interes   

3. curiozitate   

4. mobilizare   

5. răbdare   

6. cu iniţiativă   

VI. Starea emoţională 

1. dispoziţia   

2. emotivitatea   

3. stabilitatea emoţională   

4. reacţii afective   

VII. Alţi indicatori 

    

    

    

    

    

 

Alte observaţii 

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

  


