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Perioada 2021- prezent
Functia Prim -prorector, prorector pentru activitatea
didactica si studenteasca
Institutia de Invatamant Universitatea de Stat din Moldova
Perioada 2021 (martie) — 2020 (mai)
Functia Desemnata sa exercit functiile rectorului
Institutia de Invatimant Universitatea de Stat din Moldova
Perioada 2010- 2020
Functia Prorector pentru activitatea didactica

Institutia Universitatea de Stat din Moldova

Perioada 2008- 2010

[nstitutia de invatamant Universitatea de Stat din Moldova
Functia Sef catedra Stiinte ale Educatiei
Perioada 2006-2007

Institutia de invatamant Universitatea de Stat din Moldova



Functia Sef Sectia Managementul Calitétii: dezvoltare
curriculara si evaluare

Perioada 2003-2006

Institutia de Tnvatamant Universitatea de Stat din Moldova
Functia Sef adjunct Sectia Managementul calitagii:
dezvoltare

Curriculara si evaluare
Perioada 1990 - prezent

Institutia de invatdmant Universitatea de Stat din Moldova,
departamentul

Stiinte ale Educatiei

Functia Lector, lector superior, conferentiar, profesor
RESPONSABILITATI PROFESIONALE:

1. Coordonarea sistemului institutional de management al calitatii.
Presedintele Consiliului Calitatii.

2. Coordonarea procesului de formare profesionala: ciclul I licenta
si ciclul IT master la USM.

3. Coordonarea activitatilor de formare continua la USM si oferirea
serviciilor de formare continuad.

4. Coordonarea activitatii Centrului de ghidare 1n cariera si relatii
cu piata muncii USM.

5. Predarea cursurilor de specialitate in cadrul programelor
de formare profesionald, ciclul II  studii de master Management
educational, Psihologia muncii §i  organizatonald, Formarea
formatorilor.

6. Implicarea in gestionarea problemelor contingentului de studenti.

COORDONAREA TEZELOR DE DOCTORAT
In perioada 2006-2026, au fost sustinute opt teze de doctorat de citre
sapte doctoranzi, cetdteni ai Republicii Moldova si un cetitean al
Israelului In problematica invatdmantului superior, formarea sistemului
de valori si a competentelor in contextul pregatirii profesionale;
motivarea pentru cariera didactica; metodologii de ghidare in cariera.

ANTRENAREA iN MANAGEMENTUL CERCETARII

e Presedinte al Seminarului Stiintific Specializat (2015-2020);

e Secretar stiintific al Comisiei de experti (pedagogie si psihologie) in
cadrul CNAA (2008 — 2013);

e Membru al Comisiei de experti ANACEC (2017-2019);

e Membru al Consiliului de conducere a ANACEC (2020- prezent);

o Presedinte al CSS, membru al CSS, referent oficial pentru evaluarea a
peste 30 de teze de doctor in stiintele educatiei (2013-2025);



PARTICIPARE IN ECHIPE DE EXPERTI PENTRU POLITICI
EDUCATIONALE
1. Membru al Consiliului National pentru Calificari;

2.Coordonarea institutionala (2022-2025) a proiectelor privind elaborarea
Standardelor de Calificare pentru domeniile: 050 Stiinte chimice; 022
Stiinte Umaniste; 032 Jurnalism si comunicare; 023 Filologie; 031
Stiinte Sociale si Comportamentale; 051Stiinte Biologice; 052 Stiinte
ale Mediului; 054 Matematica si Statisticd; 081 Silvicultura.
3. Elaborarea strategiei Educatia 2030 (2020- 2022);

4. Modemizarea Curriculumului National; conceptualizarea disciplinei
Dezvoltare personald (2018);

5. Elaborarea Calificarilor pentru domeniul Educatie (2018, 2024-2025)

6. Metodologia de elaborare a calificarilor (2018, 2022);

7. Cadrul de Referinta al Curriculumului National pentru invatimintul Pro-
fesional Tehnic (2015);

8. Consultant In domeniul reformei instruirii initiale a cadrelor didactice
(2015);

9. Elaborarea Metodologiei Cadrului National al Calificarilor (2009,
2012, 2018, 2022).

EXPERT iN CADRUL ACTIVITATILOR REALIZATE DE CATRE

DONATORI EXTERNI
1. Fundatia Liechtenstein Development Service (LED) in perioada 2013
—-2020

e Metodologia de implementare a standardelor de calificare de catre
institufiile de invatamant profesional tehnic si superior (2020);

e Ghid metodologic pentru transpunerea competengelor profesionale in
rezultate ale invatarii (2020);

o Studiu privind formarea profesionald continud a profesorilor din
invatamantul profesional tehnic secundar (2017);

e Conceptualizarea Invatamantului Profesional tehnic (2014 — 2014);

o Conceptualizarea  curriculumului  modular — pentru  invatamantul
profesional tehnic secundar (2013);

2. Agentia Austriaca de dezvoltare (ADA)

o Consultant in elaborarea manualelor pentru invatamdntul profesional
tehnic secundar ( 2023-2025),

e Proiectului “Elaborarea standardelor, curricula si a materialelor
curriculare pentru calificarile din invatamantul profesional tehnic
(Development of Standards, Curricula and Curricula Materials for VET
qualifications) ( 2023-2025);

e Modernizarea sistemului de formare profesionald in domeniul educatiei.
Reconceptualizarea programelor de studii si a conditiilor de dezvoltare
profesionala (2015).



EDUCATIE SI
FORMARE

COORDONARE SI PARTICIPARE iN PROIECTE NATIONALE SI
INTERNATIONALE (in ultimii 10 ani)

8

10.

Crearea unui sistem de asigurare a calitatii in nvatdmintul superior din
Republica Moldova QAEM. Proiect TEMPUS. Parteneri: Universitatea
Liepzig, Germania, Universitaea Politehnica Bucuresti, Romdnia (2012 -
2016).

Conceptia si metodologia de realizare a conexiunii si continuitdtii intre si
intra cicluri de invatamant superior din perspectiva cadrului calificarilor si
clasificatorului de ocupatii, proiect institutional, realizat in cadrul
Laboratorului de Cercetari Stiintifice “Dezvoltarea politicilor educationale
(2015-2018);

2

Viziune-cadru asupra conceptiei noului curriculum pentru nivelul primar si
secundar al educatiei din Republica Moldova, finantat de UNICEF
Moldova (2018);

Introducerea in R. Moldova a metodelor de nvatare bazate pe probleme:
Erasmus + Parteneri. Universitatea Siegen, Germania;, KTH, Suedia;
Universitatea Glochestershire, Marea Britanie; Universitatea Alborg,
Danemarca (2016 — 2019).

E Durabil! Angajarea comunitatii in sustinerea educatiei, 2017- 2020,
sustinut de catre Fundatia Soros Moldova.

Invatamantul superior din Republica Moldova. Leadership si management.
Proiect Erasmus +, Parteneri: Consortiu universitar din Republica
Moldova,; Universitatea Transilvania, Brasov Romania;, Gloucester Uni-
versity, Marea Britanie; ISOB Institut fiir sozialwissenschaftliche Beratung
GmbH, Germania ( 2019-2020);

Fortificarea Calitatii Invétamdntului Superior din Moldova QFORTE (
2020- 2023,

Cordonarea subproiectului Valorificarea parteneriatului consolidat scoala-
universitate ,,Cluster educational” in formarea cadrelor didactice”, din
cadrul proiectului Invatamantul Superior din Republica Moldova ( 2023-
2024.

Coordonarea proiectului Erasmus + K2, 101083143 DEFEP- Erasmus-
EDU- 2022- CBHE (2022-2025);

Coordonarea proiectului UPGRADE-Enhancing Graduates’ Employability
Tracking in Moldova, EDU-2023-CBHE (2023-2026).

FORMARE PROFESIONALA INITIALA SI CALIFICARE

STIINTIFICA
ALuna ?l anvul" Lomna i .a nu ! Institutia de invatamint
inmatricularii absolvirii
1.11.2007 1.11.2009 Studii de postdoctorat,
Universitatea de Stat din Moldova




APTITUDINI SI
COMPETENTE
PERSONALE

1.10.1995 1.10.1999 Studii doctorale, Universitatea
,»AlLL Cuza”, Iasi, Romania

1.09.1984 1.07.89 Studii superioare,
Universitatea de Stat din Moldova
1.09.1980 1.07.84 Studii medii speciale,

Scoala pedagogica, Orhei

Grade stiintifice si titluri didactico- stiintifice

30. III. 2000 Doctor in Stiinte ale Educatiei
23.10.2003 Conferentiar universitar
21.06. 2013 Doctor habilitat in pedagogie
11.03.2014 Profesor universitar

STAGII DE FORMARE CONTINUA (in ultimii cinci ani)

e Stagiu la Scoala superioard/ institutul pedagogic din Zurich privind
conceptualizarea si realizarea programelor de formare a profesorilor
scolari, iunie 2024;

e Stagiu de mobilitate la Universitatea din Leipzig, Germania 8-12 mai
2023;

e Stagiu de formare (online) University Strategy Building in a Regional
Perspective: Action Learning in University —Business- Society-
Cooperation, Institut fur sozialwissenschaftliche Beratung GmbH,
Regensburg, Germany, 18-22.05.2020;

e Stagiu de mobilitate in Universitatea din Gloucestershire, Cheltenham,
UK, in scopul conceptualizarii programului de formare a competentelor
manageriale pentru invatdmantul superior (11-14.02.2020);

Limba materna
Limba roméana

Limbi striaine cunoscute
RUSA FRANCEZA ENGLEZA

e Abilitatea de a citi Excelent Excelent Bine
e Abilitatea de a scrie Excelent Bine Satisfacator
» Abilitatea de a vorbi Excelent Bine Satisfacator

DOMENIILE DE INTERES STIINTIFIC: Politici educationale, Pedagogia
sociala, Pedagogia carierei, Evolutia invatamdntului superior.

Aptitudini si competente organizatorice

Sef Sectie Managementul Calitatii Dezvoltare Curricularad si Evaluare (2006 —
2007);



INFORMATII
SUPLIMENTAR
E

PUBLICATII
DIDACTICO -
STIINTIFICE

DATE DE
CONTACT:

Sef Catedra Stiinte ale Educatiei (2008 —2010);
Prorector pentru activitatea didacticd ( 2010 — 2020);
Exercitarea functiilor rectorului USM (2020-2021);

Prim-prorector 202 1- prezent.
Coordonator al echipelor de proiecte nationale; coordonator national al
echipelor de proiecte internationale.

CUNOSTINTE SPECIFICE

Cunoasterea nivelelor de calificare conform standardelor internationale
(ISCED); cunoasterea reperelor conceptuale in elaborarea Curriculumului
National in diverse tari; cunoasterea sistemelor si politicilor educationale din
diverse state; cunoasterea sistemelor de ghidare in cariera din diverse state

ABILITATI SI ATITUDINI

Deschiderea spre comunicare si adaptare fara dificultati in situatii noi;
capacitatea de asculta, a fi empatica, conciliantd in situatii de conflict; capacitatea
de a rezolva probleme si a depasi situatiile de risc; responsabilitate  pentru
sarcinile realizate; implicare activa in munca in echipa.

Sunt publicate circa 100 de lucrari stiintifice: monografii, ghiduri, suport
de curs, articole stiintifice

tel. 067316613

e-mail: otilia.dandara@usm.md




