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CALENDARUL UNIVERSITAR / ACADEMIC CALENDAR

Anul de Activitati didactice Sesiuni de examene Stagii de Vacante
studii Course Calendar Examinations practica Holidays
Year of Internships larna Primavara Vara
study Sem. | Sem. 11 Sem. | Sem. Il Winter Spring Summer
I 08.09-22.12 29.01-17.05 08.01-27.01 20.05-14.06 23.12-8.01 06 05-13.05 24 06-31 08
(15 saptamani) (15 saptamani) (3 saptamani) (3 saptamani) (2 saptamani) Paste (10 saptamani)
(15 weeks) (15 weeks) (3 weeks) (3 weeks) (2 weeks) Faster (10 weeks)
(1 saptamana)
(1 week)
T 09.09-15.11 09.01-26.01 18.11-22.12 23.12-8.01 21.04-28.04
(10 saptamani) - (3 saptamani) - (5 saptamani) (2 saptamani) Paste
(10 weeks) (3 weeks) (5 weeks) (2 weeks) Euster
(1 saptamana)
1 | (1 week)
Total 25 saptamani | 15 saptamani 6 saptamani 3 saptamani 5 saptamani 4 saptamani 2 saptamani 10 saptamani
nr.sapt. (25 weeks) (15 weeks) (6 weeks) (3 weeks) (5 weeks) (4 weeks) (2 weeks) (10 weeks)
CONTINUTUL PLANULUI DE INVATAMANT
INFORMATION ON THE STUDY PLAN
Inclusiv Numirul de ore pe Formade | Crelite
Including tipuri de activitati evaluare ECTS
Modulul / disciplina Total ore Number of hours by | Assessment 1 Crediss
Cod Module ~ Course  Subject Total npes of activities
Code Number | Contact Lucru .
of Hours direct | individual x| =2 S 3
Contact |Independent| 5 3 g = g g
Hours Studv Ol 33 28
n - 3
i 2. 3. 4. 5: 6. 7 8. 9% 10.
ANUL 1/ Ist YEAR OF STUDY
Semestrul 1/ /st semester
F.01.0.01 | Metodologia cercetirii in
pedagogie si psihologie .
IMethodology of scientific 180 45 135 15 30 E ‘
research in pedagogy and
psychology B
F.01.0.02 | Statistica aplicatd in pedagogie
i psihologie / E
e 180 45 135 15 | 30 6
Applied statistics in pedagogy
i and psychology N
F.01.0.03 | Psihologia si Pedagogia T
Familiei/ Family Psychology and 180 45 135 30 15 E ‘ 6
Pedagogy o - - B ) - N
; : z ; :
F.01.0.04 PSIhod!agnostlc cduc‘atlonali 180 45 135 15 30 ] 6
Educational psycho-diagnostics E -
F.01.0.05 | Provocari si solutii pentru
institutia familiei | Proiect de
semestru|/ Challenges and 180 60 120 60 E 6
solutions for the family institution
[semester project]
Total semestrul 1/ Total number for the Ist 900 240 660 25 | 163 SE 30
semester
Semestrul 11/ 2nd semester
S.02.0.06 | Psihoterapii de familie/ Famil E
[ 71 180 45 135 15 | 30 6
psychotherapies =
S.02.0.07 | Consilierea parentala/ Parentdak E
a reap e 180 45 135 15 | 30 6
counseling I T o
S.02.0.08 | Psihopedagogia
omportamentului deviant / " : - E
eIy FRVINILIL PRCEa 180 45 135 30 15 6
Psychopedagogy of deviant \
behavior o - -
S.02.0.09 | Psihosexologia si educatia 180 45 135 15 30 6




sexuald/ Psycho-sexology and E
sexual education
S.02.0.10 | Probleme tipice ale familiei
contemporane |Proiect de
semestru|/ Typical problems of 180 60 120 60 E 6
the contemporary family
[semester project]
;I:,):;Llesremestrul Il / Total number for the 2nd 900 240 660 75 165 SE 30
TOTAL  ANUL V/ Total number for the Ist year 1800 480 1320 150 | 330 - 10E 60
of study
ANUL I/ SECOND YEAR
Semestrul 111/ 3rd semester
iy | SIS Ko aEHeR 150 40 1o | 20 | 20 E 5
Domestic Violence
S.03.A.12 | Modalititi de solutionare a
conflictelor in familie/
Ways to resolve family conflicts 150 40 110 20 20 E 5
S.03.A.13 | Gender educational/
Educational Gender - I B
S.03.A.14 | Psihoterapii cognitiv - 3
comportamentale/ } |
Cognitive-behavioral 150 40 ‘ 10 20 20 S
psychotherapy E
S.03.A.15 | Terapii narative/
Narrative therapies B |
S.03.A.16 | Consilierea in situatii de criza/
Counseling in crisis situations
S.03.A.17 Pra?t'lc.l europene de protectie a 150 40 110 20 20 E 5
familiei/
European family protection
practices -
Practica de specialitate/ /nternships 300 300 E 10
Total semestrul I11
Total number for the 3rd semester 200 160 740 50 ad - =i
Semestrul 1V/4th semester
Teza de master/ Master thesis 900 900 Ju
Total semestrul 1V/ Total number for the 4th 900 900 30
semester
TOTAL ANUL 11/ Total number for the 2nd vear of 160 )
study 1800 1640 80 80 - SE 60
TOTAL program/ Total number for program 3600 640 2960 230 | 410 - 15E 120
STAGIILE DE PRACTICA/ INTERNSHIPS
Nr. Stagiile de practica Sem. Saptamani Ore Perioada Credite
d/o Internships No. of Weeks Hours Period Credits
ECLS
| Practica de specialitate/ Specialty 11 5 300 noiembrie- 10
Internship decembrie
november-december ! )
Total/ Total 300 10

FORMA DE EVALUARE FINALA A STUDIILOR/ FINAL EVALUATION

Presentation of the master thesis

Nr.d/lo Examenul de master Perioada Numar de credite
Master exam Period Credits ECTS
[ Sustinerea tezei de master I/unic 30
June




UNITATILE DE CURS/MODULE LA LIBERA ALEGERE/ COURSES ON FREE CHOICE

Numiirul de ore pe tipuri
Numairul de ore de activitati .
Cod Denumirea unititii de Number of hours Number of hours by tvpes of | Evaluar | Credite
Code curs/modulului activities ea Credits
The name of the course / Total | Contact Studiu Evaluati
module ore direct individual C S L on
Total Direct Individual
hours | contact work
ANUL I/Semestrul 11 /YEAR the 1" The 2" semester
S.02.LA.18 | Securitatea psihologicd/ | 150 45 105 30 15 - } E | 5
Psychological security ‘ ;
ANUL I1/Semestrul 111 /The 2" YEAR/ The 3" semester
S.03.LA.19 Psihologia relatiilor 150 45 105 15 30 - E ‘ 5
intergrupuri/
Psychology of intergroup
relations |
Total/ Totally 300 90 210 45 45 - 2 [ 10
MINIMUM CURRICULAR / CURRICULAR PREREQUISITE
Numirul de ore
pe tipuri de
Inclusiv activitati
Denumirea unititii de Total Including Number of hours
Cod curs/modulului ore Anul Sem by I_\'/'_t’»f of Evaluarea ('/»'w'//‘m
Code The name of the course / module Total Year | ~ activities Assessment| (TS
hours | Contact Lucru
direct | individual
Contact | Independe c § L
Hours nt Study
F.01.0.03 Teoria educatiei/ The theory 180 75 105 I 1 30 45 | - E 6
of education S
F.01.0.04 Psihologia proceselor 150 75 75 | 1 30 45 - E 5
cognitive/ /Psychology of
cognitive processes
F.02.0.08 Teoria instruirii/ Theory of 180 90 90 | 2 45 45 - E 6
training
F.02.0.10 Psihologia afectivitatii si 120 60 60 | 2 30 30 3 K 4
proceselor reglatorii/
Psyvchology of Affectivity and i
Regulatory Processes B | ) I
F.02.0.11 Psihologia personalitatii si 150 75 75 | 2 45 30 z E 5
insusirilor de personalitate/
The psychology of personality
s and personality traits )
F.03.0.19 Introducere in metodologia 120 60 60 I 3 30 30 - E 4
cercetirii pedagogice/
Introduction to Pedagogical
Research Methodology
Total ore 900 435 465 210 | 225 - 6 30
Total hours
MATRICEA CORELARII FINALITATILOR DE STUDII (COMPETENTE) ALE PROGRAMULUI CU
UNITATILE DE CURS/MODULE
COMPLIANCE OF PROGRAMME LEARNING OUTCOMES (COMPETENCES) WITH COURSES
/MODULES
Unitati de continut Cod/Code  |Nr. credite Finalitati de studii / Competente specifice
Units Number of| Study finalities/Specific competences
credits Cl G2 3 C4 Cs C6 C7 c8
ECTS
Metodologia cercetarii F.01.0.01 6 t + +
in pedagogie si
psihologie




/Methodology of
scientific research in
pedagogy and
psychology

Statistica aplicata in
pedagogie si psihologie
/Applied statistics in
pedagogy and
psychology

F.01.0.02

Psihologia si
Pedagogia Familiei
Family Psychology and
Pedagogy

F.01.0.03

Psihodiagnostic
educational
Educational psycho-
diagnostics

F.01.0.04

Provocari si solutii
pentru institutia
familiei | Proiect de
semestru|/ Challenges
and solutions for the
Sfamily institution
[semester project]

F.01.0.05

Psihoterapii de familie
Family psychotherapies

S.02.0.06

Consilierea parentala
Parental counseling

S.02.0.07

Psihopedagogia
comportamentului
deviant
Psychopedagogy of
deviant behavior

S.02.0.08

Psihosexologia si
educatia sexuala
Psychosexology and
sexual education
Probleme tipice ale
familiei contemporane
| Proiect de semestru)/
Typical problems of the
contemporary family
[semester project]

S.02.0.09

0.10

=
|
Q|

Violenta in familie
Domestic Violence

S.03.0.11

Modalitati de
solutionare a
conflictelor in familie/
Ways to resolve family
conflicts

Gender educational
Educational Gender

S.03.A.12

S.03.A.13

Psihoterapii cognitiv-
comportamentale
Cognitive-behavioral
psychotherapy

Terapii narative/
Narrative therapies

S.03.A.14

S.03.A.15

Consilierea in situatii
de criza/

Counseling in crisis

| situations

S.03.A.16




Practici europene de
protectie a familiei/

S.03.A.17

European Jfamily

protection practices

Practica de specialitate 10 + + + + +
Professional Internship

Teza de master 30 it + F F ¥ + +

Master Thesis

Lista finalitatilor de studiu si a competentelor

Competente generale

e Valorificarea creativd a cadrului normativ-reglatoriu si a politicilor educationale, din perspectiva
asigurarii calitdtii educatiei, demonstrand corectitudine/ spirit critic i responsabilitate:

e Promovarea prevederilor de reforme in domeniul educational in conditiile ajustarii continue a educatiei
la exigentele socio-economice:

e Aplicarea metodologiilor de cercetare specifice domeniului educational in realizarea studiilor aplicative.
in baza prioritatilor de dezvoltare a sistemului si procesului educational din RM;

e Realizarea managementului institutiilor educationale i a managementului curricular in conformitate cu
paradigma educationala si prevederile de politici educationale;

e Proiectarea procesului educational pentru diverse grupuri-tinta, prin adaptarea creativd a reperelor
conceptuale si a cadrului metodologic aprobat, valorificand ideile inovative si posibilitaile de
manifestare a autonomiei comportamentului profesional;

e Realizarea procesului educational cu diverse grupuri - tinta si in diverse contexte, prin utilizarea creativa
a tehnologiilor educationale, promovénd practici inovative recunoscute la nivel national si international:

e Realizarea transferului tehnologic al inovatiilor in procesul educational, raliate la exigeniele sociale,
economice, culturale;

e Crearea unui parteneriat educational eficient, in baza potentialului formativ al diversilor factori
educationali, contribuind la transformarea scolii in factor educational catalizator;

e Realizarea unui management eficient al carierei profesionale, prin dezvoltarea propriilor competeiie i
promovarea imaginii specialistului in educatie-ca persoana - model de urmat, prin valorificarea reperelor
axiologice, cognitive si praxiologice.

Competente specifice

- Valorificarea politicilor educationale, din perspectiva asigurarii calitatii educatiei pentru diverse
categorii de beneficiari in diverse contexte educationale:

- Implementarea in procesul educational a inovatiilor din teoria si practica educationala. din perspectiva
asigurdrii conditiilor motivationale si metodologice pentru o educatie de calitate;

- Realizarea cercetarilor in problematica stiintelor educatiei, respectand principiile si normele de etica
profesionala;

- Proiectarea activitatilor educationale metodologice, manageriale si de consiliere, utilizand creativ teorii
si metodologii avansate;

- Realizarea procesului educational in context formal si non-formal prin aplicarea tehnologiilor
educationale avansate adecvate diverselor categorii de beneficiari; o

- Evaluarea procesului educational realizat in context formal si non-formal cu persoane de diverse varste,
prin aplicarea creativa a metodologiei specifice de evaluare;

- Dezvoltarea parteneriatelor socio-educationale eficiente, in baza potentialului formativ al diversilor
factori educalionali implicati in formarea personalitatii pe parcursul intregii vieti:

- Monitorizarea dezvoltarii profesionale continue individuale a personalului angajat in nstititii
educationale, in corespundere cu cerintele si dinamica procesului educational si social.

NOTA EXPLICATIVA

Descrierea programului de studii. Specialitatea Consilierea pentru probleme de familie se incadreaza in

schema largd a domeniului general - 011 - Stiinte ale Educatiei. domeniul fundamental al stiinei culturii si
tehnicii 01 — Educatie. Pregitirea specialistilor — consilieri pentru probleme de familie are un caracter
fundamental, aplicativ si multidisciplinar, orientat pe dimensiunea umanistd a specialitafii. Formarea



profesionald este axatd pe dezvoltarea competentelor sociale, psihopedagogice si personale si reprezintd o
dimensiune importanti functional-structurala a sistemului de invagdmant superior.

Cunostinte, abilititi si competente asigurate de programul de studii (Finalitati de studii

(competente) la programul pentru Specialitatea Consiliere pentru probleme de familie)

Calificarea obtinutd prin programul de master Consilierea pentru probleme de familie, se bazeaza pe
achizitii de cunostinte si abilitati din domeniul psihologiei, pedagogiei, asistentei sociale, domeniilor conexe
procesului educational, cu preponderentd din domeniul teoriilor avansate privind paradigmele educationale.
particularititi ale educatiei diferitor categorii de varsta si sociale, consilierii educationale in context familial, etc.

Obtinerea calificarii respective, se axeaza pe un sistem de atitudini si valori care permit munca cu persoane
din diverse categorii de varsta si sociale: deschidere, comunicare, empatie, altruism, umanism, creativitate,
iniiativa, responsabilitate.

Detinatorii calificarii programul de master Consilierea pentru probleme de familie au competenta, dar si
misiunea de a deveni promotorii inovatiei in procesul si sistemul educational, de a reactiona cu deschidere.
intelegere si profesionalism la schimbarile continue din acest domeniu, de a exercita rolul si functia de mentori
pentru specialistii cu nivel mai jos al calificarii profesionale.

Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii universitatii. Programul
de master Consilierea pentru probleme de familie asigurd realizarea unei profesionalizdri de calitate a v iitorilor
specialisti, competentele carora corespund standardelor, dar si necesitatilor si tendintelor nationale si
internationale in domeniul educatiei pentru familie, avand drept finalitate lansarea pe piata muncii a unor
specialisti bine pregatiti, capabili sa asigure o dezvoltare durabila a societatii, sa faca fatd provocdrilor de
dezvoltare, care afecteaza familia si viata in ansamblu. Pregatirea specialistilor — consilieri in probleme de
familie are un caracter multidisciplinar si aplicativ, formarea profesionala fiind axatd pe dezvoltarea
competentelor sociale, psihopedagogice si personale. Politicile si standardele de asigurare a calitatii la nivel
institutional reprezintd un cadru de referintd privind managementul calitd{ii in formarea profesionald la
specialitatea Consilierea pentru probleme de familie. '

Racordarea programului de studii si a continuturilor din Planul de invatamant la tendintele
internationale din domeniu. Misiunea programului de master Consilierea pentru probleme de familie consta in
realizarea unei profesionalizari de calitate in domeniul educational a viitorilor specialisti, care sa corespunda
tendintelor nationale si internationale in domeniul educatiei pentru familie, avand drept finalitate lansarea pe
piata muncii a unor specialisti bine pregatifi, capabili sd rdspunda la provocarile timpului si sa asigure
dezvoltarea societatii. .

Evaluarea asteptirilor sectorului economic si social. Programul de master Consilierea pentru
probleme de familie asigurd realizarea prevederilor Cadrului European al Calificarilor. Cadrului National ai
Calificarilor prin cunoasterea fundamentelor stiintelor educatiei: cunoasterea experientelor consilierii in
probleme de familie pe plan national si international: stabilirea si consolidarea normelor de comportament
pentru a mentine ordinea intre subiecti, aplicarea competentelor profesionale in calitate de consilier in probleme
de familie (parinti, copii).

Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii (angajatori, profesori,
absolventi, studenti etc.). Programul de master Consiliere pentru probleme de familie este modernizat si aprobat
pentru fiecare promotie in vederea reactualizdrii continuturilor in dependenta de sugestiile studentilor la master
si angajatorilor. in acest sens sunt colectate date cu referire la angajarea in campul muncii a absolventilor
programului la specialitatea Consiliere pentru probleme de familie; studierea satisfacerii necesitatilor
angajatorilor nivelului de pregatire a specialistilor din cadrul programului; studierea necesitatilor de formare a
specialistilor in domeniul educatie pentru familie; pronosticarea evolutiei si perspectivelor specialitatii
Consiliere pentru probleme de familie.

Relevanta programului de studii pentru piata fortei de munci. Programul de master profesional
Consilierea pentru probleme de familie asigura formarea sistemului functional ‘de competene extinse si
avansate, ce includ cunostinte si deprinderi aprofundate in problematica acestui domeniu de formare
profesionald, cit si asumare de responsabilitati necesare in vederea exersarii eficiente a functiilor profesionale in
domeniul consilierii pentru probleme de familie, ca element important al sistemului cducational. Familia
reprezinta institufia de baza a socictaii si. respectiv, este o prioritate in dezvoltarea politicilor si programeior
nationale. Relevanga calificarii pr()fes?onale constd in profesionalizarea specialistilor in probleme legate de
familie, formarea/dezvoltarea competentelor necesare exercitarii atributiilor specifice domeniului vizat, inclusiv
prin cunoasterea tendintelor de dezvoltare a institutului familiei si a politicilor familiale la nivel comunitar/local.
national si international.

Posibilititile de angajare a absolventilor. Absolventii progamului se pot incadra pe piata muncii in
calitate de consilier-psihopedagog in cadrul centrelor de consiliere/ asistentd psihopedagogica si sociala pentru



diferite grupuri de beneficiari, in cadrul serviciilor de asistena sociala (Directiilor de Asistenta Sociala si
Protectie a Familiei), organelor de drept (Inspectoratelor de Politie, Inspectoratului National de Probatiune,
Departamentului Institugiilor Penitenciare, Institutiilor penitenciare, Centrelor de plasament a minorilor,
Cabinetelor de mediere sociald); ONG-urilor; in calitate de cercetator stiintific,

Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupa finalizarea programului de studii.
Absolventii studiilor de master pot continua studiile in cadrul ciclului trei — studii de doctorat sau se pot angaja
pe piata muncii conform calificarii obtinute.



