DEPARTAMENTUL UNIVERSITATEA DE STAT DIN
INSTITUTIILOR PENITENCIARE MOLDOVA

+ ACORD DE COLABORARE

DEPARTAMENTUL INSTITUTIILOR PENITENCIARE
s
UNIVERSITATEA DE STAT DIN MOLDOVA
au convenit sd incheie urmatorul acord:
I. PARTILE

Departamentul Institutiilor Penitenciare, cu sediul in Chisiniu, str.
Titulescu nr. 35, tel: 022 409-788, fax: 022 409-‘717, e-mail:
dip@penitenciar.gov.imd, site: www.penitenciar.gov.md, reprezentat de Igor
GUJA, in calitate de director adjunct.

s
Universitatea de Stat din Moldova”USM?”, cu sediul in Chisinau, str. Alexe
Mateevici, 60, Tel.: (+373 22) 577 401, reprezentati prin Gheorghe CIOCANU,
in calitate de rector.

II. EXPUNERE DE MOTIVE

2.1 Fenomenul criminalitatii, nevoile si riscurile identificate la nivelul
populatiei carcerale constituie problematica aflata in atentia multor institutii si centre
universitare deoarece, prin consecintele deosebit dé grave, pot influenta intr-un mod
nefavorabil dezvoltarea si progresul societitii.

2.2 Pentru definirea mijloacelor si metodelor de lupta impotriva criminalitatii
este necesara cunoasterea profundad a acestui fenomen, in misurd si permitd o
interventie.

2.3 Congtienti ¢d numai prin colaborare se poate acoperi vasta si complexa
problematicd a persoanelor private de libertate, Departamentul Institutiilor
Penitenciare i Universitatea de Stat din Moldova”USM?” isi propun si contribuie
la realizarea unor cercetdri interdisciplinare care si ajute la elaborarea metodelor
eficiente de rezolvare sau ameliorare a problemelor identificate.



III. SCOPURILE ACORDULUI
3.1 Stabilirea cadrului institutional, in care partile vor colabora pentru
dezvoltarea parteneriatului, implicit prin utilizarea cercetirii, in unitatile sistemului
penitenciar din Republica Moldova.
3.2 Realizarea, in parteneriat a unor proiecte de cercetare in domeniile de

profil.

3.3 Realizarea in parteneriat a unor activitati de evaluare a continutului si
eficientei programelor elaborate la nivelul Departamentului Institutiilor Penitenciare
si implementate in unitatile subordonate.

3.4 Publicarea rezultatelor cercetirilor si evaludrilor realizate in comun, sub
forma unor studii, articole si sinteze de cercetare in diverse reviste de specialitate.

3.5 Organizarea unor manifestiri cu caracter stiintific (conferinte,
simpozioane, seminarii, sesiuni de comunicdri, mese rotunde etc.), inclusiv cu
participarea unor institutii de profil din tard si striinatate, in scopul diseminarii
rezultatelor cercetirilor desfisurate de citre parti.

IV. OBIECTIVELE ACORDULUI

4.1 Stabilirea unor teme comune si realizarea de analize, studii si cercetari.
4.2 Organizarea unor manifestiri stiintifice - conferinte, simpozioane,

seminarii, mese rotunde, sesiuni de comunicdri - ce urmiresc subiecte de interes
comun.

4.3 Informarea  partenerilor sociali - institufii i organizatii
nonguvernamentale, care activeazi in domeniile de profil - cu privire la rezultatele
cercetdrilor, studiilor si colaboririlor realizate, precum si mediatizarea acestora.

4.4 Asigurarea accesului reciproc la lucriri de specialitate, materiale
documentare, date statistice, reviste si buletine de informare, in conditiile legii.

4.5 Organizarea si derularea unor activitdfi de instruire, formare si
specializare a personalului celor doua institutii.

4.6 Colaborarea cu mass-media in vederea informérii corecte a opiniei
publice cu privire la fenomenul infractional, mijloacele si metodele de prevenire si
control ale acestuia.

4.7 Atragerea de resurse umane si financiare, care si vini in sprijinul
activitdtilor desfisurate, de la organizafii neguvernamentale, institute de cercetare
din fard si striinitate, studenti, masteranzi, cercetitori in domeniile de profil.
Promovarea in mod obiectiv a imaginii celor doua parti semnatare ale acordului,
mediatizarea activitatilor desfagurate in comun si popularizarea rezultatelor
cercetdrilor realizate in parteneriat.



V. OBLIGATIILE DEPARTAMENTULUI IN STITUTIILOR
PENITENCIARE

5.1 Desfasoard etapele de cercetare planificate conform metodologiei
stabilite de comun acord in proiectele de cercetare.
5.2 Asiguri respectarea normelor deontologice si a dreptului de autor privind

‘rezultatele cercetdrilor intreprinse in comun ori a documentelor de specialitate
elaborate in comun.
5.3 Asigurd, prin intermediul conducerii institutiilor penitenciare, accesul la
informatiile necesare derularii programelor de cercetare realizate in comun.

5.4 Asigura, prin intermediul conducerilor instituiilor penitenciare, in
conformitate cu legislatia in vigoare, accesul studentilor, al masteranzilor si al
cercetdtorilor in institutiile penitenciare, unde se vor derula cercetdrile concrete.

5.5 Stabileste, prin intermediul conducerilor institutiilor penitenciare, de
comun acord, programul de lucru al studentilor, al masteranzilor sl ai cercetitorilor
in cadrul institutiilor penitenciare, unde vor derula cercetarile concrete.

5.6 Prezintd Universititii de Stat din Moldova” USM?”, lista cu specialistii
care vor desfasura activititi de documentare si cercetare.

5.7 Instruieste, prin intermediul conduceriior institutiilor penitenciare,
specialistii Universitatii, precum si studentii si masteranzii implicati in cercetare, cu
privire la respectarea deontologiei profesionale si a regulilor de ordine interioars in
timpul in care se afli in institutiile penitenciare.

5.8 Informeaza, prin intermediul conducerilor institutiilor penitenciare,
speciali‘stii Universititii, cu privire la prevederile Codului de Executare, Statutului
executdrii pedepsei de citre condamnati si Regulamentului de ordine interioard in
penitenciarul respectiv la necesitatea respectirii acestuia pe toatd durata derulirii
activitatilor specifice in interiorul penitenciarelor.

5.9 Asigura, prin intermediul conducerilor institutiilor penitenciare, conditiile
necesare pentru ca specialistii Universitatii, precum si studentii si masteranzii
implicati in cercetare si aplice chestionarele, testele si sa desfasoare interviurile cu
persoanele private de libertate.

5.10 Colaboreazi la diseminarea rezultatelor cercetarilor comune.



VI. OBLIGATIILE
UNIVERSITATEA de STAT DIN MOLDOVA”USM”,

6.1 Desfdsoari etapele de cercetare planificate conform metodologiei stabilite
de comun acord in pr(_)iec&tele de cercetare.

6.2 Asigura respectarea normelor deontologice si a dreptului de autor privind
rezultatele cercetdrilor intreprinse in comun.

6.3 Asigurd, prin intermediul personalului specializat - masteranzi,
doctoranzi, cercetitori, cadre universitare in domeniile de profil (cu drept de libera
practicd, minimum supervizare/autonom) - respectarea etapelor de culegere,
prelucrare si interpretare a datelor cu respectarea principiului anonimatului si a
confidentialititii subiectilor, in realizarea unor interventii specializate.

6.4 Asigurd materialele, rechizite necesare pentru aplicarea testelor,
chestionarelor si inregistrarea datelor obtinute in urma interviurilor.

6.5 Participd la actiuni de informare in domeniul prevenirii i combaterii
criminalitatii prin diverse forme de advocacy.

6.6 Asigurd resursele umane necesare derulirii proiectelor, prin includerea
personalului specializat - masteranzi, doctoranzi, cercetitori, cadre universitare in
domeniile de profil (cu drept de libera practicd, minimum supervizare/autonom) - in
realizarea unor interventii specializate.

6.7 Anuntd, in timp wutil, conducerea Departamentului  institutiilor
penitenciare cu privire la perioada in care reprezentantii mediului universitar -
masteranzi, doctoranzi, cercetitori, cadre universitare in domeniile de profil -
urmeaza sa desfisoare activititile planificate.

6.8 Prezintd conducerii Departamentului institutiilor penitenciare, lista cu
reprezentantii mediului universitar (masteranzi, doctoranzi, cercetitori, cadre
universitare) in domeniile de profil, care vor desfdsura activititi de documentare si
cercetare in cadrul acelor institutii.

6.9 Prezintd, in timp util, conducerii Departamentului institutiilor
penitenciare, lista cu specialistii, care vor desfasura activitati de documentare si
cercetare in cadrul acelor institutii.

6.10 Instruieste personalul cu privire la respectarea deontologiei
profesionale si a regulilor de ordine interioara in timpul in care se afla in institutiile
penitenciare.

6.11 Asigurd materialele rechizite necesare pentru aplicarea testelor,
chestionarelor, proiectelor de cercetare si inregistrarea datelor obtinute in urma
interviurilor.



6.12 Asigurd, prin intermediul personalului specializat - masteranzi,
doctoranzi, cercetdtori, cadre universitare in domeniile de profil - realizarea etapelor
de culegere, prelucrare si interpretare a datelor, cu respectarea principiului
anonimatului i a confidentialititii datelor despre subiecti.

6.13 Prezintd conducerii Departamentului, un raport anual de specialitate,
referitor la evolutia interventiilor Intreprinse si a rezultatelor / concluziilor
colaborarii.

VII. OBLIGATIILE COMUNE

7.1 Asigurarea, in conformitate cu prevederile legale, a accesului reciproc la

lucrari de specialitate, la realizarea de studii, precum si la formarile acreditate

domeniilor de profil, puse la dispozitie de citre reprezentantii mediului universitar.
7.2 Promovarea, in mod obiectiv, a imaginii celor dous parti semnatare ale

acordului si mediatizarea activitatilor desfasurate in comun.

7.3 Asigurarea vizibilitétii acordului, prin mijloacele de informare oficiale,
precum si prin alte modalitati aprobate de citre reprezentantii legali ai ambelor
institutii.

VIII. CONFIDENTIALITATEA DATELOR

8.1 Schimbul de informatii referitoare la datele personale ale subiectilor
studiilor va fi realizat cu respectarea principiului confidentialititii si a prevederilor
HGM 583/2006 cu privire la aprobarea Statutului executarii pedepsei de citre
condamnati, cu modificdrile si completirile ulterioare, precum si ale Legii 133/2011
privind protectia datelor cu caracter personal, cu modificirile si completirile
ulterioare.

IX. COSTURILE
9.1 Universitatea de Stat din Moldova”USM?” va suporta cheltuielile aferente
activitatilor de cooperare pe care le initiaza, potrivit prezentului parteneriat.
9.2 Departamentul Institutiilor Penitenciare va suporta cheltuieli, in limitele
bugetului prevédzut si in conditiile respectarii cadrului legal.

X. DURATA ACORDULUI
10.1 Acordul se incheie pentru o perioada de 5 (cinci) ani, din momentul

semndrii.

10.2 Acordul riméne in vigoare pentru o perioada noui de inci 5 ani, daca
nici una dintre Parti n-a denuntat conventia cu un preaviz de 3 luni pana la expirarea
termenului prezentului acord.

10.3 In situatia in care partile deruleazi un program comun, pe o durati mai
mare decét valabilitatea acestui acord, durata protocolului se va prelungi prin act
aditional, cu acordul scris al ambelor parti.



10.4 Rezilierea prezentului parteneriat Tnainte de termen se face numai cu
acordul scris al ambelor parti.

' XI. DENUNTAREA ACORDULUI
11.10ricare dintre cele doud parti semnatare poate notifica celeilalte parti
denuntarea acordului cu 30 de zile inainte.

XII. RASPUNDEREA PARTILOR
12.1 Fiecare dintre pértile semnatare rdspunde pentru pagubele produse
celeilalte pdrfi, cu exceptia situatiei de fortd majora si a cazului fortuit, care
exonereazd partea de rdspundere dacd sunt aduse la cunostintd, prin notificare,
imediat si in mod complet.
12.2 In acest caz, partea care invoca fortd majora si cazul fortuit are obligatia

sa ia orice masurd care 1i std la dispozitie In vederea limitarii consecintelor.

12.3 Dacd forta majora sau cazul fortuit actioneazi sau se estimeazi ca vor
actiona o perioadd mai mare de 30 de-zile, fiecare parte va putea notifica celeilalte
parfi incheierea de drept a prezentului acord, fara a se putea pretinde daune-interese.

XIII. CLAUZE FINALE
13.1 Prezentul acord de cooperare reprezinta vointa ambelor parti.
13.2 Activitatile si actiunile prezentului acord sunt limitate ins3 colaborarea
poate sd fie extinsd si cu alte activitati sau domenii, prin intelegere comuna.
13.3 Prezentul acord este semnat astizi, 16 august 2016, in doud exemplare
originale in limba roménd, cite unul pentru fiecare partener.

Director adjlmct
Igor GUJA




