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I. DISPOZITII GENERALE

Prezentul Regulament stabileqte modul qi condiliile de implementare a programelor de motivare

pentru studenfii autohtoni Ciclul I - Licen]i (studii cu frecvent6), Ciclul II - Master gi a tinerilor

angajati ai USM.

Regulamentul este elaborat avdnd labazd:

- Codul Educatiei al Republicii Moldova rtr.ll} din 17.07.2014

- Hot[r6rea Guvemului nr. 1009 din 01.09.2006 cu privire la cuantumurile burselor, altor

forme de ajutoare sociale pentru studenfii din instituliile de invitimdnt superior;

- Hotdrdrea Guvernului nr.983 din22.l2.20l 2 cu privire la modul de funclionare a institufiilor

de invdfdm6nt superior de stat in condifii de autonomie financiarl;

- Carta UniversitSlii de Stat din Moldova, aprobat6 prin decizia Senatului USM din

15.09.2020, redactatd 29.11.2022 qi 31.01 .2023;

- Decizia Senatului USM din 30.06.2023.

Acordarea programelor de motivare reprezint6 o formd de sprijin material vizind atdt protec[ia

social6, c6t gi stimularea tinerilor care inregistreazd performante academice remarcabile,

apreciate la nivel nafional gi international in corespundere cu obiectivele de dezvoltare

strategicd a USM.

II. TIPURILE PROGRAMELOR DE MOTIVARE ACORDATE DIN MIJLOACE

PROPRII

USM acordd urmdtoarele programe de motivare finantate din mijloace proprii:

- Programul ,,Burse de excelenld"- susfinerea tinerilor cu succese remarcabile, apreciate la

nivel nafional gi international;

- Programul ,, Burse nominale " - sus[inerea tinerilor merituogi in vederea realizdrii studiilor

superioare de calitate;

- Programul ,,Pedagogul viitorului" - suslinerea noului concept in pregdtirea viitorilor

a
J.

4.



pedagogi;

- Programul de motivare a $efilor de promolie - sustinerea performan[ei academice gi

implicarea activi in viata USM;

- Programul de motivare a tinerilor angaja{i ai USM (ot vdrsta de p6nd la 35 ani) - sustinerea

cadrelor didactice tinere in scopul fortificdrii mediului academic.

5. Aloca{iile financiare pentru programele de motivare din mijloace proprii sunt aprobate anual

de citre Senatul USM.

6. Programele de motivare finantate din fondul USM sunt o investilie in scopul asiguririi unui

mediu academic gi de cercetare performant, competitiv la nivel national, regional gi global, cu

scopul de arcalizamisiunea culturald qi economicd a Universitefi in context social - instruirea

capitalului uman de calitate, apt gi competent de a asigura dezvoltarea economiei nationale.

7. Programele de motivare sunt atribuite semestrial gi pot fi anulate in cazul restan{elor

academice. Pe perioada vacantei de varl programele respective nu se acordS.

8. Pentru studenfii care nu au sus[inut sesiunea de examinare in termenele stabilite din motive

intemeiate, programele de motivare se restabilesc dupd recuperarea deficitului de credite, in

conformitate cu prevederile Regulamentului.

9. Programele de motivare se acordd inbaza ordinului emis de cdtre rector.

10. Programele de motivare se achit6 lunar de c6tre USM in limitele alocatiilor aprobate in acest

scop.

ll.in cazul exmatriculdrii sau transferului la o altd facultate/specialitate din cadrul USM,

achitarea programelor de motivare se intrerupe din luna urmfltoare a lunii in care a fost semnat

ordinul respectiv.

12. Studen[ilor aflati in concediu academic nu li se acordd programe de susfinere. Restabilirea la

studii qi promovarea cu succes a sesiunii de examinare, constituie temei pentru acordarea

programul de motivare pentru care a fost selectat.

13. Studentii pot beneficia numai de un singur program de motivare.

IIII. PROGRAMUL ,,BURSE DE EXCELEN?{"

14. Acordarea burselor de excelenfi constituie o investilie a USM in scopul cre6rii condi]iilor de

dezvoltare a gcolilor qtiintifice qi centrelor de cercetare, prin implicarea tinerilor talentati in

proiecte de cercetare qi motivarea acestora pentru cariera universitari.

15. Candidatii la bursele de excelentd vor depune un dosar Comisiei de Admitere USM, care va

conline copiile ce atest6 participarea la olimpiade nationale gi internationale, competifii

prestigioase internationale.

16. Categoriile, cuantumurile qi criteriile de selectare a burselor de excelentd:



- Bursa in mdrime de 2500 lei/lunar gi cazare gratuitd in c[min pentru candida[ii cu rezultate

remarcabile la olimpiadele internationale;

- Bursd in mdrime de 2000 lei/lunar qi cazare gratuitd in cdmin pentru candidatii cu rezultate

remarcabile la competilii prestigioase intemafionale;

- Burs6 in mirime de 1500 lei/lunar gi cazare gratuit6 in c[min pentru candida{ii cu rezultate

remarcabile la olimpiadele nationale.

17. Bursa de excelentd se acordd studen[ilor indiferent de forma de inmatricrlarc (cufinanlare de

la bugetul de stat sau la studii cu taxd), pentru toatd perioada studiilor de licentd, in cazul in

care vor realiza integral planul de invitdm6nt, av6nd media generalE pentru anul precedent de

studii de cel pulin de 8,0.

ry. PROGRAMUL ,,BaRSE NOMINALE"

18. Bursele nominale se acordd in scopul consolidirii performanlei mediului academic al USM qi

sus{inerii qcolilor qtiinfifice care asigurdevolufiaunorprograme de studii. Beneficiari ai burselor

nominale sunt candidatii, care au rezultate qcolare inalte, dar nu au reuqit sd obtini un loc cu

finantare bugetarE.

19. Criteriile de selectare a burselor nominale:

- media de concurs;

- media inaltd la disciplinele corespunzdtoare domeniului de formare profesionald;

- prezen[acarnetului de voluntar;

- participarea in cadrul proiectelor nafionale qi interna]ionale.

20. Lista nominali ai candidatilor gi media academicd miniml de acordare a programului respectiv

se intocmegte de cdtre Comisia de Admitere a USM, inbaza analizei dosarelor candidaJilor la

studii, in ordinea descrescdtoare a mediei de concurs la admitere qi a altor criterii incluse in

prezentul Regulament, in limita aloca[iilor financiare aprobat de citre Senatul USM.

21. Bursa nominald se acord6 lunar studenlilor inmatriculati la studii cu tax6, pentru primul an de

studii, pentru candidatii cu rezultate academice inalte.

22. Cuarfi,tmul bursei nominale constituie 50% din m6rimea taxei de studii stabilite pentru fiecare

specialitate in parte.

V. PROGRAMUL "PEDAGOGULVIITORULUI"

23. Programul respectiv se acordd in scopul susfinerii candidatilor care vor opta pentru programele

pedagogice ($tiinte ale educatiei).

24.Pot beneficia de programul respectiv candidalii care vor demonstra rezultate academice

excelente qi implicarea activd in via[a USM, dup6 cum urmeaz6:



- inmatriculali in baza locurilor cu finanlare bugetard - cazare gratuitd in cdmin pentru

studenlii admigi la studii cu media de concurs cel putin 8,0.

- tnmatriculali in bazd de contract cu achitarea taxei de studii conform graficului stabilit

tn contract - cazare gratuit6 in cdmin (in cazul notei de concurs de cel pu{in 8.00) gi

acordarea bursei nominale cu cuantumul stabilit inp.22.

25. Pentru urmdtorul an academic studentii beneficiazl de cazare gratuiti in clmin qi bursd

nominaltr pe tot parcursul anului, daci sunt implicafi activ in viala USM, iar media general[ pe

anul precedent de studii este cel putin de 9,00.

26.Listanominali ai candidatilor gi media academicd minim6 de acordare a programului respectiv

se intocmegte de citre Comisia de Admitere a USM, inbaza analizei dosarelor candidatilor la

studii, in ordinea descrescltoare a mediei de concurs la admitere qi a altor criterii incluse in

prezentul Regulament, in limita alocaliilor financiare aprobat de cdtre Senatul USM.

VI. PROGRAMUL DE MOTIVARE A $EFILOR DE PROMOTIE

2T.Programul respectiv se acordd in scopul fortificirii performantei academice gi sustinerii

studenlilor care pe perioada studiilor de licent6 au demonstrat implicarea activd in viata USM.

28. Pot beneficia de inmatriculare in afara concursului gefii de promotie, absolvenli ai ciclului I,

licenld, USM care aplici actele la programele de master din acelaqi domeniu de formare

profesional6.

29. Participanfii eligibili la acest program sunt inmatriculafi in afara concursului,inbaza locurilor

cu finanlare bugetard qi sunt cazati gratuit in cdmin.

VII. PROGRAMUL DE MOTIVARE A TINERILOR ANGAJATI AI USM

30. Programul de motivare a tinerilor angajafi constituie o investitie a USM in scopul fortificirii

mediului academic, gcolilor qtiinlifice gi centrelor de cercetare, prin implicarea tinerilor

cercetitori in proiecte de cercetare qi motivarea acestora pentru continuarea carierii universitare'

31. Pot participa la Programul de motivare a tinerilor angajali cadrele didactice ale USM cu v6rsta

de pdnd la 35 ani.

32. Participanfii la Programul de motivare a tinerilor angajati ai USM beneficiazi de:

- suslinerea mobilitililor de documentare pentru teza de doctorat;

- bursd de motivare pentru frnalizarca tezele de doctorat, suma anuald fiind echivalentd cu

remunerare a a 120 ore contact direct din norma didacticd;

- sustiner eatezeide doctor, dupd expirarea programului de doctorat, fhrd achitarea cheltuielilor

de suslinere;

- taxa de cazare in cdmin de 50%.



vIrI. DISP OZtTtr FINALE
35' Prezentul Regulament intr6 in vigoare din ziua adoptdrii de crtre senatul usM gi poate fi

modificat, completat sau abrogat prin hot6r6rea Senatului usM.


